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A. KASITTELYTIEDOT

EURAN KUNTA

Peruskoulun opetussuunnitelmaan perustuva tyésuunnitelma

Koulun nimi Sampon koulu

Lukuvuosi 2021-2022

Al. TYOSUUNNITELMAN KASITTELY

Opettajakunnan kasittely, pvm §

15/9 2021

Allekirjoitus
Anne Aalto

Koulun rehtori

Lautakunnan hyvaksyminen, pvm  §

/20

Allekirjoitukset

Sivistysjohtaja

A2. KOULUN OPPILASMAARA VUOSILUOKITTAIN SYYSLUKUKAUDEN ALUSSA

JOISTA
11-vuotinen oppivelvollisuus
Yhteensa | Tyttoja erityisopetukseen otettuja tai siirrettyja vaikeimmin muita
kehitysvammaisia | vammaisoppilaita
Esiopetus
Vuosiluokka 1
2 1
3
4
5 1
6 1
7 1 1
8 4 1
9 2 1 1
Lisdopetus
Yhteensa 10
Perusopetusryhmien maara 2 Luokan ryhmakoon k.a. 5
Koulukuljetuksessa olevien oppilaiden maéara 1 Luokan ryhmakoon max/min 713
A3. KOULUN TUNTIKEHYS LV. 2021-2022
Yleisopetus Tukiopetus/vko Kerhotunnit/vko Laaja-alaisen EO, tunnit/'vko | Yhteensé
53 53

Ei koulun kerhoja.

1 Kerhotoiminta (kerhon nimi, ohjaaja, oppilasmaara)




2 Koulukohtaiseen kehittamiseen tarkoitetun lisén kaytté (OVTES, OsioB §19)

3 Tydelamaan tutustumisjaksot TET (luokat 7-9)
Tyodelamaan tutustumisjaksot:

- syyslukukaudella vk 42

- kevétlukukaudella vk 12

Tet- jaksojen tarkoituksena on antaa oppilaalle mahdollisuus tutustua erilaisiin tydtehtaviin ja
tarjota hanelle tietoa tydelamén vaatimuksista. Tet- jakson tarkoituksena on myés antaa tukea
tuleviin ammatinvalintaratkaisuihin.

Oppilas pitda harjoittelujakson aikana paivékirjaa, jossa han selostaa paivittaisia tydtehtaviaan.
Tybnantaja antaa oppilaalle tydjakson paatyttya todistuksen ja arvioinnin Tet-jaksosta.

4. Selvitys oppilaanohjauksen lehtorin ns. sidotun tydajan kaytosta Iv. 2021-2022 (luokat 7-9).

Oppilaanohjauksen toimea hoitaa KM, EO, Johanna Yliluoma. Oppilaanohjausta opetetaan
perusopetuksen

tuntijaon mukaisesti luokilla 7-9.

B. KOULUN TYOAIKA JA OPETUSTUNNIT

TYOAIKA | Iv. 2020-2021 Lukuvuoden tydaika
Alkaa Paattyy
Syyslukukausi 11.8.2021 22.12.2021
Syysloma 25.10.2021 29.10.2021
Joululoma 23.12.2021 7.1.2022
Kevatlukukausi 10.1.2022 4.6.2022
Talviloma 21.2.2022 25.2.2022
Paasiainen 15.4.2022 18.4.2022

B1. Koulussa kaytettava jaksoluku




1. jakso 4. jakso

2. jakso 5. jakso

3. jakso

B2. Oppituntien alkamis- ja paattymisajat

1. tunti 5. tunti
2. tunti 6. tunti
3. tunti 7. tunti
4. tunti 8. tunti

B3. Paivanavausten toteuttaminen lv. 2021-2022

Paivanavauksen toteuttaa opettaja omassa luokassaan parhaaksi katsomallaan tavalla
(esim. Paivan aikataulun lapikaynti, paivamaaran/viikonpaivan/kuukauden katsominen,
kalenterivuoden kulkuun perustuvia aiheita tai muuta ajankohtaista asiaa, kuulumisten
vaihto jne.). Kesto noin 5-10 min.

Paivanavausten tavoitteena on yhteisdllisyyden ja osallisuuden kokeminen, eettisten ja
kulttuurillisten arvojen valittdminen sek& kuuntelemaan keskittyminen.

Paivanavausten teemana on myds muutaman kerran lukuvuoden aikana KiVa- koulu-
oppitunnit ja Mok:iin liittyvat teemat.

B4. Valituntivalvonnan jarjestdminen Iv. 2021-2022

Valituntivalvonnat toteutetaan lukuvuoden alussa tehdyn valvontalistan mukaan.
Jokaisella vélitunnilla on valvojana opettaja tai ohjaaja.
Aamuvalvonta ennen ensimmaista oppituntia alkaa 8.40 ja iltapaivavalvonta koulun jalkeen
ulottuu viimeisen oppilaan kotiinlahtoon asti.
Lukuvuoden alussa kaydaan oppilaiden kanssa lapi valituntisaannot ja koulun
valituntialueen rajat.

B5. Yhteissuunnittelutydajan kaytto (YT)

Lukuvuoden kahden suunnittelupdivan ja kevatlukukauden veso-paivan lisaksi yt-
aikaa

kaytetdédn seuraavasti:

- viikoittain kiinteat YT-ajat ovat maanantaisin klo 14.00-15.00 ja torstaisin klo 13.30-
14.30.

Torstaisin kéydéaan lapi tulevan viikon asioita ja tehddan tarvittavia valmisteluja
viikon koulu- ja opetusty6hon.

Maanantaisin Tasalapa Oy:n yksikdiden johtajien kanssa kaydaan lapi menneen ja
tulevan viikon tapahtumia ja suunnitellaan tulevaa.

- syys- ja kevétlukukauden Hojks-palaverit

- yhteydenpito huoltajien/Tasalapa Oy:n yksikdiden kanssa, oppilaspalaverit, Wilma-viestit,
jne.

B5. KOULUN REHTORIN JA OPETTAJIEN PITAMAT OPETUSTUNNIT



TUNNIT

Virka tai Omassa Muussa |Yhteensa
Opettajan Opettajan nimi tehtava koulussa | koulussa
numero
1 Johanna Yliluoma vastuuopett 27 27
aja, EO
2 Marjo Valtanen tuntiopettaj 26 26

a




Yhteensa

Tukiopetukseen varattu yhteensa

vkt

Erityistehtaviin varattu yhteensa

vkt

B7. Opettajien tyojarjestykset
Liitetaan tyosuunnitelman liitteeksi.




C. OPETUS- JA KASVATUSTYOLLE ASETETUT TAVOITTEET

C1. Toimenpiteet koulun opetussuunnitelmassa olevan toimintakulttuurin kehittdmiseksi Iv. 2021-2022

Sampon koulussa (Ahmasojan koulussa) kaikki oppilaat ovat erityisen tuen piirissa. Oppilaat
tarvitsevat erityista tukea paitsi

oppimiseensa myds vuorovaikutustaitoihinsa ja arjessa selviytymiseensa. Jokaisen oppilaan Hojks:iin
kirjataan oppilaan oppimisen ja kasvun tavoitteet.
Keskeisia alueita toimintakultturissamme ovat

OPPILAAN YKSILOLLINEN HUOMIOONOTTAMINEN

Toimenpiteet:

-vahvuuspedagogiikka

- yksilélliset tavoitteet oppimisessa ja kokonaiskehityksessa (Hojks)

- jatkuva arviointi oppilaan kehittymisessa ja oppimisessa ja tavoitteiden ja toimintojen uudelleen
arviointia ja korjaavaa suunnitelmaa ja toimintaa

- aikuisten yhteisoéllisyys, vastuun jakaminen, yhteisiin kaytanteisiin sitoutuminen

- kannustava ilmapiiri

- tutustuminen ymparoéivaan yhteiskuntaan

- oppilashuollollinen tuki

HYVINVOINTI JA TURVALLINEN ARKI

Toimenpiteet:

- Positiivinen pedagogiikka ja hyvinvointitaidot

- yksilolliset/monipuoliset opetusmenetelmat

- myodnteinen ja turvallinen oppimisymparistd seka ilmapiiri

- HyMy -tunnit eli hyvinvointiin ja mydnteisyyteen painottuva tunti.
- kodin ja koulun valinen yhteisty6

C2. Toimenpiteet koulun/kunnan opetussuunnitelmassa olevien arvojen toteuttamiseksi Iv. 2021-2022




Sampon koulun (Ahmasojan koulun) arvopohja:

Koulu tukee oppilaan opiskelua korostaen héanen vahvuuksiaan ja pyrkii tuottamaan oppilaalle onnistumisen
elamyksia. Koulu kannustaa oppilasta itsenéisyyteen ja oma-aloitteisuuteen luoden néin pohjaa
tasapainoiseen elamaan, jatko-opiskeluun ja ammattiin. Tama tukee myds selviytymisté itsensa ja
ympéristonsa kanssa.

Koulun ilmapiirissé korostuvat hyvét kaytdstavat, rehellisyys, oikeudenmukaisuus ja terveet elaméantavat.
Tama luo pohjaa oppilaan kehittymiseksi sosiaaliseksi, itseensa luottavaksi, toisia ja luontoa kunnioittavaksi
kansalaiseksi.

Toimenpiteet:

- vuosittain toistuva tavoite koulussamme on hyvét tavat. Sité toteutetaan lapaisyperiaatteella kaikissa
oppiaineissa ja koulun arjessa.

- oppilaan yksiléllinen opetussuunnitelma turvaa oppilaalle onnistumisen kokemuksia, erityisesti
huomioidaan oppilaan vahvuudet ja niiden tukeminen

- opetuksessa pyritdan kokemuksellisuuteen ja oppilaan itseohjautuvuuden

kehittymiseen

- sosiaalisten taitojen kehittymiseksi oppilaiden vuorovaikutustaitoja kehitetaan pelein, leikein ja
yhteistoiminnallisesti

- vierailut lahiympéristoon, yrityksiin jne.

- opinto-ohjaus, johon liittyy vierailut eri ammattioppilaitoksiin

- oppilasta tuetaan vahvasti nivelvaiheessa, oppilaan siirtyessa ammattiopintoihin

Oppituntien suunnittelussa ja toteutuksessa otetaan lapi kouluvuoden huomioon koulun arvopohja.

C3. Koulun monialaisten oppimiskokonaisuuksien toteuttaminen v 2021-2022
Koulumme MOK on "HYVINVOIVA OPPILAS”

- oppilaan hyvinvointia kasitellaan fyysisen, psyykkisen ja sosiaalisen hyvinvoinnin nakdkulmista

- vk 46, fyysinen hyvinvointi

- vk 2, psyykkinen hyvinvointi

- vk 10, sosiaalinen hyvinvointi

Viikkojen sisaltdind ovat teemapaivat/tunnit, retket, yhteistoiminta oppilashuollon toimijoiden ja muiden
asiantuntijoiden kanssa

Teemat ovat nakyvasti esilla eri tavoin koulun tiloissa.

C4. Koulun lukuvuodelle 2021-2022 asettamat tavoitteet ja painopistealueet




HYVAT KAYTOSTAVAT
- toteutetaan lapaisyperiaatteella koulun arjessa ja kulkee punaisena lankana koko koulun
toiminnassa. Koko henkilokunta sitoutuu tukemaan oppilaita hyvaan kaytokseen.
POSITIIVINEN PEDAGOGIIKKA
- tuetaan oppilaiden vahvuuksia oppimisessa ja kasvussa
- kannustetaan ja huomataan hyvé oppilaassa
- tuetaan oppilastamydnteiseen vuorovaikutukseen
HYVINVOIVA OPPILAS
-kokonaisvaltainen hyvinvointi osana koulunkayntia
- FYYSINEN, PSYYKKINEN JA SOSIAALINEN HYVINVOINTI MONIALAISENA
OPPIMISKOKONAISUUTENA

C5. Perusopetuksen laadun parantaminen (koulun mahdollisen laaturyhmén jasenet, toimintasuunnitelma ja
painopisteet yms.)

Perusopetuksen laaturyhman arviointikohteena on oppimisympariston arviointi ja kehittaminen

C6. Koulun osallistuminen koulutoimen kehittdmishankkeisiin lv. 2021-2022
C6.1 Toimintakulttuurin muutos

C6.2 Kerhotoiminnan kehittdminen

C6.3 Suurten opetusryhmien pienentdminen

C6.4 Osaava Satakunta

Henkilokunta osallistuu mahdollisuuksien ja kiinnostuksen mukaan Osaava Satakunta-
koulutuksiin.

C6.5 Oppimistulosten seuranta ja arviointi lv. 2021-2022




Lukuvuosiarviointi annetaan kevaalla lukuvuoden paattyesséa 1-2 — luokkalaisille sanallisena ja 3-6 —
luokkalaisille numeerisena. Erityisen tuen oppilaiden arvioinnin kriteereissd huomioidaan Hojks:n tavoitteet ja
oppiaineiden yksilollistaminen.

Ylakoulun oppilaille 7-9 annetaan numeroarviointi seka syyslukukauden paattyessa etta lukuvuoden
paattyessa.

Syyslukukauden arviointikeskustelu suoritetaan Hojks-palaverien yhteydessa.

Lukukauden aikana annetaan realistista palautetta oppilaan etenemisesta opinnoissaan.

Opettajalla on mahdollisuus halutessaan taydentaa numeroarviointia sanallisesti kunkin aineen kohdalla.
Oppilaan itsearviointi:

Oppilas suorittaa jatkuvaa oman tyonsa itsearviointia. Vertaisarviointia ja kdénteista arviointia opetellaan ja
toteutetaan oppilaan taitojen ja kykyjen mukaan.

Koulun siséinen arviointi:

Opettaja suorittaa oman tydnsa itsearvioinnin lukuvuoden lopussa. Opettajakunta suorittaa
opetussuunnitelman tavoitteiden toteutumisen ja toimivuuden arviointia lukuvuoden aikana.

Koko tydyhteist suorittaa koulun toiminnan itsearviointia.

Koulun ulkoinen arviointi:

Huoltajat antavat oman arvionsa koulun toiminnasta lukuvuoden lopussa.

C6.6 Liikkuva koulu

C6.7 Kiva Koulu 2021-2022

C6.8 Digitalisointi —hanke 2021-2022

Kunnan TVT-strategian mukaisesti koulun 4 ja 7. luokan oppilaat saavat Chromebook-
kannettavat kayttoonsa.

Koulu kayttaa sahkoista oppimateriaalia seka oppiaineiden digitaalisia tehtavasarjoja.
Digikalustoa ja — materiaalia pyritdé&n kehittamaan ja monipuolistamaan osaamisen karttuessa.

C6.9 Harrastamisen Euranmalli 2021-2022

C6.10 Tasa-arvo hankeraha 2021-2022
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C7 Kodin ja koulun vélinen yhteistyd Iv 2021-2022
Kodin ja koulun valisia yhteistydmuotoja ovat:
- Wilma —tiedotteet ja —viestit
- Henkilokohtaiset tapaamiset
- Puhelut ja viestit
- Hojks —palaverit ja arviointikeskustelut
- Koulun juhlat
- Kodin ja koulun péaiva

C8 Arvioinnin toteuttaminen koulussa v 2021-2022
Oppilaiden arvioinnissa jokaisen oppilaan arviointi perustuu heille laadittuun Hojks:iin.

C9 Valinnaisuus koulussa v 2021-2022
Ylakoululaisilla tdna lukuvuonna valinnaisaineena “Taidot kotona ja yhteiskunnassa” ja kotitalous.

D. ARVIOINNIN PAINOPISTEALUEIDEN TOTEUTTAMINEN LV. 2021-2022

D1. Sivistyslautakunnan asettama tavoite

D2. OPS 2016

D3.

E. OPETUKSEN MUU YLEINEN JARJESTAMINEN
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E1l. Lukuvuoden aikana toteutettavat juhlat, teemapéivat ja kilpailut Ajankohta Paikka
(osallistuvat luokat ja ajankohta)
Koulukuvaus Syys-
lokakuu
Liikuntapaiva syyskuu
Hyvinvointipaiva lokakuu
Tet 9.1k vk 42 lokakuu
MOK -viikko vk 46 marrask
Elokuva Kauttuan kuva uu
Konsertti auditoriossa marraskuu
Porin teatteri joulukuu
Joulujuhla joulukuu
MOK —viikko vk 4 tammikuu
MOK —viikko vk 10 maaliskuu
Retkipiivi (“luokkaretki”) toukokuu
Koulun sisadinen kevétjuhla kesakuu
E2. Koulun ulkopuolinen toiminta mm. leirikoulut (osallistuvat luokat, Ajankohta Paikka

ajankohta ja paikka)
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F. KUNTASTRATEGIAN MENESTYMISEN PAAMAARIEN TOTEUTTAMINEN
LV. 2021-2022

F1. Yrittdminen ja uudet elinkeinot

Tehdaéan yhteisty6ta lahialueen yritysten kanssa mm. Vierailuja ja tutustumisia. Oppilaat tutustuvat eri
ammatteihin koulussa oppitunneilla seka tet —viikkojen aikana.

F2. Tyd, asuminen, palvelut ja kylat

Tutustutaan lahiymparistdon ja kuntaan kokonaisuudessaan. Lukuvuoden aikana tehdaan
mahdollisuuksien mukaan retkia lahialueille.

F3. Kasvuimago ja kuntakuva

Koulu pyrkii osaltaan vahvistamaan kuntakuvaa.

F4. Ymparisto — ja historiavastuu
Tutustutaan paikallishistoriaan.

F5 Aktiiviset kuntalaiset
Osallistutaan mahdollisuuksien mukaan kunnassa jarjestettaviin tapahtumiin.

F6 Itsendinen ja yhtendinen Eura

Tutustutaan mahdollisuuksien mukaan kunnan eri kyliin ja tehd&én yhteisty6ta kunnan eri koulujen
kanssa.

G. TYOYHTEISON TYOHYVINVOINTISUUNNITELMA LV. 2021-2022

Tyoyhteisd kokoontuu sdanndllisesti viikoittain. Kokoontumisissa kehitetaan ja suunnitellaan koulun
toimintaa. Samalla myds lisatdan tydyhteisdn yhteenkuuluvuuden tunnetta ja yhdessa tekemista.

Henkilokunta virkistaytyy syksylla pikkujoulun ja kevaalla paattajaisten merkeissa.

Kevaan kehityskeskusteluissa keskustellaan jaksamiseen ja yleensékin tydhyvinvointiin ja sen
edistamiseen liittyvista asioista.

Tyonohjaukset noin kerran kuukaudessa (koko henkildkunnalle kerran ja opettajille kerran).

H. OPETTAJIEN KOULUTUSSUUNNITELMA LV. 2021-2022

Opettajat ja ohjaajat osallistuvat mahdollisuuksien ja tarpeen mukaan koulutuksiin.

Sampon koulu osa MindMe -hanketta, jonka puitteissa noin kerran kuukaudessa koulutusiltapéiva koko
koulun henkil6kunnalle.

Vastuuopettaja nepsy —koulutuksessa 2021-2022.




13

I. KOULUN OPPILAS JA OPISKELUHUOLLON SUUNNITELMA LV. 2021-2022

Liitteena Ahmasojan koulun vuosisuunnitelman mukana.

J. Liitteen& koulun jarjestyssaannot

K. Koulun turvallisuuskansio on paivitetty ja kasitelty 15 / 9 2021




