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Aika 28.06.2021 klo 15:00 - 17:00
Paikka Kunnanvirasto, valtuustosali
Saapuvilla olleet jasenet
Lehtonen Harri puheenjohtaja

Helander-Nieminen Eija jasen

Katila Tommi 2. varapuheenjohtaja

Kylldinen Paivi jasen

Mé&kitalo Esa 1. varapuheenjohtaja

Salminen Petri jasen

Vainio Maaret jasen

Virta Jukka jasen

Vuohijoki Virve jasen

Muut saapuvilla olleet

Kalli Timo valtuuston puheenjohtaja

Susi Pertti 1. valtuuston vpj

Lahteenmaki Simo 2. valtuuston
puheenjohtaja

Majalahti Juha kunnanjohtaja

Kankaanranta Kari hallintojohtaja,
poytakirjanpitaja

Haapanen Kimmo tekninen johtaja

Kokouksen laillisuuden ja paatosvaltaisuuden toteaminen

poistui kokouksesta §
244 kasittelyn ajaksi

saapui kokoukseen
ennen § 244 kasittelyn
alkua

poistui kokouksesta §
239 kasittelyn ajaksi

saapui kokoukseen
ennen § 244 kasittelyn
alkua

poistui kokouksesta §
239 kasittelyn ajaksi

poistui kokouksesta §
239 kasittelyn ajaksi

poistui kokouksesta §
235 kasittelyn jalkeen

Todettiin.

Asiat §:1229 - 249

Allekirjoitukset
Harri Lehtonen Kari Kankaanranta
puheenjohtaja (pl. § 244) poytakirjanpitaja (pl. § 239)
Esa Makitalo Juha Majalahti
puheenjohtaja (§ 244) poytakirjanpitaja (§ 239)

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus
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Poytékirjan tarkastus  Eura 28.6.2021

Eija Helander-Nieminen Paivi Kylldinen
Poytékirjan nahtavillaolo

Poytakirja on yleisesti nahtavilla kunnanvirastossa ja www.eura.fi 30.6.2021
alkaen.

hallintojohtaja Kari Kankaanranta

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus
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§ 229 28.06.2021

Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

Khall 28.06.2021 § 229

Ehdotus

Paatos

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus

Hallintosdannon § 117 mukaan kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen ai-
ka ja paikka seka kasiteltavat asiat. Esityslista lahetetdan mahdollisuuksien
mukaan kokouskutsun yhteydessa. Kokouskutsu lahetetdan vahintaan kolme
(3) paivaa ennen kokousta jasenille ja muille, joilla on lasnaolo-oikeus tai
-velvollisuus, toimielimen paattdmalla tavalla.

Hallintosdannon § 125 mukaan kokous on laillinen ja paatdsvaltainen, kun
puheenjohtaja avattuaan kokouksen, toteaa I&sna olevat sekd onko kokous
laillisesti koolle kutsuttu ja paatésvaltainen. Kunnanhallituksen kokous on
paatdsvaltainen, kun saapuvilla on enemman kuin puolet kunnanhallituksen
jasenista.

Kunnanjohtaja:
Puheenjohtaja toteaa laillisuuden ja paatésvaltaisuuden.

Kunnanhallitus:
Kokous todettiin yksimielisesti lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
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Kunnanhallitus § 230 28.06.2021

Poytakirjantarkastajien valinta

Khall 28.06.2021 § 230
Hallintosdaannon § 137 mukaan toimielin paattaa poytakirjan tarkastamisesta.
Pdytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytakirjanpitaja.

Kunnanhallituksen pdytakirjan tarkastaa kullakin kerralla kaksi sita varten va-
littua jasenta. Poytakirja pyritaan tarkastamaan heti kokouksen jalkeen tai
viimeistaan kokousta seuraavana paivana.

Ehdotus Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus valitsee poytakirjan tarkastajiksi tarkastusvuorossa olevat Eija
Helander-Niemisen ja Paivi Kylldisen.

Paatos Kunnanhallitus:
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus
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§ 231 28.06.2021

Asioiden kasittelyjarjestyksen hyvaksyminen

Khall 28.06.2021 § 231

Ehdotus

Paatos

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus

Hallintosaannon 127 § mukaan asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa
jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.

Hallintosdaannén 128 § mukaan toimielin voi erityisista syista paattaa ottaa
kasiteltdvaksi sellaisenkin asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa, mikali
vahintdan puolet jasenistd kannattaa asian kasiteltavaksi ottamista.

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus hyvaksyy esityslistan asioiden kasittelyjarjestykseksi.

Kunnanhallitus:

Kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti esityslistan asioiden
kasittelyjarjestykseksi muutettuna siten, etta esityslistan 7. asia "Honkilahden
osayleiskaava" paatettiin kasitelld 5. asiana (§ 233), esityslistan 8. asia
"Asemakaavan ja asemakaavan muutoksen muuttaminen / Kirkonseutu"
paatettiin kasitella 6. asiana (§ 234) ja esityslistan 9. asia "Maa-alueen (3
palstaa) vuokraaminen tilasta Koukoloukas" paatettiin kasitella 7. asiana (§
235). Lisaksi kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti, ettd kokouksessa voitiin
kasitella pdydille jaettu asia "Henkildston palkitseminen koronapandemian
aikana tehdysta tyosta" (§ 249).



EURAN KUNTA

Kunnanhallitus

Pytakirja 13/2021 7 (40)

§ 232 28.06.2021

Valtuuston kokouksen 21.6.2021 paatosten taytantoonpano

Khall 28.06.2021 § 232

Ehdotus

Paatos

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus

Kunnanhallitukselle esitelladn kokouksessa valtuuston 21.6.2021 kokouksen
poytakirja.

Kuntalain 39 §:n mukaan kunnanhallitus vastaa valtuuston paatésten
laillisuuden valvonnasta.

Kuntalain 96 §:n mukaan "jos kunnanhallitus katsoo, etta valtuuston paatds
on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa taikka etta valtuusto on ylittanyt
toimivaltansa tai ettd paatds on muuten lainvastainen, kunnanhallituksen on
jatettava paatos taytantddonpanematta. Asia on viipymatta saatettava
valtuuston uudelleen kasiteltavaksi."

Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus toteaa, etta valtuuston paatdkset ovat syntyneet
saadetyssa jarjestyksessa, ovat lainmukaisia seka muutoinkin
taytantdédnpanokelpoisia.

Kunnanhallitus:
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 113 20.04.2020
Kunnanhallitus § 165 01.06.2020
Kunnanhallitus § 305 09.11.2020
Kunnanhallitus § 90 15.03.2021
Kunnanhallitus § 233 28.06.2021

Honkilahden osayleiskaava

253/10.02.02/2019

Khall 20.04.2020 § 113

Ehdotus

Paatos

Khall 01.06.2020 § 165

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus

Euran kunnanhallitus on kokouksessaan 30.3.2020 §77 hyvaksynyt vuoden
2020 kaavoituskatsauksen. Katsauksessa on tuotu esiin osayleiskaavatyon
kaynnistaminen Eteld-Euraan Honkilahden alueelle vuoden 2020 aikana.

Tekninen johtaja on valmistellut asiaa laatimalla alustavan rajauksen osa-
yleiskaavalle. Lisaksi alustavan rajauksen alueelle on tilattu luontokartoitus.

Kaavoitusty6 voidaan kaynnistaa perustuen Hinnerjoen osayleiskaavan ty6-
ohjelmaan. Tydohjelmaa on osittain paivitettava.

Tybohjelmassa maaritelladn mm. eri tydvaiheet, kaavoitustydn tavoitteet, oh-
jausryhman kokoonpano, projektiorganisaatio, suunnittelualueen rajaus ja
arvioidaan alustavasti osayleiskaavatydn yhteydessa laadittavia selvityksia
seka alustava aikataulu.

Esityslistan oheismateriaalina on osayleiskaava-alueen alustava rajaus ja
Hinnerjoen osayleiskaavatyon tyéohjelma.

Valmistelu ja lisatiedot: Tekninen johtaja Kimmo Haapanen, puh. 044 422
4870.

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus hyvaksyy osayleiskaava-alueen rajauksen liitteen
mukaisesti.

Kunnanhallitus paattaa, etta tekninen johtaja voi yhteistydssa kunnanjohtajan
kanssa paivittda tydohjelman tarvittavilta osin ja kaynnistaa kilpailutuksen
osayleiskaavan laatimiseksi konsulttityona.

Kunnanhallitus:
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Tekniset palvelut on laatinut tarjouspyyntdasiakirjat ja ne on julkaistu Hil-
ma-jarjestelmassa siten, etta viimeinen tarjousten jattépaiva on 26.5.2020.

Maaraaikaan mennessa saatiin 6 tarjousta. Tarjoukset avattiin 26.5.2020 ja
tehtiin tarjouksien pisteytys. Valintaperusteena oli korkein pistemaara kun
hinnan (painoarvo 40 %) lisdksi huomioidaan laatukriteerit (painoarvo 60 %).
Laatukriteereina kaytettiin projektipaallikon ja muun tydéryhman kokemusta ja
osaamista vastaavissa hankkeissa.
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Khall 09.11.2020 § 305

Ehdotus

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus
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Parhaimman kokonaispistemaaran 86,81 sai FCG Suunnittelu ja tekniikka
Oy:n tarjous.

Yhteenveto pisteytyksesta on esityslistan oheismateriaalina.

Valmistelu ja lisatiedot: Tekninen johtaja Kimmo Haapanen, puh. 044 422
4870.

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus valitsee FCG Suunnittelu ja tekniikka Oy:n Honkilahden
osayleiskaavan laatijaksi.

Kunnanhallitus:
Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

FCG Suunnittelu ja tekniikka Oy on nimennyt arkkitehti Minttu Kervisen osa-
yleiskaavatyon projektipaallikoksi. Osayleiskaavan varsinainen laadinta kayn-
nistettiin aloituskokouksella 19.8.2020.

Aloituskokouksen muistio on oheismateriaalina.

Viranomaisneuvottelu pidettiin 10.9.2020. Viranomaisneuvottelussa olivat las-
na edustajat Satakuntaliitosta, Satakunnan Museosta, Varsinais-Suomen
ELY:sta, Euran kunnasta sekd FCG:Ita. Neuvottelussa kaytiin l1api alustavaa
osallistumis- ja arviointisuunnitelmaa seka kuultiin eri viranomaistahojen
nakemykset osayleiskaavan laatimiseksi tehtavista erillisselvityksista.

Viranomaisaloituskokouksen muistio on oheismateriaalina.

Viranomaisaloituskokouksen jalkeen konsultti on jattanyt tarjouksen eri selvi-
tyksen laatimisesta. Tekninen johtaja on hyvaksynyt tarjouksen.

Parhaillaan on kdynnissa mm. rakennusinventointi, arkeologinen perusselvi-
tys ja maisemaselvitys. Luontoselvitys on laadittu kesén aikana erillisena toi-
meksiantona.

Kaavoitusprosessiin kuuluva yleisétilaisuus on paatetty jattaa pitdmatta koro-
na-epidemian vuoksi. Kuuleminen tehdaan kirjeitse.

Osalllistumis- ja arviointisuunnitelmaa on paivitetty edella kuvattujen kokous-
ten perusteella.

Osalllistumis- ja arviointisuunnitelma on esityslistan oheismateriaalina.

Valmistelu ja lisatiedot: Tekninen johtaja Kimmo Haapanen, puh. 044 422
4870.

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus hyvaksyy laaditun osallistumis- ja arviointisuunnitelman
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(OAS) ja asettaa sen yleisesti nahtaville. OAS pidetaan nahtavilla koko
osayleiskaavaprosessin ajan.

Kunnanhallitus:
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Honkilahden osayleiskaavan valmisteluvaiheen (luonnos) aineisto on valmis-
tunut. Osayleiskaava laaditaan MRL 42§ mukaisena oikeusvaikutteisena
osayleiskaavana.

Osayleiskaavan laadinnan tavoitteena on yleisella tasolla ohjata kaava-alu-
een maankayttda ja siind osoitetaan asutukseen, maa- ja metsatalouteen, vir-
kistykseen, kulttuuri- ja luonnonymparistéon seka maisemaan liittyvat alueva-
raukset maarayksineen ja suosituksineen.

Kunnan tavoitteena on osoittaa kaavassa tulevan maankaytén tarkemman
suunnittelun periaatteet:

. asemakaavoitettavat alueet,

o alueet, joilla yleiskaavan on tarkoitus toimia suoraan rakentamisluvan
perusteena MRL 44§ mukaisesti

o sekd mahdolliset alueellisilla tai yksittaisilld suunnittelutarveratkaisuilla

tiivistettavat kylaalueet.

Osayleiskaavan tavoitteena on luoda edellytykset maatalouden elinvoimai-
suuden ja elinkeinojen ja palveluiden kehittamiselle seka monipuolisen, paa-
asiassa pientaloihin keskittyvan asumisen ja palveluasumisen sijoittumisen
yhdyskuntarakenteen kannalta edullisella tavalla.

Yhdyskuntarakennetta pyritdan tiivistdmaan Honkilahden kirkonkylassa ja
Koskenkylassa. Mahdollistamalla kylien tdydennysrakentamista tuetaan mo-
nipuolista asuntotarjontaa ja pyritdan yllapitdamaan kunnan vaestdémaaraa.

Paikallisia tavoitteita selvitettiin asukkaille suunnatulla kirjekyselylla. Kyselyyn
saatiin 12 vastausta.

Osayleiskaavan alueelle laadittiin myds edullisuusvydhyketarkastelu. Tarkas-
telussa arvioitiin uudis-ja tdydennysrakentamista tukevia tekijoita ja
uudis- ja tdydennysrakentamista heikentavia tekijoita.

Lisaksi osayleiskaavassa arvioidaan kaavaratkaisun eri vaikutuksia esim. ih-
misten elinoloihin, maa- ja kallioperaan, veteen ilmaan ja ilmastoon, alue- ja
yhdyskuntarakenteeseen, liikenteeseen ja maisemaan.

Esityslistan oheismateriaalina on osayleiskaavan kartta merkintéineen, selos-
tus, osallistumis- ja arviointisuunnitelma seka lahtdtietoraportti, luontoselvitys,
arkeologiaselvitys, maisemaselvitys ja rakennusinventointi.

Valmistelu ja lisatiedot: Tekninen johtaja Kimmo Haapanen, puh. 044 422
4870.

Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus hyvaksyy laaditun luonnosaineiston ja paattaa asettaa sen
30 paivan ajaksi nahtaville seka pyytaa siitad osallistumis- ja
arviointisuunnitelman mukaiset lausunnot.
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Ehdotus
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Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus
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Kunnanhallitus:
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Honkilahden osayleiskaava on ollut luonnoksena nahtavilla 23.3.-23.4.2021
valisen ajan. Kaavasta saatiin nahtavilla oloaikana 9 lausuntoa ja 7
mielipidetta.

Euran tekninen lautakunta toi lausunnossaan esiin teollisuusalue varauksen
lisddmista osayleiskaava-alueelle. Aluevaraus on lisatty.

Etela-Satakunnan ymparistétoimistolla ei ollut kaavaluonnoksesta huomautet-
tavaa.Caruna Oy:n, Perusturvalautakunnan, Suomen metsakeskuksen ja
DNA Oyij / Voimatelin lausuntojen perusteella ei kaava-aineistoon tehty muu-
toksia.

Satakunnan Museon lausunnon johdosta on rakennusinventointi paivitetty.
Satakuntaliitto otti lausunnossaan kantaa mm. maakuntakaavan tavoitteiden
mukaisuuteen, vesien tilaa koskevaan suunnittelumaaraykseen, edullisuus-
vybhyke tarkasteluun seka ohjeellisiin ulkoilureitteihin. Kaavaa on lausunnon
perusteella muutettu tarpeellisin osin.

Varsinais-Suomen ELY otti kantaa mm. maisemallisesti arvokkaiden alueiden
maarayksen sisaltoon, teiden ja katujen toiminnallisiin luokkiin, luontoselvityk-
sen ylimalkaisuuteen, rakentamiskorkeuteen seka Koskeljarvesta Patajar-
veen laskevaan uomaan. Kaavaa on lausunnon perusteella muutettu
tarpeellisin osin mm. tarkentamalla maaraysten sisaltoja.

Mielipiteissa tuotiin esiin mm. tiilimuuntajan kasittely osayleiskaavassa, naky-
ma Koskeljarvelle, teollisuusalueen tilavaraus seka AT-alueen rajaus. Osa-
yleiskaavan luonnosta on paivitetty mielipiteiden perusteella mm. lisdamalla
teollisuusalueen varaus osayleiskaavaan.

Vastineet on laadittu kaavakonsultti FCG:n (Minttu Kervisen) ja kunnan kaa-
voittajan yhteistyona.

Esityslistan oheismateriaalina on osayleiskaavan kartta merkintdineen
28.6.2021, osayleiskaavan selostus liitteineen 28.6.2021 seka kooste lausun-
noista vastineineen.

Valmistelu ja lisatiedot: Tekninen johtaja Kimmo Haapanen, puh. 044 422
4870.

Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus hyvaksyy osayleiskaava-aineiston lausuntoihin ja mielipiteisiin
annetut vastineet seka niiden perusteella aineistoon tehdyt muutokset ja
tarkennukset seka asettaa osayleiskaavan 60 paivan ajaksi ehdotuksena
nahtaville ja pyytaa siitd osallistumis- ja arviointisuunnitelman mukaiset lau-
sunnot.

Kunnanhallitus:
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§ 234 28.06.2021

Asemakaavan ja asemakaavan muutoksen muuttaminen / Kirkonseutu

380/10.02.03/2021

Khall 28.06.2021 § 234

Ehdotus

Paatos

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus

Euran kunta on myynyt Kukkula ja Lisakukkula -nimiset tilat 21.5.2021.
Kiinteistot on ostettu kaytettavaksi asuntona. Voimassa olevan kaavan
mukaan Kortteli on tarkoitettu yleisten rakennusten rakentamiseen (Y).

Voimassa olevassa asemakaavassa tilan rakennusoikeus on 1000 k-m2 ja
kerrosluku 2.

Kiinteistdén kauppakirjassa on sovittu, etta kunta kustannuksellaan vastaa
kaavamuutoksen tekemisesta siten, etta kiinteistéa voidaan kayttaa
vakituiseen asumiseen.

Oheismateriaalina kartta kaavamuutosalueesta.

Valmistelu ja lisatiedot: Tekninen johtaja Kimmo Haapanen, puh. 044 422
4870.

Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus laittaa asemakaavamuutoksen vireille.

Kunnanhallitus:
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§ 235 28.06.2021

Maa-alueen (3 palstaa) vuokraaminen tilasta Koukoloukas

385/10.00.02/2021

Khall 28.06.2021 § 235

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus

Paneliankosken Voima Oy on tiedustellut mahdollisuudesta vuokrata kolme
palstaa tilasta Koukoloukas (050-427-1-375). Palstat sijoittuvat Laitilantien (vt
43) Kontionkaaren ja Kannontien risteysten yhteyteen. Kolmen palstan
yhteispinta-ala on noin 9221 m2. Valittdmasti Kanndn koulun tonttiin rajoittuva
palsta on asemakaavassa osoitettu opetustoimintaa palvelevien rakennusten
korttelialueeksi (YO). Kaksi muuta palstaa on osoitettu puistoalueiksi (VP).
Alueet ovat kunnan omistuksessa ja hallinnassa. Tekninen palvelualue
vastaa alueiden kunnossapidosta. Palstoja ei ole rakennettu tai istutettu.
Kaavoittajan tulkinnan mukaan YO-aluevaraus alkuperaisessa tarkoituksessa
on muuttunut tarpeettomaksi eika esta alueelle tehtavia istutuksia. Alueen
rakentuminen puistomaiseksi alueeksi palvelee maisemallisesti
yhdyskuntarakennetta ja puistoalueena toimii asukkaiden lahivirkistysaluee-
na.

Hiilijalanjaljen pienentaminen ja ilmaston lampenemisen ehkaiseminen on
iso haaste, johon Paneliankosken Voima Oy:kin on vahvasti tarttunut.
Tarkoitus on saada vahennettya tuotteista, toiminnasta ja palveluista
syntyvia kasvihuonekaasuja. Satakunnan ammattikorkeakoulun kaksi
opiskelijaa ovat tehneet PKV:lle tutkimusprojektityd paastokompensaatio-
mahdollisuuksien hyddyntamisesta. Raportissa kasitellaan seka PKV:n
hiilijalanjalkea etta paastdjen vahentamisen ja kompensoinnin tarjoamista
yhtion asiakkaille. Paneliankosken Voima Oy:n tavoitteena on vahentaa
omia paastodjaan seka tarjota asiakkailleen hiilijalanjaljen kompensointi-
mahdollisuutta.

Yhtion yhtena tavoitteena onkin kehittda asiakkaita kiinnostavia paikallisia
paastdjen vahentamisen ja kompensoinnin malleja. Osuvimmilta projektityon
tuloksista tuntuu joutomaa-alueen hankkiminen, jolle istutetaan hiilta/hiilidiok-
sidia sitovia taimia. Vaikuttavuuden saamiseksi olennaista on taimien
istuttaminen ja sitoutuminen kasvattamaan niitd vuosikymmenia. Yhtena
vaihtoehtona projektitydssa nousi esiin yhteistyd alueen kuntien kanssa,
kuntien joutomaiden ennallistaminen ja/tai metsaalueiden hoitaminen.

Paneliankosken Voima Oy haluaa tunnistaa, vahentaa ja viime kadessa kom-
pensoida aiheuttamiaan paastéja ja haluaa tehda sen toimenpiteilld, jotka
ovat paikallisesti vaikuttavia. Paastdjen kompensoiminen taimia istuttamalla
ja kasvattamalla olisi yksinkertaista ja vaikuttaisi paikallisesti. Jotta syntyy
uskottavaa hiilen sitomista, toimenpiteiden tulee olla lisdyksellisia. Talla
tarkoitetaan sita, etta toimenpiteet eivat saa olla sellaisia, joissa hiilen sitomi-
nen tapahtuisi joka tapauksessa. Esimerkiksi heinankasvu estaa luontaisen
metsittymisen, joten ainoastaan istuttamalla ja taimikkoa hoitamalla
heindmaa saadaan muutettua metsdmaaksi. Metsityksen myo6ta hiilta sitoo
seka puun biomassan kasvu ettd maaperaan sitoutuva hiili.

Suunniteltu vuokra-aika on sata vuotta. Yhtion tarkoituksena on perustaa istu-
tettu puistoalue, mihin liittyy myds kunnan vahva intressi. Yhteiset intressista
johtuen hanke on yhteinen, minka vuoksi kunta osallistuisi hankkeesseen
osoittamalla tarkoitukseen maa-alueet korvauksetta.
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Esityslistan oheismateriaalina on kartta alueesta.

Hallintosdannon 23 § mukaan kunnanhallitus paattaan kiintedn omaisuuden
vuokralle antamisesta ja ottamisesta.

Valmistelu ja lisatiedot: Kunnanjohtaja Juha Majalahti, puh. 044 422 4000.

Kunnanjohtaja: Kunnanhallitus vuokraa Paneliankosken Voima Oy:lle
Koukoloukas-nimisesta tilasta (050-427-1-375) kolme liitteenad olevassa
kartassa rajattua palstaa (yhteensa n. 9221 m2) korvauksetta sadan
vuoden ajaksi istutetun ja hoidetun puistoalueen em. tarkoitukseen. Mikali
tassa esitetty kayttotarkoitus tulee tarpeettomaksi, vuokrasopimus voidaan
kummankin osapuolen aloitteesta purkaa.

Kunnanhallitus:
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Pdytakirjamerkinta: tekninen johtaja Kimmo Haapanen poistui kokouksesta
ko. asiakohdan kasittelyn jalkeen kello 15:15.



EURAN KUNTA

Kunnanhallitus

Péytakirja 13/2021 15 (40)

§ 236 28.06.2021

Valtuustoaloite hammashuollon palveluiden saatavuuden parantamiseksi

390/00.01.02/2021

Khall 28.06.2021 § 236

Ehdotus

Paatos

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus

Kokoomuksen valtuustoryhma jatti valtuuston kokouksessa 21.6.2021 seu-
raavanlaisen valtuustoaloitteen:

"Suun ja hampaiston terveys on yksi merkittdva osa ihmisen terveyteen ja toi-
mintakykyyn vaikuttavista asioista.

Euran perusturvan suun terveydenhuollon hammaslaakarin ja muun henkilo-
kunnan rekrytoinnissa on ollut haasteita. Vastaanottoajoissa on tarjolla pai-
vystysta ja muuten pitkia aikoja jonossa. Asiakasmaksuaset us muuttuu
1.7.2021 ja julkisen hammashuollon osalta tulee voimaan 1.1.2022, jolloin
julkisen hammashuollon asiakasmaksut kerryttavat maksukattoa.

Euran kunnan hammashuollon asiakasmaarien voidaan olettaa kasvavan
merk itt avasti taman muutoksen johdosta. Lisdksi Satasotessa hammashuol-
to on jdanyt muun soten jalkoihin ainakin tiedottamisen osalta.

Esitamme, etta valtuustolle selvitetaan, miten hammashuoltoa aiotaan resur-
soida/kaytantéja mahdollisest i muuttaa/ostopalveluita kayttaa, palvelujen
saatavuuden parantamiseksi ja tulevaan haasteeseen vastaamiseksi."

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus I&hettaa valtuustoaloitteen perusturvapalveluiden
palvelualueelle valmisteltavaksi.

Kunnanhallitus:
Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§ 237 28.06.2021

Valtuustoaloite resurssin lisdamisesta vanhus- ja vammaispalveluissa

391/00.01.02/2021

Khall 28.06.2021 § 237

Ehdotus

Paatos

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus

Vasemmistoliiton valtuustoryhma jatti valtuuston kokouksessa 21.6.2021 seu-
raavanlaisen valtuustoaloitteen:

"Vanhuuspalvelulaki -> Ikdantyneiden palvelut
Vammaispalvelulaki -> Vammaispalvelut

Ikdantyneiden Euralaisten suhteellinen osuus lisdantyy myos Eurassa elinian
pidetessa. Samalla lisdantyy ikdihmisten hoivan ja huolenpidon tarve. Euras-
sa vanhustenhuollon tavoitteena on taata turvalliset vanhuuden paivat
omassa kodissa ja eritasoisissa palveluasumista tarjoavissa yksikdissa mo-
nelle euralaiselle, mahdollisimman pitkdan. Palvelutuotanto pyritddn myos
jarjestamaan tata toimintaa tukevaksi. Myds lakisaateiset hoitajamitoitukset
tulee huomioida vuosittain. Nykyinen varahoitajajarjestelma ei enaa vastaa
nykyista tarvetta.

Vasemmistoliiton valtuustoryhma esittaa, etta Euran kunnan 2022 talousar-
viossa otetaan huomioon ikaantyvien asukkaiden merkittava hoidon tarpeen
lisdantyminen eri ikaryhmissa viimeisen 1/2-vuoden aikana, niin kotihoidossa
kuin palveluasumisen piirissa. Varataan kotihoidon, palveluasumisen ja
varahoitajajarjestelman seka vammaispalvelun palveluihin 2022 talousarvioon
4-10 henkildtydvuoden lisays."

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus l1ahettaa valtuustoaloitteen perusturvapalveluiden
palvelualueelle valmisteltavaksi.

Kunnanhallitus:
Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§ 238 28.06.2021

Lausunnon antaminen Satakunnan henkil6liikenneselvityksesta

301/08.00.00/2021

Khall 28.06.2021 § 238

Ehdotus

valisen
tarkeaa seka kuntien
kehittamiseksi.

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus

Satakunnan kuntajohtajien aloitteesta ja Satakunnan kuntien yhteistyéna on
toteutettu alkuvuoden 2021 aikana Satakunnan henkildlikenneselvitys. Selvi-
tystydn kaytannon toteuttamisesta vastasi tmi Fuurman, Risto Peltonen ja
tydéta ohjasi Satakunnan kuntien ja Satakuntaliiton asettama ohjausryhma.

Satakuntaliitto pyytda Satakunnan kunnilta ja kunnat tarvittaessa omilta
kuntayhtymiltdén kannanotot valmistuneeseen henkildliikenneselvitykseen.
Erityisesti kannanottoja tarvitaan selvityksen loppuyhteenvedossa esille
nostettuihin asioihin eli millaisiin toimiin kukin kunta on valmis osallistumaan
henkildliikennepalvelujensa kehittamiseksi.

Selvityksessa on kasitelty seuraavia osa-alueita: Lakimuutokset ja tehtavien
siirtyminen kuntien tehtavaksi, mita on joukkoliikenne, koulukuljetukset ja
SOTE:n henkildkuljetukset Satakunnassa, esimerkkeja muualta ja
tulevaisuuden jarjestamistapavaihtoehdot Satakunnassa.

Selvityksen taustalla on Satakunnan kuntien henkilokuljetuskustannusten vii-
me vuosien voimakas kasvu. Nykytilanteen selvittdmisen kautta on saatu
Satakunnan kuntien henkilokuljetusten kustannukset nakyviin ja vertailtavaan
muotoon. Selvityksen tarkoituksena on myds etsia tehostamisen ja yhteistyon
mahdollisuuksia.

Satakunnan kunnat kayttivat v. 2019 henkilokuljetuksiin kaikkiaan n. 26 Me

Euran kunnan henkildkuljetukset vuonna 2019 olivat yhteensa

noin 1,6 miljoonaa euroa. Joukkoliikenne oli noin 18.000 euroa,

SOTE:n kuljetukset noin 540.000 euroa ja koulukuljetukset hieman runsaat
miljoona euroa. Naista kuljetuksista koulukuljetusten kustannukset

ovat eniten kasvaneet.

Selvityksessa ehdotetaan kolmen tasoista yhteisty6ta Satakunnan kunnille
henkilokuljetusten tehostamiseksi ja kehittamiseksi. Minimitasossa ehdote-
taan Satakunnan yhteista henkil6liikennelogistikkoa,jonka tehtavana olisi
antaa asiantuntija-apua kunnille kuljetusten kehittamista ja hankintoja varten
seka kaynnistaa verkostomainen alueellinen yhteistyétoiminta. Keskitason
yhteistydssa perustettaisiin Satakunnan kuntien yhteinen kyydinvalitys.
Maksimitasossa perustettaisiin maakunnallinen logistiikkayksikkd hoitamaan
kuntien kuljetusten hankintapalvelut, kuljetuspalvelut, tukipalvelut seka asian-
tuntijapalvelut.

Esityslistan oheismateriaalina on Satakunnan henkildliikenneselvityksen 2021
loppuraportti.

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus pitaa tarkeana, etta kaikkia kuntia koskevista ja kasvavista
henkildlikennekustannuksista on tehty kattava selvitys. Kuntien
yhteistydn lisdaminen henkildliikenteen osalta on
sisdisen etta kuntien valisen liikenteen
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Paatos

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus
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Kuntien valisella suunnittelu- ja hankintayhteisyhteistydlla on saavutettavissa
kustannussaastdja ja uusia joukkoliikenneyhteyksia. Erityisesti
opiskelijaliikenteen turvaamiseen ja maakunnan keskuskaupungin
saavutettavuuteen olisi kuntien yhteistydlla paljon annettavaa.

Joukkoliikenneviranomaistahojen uudelleen tarkastelulla voitaisiin saavuttaa
aiempaa ja laaja-alaisempaa kokonaisnakemysta joukkoliikenteen
kehittdmiseksi Satakunnassa.

Varsinais-Suomen ely-keskuksen palvelutasotavoitteiden (2021-2025)
toteutumista tulisi arvioida erikseen kunkin kunnan osalta julkisen rahoituksen
kohdentumisen nakdkulmasta.

Henkildliikenteen avaaminen Kokemaki-Rauma -rataosuudella on tarkea
tavoite myos Euran kunnan osalta, minka vuoksi tarkeaa, etta Kiukaisten
seisake voidaan mahdollisimman pian ottaa kayttéén henkildliikenteen
palautuessa rataosuudelle.

Euran kunta on valmis kehittdmaan satakuntalaista henkildliikennetta
yhdessa kuntien ja joukkoliikenneviranomaisten kanssa.

Kunnanhallitus:
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.



EURAN KUNTA Poytakirja 13/2021 19 (40)

Kunnanhallitus § 392 16.12.2019
Kunnanhallitus § 239 28.06.2021

JVP Eura Oy:n ja Euran kunnan valinen palvelusopimus
643/00.04.02/2019
Khall 16.12.2019 § 392

JVP Eura Oy:n ja Euran kunnan valille on neuvoteltu ja valmisteltu alku talven
aikana palvelusopimusta, jossa sovittaisiin yhteistyon tiivistdmisesta. Tavoit-
teena olisi hyédyntaa organisaatioiden synergiat ja saavuttaa kustannuste-
hokkuutta seka lisata toimintavarmuutta.

Sopimuksessa sovittaisiin seuraavista asioista: toimitusjohtajaresurssin
myynnista, varallaolokorvausten jakamisesta seka kunnan ja yhtion henkilds-
ton yhteiskaytosta, JVP-Eura Oy:n tilojen vuokrauksesta Euran kunnan vesi-
huoltolaitoksen kayttéon, kunnan huoltoauton kaytdsta varallaolon aikana ja
IT-palveluiden hankinnasta Euran kunnalta.

Sopimus olisi voimassa toistaiseksi. Sopimuksen irtisanomisaika olisi 1 kuu-
kausi ja se voitaisiin irtisanoa, jos JVP-Eura, Euran kunta tai JVP-Euran
toinen osakas Jujo Thermal Oy sen irtisanovat yhdessa tai erikseen. Toimi-
tusjohtajan irtisanomisesta tai irtisanoutumisesta olisi sovittu erikseen.

Kunta on myynyt JVP Eura Oy:lle toimitusjohtajaresurssia syyskuun alusta al-
kaen. Tdman osalta palvelusopimus tulisi hyvaksya viipyméatta. Varallaolojar-
jestelman valmistelu ja neuvottelut ovat toistaiseksi kesken. JVP Eura Oy:n
hallitus ei hyvaksynyt henkiléstdn kanssa neuvoteltua varallaolosopimusta,
jossa yhteispaivystykseen olisi kuulunut JVP Eura Oy:n ja Euran kunnan
vesihuoltolaitoksen toimintojen lisaksi osittain Euran kunnan kiinteistot.

Kiinteistéjen varallaolon vaihtoehdot pyritaan valmistelemaan mahdollisim-
man pian, jotta JVP Eura Oy:n ja Euran kunnan vesihuoltolaitoksen yhteistyd
saataisiin suunnitellusti tiivimmaksi.

Valmistelu ja lisatiedot: Hallintojohtaja Kari Kankaanranta, puh. 044 422
4020.

Ehdotus Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus hyvaksyy JVP Eura Oy:n ja Euran kunnan valisen esityslistan
litteena olevan palvelusopimuksen toimitusjohtajaresurssin myynnin osalta.

Paatos Kunnanhallitus:
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Poytakirjamerkinta: Kunnanhallituksen jasen Jukka Virta ilmoitti
esteellisyytensa ja poistui kokouksesta ko. asiakohdan kasittelyn ajaksi kello
16:10-16:26.

Talousjohtaja Katja Aalto, tekninen johtaja Kimmo Haapanen ja hallintojohtaja
Kari Kankaanranta esittelivat asiaa. Viranhaltijat ilmoittivat esteellisyytensa ja
poistuivat kokouksesta ennen paatdksentekoa kello 16:22-16:26.

Kunnanjohtaja Juha Majalahti toimi kokouksen poéytakirjanpitajana ko.
asiakohdan osalta.

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus
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Kimmo Haapanen ja Katja Aalto poistuivat kokouksesta ko. asiakohdan
kasittelyn jalkeen kello 16:26.

Khall 28.06.2021 § 239
JVP-Eura Oy:n hallitus hyvaksyi 10.6.2021 kunnan ja JVP-Eura Oy:n valisen
palvelusopimuksen kokonaisuudessaan seka yhteisvarallaolosopimuksen
(vesihuolto ja JVP).

Ehdotus Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus hyvaksyy JVP Eura Oy:n ja Euran kunnan valisen liitteena
olevan palvelusopimuksen.

Paatos Kunnanhallitus:
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Pdytakirjamerkinta: kunnanhallituksen jasen Jukka Virta, valtuuston 1. vpj.
Pertti Susi ja hallintojohtaja Kari Kankaanranta ilmoittivat esteellisyytensa ja
poistuivat kokouksesta ko. asiakohdan kasittelyn ajaksi kello 15:26-15:31.

Kunnanjohtaja Juha Majalahti toimi kokouksen poytakirjanpitajan ko.
asiakohdan kasittelyn ajan.

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus
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§ 182 20.05.2019
§ 223 17.06.2019
§ 261 02.09.2019
§ 22 26.09.2019
§ 353 04.11.2019
§ 240 28.06.2021

Optiovuoden kayttaminen / Palvelusopimus tyoterveyshuollon palveluista

255/02.08.00/2019

Khall 20.05.2019 § 182

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus

Terveydenhuoltolain 18 § 1. ja 2. mom. mukaan kunnan on jarjestettava alu-
eellaan sijaitsevissa tyopaikoissa tydskenteleville tyontekijoille tydterveyshuol-
tolain (1383/2001) 12 §:ssa ja muualla laissa saadetyt tyoterveyshuoltopalve-
lut. Kunnan on jarjestettava alueellaan toimiville yrittdjille ja muille omaa
tyotaan tekeville soveltuvin osin tydterveyshuoltolain 12 §:ssa ja sen nojalla
annetuissa saadoksissa tarkoitettua tyéterveyshuoltoa.

Tyoterveyshuoltolain 4 § mukaan tydnantajan on kustannuksellaan jarjestet-
tava tyoterveyshuolto tydsta ja tydolosuhteista johtuvien terveysvaarojen ja
-haittojen ehkaisemiseksi ja torjumiseksi seka tydntekijoiden turvallisuuden,
tydkyvyn ja terveyden suojelemiseksi ja edistamiseksi.

Tyobterveyshuoltolain 14 § mukaan tyonantaja voi 12 §:ssa tarkoitettujen pal-
velujen lisdksi jarjestaa tydntekijoille sairaanhoito- ja muita terveydenhuolto-
palveluja.

Tyoterveyshuolto tulee jarjestaa ja toteuttaa siind laajuudessa kuin tydsta,
tydjarjestelyista, henkilostdsta, tydpaikan olosuhteista ja niiden muutoksista
johtuva tarve edellyttaa, siten kuin laissa saadetaan.

Hallintosdanndn 23 § mukaan kunnanhallitus vastaa ty6éterveyshuollon jarjes-
tamisesta ja henkildstdpalveluista.

Euran kunta tuottaa talla hetkelld itse omana toimintana tyoterveyshuollon
palvelut kunnan henkildstolle (lakisaateinen tydterveyshuolto ja sairaanhoito-
palvelut) ja jarjestdmisvastuun mukaisesti kunnan alueella toimiville yrityksille
(lakisaateinen tyoterveyshuolto).

Tyéterveyshuollon ja koko perusterveydenhuollon merkittava riskitekija on tal-
1a hetkella ladkarivaje. Mahdollisen tydterveyshuollon ulkoistuksen myéta
laakariresurssien hankinta voidaan kohdentaa entistd vahvemmin peruster-
veydenhuollon tarpeeseen.

Kunnan nykyiset tyoterveyshuollon ulkoistukseen vertailukelpoiset nettokus-
tannukset ovat noin 290.000,00 €. Huomioitava on, ettd mahdollisesta tyoter-
veyshuollon ldakarivajeesta johtuen tulevaisuudessa kustannusten nousulle
on merkittava riski, joka johtuu esimerkiksi laakaripalveluiden ostamisesta.
Lisaksi tyoterveyshuollon oma toiminta edellyttaa jatkossa uusien
tietojarjestelmien hankintaa. Naita ei ole nykyisissa kustannuksissa huomioi-
tu.

Tyoterveyshuollon ulkoistuksen my6ta palvelun valittdémat kustannukset saat-
tavat nousta mutta valillisten vaikutusten myéta tavoitteena on sairauspoissa-
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Ehdotus

Paatos

Khall 17.06.2019 § 223

Ehdotus

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus
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olojen vahentaminen. Tama voidaan saavuttaa tyoterveyshuollon vaikuttavuu-
den tehostumisella, jolla on positiiviset vaikutukset sairauspoissaolojen
aiheuttamiin kustannuksiin. Parempi vaikuttavuus voidaan saavuttaa
moderneilla tydbmenetelmilld ja muun muassa digipalveluja hyédyntamalla,
joita yksityiset palveluntuottajat voivat tarjota.

Hankintamenettely on suunniteltu toteutettavaksi siten, ettéd toukokuun puoli-
valissa julkaistaan ennakkotietoilmoitus valtakunnallisessa hankintajarjestel-
massa. Taman myota kesdkuussa kaydaan palveluntarjoajien kanssa
markkinakartoituskeskustelut, joiden myé6ta kunnanhallitus julkaisee
tarjouspyynnon avoimen hankintamenettelyn kdynnistdmiseksi tai iimoituksen
osallistumishakemuksista neuvottelumenettelya varten.

Valmistelu ja lisatiedot: Hallintojohtaja Kari Kankaanranta, puh. 044 422
4020.

Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi tyoterveyshuollon kilpailutuksen
sekd markkinakartoitusprosessin ja ennakkotietoilmoituksen julkaisun
valtakunnallisessa hankintajarjestelmassa.

Kunnanhallitus:
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Markkinavuoropuhelut jarjestettiin Euran sote-keskuksessa 10.6.2019. Tilai-
suuksiin ilmoittautui ja osallistui seuraavat yritykset: Mehildinen Oy, Pihlajalin-
na Laakarikeskukset Oy ja Suomen Terveystalo Oy. Markkinavuoropuheluun
iimoittautuneilla toimitettiin ennakkomateriaalina kysymyksia liittyen muun
muassa: toimipisteen perustamiseen ja palvelutuotantoon Eurassa,
digi-/etapalveluihin, laboratorio- ja kuvantamispalveluiden jarjestamiseen,
tydéterveyshuollon vaikuttavuuteen ja sairauspoissaolojen vahentamiseen,
henkiloston liikkeen luovutukseen seka erilaisiin hinnoittelumalleihin. Lisaksi
iimoittautuneille toimitettiin alustava tarjouspyyntéluonnos.

Keskusteluiden perusteella tarkennettiin kunnanhallituksen hyvaksyttavaksi
esitettavaa tarjouspyyntda. Hankintamenettelyna kaytetaan avointa menette-
lya. Hankinnassa noudatetaan lakia julkisista hankinnoista ja kayttdoikeusso-
pimuksista (1397/2016, hankintalaki). Hankinta on liitteen E mukainen
sosiaali- ja terveyspalveluhankinta.

Tilaaja voi keskeyttda hankintamenettelyn osittain tai kokonaan todellisesta ja
perustellusta syysta (hankintalain 125 §).

Esityslistan oheismateriaalina tarjouspyyntd oheismateriaaleineen.

Valmistelu ja lisatiedot: Hallintojohtaja Kari Kankaanranta, puh. 044 422
4020.

Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus hyvaksyy tarjouspyynndn oheismateriaaleineen. Lisaksi kun-
nanhallitus valtuuttaa viranhaltijat tekemaan tarvittaessa vahaisia muutoksia
tarjouspyyntéon ja julkaisemaan tarjouspyynnon kansallisessa hankintajarjes-
telmassa.
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Khall 02.09.2019 § 261

Ehdotus

Paatos

Yttk 26.09.2019 § 22

Ehdotus

Paatos

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus

Péytakirja 13/2021 23 (40)

Kunnanhallitus:
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Hankinnan kohteena olivat Euran kunnan lakisaateisen
tyoterveyshuoltotoiminnan (tyoterveyshuoltolaki 1383/2001, 12 §) seka
yleislaakaritasoisen sairaanhoidon tuottaminen Euran kunnan henkildstoélle
seka sen alueella toimivien yritysten henkilokunnalle, yrittdjille ja omaa
tyétaan tekeville.

Hankinta kilpailutettiin avoimena menettelyna, jonka kulku oli kuvattu
tarjouspyynndssa. Kyseessa oli hankintalain litteen E-mukainen kansallisen
kynnysarvon ylittava sosiaali- ja terveydenhuoltopalvelujen hankinta.
Hankintamenettelyssa sovellettiin lakia julkisista hankinnoista ja
kayttdoikeussopimuksista (1397/2016, hankintalaki).

Hankintailmoituksessa asetettuun maaraaikaan mennessa tarjouksen jattivat
seuraavat tarjoajat: 1) Suomen Terveystalo Oy ja 2) Pihlajanlinna Terveys
Oy, tytaryhtidineen. Molemmat tarjoajat tayttivat hankinta-asiakirjoissa esitetyt
tarjoajien soveltuvuusvaatimukset. Molempien tarjoajien jattamat tarjoukset
tarkistettiin ja ne todettiin tarjouspyynnén mukaisiksi.

Tarjouspyynndssa asetettuna parhaan tarjouksen valintakriteerina oli halvin
hinta. Halvinta hintaa kaytettiin valintakriteerina, koska jo hankinnan
vahimmaisvaatimukset oli asetettu palveluntuotannon kannalta riittavan
korkealle tasolle.

Tarjoushintojen vertailu toteutettiin tarjouspyynnéssa kuvatulla tavalla
seuraavilla vertailuperusteilla: 1) Tydterveyshuollon palvelun hinta — kiintea
vuosikorvaus asiakasta kohden ja 2) Tyodterveyshuollon palvelun hinta —
suoriteperusteinen korvaus (painoarvo 20 %).

Esityslistan oheismateriaalina on yksityiskohtaisempi hankintapaatos.

Valmistelu ja lisatiedot: Hallintojohtaja Kari Kankaanranta, puh. 044 422
4020.

Kunnanjohtaja:

Tarjouskilpailun voittajaksi valitaan tarjousten vertailussa parhaaksi sijoittunut
Suomen Terveystalo Oy, jolta hankinta tehdaan. Lisdksi kunnanhallitus
hyvaksyy yksityiskohtaisemman hankintapaatéksen.

Kunnanhallitus:
Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Hallintojohtaja selostaa kokouksessa tyoterveyshuollon jarjestelyja.

Hallintojohtaja:
Yhteisty6toimikunta merkitsee tiedoksi tydterveyshuollon jarjestelyt.

Yhteistyotoimikunta
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Hyvaksyttiin yksimielisesti paatdsehdotus.

Kunnanhallituksen hankintapaatdksen (2.9.2019 § 261) myo6td Suomen Ter-
veystalo Oy:n kanssa on neuvoteltu tulevan palvelutuotannon palvelusopi-
muksesta. Sopimuksen kohteena on 27.6.2019 paivatyn tarjouspyynndn ja
palveluntuottajan 15.8.2019 paivatyn tarjouksen mukaisten tyoéterveyshuolto-
palveluiden hankinta Euran kunnan henkildstélle ja kunnan alueella toimiville
yrityksille, yrittajille ja omaa ty6taan tekeville. Sopimuskausi on kaksi vuotta
alkaen 1.1.2020 ja paattyen 31.12.2021. Perussopimuskauden jalkeen
kunnalla ja kullakin tilaajayrityksella on itsenainen oikeus kahden vuoden (1 +
1) mittaiseen optiokauteen.

Tyoterveyspalvelujen kilpailuttamiseen on liittynyt myds kunnan palvelukses-
sa olleen tyoterveyshuollon henkildston luovutus liikkeen luovutuksena valitta-
valle palveluntuottajalle. Tahan liittyen Suomen Terveystalo Oy:n kanssa on
neuvoteltu liikkeen luovutussopimuksesta. Luovutuksen kohteena olevaan
liiketoimintaan liittyva luovuttajaan tydésopimussuhteessa oleva henkildsto
siirtyy vanhoina tyontekijoina luovutuksensaajan palvelukseen 1.1.2020 lukien
(kaksi tyoterveyshoitajaa ja yksi toimistosihteeri 50%:n tydajalla). Vanhoina
tyontekijoina siirtyvia tyontekijoitd koskee yhden (1) vuoden pituinen
irtisanomissuoja, joka alkaa sopimuksen allekirjoituksesta. Siirtyvan
henkildston ja Terveystalon edustajien kanssa jarjestettiin 15.10.2019
tyénantajan ja henkildston valisesta yhteistoiminnasta kunnissa annetun lain
11 § mukainen kasittely koskien tydterveyshuollon toiminnan siirtoa Suomen
Terveystalo Oy:n toiminnaksi.

Hallintosdanndn 23 § mukaan kunnanhallitus vastaa tyéterveyshuollon jarjes-
tamisesta ja henkildstdpalveluista.

Esityslistan liitteend on palvelusopimus ja sopimus liikkeen luovutuksesta.

Valmistelu ja lisatiedot: Hallintojohtaja Kari Kankaanranta, puh. 044 422
4020.

Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus hyvaksyy esityslistan liitteend olevat Suomen Terveystalo
Oy:n kanssa tehtavat:

- palvelusopimuksen

- sopimuksen liikkeen luovutuksesta.

Sopimukset on laadittu tyéterveyspalvelujen hankinnan mukaisesti.

Kunnanhallitus:
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Euran kunnan henkildstolle tyéterveyspalveluita tuottavan Suomen Terveysta-
lo Oy:n kanssa on paattymassa sopimuskausi vuoden 2021 loppuun. Vuoden
2020 alusta sovittiin kahden vuoden sopimuskausi paattyen 31.12.2021.
Perussopimuskauden jalkeen kunnalla on itsendinen oikeus kahden vuoden
(1 + 1) mittaiseen optiokauteen. Kunkin optiovuoden kayttamisesta tulee
iimoittaa sopijapuolelle kuusi (6) kuukautta ennen voimassaolevan
sopimuskauden paattymista.



EURAN KUNTA

Ehdotus

Paatos

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus

Péytakirja 13/2021 25 (40)

Yhteistyo tyoterveyshuollon kanssa on pitkajanteista tyota, jolla pyritaan pa-
rantamaan henkildston tyokykya ja ehkdisemaan tydsta johtuvia sairauspois-
saoloja. Tyoterveyspalvelut ovat osa tydkykyjohtamisen kokonaisuutta.

Yhteistyd Terveystalon kanssa on ollut erilaista kuin aiemmin tyéterveyshuol-
lon ollessa kunnan omaa toimintaa. Sopimussisaltd palvelujen kattavuuden
osalta on ollut erilainen. Toisaalla se on ollut suppeampi ja toisaalla laajempi.
Painopiste on siirtynyt enemman ennaltaehkaisevaan toimintaan kuin
sairauksien hoitoon. Etenkin yhteistydn alussa henkildstd esitti kritiikkia
aiemmin normaaliksi koetun sairauden hoidattamisen esteista Terveystalon
tyéterveyshuollossa. Myds laakarille paasyssa on ollut ajoittain haasteita.
Naihin haasteisiin on pyritty tarttumaan jatkuvalla vuoropuhelulla Terveystalon
kanssa. Toiminta ja palvelun taso ovat kuitenkin vastanneet sovittua ja
laakariaikojen puutteita on korjattu.

Sosiaali- ja terveydenhuollon uudistuksen myoéta kunnan henkildéstémaara ja
rakenne muuttuvat merkittavasti. Muutoksen on tarkoitus tapahtua 1.1.2023.
Tyobterveyshuollon palveluiden tuottamisen ja yhteistyon kehittdminen on
pitkdjanteista tyota - ennaltaehkaisevan toiminnan vaikutukset nakyvat
pidemmalla aikavalilla. Odotusarvo on, etta tyéterveyspalveluiden tuottaja
oppii tuntemaan asiakasorganisaation. Kahden vuoden sopimuskausi on lyhyt
tahan prosessiin. Lisaksi, jos huomioidaan organisaatiorakenteen merkittava
muutos vuoden 2023 alusta lukien, ei tyoterveyspalveluiden kilpailuttaminen
uudelleen ja mahdollisesti uuden palveluntuottajan valinta vuoden 2022
alusta ole ollenkaan tarkoituksenmukaista.

Valmistelu ja lisatiedot: Hallintojohtaja Kari Kankaanranta, puh. 044 422
4020.

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus hyvaksyy yhden (1) optiovuoden kaytén Suomen Terveystalo
Oy:n kanssa tyoterveyspalveluiden tuottamisesta 1.1.2022-31.12.2022.

Kunnanhallitus:
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§ 241 28.06.2021

Osa-aikaisen ruokapalvelutyontekijan toimen perustaminen

384/01.01.00/2021

Khall 28.06.2021 § 241

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus

Tekninen lautakunta esitti kunnanhallitukselle (12.10.2020 § 267) hyvaksytta-
vaksi henkildstojarjestelyita ja naihin liittyvia maararahoja vuoden 2021
talousarvioon. Kunnanhallitus merkitsi tuolloin tiedoksi teknisen lautakunnan
esitykset ja paatti, ettd nama kasitelldan osana vuoden 2021 talousarviokasit-
telya.

Osana henkildstojarjestelyita esitettiin koulukeskuksen keskuskeittidlle perus-
tettavaksi osa-aikainen (50 %) ruokapalvelutyéntekijan toimi. Asiaa perustel-
tiin seuraavalla tavalla:

"Koulukeskuksen keskuskeittié on toiminut vuoden ja kaytantd on osoittanut,
ettad henkildstdresurssi on alunperin arvioitu hieman virheellisesti. Talla
hetkella keittidlla toimii kahdeksan (8) henkilda, joista kaksi siirtyy aamupai-
valla palvelukeittidihin (Panelian ja Kauttuan kouluille). Koulukeskuksen ruo-
kasalissa ruokailee reilut 700 asiakasta, jolloin jakelussa tarvitaan 2-3 henki-
|64 ja astianpesuosastolla 2 henkil6a. Yksi kokeista valmistelee seuraavan
paivan ateriaa, esimies hoitaa omia tehtaviaan (elintarviketilauksia, laskujen
kasittelya yms.) ja ruokailun jalkeen on huolehdittava jakelulinjaston ja
ruokasalin siivous.

Koulukeskuksen keittiohenkiloston fyysisen ja varsinkin psyykkisen jaksami-
sen kannalta on tarkeaa saada palkattua vakituinen, osa-aikainen tyontekija
(50% kokonaistydajasta) keskuskeittidlle, paivan hektisimpaan aikaan.
Ruokapalvelun palkkauksen ma&ararahoihin tarvitaan tata varten lisdysta
vuositasolla n. 14.000 € (sis. palkka + lomarahat ja sivukulut). Talla turvataan
keskuskeittion henkildston tydhyvinvointi."

Maararaha osa-aikaisen ruokapalvelutydntekijan toimen perustamiseen ja
tayttdmiseen varattiin vuoden 2021 talousarvioon.

Ruokapalveluiden henkildstéresurssia kuvataan vuoden 2021 talousarviossa
seuraavalla tavalla:

"Yhteensa ruokapalvelun henkiléstévahvuus vuonna 2021 on vakinaisten
tyéntekijoiden osalta 29 (27,67 htv), joista esimiehia kolme (ml. ruokapalvelu-
paallikkd), kokkeja 6 ja 20 ruokapalvelutyontekijaa. Ruokapalveluiden palkko-
jen osuus kasvoi v. 2020 n. 32 000 €, koska Pikkurinkilan ruokapalvelutyénte-
kijan ja kunnanviraston yhdistelmatyontekijan palkkaukset ovat uutena naissa
palkkakustannuksissa. Kunnanviraston yhdistelmatyontekijan palkkaus
jaetaan 50 / 50 ruoka- ja siivouspalveluihin. Lisaksi ruokapalvelupaallikélle
myodnnettiin lupa palkata kolme (3) osapaivaista, maaraaikaista tydntekijaa
varhaiskasvatuksen pieniin yksikdihin (Joentiuku, Minttu ja Viuhula), naiden
palkkauskustannukset lisdavat ruokapalvelussa palkkamenoja n.

44150 € vuositasolla. Ruokapalvelun aloittaessa omana yksikkénaan
1.1.2009 henkiléstovahvuus on ollut 40 tyontekijaa. Kahden keskuskeittion
mallilla on saatu kokkitaitoisten tyontekijdiden osaamista keskitettya, jolloin
toiminta pystytaan paremmin turvaamaan kuin useammassa valmistuskeittion
mallissa."

Edelld mainitussa ei ole huomioitu koulukeskuksen keskuskeittion resurssin
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vahvistamista osa-aikaisella ruokapalvelutyontekijalla.

Hallintosdanndén 31 § mukaan kunnanhallitus paattaa viran perustamisesta ja
lakkauttamisesta. Tydsopimussuhteisen palvelussuhteen osalta toimitaan
vastaavasti mita virkasuhteesta on maaratty tdssa pykalassa

Valmistelu ja lisatiedot: Hallintojohtaja Kari Kankaanranta, puh. 044 422
4020.

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus perustaa osa-aikaisen ruokapalvelutydntekijan toimen ja an-
taa toimelle tayttdluvan.

Kunnanhallitus:
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 242 28.06.2021

Talouspaallikon viran perustaminen / kunnanhallituksen alaisen toiminnan tehtavien
uudelleen organisointi

395/01.01.00/2021

Khall 28.06.2021 § 242
Kunnanhallitus on mydntanyt eron Euran kunnan talousjohtajalle 1.8.2021 al-
kaen. Talousjohtaja on hallintosdannén mukaan konsernin tukipalveluiden
palvelualuejohtaja ja johtoryhman jasen. Taloushallinnon lisdksi konsernin
tukipalveluiden palvelualueelle on kuulunut kunnan it-palvelut ja maaseututoi-
mi. Liséksi talousjohtaja on toiminut Kiinteistd Oy Kauttuanpuiston
toimitusjohtajana.

Hallintosdanndn mukaan kunnan palveluorganisaatio muodostuu kuntajohta-
misesta seka kuudesta kuntajohtamisen alaisena toimivasta palvelualueesta:
- hallintopalvelut

- vetovoimapalvelut

- konsernin tukipalvelut

- sivistyspalvelut

- perusturvapalvelut

- tekniset palvelut

Kuntajohtaminen ja palvelualueet jakaantuvat tarvittaessa edelleen vastuu-
alueisiin, yksikdihin ja kustannuspaikkoihin. Vastuualuejaosta paattaa kun-
nanhallitus. Yksikkdjaosta ja kustannuspaikkajaosta paattaa kuntajohtamisen
osalta kunnanjohtaja ja asianomaisen palvelualueen osalta palvelualuejohta-
ja.

Valtuusto paatti 8.3.2021, ettd vetovoimapalveluiden palvelualue puretaan ja
toiminnot yhdistetaan kuntajohtamisen alueeseen. Nain ollen kunnanhallituk-
sen alainen organisaatio jakaantuu 1.8.2021 alkaen kuntajohtamiseen ja
kahteen palvelualueeseen eli hallintopalveluihin ja konsernin tukipalveluihin.

Kunnanhallituksen alaisen palveluorganisaation rakennetta on tarkoituksen-
mukaista muuttaa edelleen ennen sote-uudistuksen alkua 1.1.2023 alkaen,
jotta hallinnon tukipalvelut palvelisivat muuttuvaa kuntaorganisaatiota
suoraviivaisemmin. Hallinnon tulee olla helposti skaalautuva sote-uudistuksen
aiheuttamiin muutoksiin peruskunnassa.

Talousjohtajan irtisanoutumisen my6ta kunnanhallituksen alaisen toiminnan
uudelleen organisointi on tarkoituksenmukaista aloittaa heti. Organisaatio-
muutoksen valmistelussa, joka on esitelty myos kunnanhallituksen alaiselle
henkildstolle, on nahty parhaimpana vaihtoehtona, ettd kunnanhallituksen
alainen palveluorganisaatio muodostaa nykyisen kolmen/neljan palvelualueen
sijaan yhden palvelualueen. Tdman my6ta kunnassa olisi jatkossa nelja
palvelualuetta ja 1.1.2023 alkaen kolme palvelualuetta: vetovoima- ja
hallintopalvelut, tekniset palvelut ja sivistyspalvelut.

Kunnanjohtaja toimisi vetovoima- ja hallintopalveluiden palvelualuejohtajana
vastaten lisaksi elinkeino- ja kulttuuripalveluista seka kuntajohtamisesta siina
laajuudessa kuin kuntalaki ja hallintosdanté maaraavat. Hallintojohtaja
vastaisi edelleen koko kunnan henkiléstohallinnosta yleisella tasolla ja veto-
voima- ja hallintopalveluiden henkiléstdhallinnosta sekd koko kunnan osalli-
suus- ja demokratiapalveluista (jonka my6ta vanhus- ja vammaisneuvosto
siirrettaisiin kunnanhallituksen alaisuuteen), yleishallintopalveluista, viestin-

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus
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nasta, it-palveluista ja maaseutupalveluista. Uusi talouspaallikko vastaisi koko
kunnan talouspalveluista ja vetovoima- ja hallintopalveluiden talouspalveluis-
ta. Kunnanjohtaja johtaisi edelleen johtoryhmaa, johon kuuluisivat myos
hallintojohtaja ja talouspaallikkd muiden palvelualuejohtajien kanssa.

Edelld mainitut organisaatiomuutokset edellyttavat hallintosdantéon melko
merkittdvid muutoksia. Nama on tarkoitus valmistella syksyn 2021 aikana.
Talouspaallikon virka on kuitenkin tarkoituksenmukaista perustaa ja asettaa
haettavaksi mahdollisimman nopeasti, jotta uusi henkild paasisi mahdollisim-
man hyvin mukaan jo vuoden 2022 talousarvion valmisteluun. Nain ollen
kunnanhallitukselle esitetdan, ettéd se perustaa talouspaallikdn viran ja
asettaa sen valittomasti haettavaksi.

Osana edella esiteltyja kunnanhallituksen alaisen organisaation muutoksen
edellyttdmia hallintosdanndn muutoksia maariteltaisiin hallintosaantéén myds
talouspaallikdn niin sanotut viralliset vastuualueet ja lopetettaisiin
talousjohtajan virka. Muutosten hyvaksymiseen asti hallintojohtaja toimii
talousjohtajan virallisena sijaisena, kuten hallintosaanto talla hetkella maaraa.
Mikali talouspaallikkd aloittaa tehtdvassaan ennen kuin hallintosdannén
muutoksista on paatetty, voidaan tehtavia kuitenkin kdytannon tasolla jakaa.
Muutoinkin talousjohtajan nykyisia talousjohtamiseen suunnattuja tehtavia
jaetaan myds jo heti muun muassa kunnanjohtajan ja paakirjanpitajan valilla.

Hallintosdaannén 31 § mukaan kunnanhallitus paattaa viran perustamisesta ja
lakkauttamisesta.

Valmistelu ja lisatiedot: Hallintojohtaja Kari Kankaanranta, puh. 044 422
4020.

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus perustaa talouspaallikdn viran. Talouspaallikkd toimii vastuu-
aluepaallikkdna. Kunnanhallitus valitsee talouspaallikdn.

Talouspaallikké johtaa kunnan talous- ja rahoitusprosesseja ja taloussuunnit-
telua seka vastaa raportoinnista johdolle ja viranomaisille seka vastaa kunta-
konsernin talouspalvelujen koordinaatiosta. Talouspaallikké on kunnan
johtoryhman jasen ja talouspalvelujen esimies. Virkaan valittavalta edellyte-
tdan soveltuvaa korkeakoulututkintoa sekd kokemusta kunnallishallinnon
suunnittelu- tai taloustehtavista.

Palkkaus maaraytyy KVTES:n mukaisesti. Hakijat voivat esittda palkkatoivo-
muksensa. Virkaan sovelletaan 6 kuukauden koeaikaa. Virkaan valitun on
ennen viran vastaanottamista esitettava hyvaksyttava laakarintodistus tervey-
dentilastaan

Kunnanhallitus:
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§ 243 28.06.2021

Tayttolupien myontaminen

375/01.01.01/2021, 331/01.01.01/2021, 271/01.01.01/2021, 388/01.01.01/2021, 398/01.01.01/2021,

Khall 28.06.2021 § 243

Ehdotus

Paatos

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus

400/01.01.01/2021

Kunnanhallitus on kokouksessaan 2.9.2019 § 271 linjannut, etta toistaiseksi
voimassa oleviin virka- ja tydsuhteisiin tayttdluvat myontaa edelleen
kunnanhallitus. Yli kolmen kuukauden maaraaikaisiin virka- ja

tydsuhteisten tayttdluvat paattda kunnanjohtaja johtoryhman kasittelyn
jalkeen.

Tayttélupia on anottu seuraavasti:

- Vesihuoltolaitoksen tyontekija, tekniset palvelut/vesihuoltolaitos

- Lahihoitaja, perusturvapalvelut, palvelukoti Tuulenpesa

- Laitoshuoltajan toimi, tekniset palvelut, / kiinteistépalvelut / siivouspalvelut
- Hammashoitajan toimi, perusturvapalvelut, Soteavopalvelut/ Suun
terveydenhuolto

- Lahihoitaja, perusturvapalvelut / palvelukoti Rantaniitty

- Lahihoitaja, perusturvapalvelut / vanhuspalvelut, kotihoito

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus myéntéa anotut tayttdluvat.

Kunnanhallitus:
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§ 244 28.06.2021

Toimielinten poytéakirjat ja viranhaltijoiden paatokset

Khall 28.06.2021 § 244

Ehdotus

Paatos

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus

Kuntalain 92 §:n mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja
voivat ottaa kunnanhallituksen kasiteltavaksi asian, joka on tdman lain nojalla
siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai kunnanhallituksen jaoston
toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on tehnyt paatdksen.

Hallintosdaanndn 27 §:n mukaan asian ottamisesta kunnanhallituksen
kasiteltavaksi voi paattaa kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja ja
kunnanjohtaja.

Asia on otettava ylemman toimielimen kasiteltdvaksi sen ajan kuluessa, jossa
kuntalain 134 §:ssa tarkoitettu oikaisuvaatimus paatoksesta on tehtava.

Kuntalain 92 §:n mukaan ylemman toimielimen kasiteltavaksi ei saa
kuitenkaan ottaa:

1) lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai
toimitusmenettelya koskevia asioita; eika

2) yksilodn kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen
asioita.

3) kuntalain 51 §:ssa tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyja
asioita, jos asianomaiset kunnat niin sopivat

Kunnanhallitukselle on toimitettu seuraavat toimielinten pdytakirjat ja
viranhaltijoiden paatokset:

Lautakunnat:
- Sivistyslautakunta 15.6.2021
- Perusturvalautakunta 15.6.2021

Viranhaltijat:
Kunnanjohtajan, hallintojohtajan, talousjohtajan ja kulttuuripaallikon paatokset
ajalta 10.6. - 23.6.2021

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus paattaa, ettei se kayta otto-oikeuttaan edelld esitettyjen
toimielinten ja viranhaltijoiden paatoksiin.

Kunnanhallitus:
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Poytakirjamerkinta: kunnanhallituksen jasen Esa Makitalo ja valtuuston
puheenjohtaja Timo Kalli saapuivat kokoukseen ennen ko. asiakohdan
kasittelyn alkua kello 15:53.

Kunnanhallituksen puheenjohtaja Harri Lehtonen ilmoitti esteellisyytensa ja
poistui kokouksesta ko. asiakohdan kasittelyn ajaksi kello 15:53-16:39.
Kunnanhallituksen 1. vpj. Esa Makitalo toimi puheenjohtaja ko. asiakohdan
kasittelyn ajan.
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§ 245 28.06.2021

limoitusasiat

Khall 28.06.2021 § 245

Ehdotus

Paatos

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus

- Tuomioistuinviraston paatés TIV/67/2021 11.6.2021 lautamiesten
lukumaaran vahvistamisesta.

- Digi- ja vaestotietoviraston aanestysaluemuutoksissa ohjeistava kirje

Kunnanjohtaja:
Merkitaan tiedoksi.

Kunnanhallitus
Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 246 28.06.2021

Kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat

Khall 28.06.2021 § 246

Ehdotus Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus merkitsee kunnanjohtajan esittdmat ajankohtaiset asiat
tiedokseen.

Paatos Kunnanhallitus:

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus
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§ 247 28.06.2021

Neuvottelutavoitteet urheilukeskuksen kehittamiselle

276/10.04.02/2021

Khall 28.06.2021 § 247

Ehdotus

Paatos

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus

Euran valtuusto myonsi kokouksessaan 21.6.2021 (§ 39) Euran urheilukes-
kuksen tekojaaradan toteuttamista varten 750.000 euron maararahan ja
375.000 euron tuloarvion seka jaadytyskoneen hankintaa varten 50.000 eu-
ron maararahan ja 50.000 euron tuloarvion. Lisaksi valtuusto mydnsi samas-
sa kokouksessaan (§ 40) Euran urheilukeskuksen monitoimihallin toteutta-
mista varten 300.000 euron maararahan ja samalla leikkasi maanhankintaan
varattua maararahaa 150.000 eurolla, jolloin maanhankintaan jaa kaikkiaan
50.000 euron maararaha.

Valtuuston kokouksessa esitettiin valtuutettujen puheenvuoroissa valtuusto-
ryhmien asettamat tavoitteet hankkeiden suunnitteluun ja toteuttamiseen.
Kyseiset tavoitteet esitetdan kunnanhallitukselle vahvistettaviksi neuvotteluta-
voitteiksi viranhaltijoille hankkeiden jatkovalmistelua ja toteutusta varten.

Valmistelu ja lisatiedot: Hallintojohtaja Kari Kankaanranta, puh. 044 422
4020.

Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus vahvistaa ja antaa edelleen viranhaltijoille neuvottelutavoitteik-
si seuraavat asiat Euran urheilukeskuksen uusiin kehittdmishankkeisiin (mo-
nitoimihalli ja tekojaarata) liittyen:

- Kolmannen sektorin toimijat sitoutetaan hankkeen perustamiseen ja yllapi-
toon (monitoimihalli)

- Kunnan maksuosuudet tulee minimoida (molemmat hankkeet)

- Kaikille kunnan kouluille, varhaiskasvatusyksikéille ja mahdollisille muille
palveluyksikéille tulee turvata mahdollisuus kayttaa uusia liikunta-alueita toi-
minnassaan (molemmat hankkeet)

- Paikallisilla yrityksilla tulee olla mahdollisuus osallistua rakentamiseen liitty-
viin Kilpailutuksiin (molemmat hankkeet)

- Hankkeilla ei saa olla heikentavia vaikutuksia kylien liikuntamahdollisuuksiin
ja likuntapaikkojen kehittdmiseen (molemmat hankkeet)

Kunnanhallitus:
Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Muut asiat
Khall 28.06.2021 § 248

Ehdotus

Paatos

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus kasittelee mahdolliset muut esille tulevat asiat.

Kunnanhallitus:
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§ 249 28.06.2021

Henkiloston palkitseminen koronapandemian aikana tehdysta tyosta

402/01.02.02/2021

Khall 28.06.2021 § 249

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus

Suurin osa kunnan henkildstésta on joutunut tekemaan kuluneen vuoden
aikana ylimaaraisia tyotehtavia liittyen koronapandemiaan. Aika on ollut
henkisesti ja fyysisesti hyvin raskasta. Suurin osa kunnan henkil6stosta
tydskentelee asiakastydssa. Etenkin sosiaali- ja terveydenhuollon henkilésto
on joutunut normaalia raskaamman tydtaakan alle. Huomioitava kuitenkin on,
ettd myds muissa ammattiryhmissa koronapandemia on aiheuttanut
merkittavid lisdhaasteita. Henkil6std on osoittanut olevansa tdhan valmis ja
kyvykas. Euran kunta on selviytynyt koronapandemiasta hyvin. Kiitos tasta
kuuluu kunnan henkildstolle.

Kunnat ovat saaneet koronapandemian hoitoon ylimaaraisia valtionosuuksia.
Luonnollisesti osa naista onkin kohdistunut valittdmasti lisaresursointiin,
testaukseen, suojavarusteisiin, palkkaratkaisuihin koronatyéta tekeville ym.
valittdmiin koronapandemian aiheuttamiin kustannuksiin. Koko henkildstd on
osallistunut koronapandemian hoitoon. Osa kunnista on palkinnut
henkildstéaan kertaluonteisesti erilaisilla tavoilla. Myds Euran kunnassa on
arvioitu tapaa, miten henkiléstda voisi palkita mahdollisimman
yhdenvertaisesti.

Kunnanhallitukselle on paatetty esittda, ettd henkilostolle maksetaan
ylimaarainen 45 euron epassi-etuus, jarjestetdan henkildstdjuhla ja
henkildston muistamissaanndn mukaisesti ajantasaistetaan Kuntaliiton
ansiomerkkien jakaminen.

Talla hetkella henkilostolle maksetaan kaksi kertaa vuodessa (tammikuussa
ja heinakuussa) 45 euron epassi-etuus, jolla voi hankkia liikunta, kulttuuri ja
hyvinvointipalveluita. Etuuden tarkoituksena on kannustaa henkildstoa
huolehtimaan, yllapitdmaan ja kehittdmaan omaa fyysista ja psyykkista
jaksamistaan. Raskaan koronapandemiavuoden jalkeen ylimaarainen 45
euron etuus henkilékohtaisen hyvinvoinnin turvaamiseksi on nahty
tehokkaana tapana palkita henkildstéa. Epassi-etuuteen ovat Euran
kunnassa oikeutettuja kaikki yli kolmen kuukauden tyo- tai virkasuhteessa
tyoskentelevat henkilot.

Kunnassa on tavallisesti jarjestetty vuorovuosina henkiléstdlle jouluruoka ja
henkiléstéjuhla. Vuonna 2020 jouluruokaa ei tarjottu henkildstolle
koronapandemiaan liittyvien kokoontumisrajoitusten takia, vaan henkilostda
muistettiin pienimuotoisemmalla henkildstolahjalla. Vuonna 2021 olisi
henkildstéjuhlan aika. Juhla on suunniteltu jarjestettavaksi laajemmin kuin
normaalisti, sisaltden ruokailun ja asianmukaiset muut tarjoilut. Tavoitteena
on osin kuroa umpeen vuonna 2020 valista jaanyt yhteinen ruokailu ja tarjota
henkildstolle rentouttava ja ennen kaikkea hauska tilaisuus, johon
mahdollisimman moni voisi osallistua matalalla kynnyksella.

Kuntaliiton ansiomerkkeja myonnetaan kunnan henkildstolle 20 tai 30 vuoden
palveluksesta kunnassa. Euran kunnan vanhan henkiloston
muistamissaanndén mukaan Kuntaliiton ansiomerkkeja on annettu
henkilostolle merkkipaivan yhteydessa. Tama on johtanut kaytanndssa siihen,
ettad esimerkiksi 20 vuoden palvelus on saavutettu jo useita vuosia ennen
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merkkipaivaa. Kunnanhallituksen maaliskuussa 2020 paivitetyn
muistamissaannén mukaan ansiomerkit jaetaan vuosittain sitd mukaan, kun
henkil6 saavuttaa 20 tai 30 vuotisen palveluksen. Jotta tdhan voidaan lahtea
ikdan kuin puhtaalta pdydalta, tulee nykyinen vaje kuroa umpeen.
Palvelusajat on lasketettu vuoden 2020 loppuun ja laskennan mukaan Euran
kunnan palveluksessa on talla hetkella yli sata henkil6a, ketka ovat jo
saavuttaneet ansiomerkkiin oikeutetun rajan. Nama haettaisiin syksyn 2021
aikana ja jaettaisiin henkildstojuhlassa.

Ylimaaraisen epassi-etuuseran kustannus on noin 35 000 euroa,
henkildstéjuhlan arvioitu kokonaiskustannus on noin 13 000 euroa ja
ansiomerkkitilanteen paivittdmisen kustannus on noin 25 000 euroa.

Valmistelu ja lisatiedot: Hallintojohtaja Kari Kankaanranta, puh. 044 422
4020.

Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus paattaa, ettd henkilostolle maksetaan ylimaarainen 45 euron
epassi-etuus, henkildstolle voidaan jarjestaa henkilostojuhla ja Kuntaliiton
ansiomerkkien jako ajantasaistetaan vuoden 2021 aikana.

Kunnanhallitus:
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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MUUTOKSENHAKUKIELLOT
Seuraavista paatoksista ei saa tehda kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta
eika kunnallisvalitusta, koska paatds koskee vain valmistelua tai taytantéénpanoa.

Pykalat 229 - 232, 236, 237, 242, 244 - 248

Koska paatdksesta voidaan tehda kuntalain 134 §:n 1 mom. mukaan kirjallinen
oikaisuvaatimus, ei seuraavassa kohdassa oikaisuvaatimusohjeet mainittuihin
paatoksiin saa hakea muutosta valittamalla.

OIKAISUVAATIMUSOHJE

Oikaisuvaatimusoikeus
Seuraaviin paatoksiin tyytymatoén voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen Euran
kunnanhallitukselle.

Pykalat 233- 235, 238 - 241, 243, 249
Oikaisuvaatimusviranomainen

Euran kunnanhallitus
Sorkkistentie 10

27510 EURA

sahkoposti: kijaamo@eura.fi
puh. 02 839 901

fax 02 865 2059

Oikaisuvaatimusaika Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa tiedoksiantopaivaa ei oteta lukuun.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman (7) paivan
kuluttua siita, kun poytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa (KuntalL § 140)

Oikaisuvaatimuksen sisalto

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteluineen. Hakemukseen on
merkittédva oikaisua vaativan ja kirjelman laatijan nimi ja kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero.

VALITUSOSOITUS, kunnallisvalitus

Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.
Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paatdkseen saa hakea muutosta
kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikali paatds on
oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatokseen hakea muutosta
kunnallisvalituksin my6s asianosainen seka kunnan jasen.

Pykalat -

Valitusviranomainen  Turun hallinto-oikeus
Yliopistonkatu 34, PL 32
20101 TURKU
telefax 010 36 42414
sahkoposti: turku.hao@oikeus.fi

Valituksen voi tehda myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi’/hallintotuomioistuimet

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus
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valitusaika 30 paivaa

Valitusaika alkaa poytakirjan nahtavilla olosta yleisessa tietoverkossa. Kunnan
jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita,
kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa (KuntalL § 140)

Valitusosoitus vaikutukseltaan viahdisen muun kuin ranta-asemakaavan muutosta koskevaan paatokseen
MRL 191 § mom 1441/2006

Valitusviranomainen

Valitusaika

Valituskirjelman sisalto

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus

Pykalat

Turun hallinto-oikeus

Kayntiosoite: Sairashuoneenkatu 2-4
Postiosoite: PL 32, 20101 TURKU
puh. 029 564 2400, fax 029 564 2414
sahkoposti: turku.hao@om.fi

Valituksen voi tehda myos hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Vaikutuksiltaan viahdisena pidettiavistd asemakaavan muutoksesta valituksen
voivat tehda ne, joiden oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti
vaikuttaa. Alueellisella ymparistokeskuksella ja muulla viranomaisella on
toimialaansa kuuluvissa asioissa valitusoikeus. Valitusoikeus on myds maakunnan
litolla ja kunnalla, joiden alueella kaavassa osoitetulla maankaytdssa on
vaikutuksia. Rekisterdidylla paikallisella tai alueellisella yhteisélla on toimialaansa
kuuluvissa asioissa toimialueellaan myds valitusoikeus. Valituksen saa tehda silla
perusteella, ettd paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa, toimielin on
ylittdnyt toimivaltansa tai paatdés on muuten lainvastainen.

Pelkdstaan kunnan jasenyyden perusteella valitusoikeutta ei ole silloin, kun
kyse on vaikutuksiltaan vihaisena pidettivasta asemakaavan muutoksesta.

Valitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaamisesta. Kaavan
hyvaksymista koskevan paatdksen katsotaan tulleen kaikkien valitukseen
oikeutettujen tietoon silloin, kun paatoksen sisaltava poytakirja on asetettu yleisesti
nahtavaksi yleisessa tietoverkossa.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun pdytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa (KuntalL § 140)

Poytakirja on asetettu nahtaville 30.6.2021

Valituskirjelmassa on ilmoitettava

+ valittajan nimi, kotikunta ja postiosoite

* paatds, johon haetaan muutosta

* miltd osin paatdksesta valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtavaksi
* muutosvaatimuksen perusteet

Valituskirjelma on valittajan tai valituskirjelman muun laatijan omakatisesti
allekirjoitettava. Jos ainoastaan laatija on allekirjoittanut valituskirjelman, siina on
mainittava myos laatijan nimi, kotikunta ja postiosoite.

Valituskirjelmaan on liitettdva paatds, josta valitetaan, alkuperaisena tai
jalienndksena seka todistus siita, mina paivana paatés on annettu tiedoksi tai muu
selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta.
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Valituskirjelmaan on liitettdva asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa
tueksi, jollei niita ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. Asiamiehen on
litettava valtakirja sen mukaan kuin hallintolain 21 §:ssa saadetaan.

Valituskirjelmén toimittaminen

Lisatietoja

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan paattymista.
Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi 1ahettda postitse tai lahetin valityksella. Jos
valitusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa valitusasiakirjat toimittaa valitusviranomaiselle
ensimmaisena sen jalkeisena arkipaivana. Postiin valitusasiakirjat on jatettava niin
ajoissa, etta ne ehtivat perille valitusajan viimeisena paivana ennen viraston
aukioloajan paattymista.

Tuomioistuinten ja eraiden oikeushallintoviranomaisten suoritteista perittavista
maksuista annetun lain (701/93) 3 §:n nojalla muutoksenhakijalta peritaan
oikeudenkayntimaksua hallinto-oikeudessa 260 euroa.



