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TOIMINTAKERTOMUS 2020
SIVISTYSLAUTAKUNTA

Toimintatuotot/toimintakulut (ulkoiset)

TP 2018 TP2019 TP 2020 (5.2.2021)

4000 Toimintatuotot 16 919 11 552 2932
Sivistyspalvelut

Toimintakulut -382 620 -416 468 -391 126

Toimintakate -365 701 -404 916 -388 193
4010 Toimintatuotot 381034 370922 398 148
Varhaiskasvatus

Toimintakulut -5 551 096 -5670074 -5 355 967

Toimintakate -5170 063 -5299 152 -4 957 820
4080 Perusopetus Toimintatuotot 753 492 812118

Toimintakulut -8 724 142 -8 892 250

Toimintakate -7 970 650 -8 080 131
4090 Koulutus ja Toimintatuotot 96 549 78 776
ohjaus

Toimintakulut -1 235 696 -1 163 412

Toimintakate -1139 147 -1 084 636
4060 Yleissivistdva | Toimintatuotot 902 845
koulutus (1.1.2020
alkaen)

Toimintakulut -9 670 168

Toimintakate -8 767 323
4110 Toimintatuotot 156 196 157 203 125 187
Hyvinvointipalvelut

Toimintakulut -2 426 465 -2 315 628 -2 005 593

Toimintakate -2 270 269 -2 158 426 -1 880 405
Palvelualue Toimintatuotot 1404 191 1430571 1429 112
yhteensé

Toimintakulut -18 320 020 -18 457 832 -17 422 854

Toimintakate -16 915 829 -17 027 262 -15993 742
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Sivistyspalvelujen toimintatuotot ylittyivat noin 180 000 €. Ylitysta tuli kotikuntakorvauksista ja
saaduista valtionavustuksista.

Sivistyspalvelujen talousarvion toteuma ulkoisten toimintakulujen osalta jaa noin 820 000 € alle
budjetoidun. Merkittdvimmat alitukset ovat henkildstokuluissa (noin 280 000 €) ja palvelujen
ostoissa (noin 380 000 €). Molemmat alitukset johtuvat kevaan koronatilanteesta: sijaisten kaytto
vahentyi etdopetuksen aikana, osa henkilostosta oli lyhyen ajan lomautettuna ja osa henkildstosta
siirtyi muihin tehtaviin, palvelujen ostot vahentyivat (koulutukset, matkustus- ja kuljetusmenot jne.).
Koulukuljetukset olivat kevétlukukaudella vain 313 000 €, kun taas syyslukukaudella lisaantyneiden
yksittaisten oppilaiden kuljetusten ja susikuljetusten johdosta kuljetusten kustannukset olivat 485 000
€. Koulukuljetukset ylittyivat siten noin 55 000 €. Alitus tuli nain ollen muista palvelujen ostoista.
Henkilostokulujen alitus olisi ollut suurempi, ellei hankkeiden mé&aré olisi kasvanut oleellisesti
vuoden aikana.

Siséisten kulujen merkittdvimmat erat ovat ruokapalvelut ja sisdiset vuokrat. Ruokapalveluihin oli
budjetoitu 1 305 525 €, josta kaytettiin vain 1 108 609 €. Tassd nakyy selkeésti korona-aikainen
etdopetus. Sisdisten vuokrien osalta tilanne oli toinen, budjetoitu oli 3 320901 € ja toteuma oli
3456 655 € eli ylitysta 136 000 €. Sisdisten vuokrien ylitysta ei olisi pitdnyt syntyd, koska joissain
yksikdissa toimintaa jouduttiin siirtamaén vaistotiloihin, joista syntyneet kustannukset osin tulivat
ulkoisina kuluina po. yksikolle. Samoin kevéan etédopetuksen olisi pitdnyt vdhentda siivous- ja
kiinteistonhoitokustannuksia.

Toimintatuottojen ylityksen ja toimintakulujen alituksen yhteisvaikutus toimintakatteeseen on
1 000 000 €.

Vuoden 2020 investoinnit

9007 Tietostrategiaohjelma 150 000 €
toteutunut 149 381 €

9009 Pdéivakoti Euranrinkila 300 000 €
toteutunut 224 543 €, josta 34 945 € kaytettiin Pikkurinkilan kalusteisiin
9011 Koulukeskus piha liikunnallistaminen 30 000 €
toteutunut 30 488 €

9012 Urheilukeskus katsomo 35000 €

toteutunut 32 976 €

9018 Kiukaisten omatoimikirjasto 30 000 €
AVI:n avustus 13 000 €
toteutunut 24 758 €, netto 11 758 €
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TUNNUSLUVUT
Tunnusluku TP 2018 TP 2019 TP 2020

Varhaiskasvatuspalvelut
Toteutuneet hoitopaivat/vuosi yksikéittédin:

Paivakodit kunnalliset 46 757 59 367 48 342
Perhepaivahoito kunnallinen (ml. rpk) 9 663 13973 9403
Kaikki yksikot yhteensa 56 420 73340 57 745
Lapsia varhaiskasvatuksen piirissa (toukokuu):

Paivakodit kunnalliset (ml. avoin varhaiskasvatus) 313 334 340
Paivakodit palveluseteli 75 75 75
Perhepaivahoito kunnallinen (ml. rpk) 98 84 76
Perhepaivahoito palveluseteli+palveluraha (ml. rpk) 26 19 22
Lasten maara yhteensa 570 560 (helmikuu) 561
Kotihoidon tuen piirissé (lasten maari/toukokuu) 117 108 95
Varhaiskasvatukseen osallistumisprosentti (1-6- 76 80 (helmikuu) 81

vuotiaat/toukokuu)

Yleissivistava koulutus

Perusopetus

Perusopetuksen oppilasmaara (20.9) 1264 1250 1213
Perusopetuksen koulupudokkaiden maara 0 0 0
Tehostetun tuen oppilaiden maara + %-osuus 150 156 168
kokonaisoppilasmaarasta (20.9.) (11,9 %) (12,5 %) (13,8%)
Erityisen tuen oppilaiden maara + %-osuus 113 109 93
kokonaisoppilasméaarasta (20.9.) (8,9 %) (8,8 %) (7,7%)
Perusopetuksen viikkotunnit (ka) 2381 2369 2305
Perusopetuksen viikkotunnit (ka) (ei sis. eritysopetusta) 1857,5 1859 1820
Osa-aikaisen erityisopetuksen viikkotunnit (ka) 184,5 171 146
Erityisopetuksen viikkotunnit (ka) 339 339 339
Oppilasindeksi alakoulu (ei sis. erityisopetusta) 1,66 1,66 1,61
Oppilasindeksi ylakoulu (ei sis. erityisopetusta) 1,95 1,94 1,94
Oppilasindeksi osa-aikainen erityisopetus alakoulu 0,17 0,16 0,13
Oppilasindeksi osa-aikainen erityisopetus yldakoulu 0,13 0,12 0,12
Lukiokoulutus

Lukion opiskelijamaara (20.9) 144 151 173
Pakollisten lukiokurssien keskiryhmakoko 21,4 20,6 21
(opp./opetustunti)

Opetuksen vuosiviikkotunnit (sis. varsinaisen opetuksen ja 270,8 255,4 248,4
kerrointunnit)

Vuosiviikkotunnit yhteensa (sis. lukioresurssin, 326,6 305,5 306,5
tukiopetuksen ja demonstraatiot)

Lukiokoulutuksen keskeyttaneet 8 6 5

Hyvinvointipalvelut
Kirjastopalvelut

Kokoelma: kirjat yhteensa 105874 106794 | 100175/115075
Hankinnat (kaikki yhteensa) 5222 4033 4334
Aukiolotunnit (sisdltdd omatoimiset aukiolot) 15194 16500 11410

Lainat 204787 210295 164500
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Fyysiset kirjastokaynnit 61934 75578 50488
Verkkokaynnit 63592 33634 44305
Aineistohankinta €/asukas 8,77 8,10 E 7,88
Lainaajia % asukkaista 32,11 31,94 E 29,11
Tapahtumat 123 135 117
Osallistujat/tapahtumat 16 15,5 10
Toimintakulut tilastovuonna/ asukasluku 51,60 49,95 E 47,05
Henkil6tyovuodet 7,89 7,54 6,74
Liikuntapalvelut
Hoidetut liikuntapaikat Ikm (liikuntapalvelut on vastannut 30 30 0/0
n. 30 yksittaisen liikuntapaikan hoidosta, v. 2020
hoitovastuu siirtyy teknisiin palveluihin)
Liilkunnanohjaus osallistumiskerrat (suoraan liikuntapalv. 2 800 2250 2 400/1305
jarjestamat)
Liikuntaryhmat (sdannélliset, suoraan liikkuntapalv. 7 5 5/5
jarjestamat)
Liikkunnanohjaus, osallistumiskerrat (halliyhtio) 8 800 10640 6400
Liikuntaryhmat (sddnnolliset, halliyhtion jarjestamat) 15 19 23
Avustukset yhdistyksille € + jadhalli (18.000 €) 55 600 71736 65996
Avustukset yhdistyksille Ikm 26 23 27
Uimakoulu/ osallistujat 448 490 298
Kuntotapahtumat/lkm 3 2 3
Kuntotapahtumat/suoritukset 7 500 5652 4478
Koululiikuntatapahtumat, liikuntapalv. mukana 4 4 0
jarjestamadssa
Euran urheilutalon kadvijamaara 71473 71879 54250
Nuorisopalvelut
Nuorisotilat Ikm 2 2 2
Nuorisotilat/kadyntikerrat 3241 4442 2582
Nuorisotilat/ aukiolotunnit 646 800 416,5
Verkkonuorisoty6 (somepadivystykset, 170,5
discord)/aukiolotunnit
NuokkAuto/osallistujat 1991 684 137
Kesatoiminta/kayntikerrat - 345 20
Muu toiminta/ tapahtumien maara 35 38 17
Muu toiminta/ osallistujat 732 1174 443
Ohjaamo/ aukiolotunnit - 90 66 +
verkkokaynnit
Ohjaamo/kéavijat - 265 310
Etsiva nuorisotyd/ tavoitetut nuoret 58 59 42
Etsiva nuorisotyd/ ohjatut toimenpiteet - 259 80
Avustukset yhdistyksille € 20200 20764 18720
Avustukset yhdistyksille [km 12 13 10
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Nuorisopalvelut joutui mukauttamaan toimintaansa koronasta johtuen. Osa toiminnasta saatiin
toteutettua ja osa saatiin toteutettua muokattuna tai korvattiin kokonaan uusina toimintoina.

Kirjastopalveluiden toimintaan jouduttiin muokkaamaan koronarajoitusten mukaisesti.
Liikuntapalveluiden tunnuslukuihin vaikutti oleellisesti koronaepidemia.

Sivistyslautakunta

Sivistyslautakunta kokoontui vuonna 2020 9 kertaa. Sivistyslautakunnan kokouksiin oli mahdollisuus
osallistua 28.5.2020 l&htien etdnd (Teams-kokous), koronapandemiasta johtuen. Sivistyslautakunta
kokoontui alkuvuotta lukuun ottamatta valtuustosalissa.

Sivistyspalvelut

Sivistyspalvelut ovat kunnalle lainsaddannossa maéariteltyja tehtdvida. Varhaiskasvatuksen,
esiopetuksen, perusopetuksen ja lukiokoulutuksen lainsaddantd maarittelee pitkalti palvelujen
jarjestamistavan. Varhaiskasvatus- ja opetussuunnitelmat méaarittelevat opetuksen sisaltéja. Liikunta-
, huoriso- ja kirjastopalveluissa seka osallisuuden yhteisétoiminnan jarjestamisessa kunta voi itse
maéaritell& palvelujen sisaltoéd ja laajuutta vapaammin.

Sivistyspalvelujen merkitys seka kuntalaisten hyvinvoinnin ett4 kunnan elinvoimaisuuden kannalta
on merkittava. Sivistyspalveluilla mahdollistetaan ja edistetadn sivistystd, lasten ja nuorten kasvua,
elinikaista oppimista, omaehtoista hyvinvointia ja kunnan elinvoimaa. Asukkailla on monipuolisesti
tarjolla mahdollisuuksia hyddyntaa elinikdisen oppimisen polkua. Sivistys antaa vélineita ja sisaltoja
elaman eri vaiheissa. Sivistyspalveluilla on sivistystehtdvén lisaksi merkittava rooli kuntalaisten
hyvinvoinnin ja osallisuuden edistamisessa, eriarvoisuuden kaventajana ja mahdollisuuksien luojana.

Henkilost6johtamisen painopisteind vuonna 2020 olivat johtaminen ja esimiestyd, osaamisen
kehittdminen sek& tyohyvinvointi. Johtamisen ja esimiestyon tueksi jarjestettiin koulutuksia.
Koulutusten jarjestaminen vaikeutui koronapandemiasta johtuen, koulutuksia ja infotilaisuuksia
jarjestettiin padosin etakoulutuksina. Euran sivistyspalvelut osallistui myds vuonna 2020 Satakunnan
kuntien Osaava-hankkeeseen (henkiloston seudullinen koulutushanke). My6ds ndméa koulutukset
toteutettiin etdnd koronapandemian alettua. Yhdessa perusturvapalveluiden ja kolmannen sektorin
toimijoiden kanssa kehitettiin LAPE-palvelujen kokonaisuutta. Kuntalaisten hyvinvointia pyrittiin
yllapitdimdadn  mahdollistamalla  peruspalveluja  (kirjasto,  uimahalli,  nuorisopalvelut)
terveysviranomaisten  ohjeiden rajoissa. Koronapandemialla ~ oli ~ suuri  vaikutus
hyvinvointipalveluiden ja myds koulutusten jarjestdmismuotoon ja maaraan.

Tavoiteasettelua on ohjannut my6s kunnan hyvinvointisuunnitelma. Sivistyspalveluiden keskeiset
kuntastrategiaa tukevat tavoitteet olivat vuonna 2020 seuraavat:



Valtuustoon nahden sitovat palvelualueen tavoitteet
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Euran
kunnan
strategia

Tavoitteet

Toimenpiteet

Toteutumista kuvaava
mittari/kriteeri

Toteutuminen

Tyd, asuminen,
palvelut ja
kylat

Laadullisesti ja maaralliset
hyvétasoiset kasvatus- ja
opetuspalvelut

1. Varhaiskasvatuksen
suunnitelmallinen arviointi
valtakunnallisten
arviointikriteerien
mukaisesti (Karvi 2018)

Hyva opiskelijahuolto,
lasten ja nuorten
hyvinvoinnin
edistdminen ja
syrjaytymisen
ehkéiseminen

Varhaiskasvatuksen
arviointimallin
kehittdmisen
aloittaminen (Loisto-
hanke)

Tvt-laitteiston
suunnitelmallinen
kaytto
varhaiskasvatuksessa ja
esiopetuksessa
opetussuunnitelmien
mukaisesti

Muodollisesti patevié opettajia
100 % vyleissivistavassa
koulutuksessa.

Kaikki 9-luokkalaiset saavat
paattétodistuksen ja jatko-
opiskelupaikan kevaalla 2020.

Esiopetuksen, perusopetuksen
ja lukion opetussuunnitelmaan
perustuvat suunnitelmat seka
itsearvioinnit.

Lv. 2019-2020 yleissivistavan
koulutuksen (ml. esiopetus)
arviointikohteena on arviointi.
Peruskoulun ja lukion osalta
arviointikohteena on
oppilaan/opiskelijan arviointi.
Esiopetuksessa arvioinnin
kohteena on esiopetukselle
asetettujen tavoitteiden
saavuttaminen. Arvioidaan
strukturoidulla mittarilla
kevéaalla 2020.

80 % oppilaista ja opiskelijoista
on tyytyvéisia
opiskelijahuollon laatuun ja
madraan

Strukturoidut menetelmat
(Edivan kehittamisvalikko),
varhaiskasvatussuunnitelmassa
maaritellyt arvioinnin
kaytannot

Aamu- ja iltapdivatoiminnan
arviointikyselyt (oppilaat,
huoltajat) lv. 2019-2020 osalta

Lukuvuosisuunnitelmien
toteutumisen arviointi lv. 2019-
2020

Toteutui 97 prosenttisesti.
Muodollisesti ei-kelpoisia 3
opettajaa

Kaikki saivat
paattotodistuksen ja jatko-
opintopaikan.

Esiopetuksen,
perusopetuksen ja lukion
osalta toteutui ja arviointien
tulokset esitelty
siv.lautakunnalle seka
késitelty henkildston kanssa.

Toteutui esiopetuksen osalta.
Arvioinnista nostettu
kehittamisalueita lv:Ile 2020-
2021. Perusopetuksen “ja
lukion kohdalla arvioitiin
etdopetuksen sujumista.
Tulokset esiteltiin
sivistyslautakunnalle seké
kasitelty henkildston kanssa.

Kouluterveyskyselyn
mukaan 88 % on tyytyvaisia
opiskeluhuollon saatavuuteen
ja laatuun.

Varhaiskasvatuksen arviointi
toteutui ja toimintakaudelle
2020-2021 sovittu
kehittamiskohteita.
Péaivittaisarviointi
marraskuussa 2020 (ns.
eteisarvioinnit).

Toteutuivat suunnitellusti.
Arviointien tuloksia
huomioidaan Iv 2020-2021

Toteutui osittain. Tvt-
laitteiden suunnitelmallista
kéyttod aloitettiin kaikissa
esiopetusryhmissé.

Toteutui ja palautuvia
laitteita saatiin jaettua 2. ja 3.
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2. Perusopetuksen laadun ja
opetussuunnitelman
kehittdminen

3. Lukion laadun ja
kilpailukyvyn turvaaminen
sekd se, ettd Euran lukio
sailyttaa
kilpailukykyisyytensa
perusopetuksen jéalkeisend
jatko-opintovaihtoehtona

4. Yleissivistavan
koulutuksen ja
kirjastopalveluiden yhteistyd

Digitalisaatio-hanke
etenee suunnitelman
mukaisesti

Péivitetyn
kulttuurikasvatussuunni
telman aktiivinen
kayttd

Yrittdjyyskasvatus:
suunnitelman
laatiminen lukuvuoden
2019-2020 aikana

Erityisopetuksen

kehittdminen

Kurssitarjonnan
sdilyttdminen
monipuolisena

Lukion markkinointi

Digitalisaatio-hanke
etenee suunnitelman
mukaisesti

Lukion vanhan osan
saneeraus

Opetussuunnitelmatyd

Yhteistydsuunnitelman
laatiminen

Séhkdisten vélineiden hankinta
vuosiluokille 4. ja 7.

Opettajille suunnatut
koulutukset

Kéyntikerrat ja toteutunut
toiminta

Yrittdjyyskasvatussuunnitelma
valmistuu lukuvuoden 2019-
2020 aikana

Erityisopetuksen
kehittdmissuunnitelman
pohjalta tehtévat
tarveselvitykset valmistuvat
vuoden 2020 aikana

Yo-tilastot: sijoittuminen
valtakunnallisissa
lukiovertailuissa selvasti
valtakunnallista keskitasoa
paremmin.

Kurssitarjonta

Vahintaan 50 % Euran
yhteiskoulun oppilaista siirtyy
Euran lukioon

Sahkaisten valineiden hankinta

Vanhan osan luokkatilat
saatetaan vastaamaan
nykyvaatimuksia (erityisesti
luonnontieteet) OPH:n ohjeiden
mukaisesti.

Paikallisessa uudessa 2020
opetussuunnitelmassa toteutuu
valtakunnallisen
opetussuunnitelman
perusteiden henki, tavoitteet ja
vaatimukset.

Yhteistydsuunnitelma
valmistuu vuoden 2020 aikana

luokkalaisille. Koulutukset
toteutuivat, vaikka ihan
kaikkea suunniteltua ei saatu
koronan johdosta jérjestettya.

Kulttuurikasvatussuunnitel-
man aktiivista kdyttod rajoitti
koronapandemia, yksikoissa
toteutettiin henkiléstén oman
osaamisen, etdyhteyksien ja
sahkoisten valineiden avulla
kulttuurikasvatussuunnitel-
maa.

Yrittdjyyskasvatussuunnitel-
ma valmistui ja otettiin
kayttoon 1.8.2020

Kesken ja valmistuu kevéan
2021 aikana

Toteutui ja oltiin myds
Satakunnan tilastojen
karkipaassé. Kurssitarjonta
oli monipuolista, mutta
tulevana lukuvuonna
tarvitaan liséresurssia, jotta
ryhmaékoot saadaan pidettya
kohtuullisina.

Toteutui: 51,5 % siirtyi
lukioon

Kaikille 1. vuosikurssin
oppilaille hankittiin
henkilokohtainen windows
kannettava.

Lukion vanhan osan
saneeraus on siirtynyt
vuodelle 2021.

OPS ty6 on edennyt
suunnitelman mukaan ja uusi
OPS otetaan kayttoon
1.8.2021.

Koronasta johtuen
yhteistydsuunnitelman
valmistuminen siirtyi
vuodelle 2021.

Panelian oppimiskeskuksen
suunnittelu hyvaksytyn
hankesuunnitelman pohjalta
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5. Palvelujen saatavuus koko
kunnan alueella

Oppimiskeskussuunnit-
telu etenee

Avoimen péivékoti
Ompun siirtyminen ent.
Suvituulen tiloihin
etenee.

Vuoropdivakoti
Suvituulen ja
Karajamaen paivékodin
yhdistyminen.

Hankesuunnitelmat valmistuvat
toimintakaudella 2019-2020
(Etela-Eura ja Pohjois-Eura),
suunnittelua jatketaan ja
rakentaminen aloitetaan

Suunnittelua jatketaan

Paivakoti Euranrinkila
valmistuu kesalla 2020.

aloitettiin loppuvuodesta
2020. Kuntamaisema teki
selvityksen Eteld-Euran
palveluverkon
vaihtoehdoista, miké
esiteltiin kunnanhallitukselle
2.3.2020 § 49.
Kunnanhallitus antoi
sivistyspalveluille tehtavaksi
selvittdd Hinnerjoen ja
Honkilahden koulujen
hallinnollista yhdistdmista
1.8.2021 alkaen. Asia
kasiteltiin
sivistyslautakunnassa
28.1.2021.

Pk Euranrinkila aloitti
toiminnan 1.8.2020.

Avoimen pk Ompun
siirtyminen Suvituulen
tiloihin lykkéaantyi
remontoimisen yhteydessa
ilmenneiden ongelmien takia.

Tyo, asuminen,
palvelut ja
kylat

Sivistyspalveluiden
palvelualueen kehittdminen
hyvéssa yhteistydssa ja
asiakkaan roolia vahvistaen
palvelujen suunnittelussa,
kehittdmisessé ja
tuottamisessa.
Moniammatillisen
yhteistyon edelleen
kehittdminen

Lape-palvelujen
kehittdminen yhteistydssa
perusturvapalvelujen kanssa

Kehittdmispaivat,
esimiesten
koulutuspéivat, tyopajat

Perhekeskuksen
moniammatillinen tiimi

Séaannollinen Lape-
toiminta

Kehityskeskustelut

Asiakaspalaute

Asiakasmadrat

Lape-ohjausryhmén
kokoontumiset ja toiminnot

Kirjatut yhteistydkaytannot,
moniammatillisen tiimin
saanndllinen toiminta ja
toiminnan vaikutusten arviointi.

Henkildston
kehityskeskustelut ovat
toteutuneet muutamia
poikkeuksia lukuun ottamatta
hyvin.

Asiakasmaarat eivat ole
olleet odotetulla tasolla
vuonna 2020.

Lape-ohjausryhmé kokoontui
vuoden aikana 4 kertaa.

Moniammatilliset tiimit
kokoontuivat tarvittaessa.
Toimintaa kehitettiin koko
vuoden ajan.

Tyd, asuminen,
palvelut ja
kylat

Henkildstdn osaamisen,
tydhyvinvoinnin ja hyvan
johtamisen avulla
mahdollistetaan tavoitteiden
saavuttaminen

Koulutukset

Henkildstdn osaamista
kehitetddn ja
kohdennetaan tarve- ja
asiakaslahtoisesti.

Esimiesten koulutus

Tyohyvinvointikyselyn
tuloksia 2019
hyddynnetaan
kehittdmispaivissa,
henkil6stokoulutuksissa
ja kehityskeskusteluissa

Koulutuspéivat/tyontekija

Palautteet koulutuksista

Uusien toimintatapojen
kayttoonottaminen yksikoissa

Koettu henkildston
ammattitaito
asiakastyytyvaisyysmittauksess
a ja muilla nopeilla
arvioinneilla.

Varhaiskasvatushenkilosto:
Haastavan lapsen
kohtaaminen ja toiminta
haastavissa tilanteissa, lisaksi
Osaava Satakunnan, OPH:n
ja AVI:n koulutuksia. OPH:n
hankkeen kautta
ryhmékoulutuksia.

Yleissivistavan koulutuksen
koulutukset toteutuivat (mm.
Ville-koulutus ja Classroom),
vaikka ihan kaikkea
suunniteltua ei saatu koronan
johdosta jérjestettyd.

Hyvinvointipalveluiden
henkilostd osallistui
erityisesti Avi:n jarjestdmiin
koulutuksiin (kirjaston ja
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Kehityskeskustelujen
kehittdminen ja
kéyminen kaikkien
tyontekijoiden kanssa.

Patevan henkildston
rekrytointi lahtevien
tilalle.

Kehityskeskustelujen maara

Kehityskeskustelujen koettu
hyddyllisyys, osuus kasvaa

Toteutetut toiminnot, palvelut
ja tilaisuudet, kerétty palaute

liikuntapalveluiden
kehittdminen, nuorisotyd ja
etsiva nuorisotyo,
hankerahoituksiin liittyvét
koulutukset jne.)

Henkildston
kehityskeskustelut
toteutuneet hyvin muutamia
poikkeuksia lukuun
ottamatta.
Kehityskeskustelujen
ka&ymisen kehittdminen on
jatkuva prosessi.

Erityisia vaikeuksia on ollut
rekrytoida pétevia
lastentarhanopettajia ja
koulupsykologia. Muuten
hakijoiden maarat ovat olleet
hyvid.

Yrittdminen ja
uudet

Yksityisen
varhaiskasvatuksen

Yhteistyo- ja
valvontakasikirjan

Toteutuneet yhteistyd- ja
valvontakaynnit seka

Toteutuneet vuosikellon
mukaisesti. Yhteisty

elinkeinot palvelusetelin seurannan ja mukaisen toiminnan palveluntuottajien palaute palveluntuottajien mielesta
sisallon kehittdminen. toteuttaminen ja on riitt4vaa ja sujuvaa.
toimivuuden Yhteisty lisaéntynyt
Yksityisen seuraaminen erityisesti vk:n sisétoihin
varhaiskasvatuksen liittyvan tiedottamisen osalta.
valvonta- ja Saanndllisten
yhteistyokaytantdjen yhteistyémallien,
jalkauttaminen ja arviointi aikataulutuksen seka
valvontakaytantéjen
luominen
Yritt4jyyskasvatussuunnitel-
Yrittajyyskasvatuksen Yrittdjyyskasvatussuun | Yrittajyyskasvatussuunnitelma | ma otettiin
kehittaminen nitelman kehittiminen | valmistuu lukuvuonna 2019- sivistyslautakunnan
perusopetuksessa ja 2020 hyvaksymana kayttoon
lukiossa 1.8.2020.
Aktiiviset Osallisuuden ja Kuntaan laadittavan Osallisuus- ja Osallisuus- ja
kuntalaiset vaikutusmahdollisuuksien osallisuus- ja vaikuttamisohjelma valmistuu vaikuttamisohjelma valmistui

lisédminen.

Kuntalaisten ja jérjestdjen
osallistuminen koko kunnan
sekd erityisesti
hyvinvointipalveluiden
toiminnan suunnitteluun,
jarjestdmiseen, arviointiin
sekd kunnalliseen
demokratiaan.

Lasten, nuorten ja huoltajien
osallisuuden ja
vaikuttamisen lisdédminen

Kuntalaisten omavastuun
lisdédminen omasta
terveydestaan ja
hyvinvoinnistaan

vaikuttamisohjelman
valmistelun jatkaminen

Kuntalaisten,
jarjestdjen ja muiden
yhteistydkumppaneiden
kanssa yhdessa
kehitetyt, suunnitellut
tai toteutetut toiminnat
ja palvelut.

ja otetaan kayttdon vuoden
2020 aikana.

Vanhus-, vammais- ja
veteraanineuvostojen

kokoontumiskerrat ja

tapahtumat.

Teemaviikoille jarjestetty
toiminta kunnan muiden

ja hyvéksyttiin valtuustossa
14.12.2020.

Vammaisneuvosto kokoontui
4 kertaa. Korona vaikeutti
kokoontumisia, koska monet
jasenet kuuluvat
riskiryhméan ja
etakokouksiin ei ole kaikilla
tarvittavia valineita.
Vanhusneuvosto kokoontui
vuoden aikana 3 kertaa.
Veteraanineuvosto ei
koronasta johtuen
kokoontunut. Neuvoston
jasenille lahetettiin
tiedotekirje neuvoston
jasenille ajankohtaisista
asioista. Euralaisia
veteraaneja muistettiin
pienelld lahjalla ja kdynnilla
joulukuussa 2020




10
Sivistysltk 18.2.2021

Aktiiviset ja hyvinvoivat
kuntalaiset

Oppilaskunnat

Nuorisovaltuusto

Monipuoliset,
hyvinvointia ja
terveyttd ennakoivasti
edistavat palvelut
kaikille ikaryhmille
elaménkaariajattelun
mukaan.

Kuntalaisten
harrastusmahdollisuuk-
sien lisédminen

Liikunnallistaminen:
koulujen
liikunnallistamis-hanke,
liikuntapaikkojen
kayton aktivoiminen

Varhaiskasvatusyksik-
kojen
peruskorjausten/oppi-
miskeskusten
suunnittelussa
liikuntamahdollisuuk-
sien huomioiminen

palvelualueiden, toimijoiden ja
jarjestéjen kanssa.

Oppilaskuntien ja
nuorisovaltuuston
kokoontumiskerrat

Jérjestettyjen tapahtumien ja
toimintojen maara eri
ikdaryhmille.

Yhdistyksille ja jarjestoille
jaetut avustukset sekd
harrastemessujen jarjestaminen

Lasten ja nuorten
harrastepassin kayttéénoton
selvittdminen

Koulupihojen
liikunnallistaminen etenee
investointisuunnitelman
mukaan

Liikuntapaikkojen aktiivinen
kayttd

Hankesuunnitelmat

veteraanijarjest6jen kanssa
toteutettuna.

Oppilaskunnat toimivat
saanndllisesti kaikilla
kouluilla. Nuorisovaltuusto
kokoontui vuoden aikana 5
kertaa.

Tapahtumia ja toimintoja
jouduttiin karsimaan
koronarajoituksista johtuen.

Liikunta- ja
nuorisoyhdistyksille, yht. 37
kpl, jaettiin avustuksia

66 716 €.

Harrastusmessut siirrettiin
koronarajoituksista johtuen
vuodelle 2021.

Harrastuspassiin
kéyttoonottoa selvitettiin
hyvinvointipalveluiden
omasta toimesta, mutta
yhdistysten ja muiden lasten
ja nuorten
harrastusmahdollisuuksia
tarjoavien tahojen
koollekutsuminen siirtyi
koronasta johtuen.

Koronapandemiaan liittyvét
rajoitukset vahensivét
siséliikuntatilojen kayttoa
merkittavésti.

Itsendinen ja
yhtendinen
Eura

Varhaiskasvatuksen
kustannustehokkuus.

Sivistyspalveluita on tarjolla
kunnan eri osissa

Varhaiskasvatusyksikdi
den tayttdprosentit
pidetaan
varhaiskasvatuslain
sallimalla tasolla,
huomioiden osa-
aikainen
varhaiskasvatus, tilojen
rajoitteet seka tuen
piirissé olevien lasten
maéara. Tehokas
palveluohjaus

Palveluverkoston
tiivistdminen (FCG
2016
Varhaiskasvatuspalvelu
jen organisoituminen ja
palvelurakenne)

Taytto- ja kayttdprosentit

Helmi-maaliskuussa 2020
varhaiskasvatuspaikat seka
perhepéivéahoidon, etta
paivékotien osalta olivat
tdynna. Helmikuun
talviloma ja maaliskuun
lopusta alkaen
koronavaikutukset nakyvat
toteutuneissa
varhaiskasvatuspaivissa,
joten kayttdprosentit eivat
ole vertailukelpoisia
aikaisempiin vuosiin nahden.

Pk Euranrinkila aloitti
toiminnan 1.8.2020

Panelian oppimiskeskuksen
suunnittelu hyvéksytyn
hankesuunnitelman pohjalta
aloitettiin loppuvuodesta
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Oppimiskeskusten Hankesuunnitelmien 2020. Kuntamaisema teki
suunnittelu etenee. eteneminen selvityksen Eteld-Euran
rakennusvaiheeseen palveluverkon

vaihtoehdoista, mika
esiteltiin kunnanhallitukselle
2.3.2020 § 49.

Kuntastrategian painopistevalinnoissa sivistyspalveluissa keskeisimpia ovat:
1. Lapset ja nuoret ovat tulevaisuuden tekijoita
2. Asukkaat osallistuvat, liikkuvat ja edistavat kestavaa elamantapaa.

4000 Sivistyspalvelut

Valtuusto on hyvéksynyt talouden vakauttamisohjelman henkilostojérjestelyjen osalta. Henkildston
vaheneminen on aiheuttanut muutoksia tehtdvakuviin jo vuonna 2019, mutta myds vuonna 2020
mukautettiin tehtavékuvia vakauttamisohjelmasta johtuen.

Perustetut virat ja toimet

1.8.2020 alkaen perustettiin perusopetuksen rehtorin virka (1. sijoituspaikka Kirkonkylén koulu) seka
kolme varhaiskasvatuksen lastenhoitajan toimea (Kkiertdvad). Liséksi perustettiin 1.8.2020 alkaen
taloussuunnittelijan virka (toimistosihteerin toimea ei taytetty, hallinto- ja talouspaallikon virkaa ei
taytetd 1.7.2021 alkaen).

Merkittavimmat riskit

Suurimmat riskit kohdistuvat palvelutuotannon turvallisuuteen ja onnettomuuksiin. Nama riskit
voivat sisaltad vakivaltaa tai sen uhkaa (esimerkiksi aggressiiviset asiakkaat, uhkaukset) seké
turvaohjeiden laiminlyOnnistd aiheutuvia onnettomuuksia.  Sivistyspalveluissa kehitetdan
turvallisuusviestintdd (mahdollisesti turvallisuusviestintdohjelman hankinta).

Toimintaymparistoon ja toiminnan kehittdmiseen katsotaan liittyvan keskeisida riskejéa.
Toimintaympéristoon liittyvid riskejd ovat muun muassa palvelun kysynndn muutokset
varhaiskasvatuksessa, oppilasméarien ennusteiden saatavuus ja oikeellisuus sek& kunnan ja valtion
tehtévien suhde tulevaisuudessa. Toiminnan kehittdmisen riskit liittyvat johtamiseen, toimintaan,
tietotekniikkaan ja henkilostoon. Toiminta- ja tietotekniikkariskit muodostuvat kiinteistdjen kunnosta
jatoimivuudesta seka tietoteknisen ympadriston toimivuudesta ja tietoturvan varmistamisesta. Kunnan
kiinteistomassan peruskorjausvelan kasvaessa kiinteiston kuntoon ja kayttokelpoisuuteen liittyvat
riskit lisdantyvat.

Sivistyspalveluiden taloudellisiin riskeihin lukeutuu lainsdadannon ja péatoksenteon mukanaan
tuomat velvoitteet koskien palvelujen jérjestdimisen maarééd ja laatua. Ne voivat joko lisata tai
vahentdd resurssointia, menoja ja tuloja. Esimerkiksi paivahoidon pienenevat asiakasmaksut voivat
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lisatda palveluiden kayttoa sekd siirtdd painopistettd kustannuksiltaan kalliimpiin palveluihin
(avoimesta varhaiskasvatuksesta paivakotihoitoon).

Sivistyspalveluiden keskeiset talousarviovuoteen 2020 sijoittuvat riskit:

Riskin tunnistaminen

Riskianalyysi

Riskin kasittely

Riskiluokka Riski Riskin kuvaus Todenndkaisyys | Vaikutus Toimenpiteet Vastuuhenkilot

Operatiivinen | Sivistyspalveluiden Poikkeuksellisen tilanteen | Mahdollinen Merkittava Ohjeistukset Sivistysjohtaja,
valmiussuunnitelman | sattuessa henkil6stén paivitetddn niin, | yksikdiden esimiehet
ja yksikoiden tulee olla tietoinen ettd ne ovat
turvallisuuskansioide toimintatavoista ja vuosittain ajan
n ajantasaisuus. ohjeistuksista. tasalla.

Yksikoissa
ohjeistukset
paivitetty 2020.

Operatiivinen | Henkilostéresurssin Patevan henkiléston Todenndkoinen | Merkittava Henkiloston Sivistysjohtaja,
riittavyys ja rekrytoiminen rekrytoinnin vastuualuepaallikot,
saatavuus erityisalueille, kehittaminen. yksikéiden esimiehet

maaraaikaisen ja osa-

aikaisen henkiléston Kuntarekryn

maar3 ja rekrytoiminen kayttoa
tehostettu.

Taloudellinen | Lasten ja nuorten Erityisen tuen piirissa Mahdollinen Merkittava Yhteistyo Sivistysjohtaja,
maarien olevien lasten ja nuorten perusturvan perusopetuspaallikko,
ennakoimattomuus maara, lastensuojelulain kanssa, varhaiskasvatuspaallik
tietyissd asioissa perusteella sijoitettujen ennakoivien ko

lasten maara (Eurasta tai toimenpiteiden

Euraan) ja kehittaminen.

varhaiskasvatuspalvelujen

piiriin hakeutuvien lasten Perhekeskuksen

maars toiminta
aloitettu 2019.
Oppilas- ja
opiskelijahuollo
n yhteistyota
perusturvan
kanssa on
tiivistetty.

Vuoden 2020 aikana turvallisuuteen

liittyvat asiat ovat olleet erityisen paljon esilla.

Koronapandemiasta johtuen on jouduttu testaamaan tiedonkulkua ja toimintaa yllattavissé ja nopeaa
reagointia vaativissa tilanteissa. Hyvien sahkdisten vélineiden maard ja k&ytdnndn osaaminen
esimiesten osalla on varmistanut tiedonkulkua henkildstolle. Myds esimerkiksi huoltajia on pystytty
informoimaan  sahkoisesti. Koulujen ja varhaiskasvatusyksikoiden toimintasuunnitelmissa
toimintakaudelle 2020-2021 esitettiin lautakunnalle myos yksikoiden turvallisuussuunnitelmien tila
sekd koronapandemiaan liittyvat suunnitelmat.

4001 Sivistyspalvelutoimisto

Sivistyspalvelutoimiston perustehtdvand on toimia lasten ja nuorten seka sivistyksen, osallisuuden ja
vapaa-ajanpalveluiden yhteisend esikuntana. Sivistyspalvelutoimisto hoitaa osaltaan vastuualueiden
suunnittelu-, tilastointi-, talous- ja hallintopalvelutehtavia. Liséksi sivistyspalvelutoimisto huolehtii
palvelualueen asiakirjahallinnosta, viestinnésta ja kuntatason arvioinnista. Sivistyspalvelutoimiston
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tehtdvand on myos hoitaa palvelualueen kehittdmis- ja hallintotehtdvid ja —prosesseja seké
palvelualueen luottamuselinten valmistelu- ja toimeenpanotehtévia.

Sivistyspalvelutoimiston henkildsto

Sivistysjohtaja

Hallinto- ja talouspaallikko
Taloussuunnittelija 12.8.2020 alkaen
Hallintosihteeri
Toimistosihteeri 31.7.2020 saakka
IT-asiantuntija

Sivistyspalveluiden toimistopalveluita on jarjestelty uudelleen vakauttamisohjelman hyvaksymisen
ja yhteistoimintaneuvotteluiden péattymisen myo6td. Kaksi toimistosihteerin tointa jatettiin
tayttdmatta (toinen sivistyspalvelutoimistoon sijoitettu ja toinen hyvinvointipalveluihin sijoitettu).
Edelld mainittu vaikutti toimistosihteereiden, koulusihteereiden, esimiesten ja joidenkin
tyontekijoiden tehtavakuviin.

4002 Joukkoliikenne

Joukkoliikenteen paapaino on ollut joukkoliikenteen yhteishankinnassa sekd kunnan sisdisessa
asiointiliikenteessd. Euran kunta on mukana yhteishankinnassa — Rauma-Eura-Sékyla
reittipohjaisessa joukkoliikenteessa — yhdessd Rauman kaupungin, Sakylan kunnan ja Varsinais-
Suomen ELY-keskuksen kanssa. Hankinnan kustannus vuonna 2020 oli 12 996 €. Vuonna 2020
seutulippujen aiheuttamat kustannukset olivat 3528 €, josta ELY:It4 saatu valtionapu
hintavelvoitteiden korvaamiseen oli 1 764 € eli 50 %. Seutulipuilla tehtiin 2 487 matkaa, joiden
keskipituus oli 37,72 km. Seutulippu nykyisessa muodossaan poistuu kéytosta. Asiointiliikenteeseen
vuonna 2020 kaytettiin 10 789 €.

Joukkoliikenteeseen kéytettiin vuonna 2020 yhteensé 27 313 €. Vuoden 2021 alusta joukkoliikenteen
hoito siirtyy vetovoimapalveluille.
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4010 Varhaiskasvatus

Varhaiskasvatuspalvelut jarjestivat 1-6-vuotiaille lapsille ja heidén huoltajilleen varhaiskasvatuslain
ja varhaiskasvatussuunnitelman mukaisia monipuolisia ja laadukkaita varhaiskasvatuspalveluja:
varhaiskasvatusta  péivdkodissa  tai perhepéivahoidossa, esiopetusta  ja  avointa
varhaiskasvatustoimintaa. Palvelua jarjestettiin sekd kunnan omana toimintana ettd yksityisena
palvelutuotantona. Yksityinen palvelutuotanto vaheni merkittavésti, kun noin 50-paikkainen
paivéakoti Vekaralehto siirtyi kunnalliseksi pdivakodiksi (paivakoti Pikkurinkild) maaliskuussa 2020.

Kunnan varhaiskasvatusyksikkdjen (ml. paivakotien esiopetus) lapsimaéarat:

2018 toukokuu | 2019 toukokuu | 2020 maaliskuu
Honkilahden péivakoti (ml. 47 35 38
Joentiuku)
Kauttuan paivakoti (ml. Minttu) 96 102 103
Kérdjaméen péivékoti 53 67 54
Vuoropdivakoti Suvituuli 55 62 54
Ryhmaperhepéivéakoti Tuutikki 12 12 14
Paivakoti Lemmikki 16 21 39
Paivékoti Viuhula 16 19 21
Paivakoti Pikkurinkila 53
Perhepdivéhoito 86 72 63
Yhteensa 381 390 439
Yksityisen varhaiskasvatuksen lapsimaarat:
2018 toukokuu | 2019 toukokuu | 2020 maaliskuu
Yksityisen paivakodit,
ryhméperhepaivahoito ja 84 97 60
perhepéivahoito
Esiopetusyksikkdjen lapsimaarat:
2018 toukokuu | 2019 toukokuu | 2020 maaliskuu
Kirkonkylan koulun esiopetus 21 18 17
Panelian esiopetus 20 16 17
Kiukaisten esiopetus 17 14 20
Yhteensd 58 48 54
Kotihoidon tuen piirissa olevat lapset:
2018 syyskuu 2019 syyskuu 2020 syyskuu
Lasten maara 99 158
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Tehostetun ja erityisen tuen piirissé olevien lasten mééra:

2018 marraskuu 2019 syyskuu 2020 syyskuu
Tehostettu tuki 31 24 26
Erityinen tuki 7 2 6

Varhaiskasvatuksen henkilostoméaara yksikoittain (lokakuu 2020):

Perhepdivéhoito 14

Honkilahden paivékoti (ml. 6

Joentiuku, esimies)

Kauttuan paivakoti (ml. Minttu, 17

esimies)

paivéakoti Euranrinkila (ml. veo ja | 22

esimies)

paivakoti Pikkurinkila 9
Ryhmaperhepéivéakoti Tuutikki 3

Paivakoti Lemmikki (ml. esimies) |7

Paivakoti Viuhula 3

Kirkonkylén koulun esiopetus 2

Panelian esiopetus 3

Kiukaisten esiopetus 4

avoin paivakoti Omppu 2

Lapsen 10 (joista kahden palkan
henkildkohtaiset/ryhméavustajat maksaa muu kunta/taho)
Konsultoivat varhaiskasvatuksen 2

erityisopettajat

YHTEENSA 104

Elokuussa 2020 aloittivat tyonsad kolme kiertdvad varhaiskasvatuksen lastenhoitajaa vastaamaan
sijaistarpeisiin. Toimet taytettiin ma&&rdaikaisesti kaynnissa olevan palvelurakenneuudistuksen
VUOKSI.

Euran kunnanvaltuusto on 23.4.2018 § 16 tehnyt pddtoksen ja aikataulutuksen koskien
varhaiskasvatuspalvelujen rakenneuudistusta. Palvelurakenteen uudistamisen tavoitteena on
varhaiskasvatuspalvelujen jarjestaminen taloudellisesti, toiminnallisesti ja laadullisesti kestavalla
tavalla. Varhaiskasvatuspalvelujen kehittdmisen painopiste oli talousarviovuonna 2020
palvelurakenteen uudistamiseen liittyvissa hankkeissa.

Paivakoti Euranrinkild valmistui kesélld 2020. Toimintakauden 2020-2021 tavoitteena on kahden
paivakodin toimintakulttuurien yhdistdminen sekd uuden toimintakulttuurin luominen paivakoti
Euranrinkilaan taloudelliset ja toiminnalliset tavoitteet huomioiden.

Tarveselvitykset Kauttuan péivakodin seké nykyisen vuoropéivakoti Suvituulen peruskorjauksille on
laadittu. Kirkonkyldn ja Kauttuan varhaiskasvatusratkaisut tehdddan myohemmin. Panelian
oppimiskeskuksen hankesuunnitelma on hyvéksytty kunnanhallituksessa 30.9.2019 § 299. Hankkeen
suunnittelu kaynnistyi joulukuussa 2020. Eteld-Euran palveluverkoston vaihtoehtoja taloudellisesta
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néakokulmasta esiteltiin Kuntamaisema Oy:n selvityksessa kunnanhallitukselle 2.3.3030 § 49.
Paatoksenteko palvelurakenteesta siirtyi vuoteen 2021.

Rakennushankkeet eivét Pohjois-Euran ja Eteld-Euran osalta juurikaan edenneet vuoden 2020 aikana,
mika vaikuttaa voimakkaasti palvelujen jarjestdmiseen. Erityisesti varhaiskasvatuspaikkojen tarjonta,
puutteelliset tilat, esimiesty0n organisoiminen kestavéalla tavalla seka perhepaivahoidon varahoidon
jarjestdmisen toivat merkittavid haasteita.

Vakinaisten perhepaivahoitajien méérd vuosina 2016-2020:

2016 2017 2018 2019 2020
tammikuu
30 21 19 13 12

Ikéluokkien pienenemisesta huolimatta lasten méaara varhaiskasvatuspalvelujen piirissa ei ole
vahentynyt. Varhaiskasvatuspalveluihin (mukaan lukien esiopetus) osallistui toukokuussa 2018 76 %
kaikista 1-5 -vuotiaista lapsista. Toukokuussa 2019 osallistumisprosentti oli 80 %. Maaliskuussa
2020 ennen Korona-viruksen vaikutuksia osallistumisprosentti oli 81%. Varhaiskasvatukseen
osallistuminen on selkeésti suurinta Kirkonkylan ja Kauttuan alueilla.

Korona-pandemia vaikutti kevaalla 2020 toteutuneiden varhaiskasvatuspdivien maaraan. Lapsia oli
vahemman palvelujen piirissd ja yksikoiden sisalla yhdistettiin ryhmid. Esiopetusta jérjestettiin
etdopetuksena. Tieto- ja viestintdteknologian kéyttdminen sek& huoltajien osallistaminen
esiopetukseen kehittyi paljon kevaan 2020 aikana.

Taloudellisesti haasteellisessa tilanteessa asiakasmaksuperusteita muutettiin  1.8.2020 alkaen.
Toisaalta tuntirajaa korkeimman varhaiskasvatusmaksun osalta alennettiin, toisaalta luotiin vain
vahdn varhaiskasvatusta kéyttaville alempi maksuluokka. Tarkoituksena oli mahdollistaa osa-
aikaisen varhaiskasvatuksen osalta kahden lapsen sijoittaminen samalle varhaiskasvatuspaikalle.

Tulojen perusteella nollamaksua maksettavien lasten mééara:
2017 toukokuu | 2018 toukokuu 2019 toukokuu 2020 maaliskuu

lasten méaara 93 136 109 136

Varhaiskasvatuksen erityisopettajien palvelun myymisté yksityisille palveluntuottajille ei aloitettu
talousarviovuonna 2020. Palvelusetelin arvoa ei palveluntuottajan esityksestd huolimatta korotettu,
mutta varhaiserityiskasvatuksen palvelujen tarjoaminen myds yksityiseen palvelutuotantoon sailyi
ennallaan.

Varhaiskasvatuspalvelujen siséllollisend tavoitteena oli varhaiskasvatuksen suunnitelmallisen
arvioinnin kehittdminen valtakunnallisten arviointikriteerien mukaisesti (Karvi 2018). Tavoite liittyi
myods  opetushallituksen  koordinoiman  Loisto-hankkeen  toimintakauden  2019-2020
kehittdmistoimintaan. Syksylla 2020 varhaiskasvatuspalvelut kertoi arviointikdytannoista Loisto-
hankkeen Satakunnan kuntien etdseminaarissa.
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Opetushallituksen hankkeen 2019-2020 puitteissa jarjestettiin  varhaiskasvatushenkilostolle
koulutuksia liittyen muun muassa haastavan lapsen kohtaamiseen ja toimintatapoihin. Koulutuksia
jarjestettiin paasaantoisesti pienryhmékoulutuksina seka asiantuntijakonsultaationa
varhaiskasvatuksen yksikgihin. Opetushallituksen hanke 2020-2021 k&ynnistyi. Toinen
hanketyontekijoista aloitti tyonsd marraskuussa 2020. Hankkeen tavoitteena on yleisen tuen
tukimuotojen sekd suomi toisena kielena -opetuksen vahvistaminen varhaiskasvatuksessa.

Esiopetuksen kehittdmis- ja arviointikohteena oli toimintakaudella 2019-2020 esiopetukselle
asetettujen valtakunnallisten tavoitteiden toteutuminen.

Tieto- ja viestintdteknologiaan liittyvana tavoitteena oli tvt-laitteiston suunnitelmallinen kaytto
varhaiskasvatuksessa ja esiopetuksessa opetussuunnitelmien mukaisesti. Kaikkiin yksikdihin tvt-
laitteita saatiin vasta loppuvuodesta 2020, joten suunnitelmallinen kayttdminen toteutui
paasaantoisesti vain esiopetusyksikoissa.

Monialaisena yhteistyoné sote-palvelujen sek& eri jarjestdjen kanssa kehitettiin LAPE-palvelujen
kokonaisuutta. Moniammatillinen tiimi jatkoi toimintaansa ennalta ehkdisevéna ja perheité tukevana,
matalan kynnyksen toimintana. Syksylla 2020 informoitiin henkiléstoa vield moniammatillisen tiimin
toiminnasta, jotta tuen tarpeessa olevia asiakkaita ohjautuisi tdhan palveluun enemman.

Lasten hoidon tuet vuosilta 2016-2020:

Kotihoidon tuki | Yksityisen | Palveluraha  (yksit. | Palveluseteli
hoidon tuki | hoidon tuen kuntalis&)
2016 626 640 133 247 102 371 | O (ei viela kéaytossa)
2017 651 202 108 908 91 695 94 700
2018 566 313 88 921 42 137 534 907
2019 491 779 61 922 - 715194
2020 455 243 15 216 - 402 859

4039 Aamu- ja iltapaivatoiminta

Aamu- ja iltapaivatoimintaa jarjestettiin ensimmaisen ja toisen vuosiluokan oppilaille sek erityisen
tuen/vammaispalvelulain piirissé oleville oppilaille (padsaantdisesti Ahmasojan koulu ja Kirkonkylan
koulun erityisluokkien oppilaat tai erillisella asiantuntijalausunnolla).

Toimintaa toteutettiin sekd kunnan omana palveluna ett ostopalveluna (seurakunta) koulujen tiloissa
lukuvuoden 2019-2020 loppuun. Elokuusta 2020 alkaen toimintaa jarjestettiin vain kunnan omana
palveluna.

Aamu- ja iltapdivatoimintaa jarjestettiin kevaalla 2020 aamu- ja iltapdivatoimintana Kauttuan ja
Kirkonkylén koulujen yhteydessa olevissa toimipisteissé seka iltapéivatoimintana kaikkien
alakoulujen yhteydessé olevissa toimipisteissa.

Syksylla 2020 aamupaivétoimintaa jarjestettiin Kirkonkylan koululla. Aamupaivéatoimintaan ovat
oikeutettuja vain erityisen tuen/vammaispalvelulain piirissé olevat oppilaat (paasaantoisesti
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Kirkonkylén koulun erityisluokkien ja Ahmasojan koulun oppilaat). Koululaisten iltapaivatoimintaa
jarjestettiin Hinnerjoen, Kauttuan, Kirkonkylan, Panelian ja Kiukaisten alakoulujen yhteydessa.
Honkilahden koulun iltapaivatoimintaan oikeutettujen oppilaiden oli mahdollista osallistua
Hinnerjoen iltapdivatoimintaan, jonne jarjestettiin kuljetus.

Kirkonkylan koulun iltapdivatoiminnan jarjestdmisessa otettiin kayttoon uusi toimintamuoto.
Perusopetuslain  mukaisen iltapaivatoiminnan lisdksi suunniteltiin  yhdessd huoltajien kanssa
ylakouluikaisten oppilaiden kohdalla iltapaivatoiminnan jarjestamistd perusturvan alaisuudessa
toimivassa toimintakeskuksessa.

Aamu- ja iltapéivatoiminnassa kirjoilla olevien lasten maaré yksikoittain (lokakuu 2020):

Hinnerjoen koulu 12
Kauttuan koulu 17
Kirkonkylan koulu 4
aamupéivatoiminta
Kirkonkylén koulu 21
iltapaivatoiminta

Kiukaisten koulu 9
Panelian koulu 11

4060 Yleissivistava koulutus

Yleissivistavan koulutuksen vastuualueeseen kuuluvat perusopetus, lukiokoulutus, toisen asteen
koulutusyhteistyd ja oppilashuollolliset tukipalvelut. Entiset perusopetuksen ja koulutuksen ja
ohjauksen vastuualueet yhdistyivat vuoden 2020 alusta yleissivistdvan koulutuksen vastuualueeksi.
Kansalaisopiston toimintaan (Sataopisto) liittyvat asiat siirtyivat hyvinvointipalvelujen
vastuualueelle vuoden 2020 alusta.

Samalla kun kunnanhallitus paatti vastuualueiden yhdistdmisesté perustettiin peruskoulun ja lukion
rehtorin virka ja peruskoulun apulaisrehtorin virka. Tavoitteena oli vuoden 2020 aikana
koulukeskuksen johtamisen seka koulukeskuksen yhteisen toimintakulttuurin kehittdminen. Tassa
tavoitteessa péastiin alkuun ja kehittdmistyota jatketaan vuoden 2021 aikana.

Y leissivistavassa koulutuksessa etdopetus alkoi yhteiskoulussa ja lukiossa 16.3.2020 ja alakouluissa
18.3.2020. Lé&hiopetusoikeus oli vain erityisen tuen oppilailla seka niill4 1.-3. luokan oppilailla,
joiden huoltajien tyd luokitellaan yhteiskunnan kannalta Kriittiseksi. Tatd ohjetta lievennettiin
huhtikuun alussa siten, etté lahiopetukseen on oikeus erityisen tuen oppilailla ja kaikilla 1.-3. luokan
oppilailla. Suositus oli kuitenkin, etta kaikki, joilla olisi mahdollisuus pitéisivat lapset etdopetuksessa.
Perusopetuksen oppilaista 95 prosenttia oli etdopetuksessa 13.5. asti. Etdopetus Euran kunnassa sujui
erittdin hyvin ja sai kovasti kiitosta myds vanhemmilta, jotka antoivat kyselyssa etdopetuksen
sujumiselle kouluarvosanan 8,65. Tahan suuri vaikuttava tekijé oli Euran kunnan useamman vuoden
jatkunut sivistyspalveluiden IT-laitteiden hankintahanke, jonka avulla oppilaille ja opiskelijoille on
hankittu henkil6kohtaisia laitteita siten, ettd kaikilla 4. — 9. vuosiluokan oppilaille on hankittu
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Chromebook-laitteet ja kaikille lukiolaisille kannettavat tietokoneet. Tama helpotti etdopetuksen
jarjestamista etdyhteyden avulla.

Etédopetuksen aikana tarjottiin viikosta 16 alkaen perusopetuksen oppilaille mahdollisuus noutaa
valmis ruoka-annos lahikoululta ja viikosta 17 alkaen tdma mahdollisuus laajeni koskemaan myos
lukion 1. ja 2.vuosikurssin opiskelijoita. Tatd etdopetuksen aikaista ruoan noutomahdollisuutta kaytti
viikoittain noin 250 — 300 oppilasta/opiskelijaa.

14.5. palattiin lopun kevétlukukauden ajaksi lahiopetukseen kaikkien perusopetuksen vuosiluokkien
osalta. Talléin oppilaista jai kotiin vield vajaa 9 %. Lukio jatkoi etdopetuksessa kevatlukukauden
loppuun saakka. Kevétjuhlia ei perinteiseen tapaan kouluilla pidetty ja lukion ylioppilasjuhlat
siirrettiin syksyyn.

Yleissivistavan koulutuksen hankkeet olivat myds tauolla ja niitd jatkettiin syksylla. Osalle
hankkeista haettiin jatkoaikaa. Juhannusviikolla saimme opetus- ja kulttuuriministerion paatoksen
erityisavustuksen myoéntamisestd (190 000 €) tulevalle lukuvuodelle inkluusion, oppimisen ja
hyvinvoinnin, tasa-arvoisuuden, yhdenvertaisuuden, vuorovaikutuksen ja lahikouluperiaatteen
vahvistamiseen seké oppilaan opetuksen jarjestamisen kannalta valttaméattdmaan ja riittdvaan tukeen.

Syksyn kouluty6 pysyi koko ajan lahiopetuksena, mutta koronan aiheuttamat rajoitukset huomioiden.
Rajoituksia tuli mm. ruokailun jarjestdmiseen ja ryhmien pysymiseen erillddn muista ryhmista.
Kaikki yleissivistdvan koulutukset ja kokoukset pyrittiin syksyn aikana jarjestimaan eténa
koronatilanteen takia.

Y leissivistavan koulutuksen hallinto

Yleissivistadvan koulutuksen hallinnossa tyoskentelee opetuspadllikkd ja yksi toimistosihteeri.
Sivistyspalvelutoimistossa tehdadn tyotd yhdessd, joten edelld mainitut tekevat myds muiden
vastuualueiden tehtévié tehtavankuvauksiensa mukaisesti.

Y leissivistavan koulutuksen henkildsto

Y leissivistavassa koulutuksessa oli vakinaista henkilostod 136 henked. Lisdksi eri syista johtuen oli
tilapdista henkilostod 12-16 henked.

4060 Perusopetus

Perusopetuspalvelut tarjoavat lapsille ja nuorille opetussuunnitelman mukaista perusopetusta
vuosiluokilla 1-9. Perusopetuslain mukaan kunnan on jarjestettavéd perusopetusta kunnassa asuville
perusopetusikaisille lapsille. Perusopetuksen  tehtdvédnd  on kehittdd  oppilaiden
kokonaispersoonallisuutta kasvattamalla ja opettamalla heitd yhteiskunnan perusopetukselle
asettamien tavoitteiden mukaan. Lakisaateiset, riittavat resurssit opetukseen ja oppilashuoltoon
antavat koko ik&luokalle tasa-arvoisen mahdollisuuden ndihin tavoitteisiin paasemiseksi.
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Merkittavid painopistealueita perusopetuksessa olivat perusopetuksen opetussuunnitelmaan liittyvat
jatkosuunnitelmat, digitalisaatio ja hyvinvointi.

Opetussuunnitelman uudistamisessa vuonna 2020 keskeisia olivat:

arvioinnin kehittdminen ja monipuolistuminen

paivitetyn kulttuurikasvatussuunnitelman ottaminen entistd aktiivisemmin osaksi Euran
kunnan perusopetussuunnitelmaa

opiskeluhuollon osuuden tarkistus ja paivitys kunnan opetussuunnitelmaan
yrittajyyskasvatuksen ottaminen aktiiviseksi osaksi Euran kunnan opetussuunnitelmaa

Opiskeluhuollon osuuden paivitys kunnan opetussuunnitelmaan valmistuu kevéalla 2021,
johtuen opiskeluhuollon resurssivajauksesta (toinen koulupsykologi puuttui), joka on lisannyt
muille tulevia tehtavia.

Kulttuurikasvatussuunnitelman  kayttd ei toteutunut toivotussa maéarin  johtuen
koronarajoituksista.

Arviointia kehitettiin  Euratutorit-hankkeen avulla, jossa luotiin opettajille uusia
tyoskentelymalleja arviointiin ja pyrittiin niitd jalkauttamaan kentélle.

Digitalisaatio:

Euran kunta oli aiempien vuosien tavoin mukana Satakunnan alueellisessa tutoryhteistyssé,
jonka koordinaattorina toimii Pori

Vuoden 2020 aikana hankittiin sahkdisia vélineitd vuosiluokille 4. ja 7, vuosien 2017-2019
tavoin. Tarve jatkuu myos tulevaisuudessa, jotta pystymme vastaamaan opetussuunnitelman
vaatimuksiin digitalisuudesta.

Opettajien pedagogista osaamista kehitettiin koulutuksen avulla mm. Ville-koulutusta,
Google classroom-koulutusta ja Meet-koulutusta.

Koulutuksen tieto- ja viestintastrategian pitkdjanteinen suunnittelu ja kehittdminen. TVT-
tyoryhma tyodskenteli uuden tieto- ja viestintatekniikan strategian parissa ja uusi strategia
valmistuu kevaalla 2021.

Hyvinvointi:

Erityisesti tavoitteena oppimisen, kasvun ja hyvinvoinnin tuki.

Uuden oppilas- ja opiskelijahuoltolain tavoitteena on edistdd koko yhteisén hyvinvointia.
Erityisopetuksen kehittdminen. Lukuvuoden aikana tehdaan tarveselvitys pohjautuen
oppimisen tuen tyéryhmén Euran oppimisen tuen kehittdmissuunnitelmaan. Tarveselvitys
valmistuu kevaan 2021 aikana.

Liikunnan lis&&minen Koulujen pihojen liikunnallistaminen-kehittdmishankkeen avulla ja
Liikkuva koulu-toiminnan saaminen aktiiviseksi osaksi koulujen arkea. Hankkeen avulla
hankittiin vélineita ja laitteita kouluille. Hanke oli jaettu kolmelle vuodelle ja vuosi 2020 oli
hankkeen kolmas vuosi. Hankkeen rahoilla hankittiin Euran koulukeskuksen piha-alueelle
liikuntavélineistoé.

Yhteistyon kehittdminen oppilashuollon ja perusturvapalveluiden kesken.



Kansainvalisyyskasvatus:
e Koulut jatkoivat mukana erilaisissa kansainvélisyysprojekteissa esim. Kauttuan ja

Kirkonkylén koulut EU:n rahoittamissa Roots ja Erasmus+ ohjelmissa.

Tuntikehys

Tuntikehys jaettiin kouluittain kevaén aikana.

Tuntikehyksen kehitys (siséltaa osa-aikaisen erityisopetuksen):
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lv. 2015- 2016 | Iv. 2016-2017 |Iv. 2017-2018 |lv. 2018-2019 |Iv. 2019-2020 |Iv. 2020-2021
opp. |tunteja |opp. [tunteja | opp. | tunteja opp. [tunteja | opp. [tunteja | opp. tunteja
1260| 2613|1263 247711263 2343|1264 2419 (1245 2319 1219 2291

Ylakoulun tuntikehyksesta vaheni 28 tuntia, seitsemansista luokista tuli kuusi opetusryhmaa ja
yhdeksénnelta luokalta l&hti kevaalla seitsemén opetusryhmaa eli opetusryhmié Euran
yhteiskoulussa lukuvuonna 2020-2021 on yksi opetusryhméa vahemman.

Perusopetuksen oppilasmaarat ja osa-aikaiseen erityisopetukseen jaetut resurssit lukuvuosittain:

Koulu Iv. 2016-2017 Iv. 2017-2018 Iv. 2018-2019 Iv. 2019-2020 Iv. 2020-2021
opp. tunteja opp. tunteja opp. tunteja opp. tunteja opp. tunteja

Hinnerjoki 60 10 57 10 59 14 55 6 54 6
h/oppilas 0,17 0,18 0,24 0,11 0,11
Honkilahti 47 5 44 5 47 9 47 6 45 6
h/oppilas 0,11 0,11 0,19 0,13 0,13
Kauttua 293 40 290 42 279 50 272 36 273 36
h/oppilas 0,14 0,14 0,18 0,13 0,13
Kirkonkyla 162 26 167 24 162 24 163 24 160 24
h/oppilas 0,16 0,14 0,15 0,15 0,15
Kiukainen 130 24 117 22 116 22 115 12 113 12
h/oppilas 0,18 0,19 0,19 0,10 0,11
Panelia 108 18 114 20 115 22 105 12 104 12
h/oppilas 0,17 0,18 0,19 0,11 0,12
Ahmasoja 59 2 54 2 53 2 53 2 55 2
h/oppilas 0,03 0,04 0,04 0,04 0,04
Euran yhteiskoulu 278 26 392 48 403 52 410 48 382 48
h/oppilas 0,09 0,12 0,13 0,12 0,13
Kiukaisten yhteiskoulu 98 24

h/oppilas 0,24

YHT. tunteja 175 173 195 146 146
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Tehostetun ja erityisen tuen oppilaat kouluittain ja prosentteina koulun oppilasméaérasté:

Teh.ostettu Erityise"r.\. . Teh.ostettu Eritvise"r: . |Tehostettu |Erityisen Tehostettu |Erityisen Tehostettu |Erityisen
Koulu tuki tuen péitds |tuki tuen paatos tuki tuen paatos |tuki tuen paatos |tuki tuen paatos

20.9.2016 |(20.9.2016 |20.9.2017 |20.9.2017

20.9.2018| 20.9.2018| 20.9.2019| 20.9.2019| 20.9.2020| 20.9.2020

Hinnerjoki |5 (8,3%) 1(1,7%) 5 (8,8%) 1(1,8%) | 6(10,2%) o| 6(10,2%) 0| 11 (20,3%) 0
Honkilahti |4 (8,5%) 2 (4,3%) 2 (4,5%) 2 (4,5%) 3(6,4%) |3 (6,4%) 3(6,4%) |3 (6,4%) 3(6,7%) 2 (4,4%)
Kauttua 29 (9,9%) 4(1,4%) | 33(11,4%) | 4(1,4%) | 32(11,5%) |2 (0,7%) 44 (16,2%) |1 (0,4%) 52 (19,0%) 0
Kirkonkyls |20 (12,3%) 0 (0%) 26 (16,3%) | 1(0,6%) | 24(14,8%) |1 (0,6%) 18 (11,0%) |3 (1,8%) 15 (9,4%) | 1(0,6%)
* Kk:n
koulun 0 17 (100%) 0 17 (100%) 0 19 (100%) 0 20 (100%) 13 (100%)
erityisluokat
Kiukainen |19 (14,6%) 1(0,8%) | 19(16,2%) 0 (0%) 13 (11,2%) |1 (0,9%) 15 (13,0%) |2 (1,7%) 13 (11,5%) | 3 (2,7%)
Panelia 8 (7,4%) 2 (1,9%) 4(3,5%) 1(0,9%) | 12(10,4%) |1 (0,9%) 13 (12,4%) |1 (1,0%) 17 (16,3%) 0
Sorkkinen - - - - - - - - -
EEZEkoulu 21(7,6%) | 18(65%) | 39(9,9%) | 26(6,6%) | 60(14,9%) |21 (52%) | 55 (13,4%) |18 (4,4) 57 (14,9%) | 10 (2,6%)
Kiukaisten g g 2 4 (4,1%)
yhteiskoulu ! !
Ahmasojan
voulu 0 70 (100%) 0 64 (100%) 0 65 (100%) 0 61 (100%) 64 (100%)
YHTEENSA (115 (9,1%) | 119 (9,4%) | 128 (10,1%) | 116 (9,2%) | 150 (11,9%) (113 (8,9%) | 156 (12,5%) 109 (8,7%) |168 (13,8%) |93 (7,7%)
TEHOSTETT
UJA
ERITYINEN
TUKI
YHTEENSA 234 (18,5%) 244 (19,3%) 263 (20,8%) 265 (21,2%) 261 (21,5%)
Henkilosto

Koulujen henkilolukumaérat ja henkildtydvuodet (HTV) Iv 2020-2021 (suluissa muilta kunnilta

laskutettavat henkildkohtaiset koulunkaynninohjaajat, jotka nakyvét perusopetuksen Kuluissa):

KOULU OPETTAJIA OPETTAJIA OPETTAJIA OPETTAJIA OHJAAJIA OHJAAJIA HENK.KOHT HENK.KOHT.

VAK VAK HTV MA MA HTV VAK VAK HTV OHJAAJA MA OHJAAJA MA
HTV

HINNERJOKI 4 3,25 1 0,71

HONKILAHTI 4 3,25 1 0,64

KAUTTUA 19 18,5 5 3,32 1

KIRKONKYLA 13 13 1 1 7 Q) 5,53 (1) 5 (1) 4,61 (0,72)

AHMASOJA 6 5,75 5 3,55 3 1,96

SAMPO 3 2,25 2 1,53 1(1) 1(2)

KIUKAINEN 8 7 2 1,38

PANELIA 8 7 1 0,57 1 0,73

EURAN 30 28,73 4 4 2 1,84 2(2) 1,56 (1,56)

YHTEISKOULU

YHTEENSA ** 89 88,73 5 5 26 (1) 19,07 (1) 13 (4) 9,86 (3,28)

** yhteissummasta vahennetty yhteiset opettajat siten, ettd opettajien loppusummassa opettaa vain yhdessa koulussa. Koskee
erityisopetusta Kauttua-Hinnerjoki-Honkilahti seké Kiukainen-Panelia. Englannin opetusta Kiukainen-Panelia. Liséksi Sampo-Ahmasoja
hallinnolliset jéarjestelyt. Taulukko ei pida siséllaén resurssiopettajia eiké resurssikoulunkéyntiohjaajia.
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Taulukon laskelmissa eivat ole mukana valtion hankerahalla (80 prosenttinen) lukuvuodeksi 2020 —
2021 palkatut resurssiopettajat ja resurssikoulunkdyntiohjaajat. Resurssiopettajia on palkattu 1
Euran yhteiskoululle, 1 Kauttuan koululle, 1 Kirkonkyl&n koululle ja 1 Panelian ja Kiukaisten
koulujen yhteiseksi. Resurssikoulunkdyntiohjaajia on palkattu 1 Euran yhteiskoululle, 1 Ahmasojan
koululle ja 1 Hinnerjoen ja Honkilahden koulujen yhteiseksi.

Koulunkdyntiohjaajien taysi tydaika on 38,75 tuntia viikossa, mutta koulunk&yntiohjaajien
tuntimaarat perusopetuksessa vaihtelevat valilla 24 — 32 tuntia viikossa. Lisatunteja heille on tullut
aamu- ja iltapaivatoiminnasta.

Uusia vakinaisia virkoja perusopetuksessa 2020 vuodelle oli 1.8.2020 alkaen Kirkonkylan koulun
rehtorin virka, joka osaltaan poisti méardaikaisen opettajan tarpeen ja oli kustannuksiltaan samaa
tasoa kuin edellinen luottamustoimisen rehtorin virka.

Koulukohtaiset kulut/oppilas

Koulukohtaiset €/opp. €/opp. €/opp. €/opp. €/opp. €/opp.
yksikkéhinnat
2015 2016 2017 2018 2019 2020

Ahmasojan koulu 14 873 142401 13490 14724] 15714] 15528
Hinnerjoen koulu 7201 7061 7231 7 260 7 562 7561
Honkilahden koulu 8843 9100 8917 9695 8938 8563
Kauttuan koulu 5972 6 164 5953 6 258 6 533 6 431
Kirkonkylan koulu 7300 7387 7 398 7184 7591 7739

Kirkonkylan koulun

L 32145] 32549] 33694| 35463] 33750 30439
erityisluokat

Kiukaisten koulu 7977 7562 6 991 7114 7753 7 456
Panelian koulu 7 268 6 952 6 708 6614 7087 7013
Sorkkisten koulu * 10531 5250 0 0 0 0
Euran yhteiskoulu 9000 8 805 7942 7637 8 068 8127
Kiukaisten
yhteiskoulu** 11 485 11 047 5709 0 0 0
Sampon koulu 11754 24 286 19 959 21110 22 823 26 787
Sijaiskulut

2016 2017 2018 * 2019 2020
Tot. Kulut 11 715 320,00 €| 10 637 768,00 €|10 936 539,00 €| 11 191 362,00 €(10 825 712,00 €
vakinaisten
palkat sdasto 366 969,00 € 177 458,00 € 198 822,00 € 296 666,00 € 184 579,00 €
Tilap. Saasto -49 349,00 € 66 706,00 € 122 499,00 € 96 727,00 € -11 153,00 €
sijaiset varattu 0,00 € 0,00 € 92 000,00 € 175 696,00 €| 200 000,00 €
Sijaiset tot. 517 484,00 € 467 854,00 €| 498 080,00 € 391 337,00 €| 262 073,00 €
Sijaisnettokulut -199 864,00 €| -223 690,00 € -84 759,00 € 177 752,00 € 111 353,00 €

*oppilashuolto siirtyi perusopetuksen kuluihin 1.1.2018 (215 644€)
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Koulukuljetukset

Koulukuljetukset Euran kunnassa jarjestetddn perusopetuslain 32 8&:n mukaisesti eli kaikille
oppilaille, joiden koulumatka on yli 5 km. Lisaksi koulukuljetuksen piiriin kuuluvat oppilaat, joiden
koulumatka on Koululiitu-ohjelman kriteerien perusteella vaarallinen. Koulukuljetusten ohjeistus on
maéaritelty Koulukuljetusoppaassa 1.8.2016.

Vuodelle 2020 oli perusopetukseen budjetoitu koulukuljetuksiin 742 000 €. Toteuma kuljetusten
osalta oli 715 378 €. Alitus johtuu kevéaén etdopetusajasta. Kevatlukukaudella kuljetuskustannukset
olivat 281928 € ja syyslukukaudella 433 450 €. Syksylla lisaantyivat yksittaisten oppilaiden
kuljetukset seka susikuljetukset.

4080 Oppilashuollolliset tukipalvelut

Opiskeluhuollolla tarkoitetaan opiskelijan hyvén oppimisen, hyvén psyykkisen ja fyysisen terveyden
sekd sosiaalisen hyvinvoinnin edistamisté ja yllapitamistd seké niiden edellytyksia lisddvaa toimintaa
oppilaitosyhteisossa. Opiskeluhuoltoa on seka perusopetuslaissa tarkoitettu oppilashuolto etta
lukiolaissa ja ammatillisessa koulutuksessa annetuissa laissa tarkoitettu opiskelijahuolto.

Opiskeluhuoltoa toteutetaan ensisijaisesti ennaltaehkaisevdna koko oppilaitosyhteis6d tukevana
yhteisollisend opiskeluhuoltona. Liséksi opiskelijoilla on oikeus yksilokohtaiseen opiskeluhuoltoon.

Euran oppilashuollon palveluissa on kaksi koulupsykologia ja kaksi koulukuraattoria (joista toinen
on vastaava koulukuraattori).

Toinen vakituisista koulupsykologeista sanoutui irti 1.1.2020 alkaen. Kevéaéan aikana ei useista
rekrytointiyrityksistd huolimatta onnistuttu palkkaamaan uutta koulupsykologia. Tdméan vuoksi
koulupsykologin palveluita jouduttiin hankkimaan ostopalveluna. Syksyksi onnistuimme
rekrytoimaan uuden koulupsykologin, joka kuitenkin kuukauden pééasta irtisanoutui saatuaan viran
lahempéaad kotiaan. Koetimme rekrytoida uutta koulupsykologia, mutta siind emme onnistuneet.
Taman johdosta myds syyslukukaudella jouduimme hankkimaan koulupsykologin palveluita
ostopalveluna.

4090 Lukiokoulutus

Lukion tehtdvéna on antaa monipuolista yleissivistysta ja mahdollisimman hyvé pohjakoulutus jatko-
opinnoille. Opiskelijamadré pyritddn nostamaan noin 160 opiskelijaan. Tama edellyttdd, ettd miltei
kaikki euralaiset lukiolaiset hakeutuvat Euran lukioon ja myds muista kunnista hakeudutaan Euran
lukioon. Opiskelijoita oli 20.9.2020 Euran lukiossa 173. Euran lukiossa pyritddn selvasti
valtakunnallista keskiarvoa parempiin tuloksiin ylioppilaskirjoituksissa. Téssa on viime vuosina
onnistuttu hyvin.

Lukiolaki velvoittaa, ettd koulutuksen jarjestdjan tulee olla yhteistydsséd alueella toimivien
lukiokoulutuksen, ammatillisen koulutuksen ja muun koulutuksen jérjestdjien kanssa. Euran lukio
jatkaa yhteistyota lahiseudun oppilaitosten kanssa. Kansainvélisyystoiminnassa Euran lukio jatkaa
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yhteisty6ta bolognalaisten lukioiden liceo Copernicon ja liceo Minghettin kanssa. Euran lukio tekee
yhteistyotd paikallisten urheiluseurojen kanssa opiskelijoiden opintojen ja kilpaurheilun
yhdistamisen helpottamiseksi. Monissa oppiaineissa tehdddn yhteisyota ldhiseudun yritysten kanssa.

Lukion uudet valtakunnalliset opetussuunnitelman perusteet julkaistiin marraskuussa 2019. Tamén
jalkeen alkaa paikallinen opetussuunnitelmaty0 ja uudet opetussuunnitelmat otetaan kayttoon 2021.
Opetussuunnitelmauudistuksen tavoitteena on kehittdd lukio-opetusta niin, ettd se tukee
opiskelijoidenhyvinvointia, antaa opiskelijoille jatko-opinto- ja tyGelamévalmiuksia nykyista
kattavammin sek& tukee opiskelijoiden yksilollisid tarpeita ja oppimista. Uudessa
opetussuunnitelmassa painotetaan mm. kansainvalisyytta seka lukioiden ja yliopistojen yhteistyota.
Eurassa yllapidetédan vahvaa yleislukiota.

Vuonna 2020 lukiokoulutuksen painopisteend oli siis opetussuunnitelmatyd. Lisaksi painopisteend
oli edelleen opiskelijoiden hyvinvointi ja jaksaminen. Euran lukio jérjesti jo perinteeksi
muodostunutta kaikille avointa Studia Generalia luentosarjaa.

Euran lukion opiskelijamaarat

VUuosi 2000 | 2001 |2002 |2003 |2004 |2005 |2006 |2007 |2008
opiskelijamaara | 161 161 155 168 167 171 167 149 164
20.9. tilanne
vuosi 2009 | 2010 |2011 |2012 |2013 |2014 |2015 |2016 |2017
opiskelijamaara | 169 190 196 188 171 175 154 152 156
20.9. tilanne
Vuosi 2018 | 2019 | 2020
opiskelijamadra | 148 151 173
20.9. tilanne
Tuntikehys
L uKUVUGSi yleis-  [tukiopet demor?- erityis- Ife.l.’rom- lukio- |yhteenss
opetus |us/vko |[straatiot|opetus |lisa resurssi
2017 - 2018 248,83 5 5 6,6 2588 39,85 331,16
2018 - 2019 237,33 5 5 6,6 24,73 39,12| 317,78
2019 - 2020 231,5 0 5 6,6 23,65 39,42| 306,17
2020 - 2021 225 3,5 5 6,6 23,35 43,07 306,52




26
Sivistysltk 18.2.2021

Henkilosto
HTV
Rehtori 1 1
Koulusihteeri 1 0,75 (tekee varhaiskasvatuksessa 0,25)
Opettajia 17 14,68

Yhteisid opettajia ylakoulun kanssa musiikissa, liilkunnassa ja kasitdissa. Koko henkildstéd vakinaista
henkildkuntaa.

Kunnanhallitus on perustanut peruskoulun ja lukion rehtorin viran. Lukion nykyinen rehtori siirtyi tdhan
tehtavadn vuonna 2020.

Tavoitteena oli vuoden 2020 aikana koulukeskuksen johtamisen seka koulukeskuksen yhteisen
toimintakulttuurin Kkehittdminen. T&ssd tavoitteessa paastiin alkuun ja kehittamistyota jatketaan
vuoden 2021 aikana.

4110 Hyvinvointipalvelut

Hyvinvointipalveluiden vastuualueen tehtdvdna on kuntalaisten hyvinvoinnin, terveyden,
aktiivisuuden ja yhteisollisyyden edistaminen. Painopiste on ennaltaehkéisevassa toiminnassa.

Vastuualue vastaa nuorisopalveluista (nuorisolaki koskee alle 29-vuotiaita), liikuntapalveluista,
Kirjasto- ja tietopalveluista, kansalaisopistosta/aikuiskoulutuksesta (Euran kunnan osuus Sataopiston
toiminnasta) seka koordinoi ja ohjaa osallistumisen kehittdmista (neuvostot ja kansalaiskuuleminen).

Hyvinvointipalvelut oli mukana lapsi- ja perhepalveluiden kehittdmisessd yhdessa
sivistyspalveluiden muiden vastuualueiden, perusturvapalveluiden ja kolmannen sektorin kanssa.

Kunnan talouden vakauttamisohjelman mukaiset vaikutukset hyvinvointipalveluihin:

- nuorisopalvelut ei vastannut vuoden 2020 alusta alkaen Mansikin leirikeskuksen kesaajan
toiminnasta

- nuorisopalveluiden leiritoiminta muutettiin paivaleireiksi

- kunnan liikunta-alueiden hoito siirtyi teknisille palveluille vuoden 2020 alusta

- Kiukaisten kirjasto muutettiin omatoimikirjastoksi

- toimistosihteerin elédkoityessa 1.11.2019 toimea ei taytetty

- nuoriso-ohjaajan esimiesvastuun poistui 1.1.2020 alkaen

Koronapandemia vaikutti vahvasti hyvinvointipalveluiden toimintaan. Kirjastot, liikuntasalit ja -tilat,
uima- ja urheiluhalli sek& nuorisotilat suljettiin kokonaan kevaalla 2020. Toiminta kdynnistettiin
erilaisin rajoituksin kesan ja syksyn aikana.

Lasten ja nuorten harrastemessut siirrettiin koronatilanteesta johtuen syksyltda 2020 vuoteen 2021.
Koronatilanne on heijastunut selvésti hyvinvointipalveluiden kavijamaariin, erityisesti kirjastojen ja
uima- ja urheiluhallin kavijoihin. Samoin nuorisotilojen kévijamaarid on jouduttu rajoittamaan
ohjeistusten mukaisesti.
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4110 Hyvinvointipalveluiden hallinto

Henkilosto
Hyvinvointipaallikko vakituinen

Hyvinvointipalveluiden hallintoon varattiin palkka- ja toimintarahat hyvinvointipéallikolle.
Hyvinvointipalveluiden  toimistosihteerin  eldkoityessa  1.11.2019 alkaen  toimea ei
vakauttamisohjelman mukaisesti taytetty. Hyvinvointipaéllikkd vastasi osaltaan toimistosihteerin
tehtévista.

4120 Nuorisopalvelut

Nuorisopalvelujen tavoitteena on edistdd nuorten kasvua ja itsendistymistd, nuorten sosiaalista
vahvistamista, parantaa nuorten kasvu- ja elinolosuhteita sek& edesauttaa nuorisotakuun toteutumista.
Tavoitteen toteuttamisessa ldhtokohtina ovat yhteisollisyys, yhteisvastuu, yhdenvertaisuus ja tasa-
arvo, monikulttuurisuus ja kansainvélisyys, terveet eldméantavat sekd ympdariston ja eldman
kunnioittaminen. Nuorisoty6td toteutetaan monialaisena yhteistyond sek& yhteistydnd nuorten,
nuorisoyhdistysten ja muiden nuorisoty6té tekevien jarjestdjen kanssa. Nuorisotakuuta toteutetaan
jarjestamalla etsivaa nuorisotyota.

Painopistealueena on ennaltaehkéiseva nuorisoty0 ja Ohjaamo-toiminnan edelleen kehittdminen seké
toiminnan vakiinnuttaminen.

Henkilosto
Nuoriso-ohjaaja vakituinen
Nuoriso-ohjaaja vakituinen
Etsiva nuorisotydntekijé vakituinen
Etsiva nuorisotydntekija maaraaikainen
Tilapainen tyontekija osa-aikainen (10 h/vko)
Kesatyontekijat 1 hlo maéaraaikainen (1 kk)

Paatoimisen henkiloston muodostivat kaksi nuoriso-ohjaajaa ja etsivd nuorisotydntekijéa.
Maéaraaikaisia tyontekijoita olivat toinen etsiva nuorisotyontekija sekéd yksi tilapdinen tyontekija
(nuorisotilatytskentely). Kesatoimintaa jarjestettiin koronatilanteen vuoksi mukautettuna. Sité varten
palkattiin nuorisopalveluihin koulunk&yntiohjaaja kuukauden ajaksi. Kunnan tekeméan p&&toksen
mukaisesti kesatyontekijoité ei palkattu. Etsivan nuorisotyon palkkakustannuksiin saatiin osittainen
opetus- ja kulttuuriministerion rahoitus. Rahoitusta on haettu edelleen.

Tilat

Nuorisotiloja oli kaksi: Kauttuan nuokkarin toiminnasta vastasivat nuorisopalvelut, Hinnerjoen
Nurtsin toimintaa pyO0rittivat pddasiassa vapaaehtoiset. Liséksi nuorisopalveluilla oli kdytdssééan auto.
Autoa kéaytettiin jalkautuvassa nuorisotydssé seké kesdajan liikkuvassa nuorisotyssé.

Kunnan vakauttamisohjelman mukaisesti nuorisopalvelut ei en&a vuoden 2020 alusta vastannut
Mansikin leirikeskuksen kesdaikaisesta toiminnasta.
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Perusnuorisoty0
Nuorisotilatoiminta

Nuorisotilatoimintaa jarjestettiin Kauttuan nuokkarilla junnuille (4-6 1k) sek& nuorille (13-17 v.)
kolmena paivéna viikossa. Lisaksi jarjestettiin perjantainuokkareita. Hinnerjoen vapaaehtoisvoimin
toimiva Nurtsi oli nuorille kerran viikossa. Lisaksi nuorisopalvelut jarjesti Nurtsilla junnutoimintaa
kerran viikossa.

Koronatilanne vaikutti voimakkaasti nuorisotilojen toimintaan. Valtioneuvoston ohjeistuksen
mukaisesti Kauttuan nuorisotila suljettiin 17.3.2020. Hinnerjoen Nurtsi suljettiin jo 13.3.2020.
Nuorisopalvelut siirtyi verkkonuorisotyohdn 23.3.2020. Kayttéon otettiin sulkuajaksi Discord-
kanava. Ohjelmaa kéytettiin laajasti koko Suomessa. Nuorten tavoittaminen verkon kautta koettiin
erittdin haastavana. Liséksi somekanavien (Facebook, Instagram ja Snapchat) kaytt6d lisattiin
merkittavasti. Somekanaville tuotettiin aktiivisesti videoita, toimintavinkkeja ja erilaisia kilpailuja.
Sulun aikana jérjestettiin myds jalkautuvaa nuorisotyoté.

Kauttuan nuorisotila avattiin syyskuun alusta. Toimintaa jarjestettiin sekd junnuille ettd nuorille
kolme kertaa viikossa. Syysloman jdlkeen toimintaa rajoitettiin uudestaan kunnalta saadun
ohjeistuksen mukaisesti. Kavijamaarat rajoitettiin alle 20 nuoreen/ilta. Kavijamaararajoituksesta
johtuen nuokkari-illoissa otettiin kayttéon ikéryhmiin perustuvat aukioloajat. Toiminnan siséltoa
muokattiin niin, ettd lasten ja nuorten ruuanvalmistus lopetettiin kokonaan ja nuoriso-ohjaajien
jarjestama tarjoilu pidettiin yksinkertaisena. Hinnerjoen vapaaehtoisvoimin toimiva nuorisotila oli
syksyn aikana avoinna yksittdisind iltoina joulukuussa. Junnutoimintaa jarjestettiin
nuorisopalveluiden toimesta kerran viikossa.

Kesatoiminta

Valtioneuvosto linjasi 4.5.2020, ettd nuorisotilat voidaan avata asteittain ja hallitusti 1.6.2020 alkaen.
Eurassa  péaatettiin, ettd kesdkuussa Kauttuan nuorisotilalla  jarjestettdvaksi  aiottu
kesédnuokkaritoiminta muutetaan liikkuvaksi nuorisotydksi ja pihanuokkareiksi. Toiminnan
alkuperdista sisaltdd muokattiin ja toiminta jarjestettiin kokonaan ulkotiloissa urheilukeskuksessa,
Kauttuan nuokkarin pihalla sek& liikkuvana nuorisotyénd ympari kuntaa. Toiminta tapahtui
kokonaisuudessaan ulkona. Discord- ja somepaivystys jatkuivat myds koko kesakuun ajan.

Nuorten tyoviikko jérjestettiin etsivan nuorisotydn johdolla 8 euralaiselle nuorelle.
Tapahtumatoiminta

Koronaan liittyvét sulut ja rajoitukset aiheuttivat sen, ett osa suunnitellusta tapahtumatoiminnasta
joko peruuntui, siirtyi tai toteutettiin uudella tavalla.

Vuoden aikana jarjestettiin erilaisia tapahtumia ja tempauksia seka itsendisesti ettd yhteistydssa
muiden toimijoiden kanssa (esim. muut hyvinvointipalveluiden yksikét, nuorisovaltuusto, seurakunta
ja ohjaamo) 17 kpl (mm. jalkautumiset, perjantainuokkarit, Tyénhaun ABC, pop up-nuokkarit,
avoimet ovet, peliturnaus, luontoretki). Naiden lisaksi jarjestettiin erilaisia somehaasteita ja -
kilpailuja. Talvi- ja syyslomilla ohjelmaa jarjestettiin sekd junnuille ettd nuorille p4éasiassa Kauttuan
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nuokkarilla. Talvilomalle suunniteltu Himoksen laskettelumatka peruuntui osallistujapuutteen
vuoksi.

Korona vaikutti vahvasti nuorisopalveluiden toiminnalle asetettuihin kévija- ja aukiolotavoitteisiin.
Uudet/mukautetut toimintamuodot (verkko- ja liikkuva nuorisoty) eivat tavoittaneet lapsia ja nuoria
yhté tehokkaasti kuin perinteinen kasvotusten tapahtuva nuorisotyo.

Nuorisotakuu
Ohjaamo

Euran kunta liittyi Satakunnan Ohjaamo-hankkeeseen 1.1.2019 alkaen. Hanketta hallinnoi Porin
kaupunki. Hankkeen puitteissa Eurassa toimi oma Ohjaamo-piste. Hankkeen alkuperdinen
paattymisajankohta oli 30.6.2020. Hankkeeseen saatiin kuitenkin jatkoa ja se paattyi 30.9.2020.
Ohjaamo oli suljettuna valtioneuvoston méaardyksen mukaisesti ajalla 16.3.-31.5.2020. Tall6in
Ohjaamon palvelut jarjestettiin verkossa Satakunnan ohjaamon Porin toimiston jarjestamana.

Hankkeen paatyttyd kaynnistettiin selvitys mahdollisesta Rauman Seudun Katuldhetyksen ja Euran
kunnan yhteisty6std. Suunnitelmana oli perustaa Euran kuntaan Nuorisotakuutalo/ohjaamo vuoden
2021 alusta. Toimintaan talousarviossa 2021 esitetty méaérarahatoive ei toteutunut. N&in ollen
toimintaa ei kdynnistetty. Ohjaamopalveluiden loppumista paikataan tehostamalla etsivéa
nuorisoty6té ja sen entistd vahvempaa verkostoitumista.

Etsiva nuorisoty6

Etsivdaa nuorisoty6td jatkettiin. Toimintaan saatiin valtionavustusta 60 000 € ajalle 1.9.2020-
31.8.2021. Avustuksella katetaan osa kahden etsivdn nuorisotyontekijan palkkakuluista. Kunnan
osuus etsivan nuoritydn kokonaiskuluista on n. 25 %: loput palkkakulut, tydntekijoiden matkakulut,
tyonohjauskulut sekd muut toiminnasta aiheutuvat kulut. Avustusta on haettu myods seuraavalle
toimintakaudelle. Tyontekijoiden vaihtuvuudesta johtuen 16.3.-31.5.2020 ja 12.9.-11.10.2020
kunnassa tydskenteli vain yksi etsiva nuorisotyontekijéa.

Vuoden 2020 aikana etsivé nuorisoty6 tavoitti 42 nuorta. Tavoitetuista nuorista 49 % ty6ttomia. Ylin
tutkinto aloitustilanteessa oli padsaantoisesti peruskoulu (79 %) ja toinen aste (17 %). Toisen asteen
ammatilliset opinnot olivat keskeytyneet hieman vajaalla puolella etsivien asiakkaista (43 %).
Aloitustilanteessa asiakkaista 33 % oli jossakin oppilaitoksessa (toisen asteen opinnot 26 %,
peruskoulu 5 % ja korkeakoulu 2 %). Tavoitettujen nuorten toimeentulo koostui vanhempien
antamasta tuesta, tyottdmyysturvasta, opintotuesta tai palkasta. Aloitustilanteessa omassa vuokra-
asunnossa asui 57 % ja vanhempien asunnossa 36 %. Eniten etsivaan nuorisoty6hon ohjauduttiin
toisen asteen oppilaitoksista, nuorten omilla yhteydenotoilla sekd toisen kunnan etsivasta
nuorisotyostd. Muita l&hettdvid tahoja olivat mm. tyOpaja, sosiaalitoimi, kolmas sektori, nuoren
sukulaiset, AikaLisa, mielenterveyspalvelut sek& nuorisopalvelut. Asiakkaita ohjattiin etsivan
nuorisotyon liséksi yhteensa 21 eri palveluun. Eniten nuoria ohjattiin sosiaali- ja terveystoimeen,
ty6hon liittyviin toimenpiteisiin seké opintoihin. Palveluohjauksia tehtiin yhteensa 80.
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Etsivd nuorisotyd on koronasta huolimatta toiminut koko ajan joitakin toimintaa rajoittavia
rajoituksia noudattaen. Asiakaskontaktit pyrittiin hoitamaan pé&éasiassa etdnd, mutta mikali asiakas
niin toivoi, tapaamiset suoritettiin kasvokkain. Etsivd nuorisoty0 oli mukana jalkautuvassa
nuorisotydssa sekd jarjesti omalle kohderyhmalleen kaffepaussi-toimintaa ja nuokkaritoimintaa.
Liséksi yhteistyotd tehtiin Ohjaamon, lukion, ammatillisten oppilaitosten, muiden etsivien ja
viranomaisverkoston kanssa siind méaarin, mitd koronaan liittyvat rajoitukset sallivat.

Hanketyo

Vuodelta 2020 siirrettiin vuodelle 2021 seuraava hankemaéararahat:
Etsiva nuorisotyo 40 000 €

Euralaisille nuorisoyhdistyksille jaettiin avustuksia 18 720 €.

4130 Liikuntapalvelut

Liikuntapalveluiden tehtdvéna on jarjestaa liikuntatoimintaa ja -tapahtumia seka luoda edellytyksia
Eurassa harjoitettavalle liikuntatoiminnalle. Liikuntapalvelut pyrkii edistdimaéan liikuntatoimintaa
jarjestavien tahojen toimintaa.

Liikuntapalvelut jarjesti litkuntatoimintaa ja -tapahtumia koronaepidemian tuomien rajoitusten
my6td huomattavasti vahemman kuin oli suunniteltu. Valtioneuvoston linjauksen mukaisesti
sisaliikuntapaikat, ulkoliikunta-alueet ja uima- ja urheiluhalli suljettiin 16.3.2020 alkaen. Samoin
kaikki ryhmatoiminta lopetettiin.

Valtioneuvoston péaatoksen mukaisesti uimahallit, sisaliikuntapaikat ja ulkoliikunta-alueet sai avata
jalleen 1.6.2020 alkaen. Kunnanhallitus paétti, ettd uimahalli pidetddn suljettuna yleisolle 1.6.-
9.8.2020. Lasten uimakoulut siirrettiin kesékuusta ajalle 20.7.-7.8.2020. Muut urheilutalon
litkuntatilat avattiin erikoisjarjestelyin. Muut liikunta-alueet ja -paikat avattiin 1.6.2020.
Syyskaudella siséliikuntatilojen  kayttda rajoitettiin - mm. joukkuelajien kontaktikiellon,
kilpailutoimintakiellon ja erityisesti aikuisten ryhmaéliikuntarajoituksin.

Liikuntapalvelut loi edellytyksid Eurassa harjoitettavalle liikuntatoiminnalle mm. organisoimalla
liikuntatilojen kdyttovuoroja. Koronarajoitukset rajoittivat liikuntatilojen ja -alueiden kéyttod hyvin
merkittavasti. Liikuntapalvelut edisti liikuntatoimintaa jarjestavien tahojen toimintaa myontamaélla
avustuksia yhdistyksille.

Henkilosto
Liikuntap&allikko vakituinen
Liikuntasihteeri vakituinen

Paatoimisen henkiloston muodostivat liikuntapaallikkd ja liikuntasihteeri. Liikuntapalveluiden
jarjestamiin  uimakouluihin ei otettu koronarajoitusten takia avustavia kesatyollistettyja.
Liikuntapalveluilla ei ollut endd liikunta-alueiden hoitohenkilostéd, vaan liikunta-alueiden
hoitovastuu siirtyi v. 2020 alusta lahtien kunnan vakauttamisohjelman seurauksena teknisiin
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palveluihin, Vakauttamisohjelman myota liikuntasihteeri ja liikuntapaallikko
vastasivat osaltaan toimistotehtdvistd, jotka toimistotehtdvid hoitaneen toimistosihteerin toimen
tayttamatta jattaminen heille siirsi.

Liikuntasihteeri siirrettiin perusturvapalveluihin Viljavainioon keittidapulaisen tehtéviin 6.-9.4.2020
ja 21.4.-15.5.2020 valisiksi ajoiksi perusturvapalveluiden Viljavainioon avustaviin tehtéviin. Han
palasi litkuntapalveluihin 26.5. Liikuntasihteeri piti my6s vuosilomaansa sulkuajan aikana.

Liikunta-alueiden hoitajan toimi lakkautettiin 2019 vakauttamisohjelman myota.

Palveluiden ostot

Liikuntapalvelut ostaa liikunnanohjaustunteja paasaantoisesti Euran uima- ja urheiluhalli Oy:Ita.
Koronarajoitusten takia oli ostettujen liikunnanohjaustuntien méara suunniteltua vahaisempi.

Jarjestettava toiminta

Liikuntapalvelut edesauttoi euralaisten urheiluseurojen ja muiden liikuntatoimintaa jarjestavien
tahojen toimintaa ja tapahtumien jarjestdmisté varaamalla tarvittavat liikuntatilavuorot, lainaamalla
valineist0d, antamalla asiatuntija-apua ja tarjoamalla markkinointikanaviaan.

Lapsille ja nuorille jérjestettiin yhteistydssa Euran uima- ja urheiluhalli Oy:n kanssa uimakouluja
(yht. 298  osallistujaa).  Koulujen  kanssa ei  voitu  koronarajoitusten  takia
jarjestaa suunniteltuja koululiikuntakilpailuja ja  -tapahtumia.  Liikuntapalvelut ei  voinut
koronarajoitusten takia jarjestda uimaopetusta paivéakodeille.

Liikuntapalvelut jérjesti seuraavat kuntoliikuntatapahtumat: Ui Eldmasi Kuntoon, Haastepyoraily ja
kunto-ottelu, joissa tehtiin yhteensa 4 478 liikuntasuoritusta.

Aikuisvaelle ja erityisesti seniori-ikéisille jarjestettiin saannollisia kuntoliikuntaryhmia (1 305
liikuntasuoritusta), mutta koronarajoitusten takia huomattavasti suunniteltua vahemman aikaa.
Koronarajoitukset estivét aika tehokkaasti uusien kuntotapahtumien jarjestamisen. Liikuntapalvelut
ja halliyhtio tekivat omana tyonddn muutaman matalan kynnykset jumppavideon kunnan ja
urheilutalon kotisivuille.

Senioriliikunnan toimenpideohjelman ty6ryhmén toiminta k&ynnistettiin joulukuussa kutsumalla
ty6ryhma aloituskokoukseen.

Koulujen liikuntasalien maksullisuus

Liikuntasalit olivat aikuiskayttajaryhmille maksullisia. Koronakiinniolojen takia jouduttiin
palauttamaan jonkin verran maksettuja liikuntasalimaksuja. Yhdistysten ohjatut nuorisoryhmét (50
% kayttajisté alle 18 v), senioriryhmat ja muut erityisryhmat olivat maksuttomia. Vuoden 2020 aikana
liikuntasalivuokrista saatava tulo oli koronakiinniolojen hyvitysten ja koronan aiheuttaman
salivuorojen véhenemisen takia 5 376 € arvioidun 9 000 € sijaan.
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Liikunta-alueiden hoito

Ulkoliikunta-alueiden hoitovastuu siirtyi vuoden 2020 alusta lahtien teknisiin palveluihin.
Liikuntapalvelut vastasi v. 2020 edelleen liikuntasalien ja liikunta-alueiden vuorojen seka
liikuntatoiminnan organisoinnista. Liikuntasalien maksullisten aikuisryhmien kayton laskutus
hoidettiin  liikuntapalveluiden laskemana sivistyspalveluissa. Liikuntapalvelut hoiti pd&osan
litkuntapaikkojen irtaimen litkuntavélineiston hankinnoista (myo6s koulut hankkivat vélineistoa esim.
liikuntasaleihin).

Euran uima- ja urheiluhalli Oy

Liikuntapaallikké toimi Euran uima- ja urheiluhalli Oy:n toimitusjohtajana. Halliyhtié maksoi
liikuntapaallikon toimitusjohtajana toimimisesta liikuntapalveluille 11 100 €.

Euran kunnan tuki Euran urheilutaloa hallinnoivalle Euran uima- ja urheiluhalli Oy:lle oli
kokonaisuudessaan 1 109 012 €. Valtuusto paatti joulukuussa myontad halliyhtiolle lisdtukea (44
000 €) koronasta aiheutuneiden tulonmenetysten kompensoimiseksi. Halliyhtion tuki oli sidottu
urheilutalon perusparannus- ja laajennushankkeen toteutusta varten otettujen lainojen (3 kpl)
hoitokuluihin 625 000 € ja halliyhtién toiminta-avustukseen 484 000 € (sisaltaa lisdtuen).

Halliyhtio haki syksylla korona-avustusta valtiolta, mutta valtionkonttorin tukip&atds oli kielteinen
(On kyse osakeyhtiostd, joka on menettanyt yli puolet merkitystd osakepadomastaan kertyneiden
tappioiden vuoksi).

Uima- ja urheiluhalli suljettiin 16.3.2020, lukuun ottamatta yrittdjien tiloja, valtioneuvoston
paatoksen mukaisesti. Kaikki uima- ja urheiluhallin vakituiset tyontekijat siirtyivat
suursiivoustehtéaviin. Tyontekijoiden palkanmaksu keskeytettiin  20.4.-31.5.2020. Vuosilomat
pidettiin kesé-heindkuun aikana.

Valtioneuvoston paatoksen mukaisesti uimahallin sai avata jalleen 1.6.2020 alkaen. Euran
kunnanhallitus paatti, ettd uimahalli pidetaan suljettuna yleisolle 1.6.-9.8.2020. Lasten uimakoulut
siirrettiin kesékuusta ajalle 20.7.-7.8.2020. Muut urheilutalon liikuntatilat avattiin erikoisjarjestelyin.

Urheilutalotilojen kéayttdaste putosi erittdin merkittavésti koronaepidemian seurauksena. Halliyhtion
hallitus korotti uimahallin kéyttémaksuja keskiméarin 7 %. Urheilutalokiinteiston kuntoa seurattiin
aktiivisesti ja tehtiin tarvittavia ennaltaehkdisevia pienimuotoisia korjaus- ja huoltotoimia. Euran
uima- ja urheiluhalli Oy tekee vuosittain tilinpaatoksen yhteydessa toimintakatsauksen, jossa
kerrotaan toiminnasta, huoltotoimista ja kayttajaméaaristé tarkemmin.

Urheilutalon yleistilojen valaisimien muuttamisesta led-valaisimiksi (470 kpl) pyydettiin tarjoukset
joulukuussa. Valaisimien vaihto ajoittunee maalis-huhtikuulle 2021.
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Investoinnit

Liikuntapalveluiden talousarvioon varaama investointi urheilukeskuksen yleisurheilukentan
katsomon puuosien uudistamisesta toteutettiin elo-syyskuussa 2020. Hanke toteutui suunnitellusti.
Tekniset palvelut hoitivat kilpailutuksen ja toteutuksen valvonnan.

4140 Kirjasto- ja tietopalvelut
Toiminta-ajatus

Kirjastolain (1492/2016) tavoitteena on edistéa vaeston yhdenvertaisia mahdollisuuksia sivistykseen
ja kulttuuriin; tiedon saatavuutta ja kayttdd; lukemiskulttuuria ja monipuolista lukutaitoa;
mahdollisuuksia elinikdiseen oppimiseen ja osaamisen kehittdmiseen; aktiivista kansalaisuutta,
demokratiaa ja sananvapautta. Tavoitteen toteuttamisessa ladhtokohtina ovat yhteisollisyys,
moniarvoisuus ja kulttuurinen moninaisuus.

Kirjastolain mukaan yleisen Kkirjaston tehtdvdna on tarjota padsy aineistoihin, tietoon ja
kulttuurisisaltoihin; yllapitdd monipuolista ja uudistuvaa kokoelmaa; edistdd lukemista ja
kirjallisuutta; tarjota tietopalvelua, ohjausta ja tukea tiedon hankintaan ja k&yttoon seka
monipuoliseen lukutaitoon; tarjota tiloja oppimiseen, harrastamiseen, tyoskentelyyn ja
kansalaistoimintaan; edistaa yhteiskunnallista ja kulttuurista vuoropuhelua. Tehtdvén hoitamiseksi
yleiselld kirjastolla tulee olla tarkoituksenmukaiset tilat, ajantasainen valineisto seka riittdva ja osaava
henkilosto.

Painopistealueina ovat lastenkirjasto- ja kouluyhteistyd, senioripalvelut seka nuortenkirjastotyo.
Tavoitteena on edistdé lukemista ja tukea monipuolisen lukutaidon kehittymista.

Henkilosto

Kirjastopaallikko vakituinen
Kirjastonhoitaja 1.9.2020 asti
Kirjastonhoitaja toimea ei tdyteté
Kirjastonhoitaja vakituinen
Kirjastonhoitaja vakituinen
Kirjastovirkailija vakituinen
Kirjastovirkailija vakituinen
Kirjastovirkailija vakituinen

Kirjastopaallikko irtisanoutui virastaan 1.5.2019 alkaen. Vakauttamistoimenpiteiden johdosta toimi
taytettiin sisdisesti syksylld 2019, vapautuvaa kirjastonhoitajan toimea ei taytetty. YKsi
kirjastonhoitaja elakoityi 1.9.2020 alkaen. Vakauttamisohjelmasta johtuen t&tak&an toimea ei
taytetty. HenkilOstoresurssien selked véhentyminen on heijastunut péaékirjaston asiakaspalvelun
aukioloaikoihin. Uudet aukioloajat otettiin kdyttoon helmikuussa 2020.



34
Sivistysltk 18.2.2021

Toimitilat

Toimipaikkoja oli yhteensa viisi. Lahikirjastot olivat kaytettdvissdé omatoimisesti laajennetuin
aukioloajoin seitsemana péivand viikossa. Omatoimikirjastoissa oli 1-2  jarjestely- ja
asiakaspalvelupdivéa viikossa.

Kiukaisten  kirjasto  muutettiin ~ vakauttamisohjelman  mukaisesti ~ omatoimikirjastoksi.
Omatoimiaukioloajat otettiin kéyttéon 24.8.2020 alkaen. Kiukaisten Kirjasto on omatoimisesti
kéaytossd kuten muutkin Euran omatoimikirjastot, arkisin klo 8-20 ja viikonloppuisin klo 9-18.
Kiukaisten kirjastossa asiakaspalvelua oli kahtena péivané viikossa yhteensd 10 tuntia viikossa,
Paneliassa, Hinnerjoella ja Honkilahdessa asiakaspalvelua oli yhtend paivéana viikossa. Kiukaisten
kirjaston omatoimimuutokseen saatiin kirjaston hakemuksesta AVI:n hankeavustusta 13 000 €.
Korona viivastytti omatoimimuutosta vain hieman vaikuttaen omatoimikirjastojen aukioloon koko
kesan 2020 ajan.

Paakirjastossa oli laajennetuin aukioloin toimiva omatoimialue eli aula ja lehtilukusali, minka
ansiosta asiakkaat voivat myaos iltaisin ja viikonloppuisin kdyda lukemassa lehtia, automaatin avulla
palauttaa aineistoa, noutaa varauksia seké lainata. Omatoimikirjastot olivat suljettuina maaliskuusta
heindkuun loppuun koronarajoituksista johtuen.

Koronan vaikutukset kirjastopalveluihin

Koronatilanne vaikutti voimakkaasti kirjasto- ja tietopalveluiden toimintaan koko vuoden 2020.
Kirjastot  suljettiin  valtioneuvoston ohjeistuksen  mukaisesti  18.3.2020 alkaen. Myads
tapahtumatoiminta  lakkautettiin.  Palautusluukut suljettiin ~ kokonaan  ja avattiin kayttoon
uudelleen 27.4.2020. Kirjastojen sulkeminen vaati merkittavasti viestinta- ja
jarjestelytoité. Viikoittaiset kirjaldhetykset — keskeytettiin  ja lainojen erdpdivat — siirrettiin =~ yli
sulkuajan. Kirjaston henkilokunnasta nelj& siirrettiin perusturvan palvelukseen (ikdihmisten
soittorinki) ajalla 6.-27.4.2020, kirjastopaallikko ja kirjastonhoitaja vastasivat kirjastojen tilanteessa
mahdollisen  perustoiminnan  yll&pidosta sek& kirjaston viestinndstd, monikanavaisesta
asiakaspalvelusta ja e-aineiston kéyténopastuksesta. Kirjaston tarjoamaan e-aineistoon panostettiin
eli Satakirjastojen yhteisten e-aineistojen méaardrahaa kasvatettiin ja e-lehtien valikoimaa
laajennettiin. Kirjaston e-aineistoja markkinoitiin paikallisesti mm. Kirjaston verkkosivulla, somessa
ja paikallislendessa.

Ns. take away-toiminta kaynnistettiin paakirjastossa 11.5.2020 kolmen viikon ajaksi. Asiakkailla
oli talléin mahdollisuus noutaa etukateen varaamansa Kirjat pdadkirjaston aulasta. Vastaavia
noutomahdollisuuksia jarjestettiin  myos kaikissa l&hikirjastoissa. Asiakkaille Kirjastot avattiin
1.6.2020. Omatoimikirjastot avattiin elokuun alussa. Tapahtumatoiminta kaynnistettiin syksylla 2020
tiukoilla rajoituksilla. 26.10.2020 aikuisille suunnattu tapahtumatoiminta lopetettiin jalleen uusien
rajoituksien mukaisesti.

Koronan vaikutuksesta vuoden fyysiset lainamaarat putosivat vain n. 21 %. Fyysisten kdyntien maara
vaheni n. 33 %. Pudotukset olivat lopulta suhteessa vuoden poikkeuksellisuuteen maltilliset.
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Toiminta

Lasten ja nuortenkirjastoty6 seké kouluyhteistyo

Koululaisryhmille  tarjottiin  kulttuurikasvatussuunnitelman  mukaisesti mediakasvatuksen,
monilukutaidon ja kirjastonkdytdn toiminnallisia ohjauksia seka kirjavinkkausta seka kirjastossa etta
koululla. Lasten- ja nuortenkirjastotydsta vastaava Kirjastonhoitaja kavi syksylla 2020 vinkkaamassa
luettavaa kaikilla kouluilla 3-4 luokkalaisille.

Alakoulujen kéyttoon tarjottiin edelleen Lukuinto-toimintaa. Toiminta jouduttiin keskeyttdmaan
kevéalla koronasta johtuen. Kirjaston henkilokunta vinkkasi kevaalla opetukseen ja vapaa-
ajanviettoon soveltuvia verkkoaineistoja mm. kirjaston ja kunnan sosiaalisessa mediassa seké
suoraan opettajille. Kirjaston ja koulun yhteistyOpalaveri toteutettiin etdpalaverina kevaalla.

Yleissivistavan koulutuksen ja kirjastopalveluiden yhteistydsuunnitelman laatiminen aloitettiin,
mutta koronasta johtuen sité siirrettiin ja toiminta jatkuu vuonna 2021.

Kirjaston ja neuvolan yhteisty0ta jatkettiin jakamalla lapsen 2-vuotistarkastuksessa kutsu kirjastoon,
mité vastaan lapsi sai l&hikirjastosta kirjalahjan. Lapsille Kirjasto
tarjosi alkuvuodesta toiminnallisia satutuokiota paakirjastossa seka Kiukaisten
ja Panelian lahikirjastoissa. Satutuokiotoiminta jatkui rajoitusten puitteissa syksylld, jolloin toteutui
my6s vauvalorutuokio. Lukukoiratoimintaa toteutettiin alkuvuonna péakirjastossa. Syksylla
toteutettiin  Pienten Prinssien ja Prinsessojen ilta padkirjastolla. Tapahtuma toteutuksessa oli
mukana seurakunnan lapsi- ja perhetyo seké parturikampaajaopiskelijoita. Tapahtumassa kavi lahes
100 osallistujaa. Kirjaston lastentapahtumat ovat olleet suosittuja ja kiitettyja. Lapsille ja nuorille
jarjestettiin Kimble-turnaus yhteistydssd nuorisopalveluiden kanssa. Tammikuussa osallistuttiin
kirjaston ohjelmalla Lasten tammikuuhun tarjoamalla mm. lasten taidendyttelyité Kirjastoissa, Lapset
ja media-aiheinen luento pé&ékirjastolla sekd perinteinen Lasten tammikuun tietokilpailu
kirjastoissa. Joulukuussa  kirjasto  lahjoitti reilut viisikymmentd kirjaa  lasten- ja  nuorten
sosiaalipalveluille annettavaksi joululahjana euralaisille lapsille ja nuorille.

Kirjaston ja yhteiskoulun yhteisty6td tiivistettiin  vuoden 2020 lopulla  nuorten
lukemisenedistdmiseksi. Y hteisty6hén kuuluu talla hetkelld ns. siirtokokoelma nuorille
suositeltavaa luettavaa seka kirjaston palveluiden markkinointia yhteiskoulun kirjastolla.

Aikuisen toiminta ja tapahtumat

Sataopiston kanssa toteutettiin paakirjaston kokoustilassa Digituki-koulutusta. Koulutus jouduttiin
keskeyttaméan kevaaksi, kdynnistettiin syksylld, mutta jouduttiin keskeyttamééan jalleen lokakuussa.
Aikuisille jarjestettiin mm. runoilta, Novellia ja neulontaa -tuokioita sekd Sataopiston kanssa
yhteistyossa aloitettu  TarinaTiistai-luentosarja.  Lukupiiri  kokoontui alkuvuonna ennen
koronasulkua. Hinnerjoen ja Honkilahden kirjastoissa kokoontui virkailijan vetdm& Porinapiiri.
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Toiminta jouduttiin lopettamaan lokakuussa. Aikuisten toiminnan suunnitteluun ja toteuttamiseen
korona vaikutti maaliskuusta alkaen koko vuoden ajan merkittévasti palveluja rajoittamalla.

Alueellinen ja valtakunnallinen toiminta

Kirjastojen aineiston logistiikka kasvoi edelleen vuonna 2020. Euran padkirjaston ja logistisena
keskuksena toimivan Porin kaupunginkirjaton valilla liikkui aineistoa yli 42 000 nidettd. Kasvua
edelliseen vuoteen oli yli 17 %. Koko kokoelmasta liikkuvan aineiston osuus on lahes 37 %. Luvut
eivét siséllad Euran kirjastojen valilla liikkuvan aineiston maaraa.

Lounais-Suomen alueellisena kehittamiskirjastona (AKE) toimivan Turun kaupunginkirjaston
kanssa jatkettiin yhteistyota. Y hteisty6ta tehtiin edelleen Satakirjastojen seka mm.
Kansalliskirjaston, Celia-kirjaston (lukemisesteisten kirjaston) ja Varastokirjaston kanssa.
Yhteisty6ta tehtiin myos Helsingin kaupunginkirjaston/yleisten kirjastojen keskuskirjaston kanssa.
Tarkeitd yhteistyokumppaneita ovat olleet kunnan muut palvelualueet sek& muut paikalliset toimijat
ja yritykset. Eura oli edelleen mukana Suomen yleisten kirjastojen konsortiossa, jonka tavoitteena on
valtakunnallinen yhteistyd yleisten Kirjastojen Vélill4, e-aineiston ja muut yhteishankinnat,
luettelointi, paallekkaisyyksien karsinta ja taloudellisuus.

Hanketyo

Vuodelta 2020 siirrettiin vuodelle 2021 seuraavat hankemaararahat:
Kirjaston kokoustilan AV-laitteiden hankinta 2.500 €

Investoinnit

Vakauttamisohjelman mukaisesti Kiukaisten kirjasto muutettiin omatoimikirjastoksi kesédn 2020
aikana.

4150 Osallisuus

Osallisuuden palveluyksikkd vastasi kuntalaisten vaikuttamiseen ja osallistamiseen liittyvistd
asioista. Kunnassa toimi vuoden aikana vammais-, vanhus- ja veteraanineuvosto seké
nuorisovaltuusto. Korona vaikutti ndiden toimintaan. VVanhusneuvosto kokoontui vuoden aikana 3
kertaa. Vuoden teemana oli ik&&ntyneet ja palvelut sek& niiden kohtaaminen. Vanhusneuvosto teki
esityksid ja huomautuksia vanhuspalveluista. Vammaisneuvosto kokoontui 4 Kertaa.
Veteraanineuvosto ei kokoontunut fyysisesti vuonna 2020 koronasta ja neuvoston jasenten iastd
johtuen. Veteraanipdiva 27.4.2020 ei vietetty perinteisin menoin em. syistd johtuen. Kouluilla
veteraanipdivd huomioitiin perinnendkdkulmasta. Ennen joulua muistettiin kaynnilla ja pienell&
lahjalla keskuudessamme olevia veteraaneja. Veteraanineuvoston jasenille tiedotettiin kirjallisesti
ajankohtaisista asioista ja informoitiin toiminnan jarjestdmisestd. Nuorisovaltuusto kokoontui 5
kertaa. Osa kokoontumisista siirrettiin teams-alustalle verkkoon. Nuorisovaltuustolla oli edelleen
puhe- ja lasndolo-oikeus sivistys-, perusturva- ja teknisessa lautakunnassa. Lisaksi heille nimettiin
valtuustokummit (4 valtuutettua).



37
Sivistysltk 18.2.2021

Kuntaan laadittiin hyvinvointipalveluiden johdolla osallisuus- ja vaikuttamisohjelma, mika
hyvéksyttiin valtuustossa 14.12.2020. Ohjelmaan koottiin esimerkkeja kunnassa jo kaytdssé olevista
tai kayttoon otettavista osallistamisen tavoista. Ohjelman tarkoituksena on selventdd ja lisaté
kuntalaisten mahdollisuuksia vaikuttaa ja osallistua kunnan toiminnan suunnitteluun ja
toteuttamiseen myos ei-lakisaateisten toimintatapojen kautta.



