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Tekla 23.09.2020 § 91

Kiinteistopalvelut

Kiinteistdpaivystyksen eriyttdminen vesihuoltolaitoksen péivystyksesta
Kiinteistdjen varallaolo- ja paivystystehtavat on talla hetkelld yhdistetty ve-
sihuoltolaitoksen paivystykseen. Osana vakauttamisohjelmaa vesihuoltolai-
toksen vastuisiin on tehty muutoksia. Kiinteistdjen paivystystehtavat ovat
aiheuttaneet ylimaaraista painetta paivystgjille. Kiinteistdjen tekniikka li-
saantyy ja vaatii koko ajan enemman erityisosaamista. Hoidon selkiyttami-
seksi kiinteistdjen ja vesihuollon pédivystys on perusteltua erottaa toisistaan.

Paivystyksessa tehtavat tyotunnit on jaettu jo nytkin vastuualueille toteutu-
man mukaan, eli niiden osalta kustannukset eivat kasva. Varallaolon kus-
tannukset sen sijaan kasvattavat kustannuksia n. 25.000 - 35.000 €:lla (va-
rallaolo 130 h/vko, TES:n mukainen korvaus 30 %). Vaihtoehtona olisi
toteuttaa varallaolo ja paivystys ostopalveluna mutta kiinteist6t tuntevan
urakoitsija I6ytaminen on haastavaa.

Kiinteistdnhoitoresurssin tdydentdminen

Osana vakauttamisohjelmaa keskusta-alueen kiinteistonhoitajaresurssia
laskettiin kuudesta kiinteistonhoitajasta neljaan. Merkittava osa kunnan toi-
mitiloista sijaitsee keskusta-alueella ja kiinteistdnhoidon tyémaara alueella
on osoittautunut liian kuormittavaksi. Vastuualueen sisaisin toimihenkil®-
muutoksin ilman kustannusvaikutuksia tilanteeseen on saatavissa helpo-
tusta.

Panelian kiinteistdnhoitaja on ollut osa-aikaelakkeelld 1.1.2020 alkaen, jo-
ten 50% hanen palkkamenoistaan on jaanyt kayttamatta. Jakeluautonkul-
jettaja on jadmassa osa-aikaelakkeelle 1.10.2020 alkaen, jolloin 50% myds
hanen palkastaan saastyy. Kiinteistonhoitajan osa-aikaeldkkeen johdosta
nykyinen Kiinteistonhoitajaresurssi on vain 6,5 htv koko kunnan alueella.
Muutoksen jalkeen se on 7,5 htv.

Maalarin luottamusmiehen tehtdvien hoidon osalta maararahan siirto takai-
sin teknisten palvelualueelle

Maalari on jadmassa elakkeelle kevaan 2021 aikana (ei tarkkaa paivaa tie-
dossa). Hanen palkkamenoistaan on mennyt 32% luottamusmiestehtavien
hoitoon, joka on kohdennettu muulta toimialueelta. El&akditymisen my6ta
ko. 32% tulisi siirtda takaisin tilapalveluiden vastuualueen maararahaksi,
jotta tilalle voidaan palkata uusi henkilo.

Ruokahuolto



Kunnanvirasto

Johtoryhma on paattanyt, ettd kunnanvirastoon palkataan yhdistelmatyén-
tekija, joka jatkossa hoitaa seka viraston siivouksen, etta kahvion hoitami-
sen (palkkauksesta 50 %/siivous ja 50 %/ruokapalvelut). Tasta aiheutuu n.
14.000 €:n palkkakustannus ruokapalveluille.

Aikaisemmin kahviota ovat hoitaneet mm. velvoitetyéllistetyt tydntekijat
vaihtelevalla menestyksella.

Koulukeskuksen keskuskeittio
Koulukeskuksen keskuskeittidé on toiminut vuoden ja kaytantd on osoitta-
nut, ettad henkildstéresurssi on alunperin arvioitu hieman virheellisesti.

Talla hetkella keittiolla toimii kahdeksan (8) henkil6a, joista kaksi siirtyy aa-
mupaivalla palvelukeittidihin (Panelian ja Kauttuan kouluille). Koulukeskuk-
sen ruokasalissa ruokailee reilut 700 asiakasta, jolloin jakelussa tarvitaan
2-3 henkiléa ja astianpesuosastolla 2 henkilda. Yksi kokeista valmistelee
seuraavan paivan ateriaa, esimies hoitaa omia tehtaviaan (elintarviketilauk-
sia, laskujen kasittelya yms.) ja ruokailun jalkeen on huolehdittava jakelu-
linjaston ja ruokasalin siivous.

Koulukeskuksen keittidhenkiloston fyysisen ja varsinkin psyykkisen jaksa-
misen kannalta on tarkeda saada palkattua vakituinen, osa-aikainen tyon-
tekija (50% kokonaistydajasta) keskuskeittidlle, paivan hektisimpaan ai-
kaan. Ruokapalvelun palkkauksen maararahoihin tarvitaan tata varten li-
saysta vuositasolla n. 14.000 € (sis. palkka + lomarahat ja sivukulut). Talla
turvataan keskuskeittion henkildéston tyéhyvinvointi.

Vesihuoltolaitos

Toistaiseksi voimassa oleva vesilaitoksen hoitaja 1.1.2021 alkaen.
Nykyinen vesilaitoksen hoitaja elakdityy 1.10.2021 alkaen ja pitda lomansa
ennen elakoitymista, jolloin viimeinen tydpaiva on heinakuussa 2021. Tata
ennen vesilaitoksen hoitajaksi tulevan tyontekijan on saatava riittava tyon-
opastusaika, jotta saadaan vuosikymmenten aikana kertynyt ns. hiljainen
tieto siirrettya seuraajalle. Tydnopastusajalta aiheutuu tilapainen lisakus-
tannus yhdeksan kuukauden ajalta. Maaraaikainen lisakustannus on noin
28 000 euroa sivukuluineen.

Tilanne vesilaitoksenhoitajaosaamisen varmistamiseksi on kriittinen, koska
myds toinen vesilaitoksen hoitaja on elakeiassa maaliskuussa 2022. Palk-
kaus tasoittaa maaraaikaisesti ylitdiden jakautumista vesihuollon tyonteki-
jéiden kesken. Vuoteen 2020 verrattuna henkildston kustannusvaikutus va-
henee vuoteen 2021, koska vuonna 2020 vesihuollossa on tydskennellyt
maaraaikainen tyontekija koko vuoden ja vuonna 2021 vesihuollon tyénte-
kijavahvuus palaa 1.10.2021 alkaen aiemmalle tasolleen.

Maaraaikainen projektitydntekija ajalle 1.5.-30.9.2021.

Etenkin Pohjois-Eurassa johtokartasto on hyvin puutteellinen ja useat joh-
dot ovat vain vesilaitoksen hoitajan tiedossa. Runsaita puutteita on myds
Euran alueella. Paivityksia on tehty melkoisesti tyon lomassa, mutta ne
etenee talla tavoin verkkaisesti. Esim. vuotojen haku on vaikeaa, kun osas-




Ehdotus

ta venttiileista ja johdoista ei ole tietoja johtokartalla tai sijaintitiedot ovat
virheellisid. Kunnassa on kaytdssa hyva johtokarttaohjelmisto, johon paivi-
tykset olisi helppo tehda.

Verkostotietojen kartoitukseen ja paivitysprojektiin tarvitaan kesan
(1.5-30.9) ajaksi maaraaikainen kartoittaja. Tasta aiheutuvat kustannukset
(arviolta 12 000 €) katettaisiin investointiprojektilta verkoston kartoitus, jos
kyseiseen investointiin saadaan hyvaksynta.

Yhdyskuntatekniset palvelut
Ulkoaluetydntekija

Yhdyskuntateknisiin palveluihin kohdistui v.2019 sopeuttamis- ja sdastétoi-
mia niin, ettd yksi henkild irtisanottiin ulkotydntekijdista.

Samojen toimien vuoksi kaikki ulkourheilualueet siirtyivat 1.1.2020 yhdys-
kuntateknisten palveluiden alaisuuteen ja hoitoon. Taman johdosta yksi ul-
koaluetydntekija siirrettiin urheilukeskuksen hoitajaksi.

Naiden toimien vuoksi vakituisia ulkoaluetydntekijoita on kaytannossa 2
henkil6a hoitamassa kesaajan katujen ja yleisten alueiden ruohonleikkuut
ja kaikki muut ulkoalueiden hoitotoimenpiteet.

Kokonaisvahvuus on 3 henkil6d, mutta kesalomien pitdmisen vuoksi on |&-
hes kokoajan yksi tydntekija lomalla.

Yksi vuosi on menty nailla resursseilla ja palaute on ollut runsasta ja nega-
tiivista.

Kaikkia alueita ja asioita ei ole pystytty hoitamaan edes tyydyttavalla tasol-
la. Nain tiedettiin kdyvan, kun saastotoimet toteutuivat. Naiden huonosti ja
puutteellisesti hoidettujen alueiden korjaaminen kuntoon tulee viemaan
seuraavana vuonna taas enemman aikaa, kun alueet on paasseet
huonoon kuntoon.

Toki ulkopuolisia toimijoita voidaan kayttaa ostopalveluina, mutta silloin ku-
lut ovat suurempia kuin jos palkataan yksi ulkoaluetydntekija lisaa.

Yhdyskuntateknisiin palveluihin pitdad saada tyontekija joko kokoaikaisesti
tai min. 8 kk/vuosi maaliskuu-lokakuun loppu ja varata palkkaan 22 000 €
tehtdessa v.2021 budjetointia palkkamenoista.

Tama palkkakulu tulisi kohdistumaan urheilukeskuksen hoitoon.

Valmistelu ja lisatiedot: rakennuspaallikkd Ari Jyrakoski, puh. 044-422
4882, ruokapalvelupaallikkd Arja Jussila, puh. 044-422 4028,
yhdyskuntatekniikan paallikké Anne Saarenvalta,

puh. (044) 4224 955, kayttopaallikkd Jarkko Leminen,

puh. (044) 4224 971.

Tekninen johtaja:
Tekninen lautakunta esittda kunnanhallitukselle hyvaksyttavaksi ja vuoden
2021 talousarvioon lisattavaksi seuraavat henkildstdjarjestelyt ja



Paatos

Khall 12.10.2020 § 267

Ehdotus

Paatos

maararahat:

- kiinteistopalvelut:
- kiinteistopaivystyksen uudelleenjarjestamiseksi 30.000€
- kiinteistonhoitajaresurssin uudelleen kohdentaminen,
maararahan siirrot
- maalarin palkkakustannuksista 32 %:n
(luottamusmiestehtavan osuus) siirto tilapalveluiden
palkkamaararahaksi

- ruokahuoltopalvelut:
- kunnanviraston kahvionhoitajan palkkaamiseen (50%
palkkakustannuksista) 14.000€
- koulukeskuksen keskuskeittidlle osa-aikaisen (50%)
ruokapalvelutyontekijan palkkaamiseen 14.000 €

- yhdyskuntatekniset palvelut:
- maaraaikaisen urheilukeskuksen hoitajan palkkaamiseksi
(8kk/v) 22.000€

- vesihuoltolaitos:
- vesilaitoksenhoitajan palkkaamiseksi 28.000 €
- maaraaikaisen projektitydntekijan palkkaamiseksi 14.000 €

Tekninen lautakunta:
Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi teknisen lautakunnan esitykset
henkilostojarjestelyista. Maararahojen riittavyytta esityksiin tarkastellaan
osana vuoden 2021 talousarvion kasittelya.

Kunnanhallitus:
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.



