Hyvinvointisuunnitelman tavoitteet vuosille 2017-2020

Laadukkaat ja oikea-aikaiset ja kustannustehokkaat peruspalvelut kuntalaisille

Kuntalaisten omaehtoisen terveyden ja hyvinvoinnin edistaminen

Kuntalaisten yhteisollisyyden ja osallisuuden tukeminen

Sahkoisen asioinnin ja uuden teknologian hyddyntadminen kuntalaisten palveluissa

Turvallinen ja viihtyisa kunta

Sahkoisen asioinnin lisaaminen ja uuden
teknologian hyddyntaminen

Poikkihallinnollien yhteistydn
vahvistaminen

Ennaltaehkaisevien palveluiden
vahvistaminen

Hyvinvoiva henkilsto
Tyohyvinvoinnin turvaaminen

muutostilanteissa Sairauspoissaolot
Aktiiviset ja osallistuvat
kuntalaiset Kuntalaisten tukeminen ja kannustaminen
aktiiviseen vastuunottoon omasta Osallistujien ja
hyvinvoinnista ja terveydesta tapahtumien [km

Kolmannen sektorin kanssa tehtava
yhteisty6

Uusista toimintamalleista, palveluista ja
teknologioista tiedottaminen

Talousarviovuoden 2020 Toimenpiteet Mittarit Toteuma 3/2020

tavoitteet

Toimiva ja kustannustehokas | Toimintamallien uudistaminen Tarvevakioidut Laakarien ja hoitajien vastaanoton toimintamallia on
palvelukokonaisuus kustannukset per asukas | uudistettu

Kotihoidon etahoidon pilotointi jatkunut ja laajennettu
paihde- ja mielenterveyspalveluihin
Omaolo-palvelun kayttéonotto 03/2020

Poikkihallinnollista yhteistydta vahvistettu entisestaan

Henkilostoresurssia vahvistettu

Sairauspoissaolojen kalenteripaivien Ikm
laskusuuntainen verrattuna vuoden 2019 vastaavaan
ajanjaksoon.

Ei toteutunut vield tdysimaaraisesti vallitsevista poik-
keusoloista johtuen

Ei toteutunut viela taysimaaraisesti vallitsevista
poikkeusoloista johtuen

Ei toteutunut viela taysimaaraisesti vallitsevista
poikkeusoloista johtuen







