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§ 45 02.03.2020

Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

Khall 02.03.2020 § 45

Ehdotus

Paatos

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus

Hallintosdannon § 117 mukaan kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen ai-
ka ja paikka seka kasiteltavat asiat. Esityslista lahetetdan mahdollisuuksien
mukaan kokouskutsun yhteydessa. Kokouskutsu lahetetdan vahintaan kolme
(3) paivaa ennen kokousta jasenille ja muille, joilla on lasnaolo-oikeus tai
-velvollisuus, toimielimen paattdmalla tavalla.

Hallintosdannon § 125 mukaan kokous on laillinen ja paatdsvaltainen, kun
puheenjohtaja avattuaan kokouksen, toteaa I&sna olevat sekd onko kokous
laillisesti koolle kutsuttu ja paatésvaltainen. Kunnanhallituksen kokous on
paatdsvaltainen, kun saapuvilla on enemman kuin puolet kunnanhallituksen
jasenista.

Kunnanjohtaja:
Puheenjohtaja toteaa laillisuuden ja paatésvaltaisuuden.

Kunnanhallitus:
Kokous todettiin yksimielisesti lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
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Kunnanhallitus § 46 02.03.2020

Poytakirjantarkastajien valinta

Khall 02.03.2020 § 46
Hallintosdaannon § 137 mukaan toimielin paattaa poytakirjan tarkastamisesta.
Pdytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytakirjanpitaja.

Kunnanhallituksen pdytakirjan tarkastaa kullakin kerralla kaksi sita varten va-
littua jasenta. Poytakirja pyritaan tarkastamaan heti kokouksen jalkeen tai
viimeistaan kokousta seuraavana paivana.

Ehdotus Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus valitsee poytakirjan tarkastajiksi tarkastusvuorossa olevat Eija
Helander-Niemisen ja Tommi Katilan.

Paatos Kunnanhallitus:
Kunnanhallitus valitsi yksimielisesti poytakirjantarkastajiksi Tommi Katilan ja
Petri Salmisen.

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus
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Kunnanhallitus § 47 02.03.2020

Asioiden kasittelyjarjestyksen hyvaksyminen

Khall 02.03.2020 § 47
Hallintosaannon 127 § mukaan asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa
jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.

Hallintosdaannén 128 § mukaan toimielin voi erityisista syista paattaa ottaa
kasiteltdvaksi sellaisenkin asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa, mikali
vahintdan puolet jasenistd kannattaa asian kasiteltavaksi ottamista.

Ehdotus Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus hyvaksyy esityslistan asioiden kasittelyjarjestykseksi.

Paatos Kunnanhallitus:
Kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti esityslistan asioiden
kasittelyjarjestykseksi muutettuna siten, ettd kokouksessa paatettiin
kasitella 4. asiana poydille jaettu "Lehtoday Care Oy:n konkurssi ja siihen
liittyvat toimenpiteet" (§ 48) ja 5. asiana paatettiin kasitella
"Varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen Etela-Euran palveluverkkoselvitys /
Kuntamaisema Oy" (§ 49). Lisaksi kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti, etta
viimeisena asiana kasitelldan pdydille jaettu asia "Sahkon toimittajan valinta
ajalle 1.1.2022-31.12.2025" (§ 66).

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus
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§ 48 02.03.2020

Lehtoday Care Oy:n konkurssi ja siihen liittyvat toimenpiteet

872/03.06.00/2020

Khall 02.03.2020 § 48

Ehdotus

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus

Verohallinto on 1.8.2019 laittanut vireille velallista, Lehtoday Care Oy:ta kos-
kevan konkurssihakemuksen Satakunnan karajaoikeudessa. Keskinainen
Tybelakevakuutusyhtid Elo on 4.9.2019 laittanut vireille velallista koskevan
konkurssihakemuksen Satakunnan kardjaoikeudessa. Velallinen on
20.9.2019 toimittanut Pohjanmaan karajaoikeuteen velallista koskevan sa-
neerausmenettelyhakemuksen. Velallista koskeva saneerausmenettely (HS
19/13846) on aloitettu Pohjanmaan kargjaoikeuden paatoksella 17.10.2019
nro 19/15180. Lehtoday Care Oy:ta koskeva saneerausmenettely on
maaratty lakkaamaan Pohjanmaan karajaoikeuden paatoksella 27.2.2020 nro
20/7520 kello 13:00. Karajaoikeus on asettanut velallisen konkurssiin
27.2.2020.

Kyseisessa varhaiskasvatusyksikdssa on noin 50 euralaista lasta hoidossa
kunnan palvelusetelijarjestelman turvin. Konkurssitilanteesta johtuen kunnan
tulee ratkaista nopeasti lasten varhaiskasvatuspaikkojen turvaaminen.

Kunnanhallitus on kokouksessaan 2.9.2019 paattanyt (§ 271) tayttdlupame-
nettelyn osalta, etta toistaiseksi voimassa oleviin virka- ja tydsuhteisiin taytto-
luvat mydntaa edelleen kunnanhallitus. Yli kolmen kuukauden maaraaikaisiin
virka- ja tydsuhteisten tayttéluvat paattda kunnanjohtaja johtoryhman
kasittelyn jalkeen.

Hallintosaannon 23 § mukaan kunnanhallitus paattaa kiintedn omaisuuden,
osakkeiden ja osuuksien ostamisesta kunnalle talousarviossa mydnnettyjen
maararahojen ja valtuuston mahdollisten ohjeiden mukaan. Lisaksi
kunnanhallitus paattaa kiintean omaisuuden vuokralle antamisesta ja ottami-
sesta.

Valmistelu ja lisatiedot: Hallintojohtaja Kari Kankaanranta, puh. 044 422
4020.

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus merkitsee karajaoikeuden paatdksen tiedoksi (paatos ei ole
viela lainvoimainen).

Kunnanhallitus pitada tarkeana, etta lasten paivahoitopalvelut jatkuvat kon-
kurssista huolimatta, minka vuoksi kunta pyrkii neuvottelemaan
konkurssipesan ja velkojien kanssa valiaikaisratkaisun, jolla paivakotitoimin-
taa voidaan nykyisissa tiloissa jatkaa.

Valiaikaisratkaisuna voidaan mahdollisesti huomioida Kauttualla kaytdssa
olevat Kargjamaen paivakodin vaistoétilaratkaisut.

Kunnanhallitus oikeuttaa toistaiseksi kunnanjohtajan vuokraamaan Lehtoday
Care Oy:n tilat ja irtaimen omaisuuden soveltuvin osin kunnan tilapaiseen
kayttoon enintdan 30.8.2020 saakka paivahoitopalvelujen jatkuvuuden
turvaamiseksi.

Mikali juridinen saantely edellyttaa pidempiaikaisiin ratkaisuihin sitoutumista
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kunnanhallitus velvoittaa viranhaltijat kdymaan tahan liittyvat neuvottelut.
Kunnanhallitus kokoontuu tarvittaessa ylimaaraiseen kokoukseen tekemaan
asiaa koskevet paatokset.

Kunnanhallitus:
Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisaksi kunnanhallitus merkitsi tiedoksi Vanhemainyhdistys Polléset ry:n
vetoomuksen (1.3.2020).
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§ 49 02.03.2020

Varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen Etela-Euran palveluverkkoselvitys /

Kuntamaisema Oy

850/12.00.00/2020, 602/02.08.00/2019, 148/00.00.01/2019

Khall 02.03.2020 § 49

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus

Euran kunnanhallitus paatti 19.8.2019 (§ 251) osana vakauttamisohjelmatyo-
ta hankkia erillisen selvityksen varhaiskasvatuksen ja vanhustenhuollon toi-
minnan tehostamiseksi. Palveluiden ja talouden vakauttamistyéryhma hyvak-
syi 8.10.2019 kunnanjohtajan ehdotuksen Euran kunnan perusopetus- ja
varhaiskasvatuspalveluiden toiminnan ja talouden analyysin hankinnasta
Kuntamaisema Oy:lta 4.10.2019 annetun tarjouksen mukaisena.

Selvitys koski Kauttuan paivakodin toiminnan ja talouden selvitysta, kunnan
keskusta-alueen uuden paivakodin toimintamallia (paivakoti Euranrinkild)
seka Etela-Euran koulu- ja paivakotipalveluiden palveluverkkoselvitysta.
Etela-Euraa koskeva selvitys on valmistunut helmikuun 2020 aikana. Selvitys
esiteltiin valtuustolle ja sivistyslautakunnalle 10.2.2020.

Kuntamaisema Oy:n selvitys koskee Etela-Euran alueella Hinnerjoen ja Hon-
kilahden alakouluja, sekad Honkilahden ja Joentiu'un paivakoteja. Selvitys on
laadittu vuoden 2018 tilinpaatoksen tietoja kayttaen. Selvityksessa kaytetyt
toiminnan tiedot on keratty kunnalta. Selvityksen tavoitteena on muodostaa
kuva Etela-Euran alueen paivakoti- ja perusopetuspalveluiden kustannuste-
hokkuudesta seka luoda vaihtoehtoisia palveluverkkomalleja alueen
palveluiden jarjestamiseksi.

Euran vakiluku on laskenut melko tasaisesti viime vuosina. Tilastokeskuksen
uuden ennusteen mukaan vaestdon vaheneminen kiihtyy. Ennusteen mukaan
vakiluku jaa alle 10.000 asukkaan vuonna 2035. Vakiluku on pienentynyt noin
14.000 asukkaasta alle 12.000 asukkaaseen 1970-luvulta Iahtien. Yli
65-vuotiaiden maara on tuplaantunut 1.600 asukkaasta noin 3.200
asukkaaseen ja tydikaisten maara on samalla pienentynyt 9.300 asukkaasta
6.500 asukkaaseen. Vakiluvun lasku ja ikarakenteen muutos vaikuttavat niin
kunnan palveluiden kysyntaan erityisesti lasten ja nuorten palveluiden osalta.
Toisaalta vaeston ikdantyminen luo painetta sosiaali- ja terveyspalveluihin.
Kunnan palvelurakennetta ja palveluverkkoa tuleekin tarkastella kriittisesti
palvelutarpeiden muuttuessa.

Laaditussa selvityksessa on muodostettu kolme vaihtoehtoista mallia:

1. Etela-Euran alueen koulu- ja paivakotiverkkoon ei tehda muutoksia

2. Etela-Euran alueen paivakoti- ja perusopetuspalvelut keskitetdan Hinnerjo-
elle

3. Etela-Euran alueen paivakoti- ja perusopetuspalvelut keskitetdan Honkilah-
delle.

Esitetyissa vaihtoehdoissa lahdetaan siitd, ettd perusopetuksesta ja varhais-
kasvatuksesta muodostetaan yksi ja yhteinen oppimiskeskus. Vaihtoehtona
olisi voinut esittdd myos sellaista rakennetta, jossa yhteinen koulu on toisella
(Honkilahdessa tai Hinnerjoella) ja yhteinen paivakoti toisella kylalla
(Hinnerjoella tai Honkilahdessa). Sellaista vaihtoehtoa ei kuvattu, mika oli
vuonna 2018 palveluverkkolinjauksen ajatuksena. Siind seka Honkilahteen
etta Hinnerjoelle olisi muodostettu oppimiskeskukset eli perusopetus ja
varhaiskasvatus olisivat olleet samassa pihapiirissa.
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Nyt tehdyssa palveluverkkoselvityksessa lahdetaan siita, etta koulu- ja var-
haiskasvatuspalveluista vapautuvat tilat ovat tasearvoltaan sivistystoimen
kustannuserd, vaikka vapautuvista tiloista voisi olla saatavissa myyntituloa tai
ne olisi osoitettavissa kunnan muuhun toimintaan. Tama on selvityksessa
johtanut siihen, ettd Honkilahdelle keskitetyssa oppimiskeskusvaihtoehdossa
yhtena kustannuserana on Hinnerjoen koulun noin 120.000 euron tasearvo.
Vastaavasti Hinnerjoen vaihtoehdossa kustannukseksi on otettu Honkilahden
koulun kiinteiston 500.000 euron tasearvo.

Selvityksessa ei ole otettu huomioon vapautuvien tilojen tosiasiallista tilannet-
ta tai arviota niiden jatkokaytdsta. On todennakdista, ettei kummassakaan
vaihtoehdossa luovuta nykyisista koulutiloista vaan niihin voidaan keskittaa
kylalla olevia muita kunnallisia palveluja. Esim. keskitettdessa koulu- ja
varhaiskasvatuspalvelut Honkilahteen, tulisi Hinnerjoen koulun sailyttdminen
kunnan kaytdssa todennakoiseksi, koska tiloissa on liikuntatilat ja vapautuviin
tiloihin voitaisiin siirtaa kirjasto, aitiys- ja lasten- seka seniorineuvola seka
nuorisotila yksityisistd vuokratiloista. Lahes vastaavaan voitaisiin pyrkia
Honkilahdessa. Honkilahti on kuitenkin mita todennakéisemmin kaikissa
vaihtoehdoissa parempi sijoituspaikka koululle kuin Hinnerjoen nykyinen
koulu johtuen Honkilahden koulun nykyaikaisemmista ja toimivammista
opetustiloista ja entisen Kutin koulun tiloissa toimivan erityiskouluyksikén
tarpeista.

Uudisrakentamiselta voitaisiin mahdollisesti saastya, jos koulupalvelut keski-
tettaisiin Honkilahteen ja varhaiskasvatuspalvelut Hinnerjoelle. Taman vaihto-
ehdon kustannusvaikutuksia ei ole palveluverkkoselvityksessa esitetty. Siina
ei ole my6skaan kuvattu tai eritelty yhden yhteisen oppimiskeskuksen
taloudellisia etuja suhteessa em. vaihtoehtoon. Keskittamisen taloudelliset
edut ovat kuitenkin ilmeiset.

Koulukuljetusten huomiotta jattdminen ei ole aivan samantekevaa, koska ajo-
puu vaihtoehtoon ndhden niiden maara kasvaa suurelta osin Honkilahden
oppimiskeskusmallissa, koska kaikki Hinnerjoen oppilaat kuljetetaan Honki-
lahteen, kun talla hetkella valtaosa Hinnerjoen oppilaista ei ole koulukuljetus-
ten piirissa. Kuljetuskustannusten vaikutus Honkilahden ja Hinnerjoen
vaihtoehtojen valilla on huomattavasti vahaisempi.

Em. seikkoja huomioimatta palveluverkkoselvityksen vaihtoehtojen aiheutta-
mat kumulatiiviset kustannukset olisivat 15 toimintavuoden (2020 - 2035) ai-
kana seuraavat:

Malli 1 Ajopuu 19,7 Me
Malli 2 Keskittdminen Hinnerjoelle 16,7 Me
Malli 3 Keskittaminen Honkilahteen 15,3 Me

Oppimiskeskuksen keskittdminen Hinnerjoelle nykyisen mallin sijaan toisi 15
vuodessa kolmen miljoonan euron kumulatiivisen saastén eli 200.000 euroa
vuodessa. Vastaava keskitys Honkilahteen toisi nykymalliin verrattuna 4,4
miljoonan saastot eli 293.000 euroa vuodessa. Honkilahden malli olisi
selvityksen mukaan 15 vuoden aikana kaikkiaan 1,4 miljoonaa euroa Hinner-
joen mallia edullisempi (= 93.000 euroa/vuosi).

Palvelujen keskittamisen ajankohtaa ei ole selvityksessa erityisemmin haaru-
koitu. Kustannusvertailuissa on lahdetty vuosista 2020 ja 2022. Joutuisallakin
valmistelulla ja paatdksenteolla muutos olisi mahdollinen aikaisintaan
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lukuvuoden 2022 alusta lukien. Toimintojen siirrot voidaan tehda vaiheittain
lapsi- ja oppilasmaarat, tilojen remonttitarpeet ja -aikataulut seka nykyisten
tilojen kaytettavyys huomioiden.

Valmistelussa on vahintaan kaksi vaihtoehtoa; annetaan sivistyspalvelujen
tehtavaksi kaynnistaa valittomasti Etela-Euran varhaiskasvatuksen ja perus-
opetuksen palveluverkkosuunnitelma Mallin 3 pohjalta (keskittaminen Honki-
lahteen) tai pyydetdan Kuntamaisema Oy:lIta 1 - 3 uutta palveluverkkovaihto-
ehtoa ja kustannusten tarkennusta em. tilojen arvostukseen ja koulukuljetus-
kustannuksiin liittyen.

Prosessin nopeuttamiseksi em. lisaselvitykset voidaan pyytdd Kuntamaisema
Oy:ltd myos siind vaiheessa, kun konkretisoidaan palveluverkkomallin sisalto-
ja erityisesti tilojen uudesta kaytdsta ja kun kuntalaisia ja palvelujen kayttajia
osallistetaan valmisteluun.

Hallintosdaannén 23 § mukaan kunnanhallituksen tehtavana on kunnan ylei-
sen toimintaymparistdn seuranta ja arviointi seka tilanteeseen reagointi
strategisessa suunnittelussa ja paatoksenteossa.

Palveluiden ja talouden vakauttamistydoryhma kasittelee analyysia Etela-Eu-
ran tilanteesta 27.2.2020.

Kuntamaisema Oy:n selvitys on esityslistan oheismateriaalina.

Valmistelu ja lisatiedot: Hallintojohtaja Kari Kankaanranta, puh. 044 422
4020.

Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus antaa sivistyspalveluiden tehtavaksi kaynnistaa
Eteld-Euran perusopetuksen kouluverkkouudistuksen ja
varhaiskasvatuksen palvelurakenneuudistuksen Kuntamaisema Oy:n
tekeman palveluverkkoselvityksen pohjalta. Valmistelussa huomioidaan
seuraavat tekijat:

- kuntalaisten ja osallisten kuulemisen tulee olla aitoa ja
vaikuttavaa. Uudistustyd kaynnistetaan Hinnerjoella ja
Honkilahdessa jarjestettavilla yleisotilaisuuksilla

- arvioitavaksi tulevat myoés muut Etela-Eurassa tuotettavat
kunnalliset palvelut ja niiden sijoittelu

- yksityiskohtaisten esitysten valmistuttua tehdaan tarkemmat taloudelliset
ja toiminnalliset vaikuttavuusarviot

- kunnan johtoryhma koordinoi valmistelua kunnallisen palvelutuotannon
jarjestamisesta ja sijoittumisesta Eteld-Euraan

- kunnanhallitus toimii uudistuksen ohjausryhméana ja sita informoidaan
kuukausittain valmistelutydn etenemisesta

- valmistelussa tahdataan siihen, etta palvelut ja niiden sijoittuminen
olisivat kokonaisuudessaan valmiina 1.8.2022, mutta uudistuksia voidaan
toteuttaa vaiheittain vuodesta 2021 lukien.
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Kunnanjohtajan sijaisen kokouksessa tekema muutettu paatésehdotus:
Kunnanhallitus antaa sivistyspalveluiden tehtavaksi kaynnistaa
Etela-Euran perusopetuksen kouluverkkouudistuksen ja
varhaiskasvatuksen palvelurakenneuudistuksen. Valmistelussa voidaan
hyddyntaa Kuntamaisema Oy:n tekemaa palveluverkkoselvitysta, niin etta
valmistelussa huomioidaan tasapuolisesti kaikki vaihtoehdot.

Lisdksi valmistelussa huomioidaan seuraavia tekijoita:

- kuntalaisten ja osallisten kuulemisen tulee olla aitoa ja
vaikuttavaa. Uudistustyd kaynnistetdan Hinnerjoella ja
Honkilahdessa jarjestettavilla yleisotilaisuuksilla

- arvioitavaksi tulevat myds muut Etela-Eurassa tuotettavat
kunnalliset palvelut ja niiden sijoittelu

- yksityiskohtaisten esitysten valmistuttua tehdaan tarkemmat taloudelliset
ja toiminnalliset vaikuttavuusarviot

- kunnan johtoryhma koordinoi valmistelua kunnallisen palvelutuotannon
jarjestamisesta ja sijoittumisesta Etela-Euraan

- kunnanhallitus toimii uudistuksen ohjausryhmana ja sita informoidaan
kuukausittain valmistelutydn etenemisesta

- valmistelussa tahdataan siihen, etta palvelut ja niiden sijoittuminen
olisivat kokonaisuudessaan valmiina 1.8.2022, mutta uudistuksia voidaan
toteuttaa vaiheittain

Kunnanhallitus:
Kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti kunnanjohtajan sijaisen kokouksessa
tekeman muutetun paatésehdotuksen.

Lisdksi kunnanhallitus merkitsi tiedoksi Hinnerjoen vanhempainyhdistyksen
Rinnonmaen Remmi ry:n vetoomuksen Hinnerjoen koulun ja paivakodin
puolesta (1.3.2020).

Poytakirjamerkinta: Varhaiskasvatuspaallikké Pauliina Virta poistui
kokouksesta ko. asiakohdan kasittelyn jalkeen kello 16:44.
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Kunnanhallitus
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§ 50 02.03.2020

Maaraalan myyminen Artturinmaa -nimisesta tilasta (50-403-3-123)

851/10.00.02/2020

Khall 02.03.2020 § 50

Ehdotus

Paatos

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus

Patrik ja Kaisa Salminen ovat ilmoittaneet halukkuutensa ostaa Hinnerjoen

kylaltd 5320 m2:n maaraalan Artturinmaa-nimisesta tilasta
(50-403-3-123).Tilan kokonaispinta-ala on 1,87 hehtaaria, mika on talla het-
kella vilielematdnta peltoaluetta ja laadittavassa Hinnerjoen osayleiskaavassa
aluetta esitetdan asuinpientaloalueeksi. Alueelle on osoitettavissa 4-5
pientalotonttia.

Hinnaksi on neuvoteltu 2 euroa/m2, mika on valtuuston 25.6.2018 hyvaksy-
man hinnoittelupaatéksen mukainen hinta Hinnerjoelta myytaville asuintonteil-
le. Maaraalalla ei ole merkittdvaa puustoa. Artturinmaan tilaa halkoo Tanne-
rintie (yksityistie), jota jatketaan samalla tilalla nyt myytavalle maaraalalle
siihen saakka, kunnes tiejarjestelyt ratkaistaan pysyvammin osayleiskaavas-
sa tai mahdollisesti mydhemmin hyvaksyttavassa asemakaavassa. Nyt
myytadvan maaraalan osalta yksityistien hoito- yms. maksuista vastaa ostaja.
Kunnan vesijohto sijoittuu myytavan maaraalan pohjoiselle sivulle ja se jaa
kunnan omistukseen jaavalle tilan osalle.

Kunta tilaa ja maksaa maaperan pohjatutkimuksen Artturinmaa -tilalle.

Hallintosdannon 23 §:n kohdan 3 mukaan kunnanhallitus paattaa kiintean
omaisuuden myynnista valtuuston mahdollisten ohjeiden mukaisesti.

Esityslistan oheismateriaalina on kartta maaraalasta.
Valmistelu ja lisatiedot: Kunnanjohtaja Juha Majalahti, puh. 044 422 4000.

Kunnanjohtaja:

Euran kunta myy 5320 m2:n maaraalan Artturinmaa-nimisesta tilasta
(50-403-3-123) Patrik ja Kaisa Salmiselle 10.640 euron hintaan.

Kunnanhallitus:
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus
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§ 51 02.03.2020

Maa-alueiden myyminen / Kuntakari 50-432-3-174 ja Maki 50-432-3-175

845/10.00.02/2020

Khall 02.03.2020 § 51

Ehdotus

Paatos

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus

Pekka Heiska on esittanyt, ettd Euran kunta myisi hanelle Kiukaisten
Kdylypolven kylaltd, Mykorantien pohjoispuolelta seuraavat metsa-alueet:
- Kuntakari (50-432-3-174) 0,9430 ha

- Maki (50-432-3-175) 0,5260 ha

Kauppahinnaksi on neuvoteltu 6.000 euroa (0,41 e/m2 ja 4084 e/ha). Pienet
metsatilat rajoittuvat Heiskan peltoihin ja ostajan tarkoituksena on muuttaa
tilat paaasiassa pelloiksi.

Tilojen kirjanpitoarvo on vajaa 3.700 euroa. Puuston arvo Kuntakarin ja Maen
tilojen yhdessa muodostamassa metsasaarekkeessa on
metsanhoitoyhdistyksen arvion mukaan runsas 1.700 euroa. Kuntakarin
erillispalstasta ei ole tehty erillista arviota, mutta suullisen arvion mukaan sen
metsanarvo on noin 1.500 euroa.Pienten metsapalstojen hoito ei ole kunnan
kannalta tarkoituksenmukaista ja tuottavaa.

Hallintosdannon 23 §:n kohdan 3 mukaan kunnanhallitus paattaa kiintean
omaisuuden myynnista valtuuston mahdollisten ohjeiden mukaisesti.

Esityslistan oheismateriaalina on kartat myytavista kiinteistoista.

Valmistelu ja lisatiedot: Kunnanjohtaja Juha Majalahti, puh. 044 422 4000.
Kunnanjohtaja:

Euran kunta myy tilat Kuntakari (50-432-3-174) ja Maki

(50-432-3-175) yhteishintaan 6.000 euroa Pekka Heiskalle.

Kunnanhallitus:
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Tekninen lautakunta §71 20.06.2018
Kunnanhallitus § 272 20.08.2018
Tekninen lautakunta § 104 20.11.2019
Kunnanhallitus § 388 16.12.2019
Kunnanhallitus § 52 02.03.2020

Kiuasranta / Kiinteiston myyntitoimet

1098/10.04.07/2018

Tekla 20.06.2018 § 71

Ehdotus

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus

Kiinteistd Oy Kiuasranta on Kiukaisissa osoitteessa Eurakoskentie 7 sijaitse-
va kunnan omistama rivitaloyhtié. Siind on kaksi erillista rivitalorakennusta,
joissa on yhteensa 12 asuntoa.

Talot ovat valmistuneet 1964 - 1966 ja niissa on suoritettu peruskorjausta
vuonna 1986 seka tarpeen mukaan huoneisto- ja osakorjauksia. Kiintieston
pinta-ala on yhteensa n.1.150 m2.

Monissa asunnoissa on ollut kosteusongelmia, johtuen vanhoista
toimimattomista rakenneratkaisuista tai putkistovuodoista. Vaurioista johtuen
kiinteistdihin tehtiin laaja kosteumittaus osittain rakenteita avaten
maaliskuussa 2017. Tutkimuksen suoritti Satakunnan Rakennekuivaus Oy
Tutkimuksessa havaituista lukuisista kosteusvauriokohdista ja rakennuksen
yleisestad huonosta kunnosta johtuen, tehtiin myéhemmin elokuussa 2017
kustannusarvio molempien kiinteistdjen peruskorjauksesta.

Tarvittavan peruskorjauksen kokonaiskustannusarvioksi muodostuisi n.
1.600.000 €. Korjausaste tulisi olemaan 75 - 80 % ja kaikkia rakenteellisia
ongelmia ei saada pysyvasti ratkaistua.

Talla hetkella kiinteistdn kayttdaste on 50%. Asunnoilla ei ole viime aikoina
ole ollut kysyntaa.

Johtuen kiinteistén korkeasta korjausvelasta ja vahaisesta kayttdasteesta on
eri vaihtoehtoina :

- tehda yksittaisia korjauksia tarpeen mukaan

- koko kiinteistdn peruskorjaus

- kiinteistdon myyminen

- kaikkien asukkaiden siirtdminen yhteen taloon ja taman jalkeen tehda
selvitys tyhjaan rakennukseen kohdistuvista toimenpiteista

- kiinteiston kaytésta luopuminen ja purkaminen

Tekemalla yksittaisia korjauksia kiinteiston perustavan laatuisia ongelmia ei
saada ratkaistuksi.

Valmistelu ja lisatiedot: rakennusmestari Sami Salonen, puh. 044-422 4980
ja rakennuspaallikkd Ari Jyrakoski, puh. 044-422 4882.

Tekninen johtaja:

Tekninen lautakunta paattaa, etta Kiinteistdé Oy Kiuasrannan toisen talon
asukkaat siirretaan toiseen rakennukseen ja taman jalkeen aloitetaan
selvitystoimet huonompikuntoisemman rakennuksen kohtalosta.

Lisaksi tekninen lautakunta esitttda kunnahallitukselle, etta teknisten
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Paatos

Khall 20.08.2018 § 272

Ehdotus

Paatos

Tekla 20.11.2019 § 104

Ehdotus

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus
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palvelujen hallinnassa olevien asuinkaytdssa olevien kiinteistdjen osalta
kaynnistetaan selvitys kayttokelpoisten rakennusten siirtdmisesta KOY
Kauttuanpuiston hallintaan ja korjauskelvottomien tai tarpeettomien
kiinteistdjen realisoimisesta.

Tekninen lautakunta:

Hannu Arvola poistui esteellisena kokouksesta tdman asian kasittelyn ajaksi,
syy Kiint. Oy Kauttuanpuiston hallituksen jasenyys.

Taman asian kasittelyn aikana puheenjohtajana toimi Seija llomaki.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Valmistelu ja lisatiedot: Hallintojohtaja Kari Kankaanranta, puh. 044 422
4020.

Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus paattaa, ettd Kiuasrannan kiinteistén osalta kdynnistetdan
rakennusten ja tontin myyntitoimet. Asukkaille kunta pyrkii
mahdollisuuksien mukaan osoittamaan vaihtoehtoisen asunnon kunnan tai
Kiinteistdé Oy Kauttuanpuiston asuntokannasta.

Teknisten palvelujen hallinnassa olevien asuinkaytdssa olevien
kiinteistdjen korjaustoimista ja realisoinneista kaynnistetaan
erillinenselvitys mydhemmin kunnanhallitukselle tehtavan esityksen
perusteella.

Kunnanhallitus:
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Edella olevaan kunnanhallituksen paatokseen viitaten, tekniset palvelut
ehdottaa Kiuasrannan kiinteiston asettamista yleiseen myyntiin.

Kiinteistdon rakennusten korjauskustannuksista on tehty selvitys vuonna 2017
(esityslistan liitteend). Selvitysten perusteella korjauskustannukset ovat n.2
ME.

Valmistelu ja lisatiedot: rakennuspaallikké Ari Jyrakoski, puh. 044-422
4882.

Vs. tekninen johtaja/rakennuspaallikko:
Tekninen lautakunta esittaa, ettd kunnanhallitus paattaa

- Kiuasrannan kiinteiston asettamisesta myytavaksi,

- kiinteistdn myyntitavasta kiinteistovalityksen kautta ja
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Paatos

Khall 16.12.2019 § 388

Ehdotus

Paatos

Khall 02.03.2020 § 52

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus
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- Kiuasrannan vuokralaisille tiedotetaan myyntitoimista.

Muutettu paatosehdotus/vs. tekninen johtaja, rakennuspaillikko:
Tekninen lautakunta paattaa esittda kunnanhallitukselle, etta

- kunta myy Kiuasrannan kiinteistén purettavaksi,

- myyntitoimet annetaan hoidettavaksi kiinteistovalittajalle.

Tekninen lautakunta:
Muutettu paatésehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Hallintosdannon 23 § mukaan kunnanhallitus paattaa kiintedn omaisuuden,
osakkeiden ja osuuksien myynnista ja vaihdosta valtuuston mahdollisten
ohjeiden mukaan.

Valmistelu ja lisatiedot: Hallintojohtaja Kari Kankaanranta, puh. 044 422
4020.

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus paattaa, etta kunta myy Kiuasrannan kiinteiston purettavaksi
ja myyntitoimet annetaan hoidettavaksi kiinteistovalittajalle.

Kunnanjohtajan kokouksessa tekema muutettu paatésehdotus:
Siirretaan asian kasittelya.

Kunnanhallitus:
Kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti kunnanjohtajan kokouksessa tekeman
muutetun paatésehdotuksen.

Kiuasrannan kiinteistéd on markkinoitu myytavaksi ilman purkuvelvoitetta.
Kiinteistdsta on jatetty ostotarjous. Ostaja on tutustunut kohteeseen Euran
kunnan edustajien kanssa 12.4.2019 ja tutustunut sen lisaksi kiinteistdssa
suoritettuun kosteus-/kuntotarkastusraporttiin. Kohde on kunnoltaan erittain
heikko ja ostaja tietda sen mittavat korjaus- ja investointitarpeet seka sattu-
neet vesivahingot ja niiden aiheuttamat vauriot. Myyjalla ei tarjouksen mukai-
sesti ole korjaus- ja investointivelvollisuuksia kohteeseen kaupan syntymisek-
si eikd kaupan synnyttya.

Kiuasrannan tilan pinta-ala on 7.700 m2 ja se on voimassa olevassa Eurakos-
ken rakennuskaavassa (vuodelta 1987)osoitettu AR-tontiksi eli rivitalojen ja
muiden kytkettyjen asuinrakennusten korttelialueeksi. Tontin tehokkuusluku
on 0,30 mink& mukainen rakennusoikeus yhteen kerrokseen on 2.310 m2,
Kaytetty rakennusoikeus on 1.150 m2. Rakennusoikeutta on noin puolet
kayttamatta. Kokonaan rakentamattomana myydyn tontin myyntihinta olisi
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Ehdotus

Paatos

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus
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valtuuston 25.6.2018 paatoksen mukaan 23.100 euroa. Rivitalokiinteistdjen
huono kunto (mahdollinen purku) puoltaa ostotarjouksen hyvaksymista.

Esityslistan oheismateriaalina on ostotarjous.

Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus hyvaksyy Jari Lehtimaen 30 250 euron tarjouksen Kiuasran-
nan kiinteistdsta ja oikeuttaa kunnanjohtajan ja hallintojohtajan tekemaan
kohteesta kiinteistokaupan.

Kunnanhallitus:
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus
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§ 53 02.03.2020

Poistosuunnitelman hyvaksyminen / 2019 valmistuneet hyodykkeet

759/02.02.02/2020

Khall 02.03.2020 § 53

Ehdotus

Paatos

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus

Hallintosdanndén 57 §:n mukaan valtuusto on hyvaksynyt 1.1.2013 voimaan
tulleet Euran kunnan suunnitelmapoistojen perusteet. Kunnanhallitus
hyvaksyy hyddyke- tai hyddykeryhmakohtaiset poistosuunnitelmat.

Esityslistan oheismateriaalina on 2019 valmistuneet investoinnit ja ehdotetut
poistosuunnitelman mukaiset poistoajat hyddykkeille.

Korvausinvestointien osalta poistoaika on suhteutettu rakennuksen
teknis-taloudelliseen poistoaikaan.

Valmistelu ja lisatiedot: Talousjohtaja Katja Aalto, puh. 044 422 4059
Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus vahvistaa valmistuneet investoinnit ja ehdotetut

poistosuunnitelman mukaiset poistoajat hyodykkeille

Kunnanhallitus:
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 54 02.03.2020

Sosiaali- ja terveydenhuollon sisalto- ja rakenneuudistuksen Satakunnan ohjausryhman
tehtavien ja tavoitteiden hyvaksyminen

630/00.04.01/2019

Khall 02.03.2020 § 54
Sosiaali- ja terveydenhuollon sisalté- ja rakenneuudistuksen Satakunnan oh-
jausryhma on kokouksessaan 29.1.2020 (§ 7) paattanyt esittaa seuraavat
ohjausryhman tehtavat ja rakenneuudistuksen tavoitteet Satakunnan kuntien
seka sosiaali- ja terveydenhuollon kuntayhtymien ja Satakuntaliiton kasitelta-
viksi ja hyvaksyttaviksi helmikuun 2020 aikana:

1. Tavoitteena on johtaa ja ohjata sosiaali- ja terveydenhuollon uudistamista
Satakunnassa niin, ettad nykylainsdadannon pohjalta luodaan edellytyksia
sosiaali- ja terveydenhuollon uudistamiseen kohden yhtd maakunnan alueella
toimivaa sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestajaa.
a. ensimmaisena tehtavana on vastata hankehakemuksen
laadinnasta ja mahdollisesti rahoitettavan hankkeen
toteuttamisesta STM:n tulevaisuuden sote-keskus
rahoitushakuun alkuvuodesta 2020

b. toisena tehtavana on vastata ja koordinoida VM:n kautta
alkuvuodesta 2020 haettavaksi tulevien sosiaali- ja
terveydenhuollon toimintatapoja ja tietopohjaa yhdistavien
hankkeiden sisallon kehittdmisesta ja rahoitusten hausta
seka hankkeiden toteuttamisesta.

c. muut tehtavat maarittyvat kokonaistavoitteen ja kahden
ensimmaisen tehtavan toteuttamisen kautta.

2. Toimikausi kestaa nykyisen kunnallisvaalikauden loppuun asti, jonka jal-
keen toiminnan tavoitteet ja ohjausryhman tehtavat tarkastellaan uudel- leen.

3. Ohjausryhman tyéskentelyyn osallistuvat tahot ovat:
a. jadsenina kuntien nimeadmat valtuutetut (kolme / kunta)

b. ohjausryhman kokouksiin puhevaltaisina osallistujina
kutsutut: Satakunnan kansanedustajat, Satakunnan
poliittisten piirijarjestdjen puheenjohtajat, Satakunnan
kunnan- ja kaupunginjohtajat, Satakunnan alueen sosiaali- ja
terveydenhuollon kuntayhtymien johtajat seka
paasopijajarjestdjen (2+2+2) henkildston edustajat

c. valmistelualustana toimivan Satakuntaliiton kolme
luottamushenkildedustajaa puhevaltaisina osallistujina
d. johtoryhman jasenet ja asiantuntijat puhevaltaisina,
pelastusjohtaja ja palvelurakenneryhman puheenjohtaja
kutsutaan johtoryhman asiantuntijajaseniksi.

e. ohjausryhman paattamat muut pysyvat tai asiakohtaiset
asiantuntijat.

4. Ohjausryhma- ja muuhun Satakunnan sosiaali- ja terveydenhuollon sisalt6-
ja rakenneuudistustyohon osallistumisen kustannuksista (kokouspalkkiot,

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus
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Ehdotus

Paatos

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus
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matkakustannuskorvaukset, ansionmenetyskorvaukset yms.) vastaa
l&hettava taho.

5. Satakunnan sosiaali- ja terveydenhuollon siséltd ja rakenneuudistuksen
valmistelualustana toimii Satakuntaliitto. Valmistelualustana toimiminen tar-
koittaa sitd, ettd prosessin yllapitdmiseksi tarvittavat valmistelut, toimet, han-
kehaut ja toteutukset tehddan Satakunnan sote-osaajien valmistelun ja osaa-
misen pohjalta Satakuntaliiton nimiin ja Satakuntaliiton toimesta ellei jonkin
toimenpiteen, hankehaun tai toteutuksen osalta paateta toisin.

6. Satakunnan sosiaali- ja terveydenhuollon sisalté ja rakenneuudistuksen ra-
hoituksen osalta luodaan rahoitusmekanismi, jossa ko. hankkeeseen tai toi-
mintaan osallistuvat Satakunnan kunnat kokonsa mukaisesti osallistuvat
hankkeiden ja toiminnan rahoittamiseen niin toteutuksen aikana tarvittavan
kayttépadoman kuin omarahoitusosuuden osaltakin. Rahoitusmekanismin
luominen on valmistelualustana toimivan Satakuntaliiton tehtava.

7. Ohjausryhmalla on oikeus nimeta Satakunnan sosiaali- ja terveydenhuollon
sisalto ja rakenneuudistuksen etenemiseksi tarvittavia ohjausryhmalle
alisteisia valmistelusta vastaavia muita tyéryhmia.

8. Satakunnan kuntien kuntajohtajakokouksessa (mukana kaikkien kuntien
kuntajohtajat tai heidan edustajansa sekd Satakunnan sairaanhoitopiirin joh-
taja ja Satakunnan pelastuslaitoksen johtaja seka maakuntajohtaja, joka
toimii myds koollekutsujana) kuullaan raportti Satakunnan sosiaali- ja tervey-
denhuollon siséltd ja rakenneuudistuksen etenemisesta ja kokouksessa
annetaan tilannekohtaista omistajaohjausta valmistelulle.

Valmistelu ja lisatiedot: Hallintojohtaja Kari Kankaanranta, puh. 044 422
4020.

Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus hyvaksyy Sosiaali- ja terveydenhuollon sisélté- ja rakenneuu-
distuksen Satakunnan ohjausryhman tehtavat ja rakenneuudistuksen tavoit-
teet.

Kunnanhallitus:
Paatdosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus

§ 55
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Vammaisneuvosto 2017-2021 / Kokoonpanon paivittaminen

582/00.00.01/2019

Khall 02.03.2020 § 55

Ehdotus

Paatos

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus

Kunnanhallitus nimesi vammaisneuvoston jaseniksi 3.2.2020 § 36 seuraavat

henkilot:
Yhdistys

Euran Sydanyhdistys
Diabetesyhdistys
Euran Seudun
Invalidit ry
Panelian-Kiukaisten In-
validit

Allergia- ja astmaliitto
Kehitysvammaiset
MS-Yhdistys
Nakovammaiset
Euran seurakunta
Euran kunta

jasen

Sulonen Mauri
Kesonen Hannu
Lamminaho Olli
Maki Eero
Laine Hannu

Nurmi Sisko
Sinkkonen Kaisa
Kyla-Kause Katja
Viljanen Heimo
Vuorinen Mari
Kokko Kaisa
Salonen Sami

varajasen

Elina Majander
Mannisté Mirja
Ylinen Maija
Viitahalme Tuomo
Krannila Kari

Toivonen Anne
Salmi Pauli

Pihlajamaki Marita
Nurmi Markku
Jyrakoski Ari

Rauman Seudun Allergia ja Astmayhdistys ry on ilmoittanut, etta Sisko Nurmi
on irtisanoutunut neuvostosta. Yhdistyksen ehdotus edustajasta vammais-
neuvostoon lopputoimikaudeksi on Helina Ell4 ja hanen varajasenekseen Arja
Jarvenpaa.

Vammaisneuvoston toimintasaanndén mukaan kunnanhallitus vahvistaa nimi-
tykset vammaisneuvostoon.

Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus nimeda Rauman Seudun Allergia ja Astma ry:n edustajaksi
vammaisneuvostoon loppu toimikaudeksi Helind Ellan ja hdnen
varajasenekseen Arja Jarvenpaan.

Kunnanhallitus:

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 56 02.03.2020

Paikallinen virka- ja tyoehtosopimus ladkareiden palkkahinnoittelun muuttamisesta
kokonaispalkaksi 1.4.2020 lahtien

848/01.02.01/2020

Khall 02.03.2020 § 56
Euran kunnassa on havaittu puutteita liittyen 1aakarien palkkausjarjestel-
maan. Laakareiden kohdalla on puuttunut selkea palkkataulukko, josta voi-
daan maaritella uusille 1aakareille heidan palkkansa. Palkkausta on myos tar-
vetta tarkistella varsinkin LL palkkojen suhteen, jotta ne ovat rekrytoinneissa
kilpailukykyiset. Palkkataulukon puuttuminen on hairinnyt rekrytointia.

Uuden jarjestelman myota on pyritty, ettéd palkkaukset olisivat mahdollisim-
man tasapuolisia. Vastaanottotoiminnassa kayttéon otettu uusi toimintamalli
13.1.2020 vahentaa myos ladkareiden kaynteja ja toimenpidepalkkioita, joten
palkkausjarjestelman muutoksella pyritdan turvaamaan ladkarien nykyinen
palkkataso. Kokonaispalkka sopii parhaiten tukemaan uutta toimintamallia.

Lisdksi kunnassa on menossa TVA-tydskentely ja 1ddkareiden palkkoja ja
tydnkuvia on tarkastelu tdmankin vuoksi ja pyritty tilanteeseen, jossa palkka
riippuu tydnkuvasta, koulutuksesta ja tydnvaativuudesta.

Euran kunnan ladkareiden ja heitéd edustavan Jukon kanssa on neuvoteltu
paikallisesta virka- ja tydehtosopimuksesta ladkareiden palkkahinnoittelun
muuttamiseksi kokonaispalkaksi 1.4.2020 |ahtien. Palkkausjarjestelman muu-
toksella kaynti- ja toimenpidepalkkiot sisallytetdan tehtdvakohtaiseen palk-
kaan ja siirrytdan ns. kokonaispalkkaukseen. Kokonaispalkka sisaltda myos
tyokokemuslisan. Muut (KVTES Il luku 11, 13,14, 15 ja 16 §) lisat eivat sisally
kokonaispalkkaan. Erityistehtavista (infektiotaudeista vastaavan tehtava,
YEK- ja erikoisladkarikoulutettavien ohjaajien tehtavat, armeijatarkastuksista
vastaavan tehtava yms.) ei saa lisia palkan paalle, vaan naiden katsotaan
kuuluvan ty6tehtaviin. Tyonantajalla on oikeus velvoittaa tydntekija ottamaan
vastaan tarvittavia erityistehtavia. Vanhuspalveluiden vastuulaakarin
tehtavasta (sis. myds mm. tk-sairaalan, Osmanrinteen palvelukodin,
kotihoidon ja kotisairaalan vastuulaakarina toimiminen seka johtavan Iaakarin
sijaistaminen), saa tydnvaativuuteen perustuen lisan, jonka suuruus on 800
eur/kk. Tama lisa ei koske mahdollisesti tk-sairaalassa tydskentelevaa
kandidaattia, koska vastuuta tydskentelysta on jaettu ja vanhuspalveluiden
vastuulaakarin tehtavat on siirretty, jollekin laillistetulle 1&akarille.

Tuntipalkan laskeminen seka raha- ja vapaa-aikakorvausten suorittamisen
ajankohta maaraytyvat LS-Sopimuksen Yleisen osan IV 19 § 1 mom. mu-
kaan.

LS-sopimuksen paikallinen palkkatyéryhma on 12.2.2020 kasitellyt paikallisen
sopimuksen ja hyvaksynyt sen yksimielisesti. Lisaksi sopimuksesta on neuvo-
teltu virassa olevien l&d8karien kanssa.

Sopimuksen irtisanomisaika on molemmille osapuolille kolme (3) kuukautta.

Esityslistan litteena paikallinen sopimus ja terveyskeskuslaakarien palkkahin-
noittelutaulukko.

Hallintosaannoén 23 § mukaan kunnanhallituksen tehtavana on paattaa paikal-

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus
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listen virka- ja tydehtosopimusten hyvaksymisesta. Kunnanhallitus on
14.10.2019 (§ 327) siirtanyt toimivaltaansa seuraavalla tavalla: Hallintojohtaja
paattda vaikutuksiltaan vahaisista paikallisista virka- ja

tydehtosopimuksista. Ladkareiden palkkausta koskevaa paikallista sopimusta
ei voida pitaa vaikutuksiltaan vahaisena.

Valmistelu ja lisatiedot: Hallintojohtaja Kari Kankaanranta, puh. 044 422
4020.

Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus hyvaksyy paikallisen virka- ja tydehtosopimuksen liitteineen
ldakareiden palkkahinnoittelun muuttamisesta kokonaispalkaksi 1.4.2020 1ah-
tien.

Kunnanhallitus:
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§ 143 13.12.2018
§ 57 02.03.2020

Varhaiskasvatuksen varahenkildjarjestelma

1369/01.00.02/2018

Sivistyslautakunta 13.12.2018 § 143

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus

Varhaiskasvatuspalveluissa tydskentelee kaksi kiertavaa tyontekijaa.
Kiertavan perhepaivahoitajan toimi on vakinainen, mutta se on taytetty
maaraaikaisesti. Kiertdvan lastenhoitajan tehtava on maaraaikainen.
Maaraaikaisuuden perusteena on kdynnissa oleva varhaiskasvatuksen
palvelurakenneuudistus.

Kiertava perhepaivahoitaja sijaistaa ensisijaisesti perhepaivahoidossa ja
turvaa erityisesti varahoitojarjestelman toimivuutta. Kiertava lastenhoitaja
sijaistaa pddsaantoisesti paivakodeissa sekd myos akillisissa sijaistarpeissa
koululaisten aamu- ja iltapaivatoiminnassa.

Varhaiskasvatuksen henkildstorakenne seka lasten ja aikuisten suhdeluku on
maaritelty varhaiskasvatuslaissa. Poikkeaminen suhdeluvusta on mahdollista
vain tilapaisesti paivan aikana. Henkiléstén poissaolojen (esimerkiksi
sairauspoissaolot, koulutuspaivat, vuosilomat, ves-paivat) johdosta tarvitaan
I&hes poikkeuksetta sijaisia.

Sijaisten saatavuus on ollut haasteellista jo usean toimintakauden aikana,
mutta erityisen haasteelliseksi se on muodostunut kuluvan syksyn aikana.
Varhaiskasvatuksen opettajan patevyyden omaavia sijaisia ei ole ollut
saatavilla moneen vuoteen, mutta myds patevien varhaiskasvatuksen
lastenhoitajien saatavuus on heikentynyt. Tydllisyys Pyhajarviseudulla on
hyva ja patevat sijaiset tyollistyvat vakinaisiin tai pidempiin maaraaikaisiin
tydsuhteisiin. Nain ollen usein joudutaan turvautumaan kouluttamattomiin
sijaisiin. Talloin yksikdissa pohditaan vastuukysymyksia vakinaisen
henkiléston ja epapatevan henkildstdon valilla.

Yksikodn esimies vastaa yksikdn toiminnan lain mukaisuudesta seka
rakenteellisten etta sisallollisten asioiden osalta. Sijaisten hankkiminen
kuormittaa esimiesten ty6ta jatkuvasti ja vie aikaa muilta esimiestehtavilta,
kuten varhaiskasvatuslain painottamalta pedagogiselta johtamiselta.

Varhaiskasvatuksen sijaismenot olivat tilinpaatéksen 2017 mukaan 420 000 €
ja tilinpaatdksen 2016 mukaan 510 000 €. Osa sijaiskuluista selittyy
lakisaateisten virkavapaiden, kuten aitiys- ja hoitovapaiden kautta. Osa
menoista tulee kuitenkin juuri lyhytaikaisten sijaisten kustannuksista.

Tarkoituksenmukaista olisi kehittda varhaiskasvatuspalveluille
varahenkil6jarjestelma kiertavien vakinaisten lastenhoitajien avulla. Kiertaville
lastenhoitajille tulisi maaritella ns. kiertavat kotipesat, mutta he tekisivat
sijaisuuksia kaikissa kunnan varhaiskasvatusyksikdissa.

Suunniteltu ja toimiva varahenkil6jarjestelma vahentaisi sijaiskustannuksia ja
mahdollistaisi sijaisten saatavuuden erityisesti akillisiin sijaistarpeisiin.
Vakinaisen kiertavan henkildstén olisi helpompi sulautua tydyhteisdihin eri
puolilla kuntaa. Vakinaisten sijaisten kaytté vahentaisi myos
varhaiskasvatushenkildstdon vaihtuvuutta lasten nakdkulmasta.
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Pedagogisesta nakdkulmasta katsottuna kiertdva henkildsto veisi mukanaan
my0Os pedagogisia nakemyksia ja kaytantoja yksikosta toiseen
yhdenmukaistaen varhaiskasvatuksen pedagogiikkaa koko kunnan alueella.

Valmistelu- ja lisdtiedot: varhaiskasvatuspaallikkd Pauliina Virta, puh. 044
422 4460.

Varhaiskasvatuspaallikon ehdotus:

Varhaiskasvatuspalveluihin muodostetaan varahenkildjarjestelma.
Varahenkilojarjestelman muodostavat kolme vakinaista kiertavaa
varhaiskasvatuksen lastenhoitajaa. Jarjestelma edellyttda kolmen kiertavan
varhaiskasvatuksen lastenhoitajan toimen perustamista. Toimet taytetdan
maaraaikaisesti 1.3.2019 alkaen toimintakaudeksi kerrallaan ja vakinaisesti
varhaiskasvatuksen palvelurakenneuudistuksen valmistuttua.

Sivistysjohtaja:

Euran varhaiskasvatuspalveluissa, kuten osittain myds koko
sivistyspalveluissa on ollut viime aikoina haasteellista saada sijaisia,
erityisesti patevia. Sijaismenoihin kdytetaan vuosittain varhaiskasvatuksessa
noin 500 000 euroa. Osa sijaiskuluista selittyy lakisaateisten virkavapaiden,
kuten aitiys- ja hoitovapaiden kautta, osa menoista lyhytaikaisten sijaisten
kustannuksista.

Sivistyslautakunta ehdottaa kunnanhallitukselle, ettd maaraaikaisesti taytetty
kiertavan lastenhoitajan toimi vakinaistetaan eli perustetaan kiertava
varhaiskasvatuksen lastenhoitajan toimi. Lisaksi ehdotetaan, ettd perustetaan
kaksi kiertdvaa varhaiskasvatuksen lastenhoitajan toimea. Nain saadaan
muodostettua varahenkildjarjestelma, jonka turvin voidaan paremmin turvata
lakisaateiset palvelut. Toimien perustaminen ei edellyta lisamaararahaa, vaan
kulut on tarkoitus kattaa sijaismenoihin menevistéd menoista.

Sivistyslautakunta:

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Viime vuosina sijaisten rekrytointi akillisiin ja lyhyisiin varhaiskasvatuksen tar-
peisiin on ollut melko haasteellista. Rekrytointi vie paljon my6s esimiesten
tydaikaa, eika ajallisesta panostuksesta huolimatta patevia sijaisia valttamatta
ole saatavilla.

Varhaiskasvatuksen yksikdissa (mukaan lukien esiopetusyksikdt) oli vuonna
2019 alle 4 paivan sairauspoissaoloja 349 ja 4-29 paivan sairauspoissaoloja
667. Tilapaisia hoitovapaita (lapsen sairastuminen) vuonna 2019 oli 67
paivaa. Yhteensa 1-29 paivan poissaoloja oli 1083. Tassa luvussa ei ole
mukana vuosilomapaivia tai muita lyhyita virkapaita. Poissaolopaivista (1083)
tulee 4,3 henkilotyévuotta.
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Laadukkaan varhaiskasvatuksen, lasten turvallisuuden seka henkilostdon hy-
vinvoinnin nakdkulmasta vakinaisen kiertavan henkiléston tydpanos olisi erit-
tain tarked. Varhaiskasvatuksessa on olemassa yksi kiertdvan perhepaiva-
hoitajan toimi, mika on viimevuosina taytetty maaraaikaisella kiertavalla
lastenhoitajalla. Perusteluna tdhan on ollut kiertdvan henkildn tarve perhepai-
vahoidon ja ryhmaperhepaivahoidon lisdksi myos paivakodeissa, esiopetus-
yksikoissa seka koululaisten aamu- ja iltapaivatoiminnassa. Toimi on taytetty
maaraaikaisesti kaynnissa olevan palvelurakenneuudistuksen vuoksi. Yhden
henkilon kiertdminen ei kuitenkaan riita kaikkiin varhaiskasvatuksen
sijaistarpeisiin eri puolilla kuntaa. Kolmen vakinaisen kiertdvan lastenhoitajan
tydpanos voitaisiin ohjata suunnitellusti eri puolille kuntaa eri
palvelumuotoihin.

Toimet voitaisiin tayttaa edelleen ensin maaraaikaisesti elokuussa 2020. Var-
haiskasvatuksen palvelurakenteen selkiytyessa ja varhaiskasvatuspalvelujen
piiriin vuosittain hakeutuvien lasten maaran laskiessa, voidaan toimet tayttaa
vakinaisesti siirtdmalla varhaiskasvatuksen sisalta vakinaista henkilostéa
tehtaviin.

Uusien kiertavien lastenhoitajien toimien tehtavakohtaiset palkkakustannuk-
set olisivat yhteensa noin 93 000 €/vuosi. Tehtavan vaativuuden arvioinnissa
huomioitava kiertdminen eri yksikdissa toisi viela kustannuksia noin 1600
€/vuosi. Yhteensa palkkakustannukset olisivat noin 94 600 €/vuosi.
Palkkakustannuksia ei ole huomioitu vuoden 2020 talousarviossa vakinaisten
henkildiden palkoissa.

Sijaiskustannukset ovat vuonna 2018 olleet 398 367 € ja vuonna 2019
(21.1.2020 tiedon mukaan) 382 349 €. Sijaisiin on vuoden 2020 talousarvi-
oon varattu 135 000 €. Maararahaa on varattu siis huomattavasti vahemman
kuin kahden edellisen vuoden toteumat ovat olleet. Kiertavien lastenhoitajien
palkkakustannukset otettaisiin vuoden 2020 sijaismaararahoista.
Varahenkil6jarjestelma ei lisaisi varhaiskasvatuspalvelujen palkkakustannuk-
sia.

Varahenkil6jarjestelman avulla varaudutaan paasaantdisesti henkildston yllat-
taviin poissaoloihin (sairauslomat ja tilapaiset hoitovapaat), mutta myds
suunniteltuihin lyhyehkoihin poissaoloihin (koulutuspaivat, palkalliset/palkatto-
mat lyhyet virkavapaat seka vuosilomat lomakausina).

Varahenkil6t turvaisivat varhaiskasvatuslain mukaista henkiléstomitoitusta
varhaiskasvatusyksikdissa. Varahenkilojarjestelman avulla esimiesten tyopa-
nosta vapautuisi muuhun johtamiseen, erityisesti pedagogiseen johtamiseen.
Vakinaisten kiertavien lastenhoitajien avulla luodaan myds pysyvyytta
sijaisjarjestelmaan tuttujen, eri yksikkdjen/ryhmien kaytantoihin tottuneiden
sijaisten avulla. Varhaiskasvatuksen laadun kannalta tutut kiertavat sijaiset
ovat parempi vaihtoehto kuin aina uudet henkil6t, joiden perehdyttamiseen
menee paljon myds henkildstdn aikaa. Kiertavat varahenkildt myds ndkevat
varhaiskasvatuksen toteutumista eri yksikdissa ja vievat mukanaan hyvia
kaytantoja.

Varahenkilojarjestelmaa hallinnoi varhaiskasvatuksen palvelupaallikko, jolla
on tieto kaikkien varhaiskasvatusyksikdiden lapsimaarista (sijoitetut ja paikal-
la olevat lapset). Palvelupaallikko toimii kiertdvien lastenhoitajien lahiesimie-
hena.

Varhaiskasvatusyksikon lahiesimiehen tehtdvana on kuitenkin aina arvioida
sijaistarve yksikdssa, seka varmistaa riittdva ja lain mukainen henkiléstore-
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surssi varaamalla tarvittaessa varahenkilo toimintaohjeen mukaisesti.

Kahden kiertavan lastenhoitajan tydaikamuoto olisi keskimaarainen yleisty6-
aika ja yhden jaksoty®, mika mahdollistaisi sijaisuudet myds vuorotydssa
vuoropaivakodissa.

Kiertaville varhaiskasvatuksen lastenhoitajille maariteltaisiin ns. kotiyksikot,
mutta tavoitteena olisi likkuminen sijaistarpeiden mukaan kaikissa varhais-
kasvatuksen yksikdissa.

Esityslistan oheismateriaalina on varahenkildiden varausohje seka prosessi-
kuvaus.

Valmistelu- ja lisatiedot: varhaiskasvatuspaallikkd Pauliina Virta, puh. 044
422 4460.

Ehdotus Kunnanjohtaja:
Varhaiskasvatuspalveluihin perustetaan 1.8.2020 alkaen kaksi kiertavan las-
tenhoitajan toimea sekd muutetaan yksi kiertadvan perhepaivahoitajan toimi
1.8.2020 alkaen kiertavan lastenhoitajan toimeksi.

Toimet voidaan tayttda maaraaikaisesti perusteena varhaiskasvatuksen pal-
velurakenteen muutos. Kiertavat lastenhoitajan toimet voidaan palveluraken-
teen muutoksen edetessa tayttaa vakinaisella henkilostolla resurssien
mahdollisen sopeuttamistarpeen my6ta.

Paatos Kunnanhallitus:
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus
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Perusturvalautakunta § 177 10.12.2018
Kunnanhallitus § 31 14.01.2019
Kunnanhallitus § 58 02.03.2020

Fysioterapeutin toimen muuttaminen lahihoitajan toimeksi Palvelukoti Rantaniityssa
1367/01.01.00/2018
Petu 10.12.2018 § 177

Palvelukoti Rantaniityssa on tyéskennellyt hoitajan avoimessa toimessa fysio-
terapeutti maaraaikaisena 24.5.2018 alkaen. Fysioterapeutti on osallistunut
palvelukodin asukkaiden perushoitoon, kuntoutukseen ja paivatoiminnan
jarjestamiseen. Fysioterapeutin ty6ta on ollut noin 50 % tydajasta. Fysiotera-
peutin tydskentelysta palvelukodissa on saatu mydénteisia kokemuksia ja
palvelukodin toiminnassa pyritdan edelleen lisdamaan kuntoutuksen osuutta.

Palvelukoti Rantaniityssa on 24 asukaspaikkaa. Palvelukodissa on asumis-
palveluiden esimiehen toimi, kaksi sairaanhoitajan toimea, kaksi ohjaajan
toimea ja 12 hoitajan toimea, joista yhta esitetdan muutettavaksi fysiotera-
peutin toimeksi. Fysioterapeutti tekisi 50 % hoitoty6ta ja 50 % fysioterapeutin
tyota.

Esitetdan Palvelukoti Rantaniityn hoitajan toimen muuttamista fysioterapeutin
toimeksi 1.1.2019 alkaen. Palkkaus on KVTES 03HOI030 mukainen. Hoitajan
toimen muuttaminen fysioterapeutin toimeksi ei lisda henkilostotarvetta.

Valmistelu ja lisatiedot: sosiaalipalvelupaallikké Katriina Uusitalo-Perkola,
puh. 044 422 4071.

Ehdotus Va perusturvajohtaja:
Perusturvalautakunta paattaa esittaa kunnanhallitukselle, ettd avoimeksi tullut
hoitajan toimi muutetaan fysioterapeutin toimeksi 1.1.2019 alkaen.

Paatos Perusturvalautakunta:
Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Khall 14.01.2019 § 31

Hallintosdaannon 31 § mukaan kunnanhallitus paattaa viran perustamisesta ja
lakkauttamisesta seka virkanimikkeen muuttamisesta. Tydsopimussuhteisen

palvelussuhteen osalta toimitaan vastaavasti mita virkasuhteesta on maaratty
tassa pykalassa.

Valmistelu ja lisatiedot: Hallintojohtaja Kari Kankaanranta, puh. 044 422
4020.

Ehdotus Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus muuttaa avoimeksi tulleen hoitajan toimen fysioterapeutin toi-
meksi 1.2.2019 alkaen.

Paatos Kunnanhallitus:
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Khall 02.03.2020 § 58

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus
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Palvelukoti Rantaniityn lahihoitajan toimi muutettiin 14.1.2019 (§ 31)
fysioterapeutin toimeksi 1.2.2019 alkaen. Lahihoitajan toimessa oli
tydskennellyt maaraaikaisesti kaksi fysioterapeuttia ennen fysioterapeutin
toimen perustamista. Vakituiseksi valittu henkild irtisanoutui koeajallaan.

Fysioterapeutin toimeen Rantaniityssa kuului myds hoitoty6td (aamutoimissa,
ruokailuissa ja iltatoimissa avustaminen), koska fysioterapeutti oli laskettu
mukaan henkildéstdmitoitukseen. Kolme toimea tehnytta fysioterapeuttia
arvioivat, etta toimessa ehdi tehda tarpeeksi fysioterapeutin t6ita, koska
asukkaiden hoitotyd vie liiaksi aikaa.

Vakituisessa tydsuhteessa olleen fysioterapeutin tydsuhde paattyi 20.8.2019.
Taman jalkeen toimi on taytetty [ahihoitajan maaraaikaisilla tehtavilla (3
kuukauden tydsopimuksia tai lyhyempi aikaisia sijaisuuksia). Palvelukoti
Rantaniityn toiminnan kannalta olisi paras, etta fysioterapeutin toimi
muutettaisiin takaisin I&hihoitajan toimeksi.

Hallintosdanndn 31 § mukaan kunnanhallitus paattaa viran perustamisesta ja
lakkauttamisesta seka virkanimikkeen muuttamisesta. Tydsopimussuhteisen

palvelussuhteen osalta toimitaan vastaavasti mita virkasuhteesta on maaratty
tassa pykalassa.

Valmistelu ja lisatiedot: Hallintojohtaja Kari Kankaanranta, puh. 044 422
4020.

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus muuttaa fysioterapeutin toimen Iahihoitajan toimeksi
16.3.2020 alkaen.

Kunnanhallitus:
Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Yhteisty6toimikunta §5 25.02.2020
Kunnanhallitus § 59 02.03.2020

Henkildston merkkipaivien muistaminen
786/01.02.02/2020
Yttk 25.02.2020 § 5
Euran kunta muistaa henkildst6dan merkkipaivina seuraavalla tavalla:

Vakinainen henkilosto

50-vuotispaiva: 300 e
60-vuotispaiva: 200 e
elékkeelle siirtyminen: 300 e

Maaraaikainen henkildstd
Yli kaksi vuotta kunnan palveluksessa ollutta muistetaan tulosalueen harkin-
nan mukaan enintdan puolella edelld mainituista summista.

Lahjarahat maksetaan osana palkanmaksua veronalaisena tulona.

Lisdksi henkildstoélle luovutetaan 20-, 30- ja 40-vuoden kunnallisesta palveluk-
sesta Suomen Kuntaliiton ansiomerkki. Ansiomerkkioikeus selvitetaan ylla-
mainittujen merkkipaivien yhteydessa. Ansiomerkki luovutetaan tydyksikdssa
merkkipaivaa muistettaessa.

Merkkipaivan yhteydessa luovutetaan yli 10 vuotta kuntaa palvelleelle kunnan
vaakunaviiri. Kunnan palveluksesta eroavalle paatoimiselle viranhaltijalle tai
tydntekijalle, joka on palvellut kuntaa vahintadan viiden vuoden ajan luovute-
taan kukat ja 100 euron suuruinen rahakorvaus.

Kunnan viiri on menettanyt merkitystaan vuosien aikana eika se nauti henki-
I6stossa kovinkaan suurta arvostusta. MyOs lahjarahojen maksaminen osana
palkanmaksua veronalaisena tulona on kaytanténa heikko, koska tyénantaja
voisi antaa vastaavan suuruisen lahjan verottomanakin.

Verottajan ohjeen (A195/200/2017) mukaan tyénantaja voi muistaa tyonteki-
joitéan tyontekijan tai tydnantajan merkkipaivana erilaisilla lahjoilla. Merkkipai-
valla tarkoitetaan tavanomaisia tyontekijan ja tydnantajan merkkipaivia.
Tyontekijan saama tavanomainen ja kohtuullinen merkkipaivalahja on verova-
paa, jos se on saatu muuna kuin rahana tai siihen verrattavana suorituksena
(TVL 69 § 1 momentti 3 kohta). Verovapaa merkkipaivamuistaminen
edellyttaa, etta yritys noudattaa lahjojen antamisessa selkeda kaytantoa, joka
koskee kollektiivisesti koko henkilokuntaa.

Rahana tai siihen verrattavana suorituksena tydnantajalta saatu lahja on
tyéntekijan palkkaa. Myés helposti rahaksi vaihdettavat lahjat ovat tyontekijan
palkkaa. Tallaisia lahjoja ovat esimerkiksi pdrssissa noteeratut osakkeet tai
rahasto-osuudet. Merkkipaivalahjan tulee olla tydnantajan valitsema.
Tyodntekijan vapaasti valittavissa oleva esinelahja tai palvelu on rahaan
rinnastettava suoritus. Tydntekijan mahdollisuus valita lahja tydnantajan
etukateen maarittelemista vaihtoehdoista ei kuitenkaan tee lahjasta verona-
laista. Tydnantajan antamat lahjakortit voivat olla verovapaita, jos tydnantaja
on selvasti rajannut lahjakortin kayttokohteen tietysta paikasta hankittavaan
esineeseen tai palveluun. Lahjan verovapauden kannalta ei ole merkitysta,

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus
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minka lahjan tyontekija valitsee tydnantajan rajaamista vaihtoehdoista.
Lahjakortti voi siten oikeuttaa ostamaan esimerkiksi kirjan useiden Kirjojen
joukosta, tietyn ruokatuotteen useiden ruokatuotteiden joukosta tai jonkin
tydnantajan rajaamista keskenaan erilaisista tuotteista.

Esityslistan oheismateriaalina on uusittu ohje henkiloston merkkipaivien muis-
tamiseen. Ohjeessa rahalahjat on korvattu henkiléstohallinnon maarittelemilla
esinelahjoilla. Kunnan viirin sijaan merkkipdivamuistamisen yhteydessa
luovutetaan yli 10 vuotta kuntaa palvelleelle Eura-aiheinen koru tai esinelahja
seka kiitoskirje.

Hallintosdanndén 23 § mukaan kunnanhallituksen tehtavana on henkiléstépoli-
tiikan johtaminen.

Valmistelu ja lisatiedot: Hallintojohtaja Kari Kankaanranta, puh. 044 422
4020.

Hallintojohtaja:
Yhteistydtoimikunta hyvaksyy ohjeen henkildston merkkipaivien muistami-
seen ja esittaa ohjetta kunnanhallituksen hyvaksyttavaksi.

Hyvaksyttiin yksimielisesti paatdsehdotus.

Esityslistan liitteena on ohje henkildston muistamiseen liittyen.

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus hyvaksyy ohjeen henkildstén merkkipaivien muistamiseen.

Kunnanhallitus:
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti niin, etta ohjeistus paatettiin ottaa
kayttéon 1.7.2020 alkaen.
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§ 60 02.03.2020

Luottamushenkil6iden merkkipadivien muistaminen

786/01.02.02/2020

Khall 02.03.2020 § 60

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus

Voimassa olevan ohjeistuksen (13.10.1986 § 677) mukaan luottamushenkil6i-
ta muistetaan merkkipaivina seuraavalla tavalla:

"Kunnanvaltuuston ja —hallituksen luottamustointa hoitavan jasenen osalta
50-, 60- ja 70-vuotispaivat muistetaan siten, etta ao:lle viedaan merkkipaiva-
na kunnan viiri (jokaiselle vain yhden kerran), kukkia ja muu yleisesti luovutet-
tu lahjaesine (historiateos, muu). Em. luottamustehtavan hoidon jattaneita
henkil6itd muistetaan paasaantoisesti ko. merkkipaivina siina tapauksessa,
etta he ovat olleet naissa luottamustoimissa yhta valtuustokautta kauemmin,
taikka olleet huomattavasti myds muissa luottamustoimissa.
Merkkipaivakaynnin hoitavat kunnanvaltuuston tai kunnanhallituksen
puheenjohtaja seka kunnanjohtaja tai kunnansihteeri, ellei erityisista syista
laajempi lahetysto ole tarpeen.

Lautakuntien ja johtokuntien luottamustointa hoitavan jasenen myos em.
merkkipaivien (50-, 60- ja 70-vuotispaivat) muistaminen tulee kunkin hallinto-
kunnan hoitaa. Tervehdyskaynnilla luovutetaan ao:lle kunnanlahjana mahdol-
lisesti viiri tai muu sopiva lahja (historiateos, muu) seka kukkia. Luottamus-
tehtavan jattaneita luottamushenkilditéd muistetaan vain siind tapauksessa,
ettd ao. huomattavan kauan (vah. 3 kautta) on ko. luottamustointa tai samalla
muita luottamustoimia hoitanut. Luottamustointa hoitavan osalta
tervehdyskaynnin suorittavat hallintokunnan puheenjohtaja ja sihteeri seka
mahdollisuuksien mukaan my6s kunnanhallituksen edustaja. Samoin
menetellaan luottamustoimensa jattaneiden muistamisessa.

Paasaantoisesti luottamushenkildlle em. merkkipaivien yhteydessa luovutet-
tavan lahjan arvo ei saa ylittda kunnanhallituksen jésenen ja valtuutetun osal-
ta (600 mk) ja muiden luottamushenkiléiden osalta (400 mk) — kukat, viirit,
kirjat tms.

Em. ohjeesta voidaan kuitenkin kunnanhallituksen erillispaatoksella poiketa
erityisen ansioituneen luottamushenkilon osalta.

Kunnan toimesta sama merkkipaiva huomioidaan vain yhden kerran, olipa
ansioituminen kuinka monessa luottamustoimessa tahansa.

Suomen Kuntaliiton kunniamerkkeja anotaan maaraaikoina kunnanhallituk-
sen erillispaatoksen perusteella ja luovutetaan jonkin suuremman tilaisuuden
yhteydessa.

Viirin luovutuksen perusteet (Khall 13.10.1986 § 677): Kunnan vaakunaviiri
(pOytastandaari) luovutetaan em. merkkipaivien yhteydessa, ja viranhaltijalle
ja tydntekijalle myds hanen erotessaan kunnan palveluksesta elakkeelle
jaannin tai muusta syysta, Viiri luovutetaan aina kunnanvaltuuston ja —halli-
tuksen jasenelle riippumatta siita, kuinka kauan ao. on luottamustointa
hoitanut, lautakunnan ja johtokunnan jasenelle, joka on yhteensa vahintaan 2
valtuustokautta hoitanut jotakin luottamustointa."

Kunnan viiri on menettanyt merkitystdan vuosien aikana eika se nauti kovin-
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kaan suurta arvostusta. Luottamustehtavan hoidon jattaneiden muistaminen
vanhan ohjeen mukaan on rajattu melko laveasti ja ohjeistus on muuten
termeiltdan vanhentunut.

Valmistelu ja lisatiedot: Hallintojohtaja Kari Kankaanranta, puh. 044 422
4020.

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus hyvaksyy seuraavan ohjeen luottamushenkildiden
muistamiseen:

Valtuuston, hallituksen tai lautakunnan luottamustointa hoitavan jasenen osal-
ta 50-, 60- ja 70-vuotispaivat muistetaan siten, ettad henkildlle viedaan merkki-
paivana noin 150 euron arvioinen Eura-aiheinen koru tai esinelahja seka
onnittelukirje (jokaiselle vain yhden kerran) ja kukkia.

Edella mainitusta ohjeesta voidaan kuitenkin poiketa (esimerkiksi luottamus-
tehtavan hoidon jattaneiden kohdalla), jos henkild on erityisen ansioitunut
luottamushenkilén tehtdvan hoidon osalta. Kunnan toimesta sama merkkipai-
va huomioidaan vain yhden kerran, olipa ansioituminen kuinka monessa
luottamustoimessa tahansa.

Suomen Kuntaliiton kunniamerkkeja seka muita ansio- ja kunniamerkkeja
anotaan méaaraaikoina valtuuston ja kunnanhallituksen puheenjohtajien seka
kunnanjohtajan erillispaatdksen perusteella ja luovutetaan vuosittain yhteises-
sa kahvitilaisuudessa.

Kunnanhallitus:
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti niin, ettad ohjeistus paatettiin ottaa
kayttéon 1.7.2020 alkaen.
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Kunnanhallitus § 61 02.03.2020

Tayttolupien myontaminen

764/01.01.01/2020, 826/01.01.01/2020, 825/01.01.01/2020, 824/01.01.01/2020, 857/01.01.01/2020,
859/01.01.01/2020, 858/01.01.01/2020, 861/01.01.01/2020,
868/01.01.01/2020, 867/01.01.01/2020

Khall 02.03.2020 § 61
Kunnanhallitus on kokouksessaan 2.9.2019 § 271 linjannut, ettd toistaiseksi
voimassa oleviin virka- ja tydsuhteisiin tayttdéluvat myoéntaa edelleen kunnan-
hallitus. Yli kolmen kuukauden maaraaikaisiin virka- ja
tydsuhteisten tayttdluvat paattdd kunnanjohtaja johtoryhman kasittelyn
jalkeen.

- Suuhygienisti toimi, Perusturvapalvelut/ Sote-avopalvelut/ Suun terveyden-
huolto

- Sairaanhoitajan toimi, Perusturvapalvelut/Terveyskeskussairaala

- Lahihoitajan toimi, Perusturvapalvelut/ Palvelukoti Osmanrinne

- Lahihoitajan toimi, Perusturvapalvelut/Palvelukoti Viljavainio

- Sosiaalitydntekija, Perusturvapalvelut/ Lasten ja nuorten palvelut /Lapsiper-
heiden sosiaalipalvelut

- Varhaiskasvatuksen opettajan toimi, Sivistyspalvelut /Varhaiskasvatus/ Pai-
vakoti Euranrinkila

- Kokin toimi/Tekniset palvelut/ ruokapalvelut/ Sote-keskus keskuskeittio

- Ruokapalvelutydntekijan toimi/Tekniset palvelut/ Ruokapalvelut/ Hinnerjoen
koulun keittid

- Psykiatrinen sairaanhoitajan toimi, Perusturvapalvelut /Sote-avopalvelut/
Mielenterveys- ja paihdepoliklinikka

- Sairaanhoitajan toimi, Perusturvapalvelut/Sote-avopalvelut/
Vastaanottotoiminta

Esityslistan oheismateriaalina on tayttélupaesitykset.

Valmistelu ja lisatiedot: Hallintojohtaja Kari Kankaanranta, puh. 044 422
4020.

Ehdotus Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus myontaa anonut tayttdluvat.

Paatos Kunnanhallitus:
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus
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§ 62 02.03.2020

Toimielinten poytéakirjat ja viranhaltijoiden paatokset

Khall 02.03.2020 § 62

Ehdotus

Paatos

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus

Kuntalain 92 §:n mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja
voivat ottaa kunnanhallituksen kasiteltavaksi asian, joka on tdman lain nojalla
siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai kunnanhallituksen jaoston
toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on tehnyt paatdksen.

Hallintosdaanndn 27 §:n mukaan asian ottamisesta kunnanhallituksen
kasiteltavaksi voi paattaa kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja ja
kunnanjohtaja.

Asia on otettava ylemman toimielimen kasiteltdvaksi sen ajan kuluessa, jossa
kuntalain 134 §:ssa tarkoitettu oikaisuvaatimus paatoksesta on tehtava.

Kuntalain 92 §:n mukaan ylemman toimielimen kasiteltavaksi ei saa
kuitenkaan ottaa:

1) lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai
toimitusmenettelya koskevia asioita; eika

2) yksilodn kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen
asioita.

3) kuntalain 51 §:ssa tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyja
asioita, jos asianomaiset kunnat niin sopivat

Kunnanhallitukselle on toimitettu seuraavat toimielinten pdytakirjat ja
viranhaltijoiden paatokset:

Lautakunnat:

- Sivistyslautakunta 30.1.2020

- Perusturvalautakunta 18.2.2020
- Tekninen lautakunta 26.2.2020

Viranhaltijat:
Kunnanjohtajan, hallintojohtajan, talousjohtajan ja kulttuuripaallikon paatokset
ajalta 30.1.- 26.2.2020.

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus paattaa, ettei se kayta otto-oikeuttaan edella esitettyjen
toimielinten ja viranhaltijoiden paatoksiin.

Kunnanhallitus:
Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 63 02.03.2020

Kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat

Khall 02.03.2020 § 63

Ehdotus Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus merkitsee kunnanjohtajan esittdmat ajankohtaiset asiat
tiedokseen.

Paatos Kunnanhallitus:

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus
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§ 64 02.03.2020

limoitusasiat

Khall 02.03.2020 § 64

Ehdotus

Paatos

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus

Maakuntahallitus 3.2.2020
- Poytakirja
- § 5 Vaestdmuutosten vaikutukset kuntien selviytymiseen -hanke

Etela-Satakunnan ymparistdlautakunta
- poytékirja 31.1.2020.

Etela-Suomen Aluehallintovirasto

- Lausuntopyyntd (ESAVI1/4349/2019) Biolan Oy; Euran tuotantolaitoksen lan-
noite- ja multatuotteiden valmistuksen toiminnan muuttaminen ja ymparistolu-
van tarkistaminen ja muuttaminen.

Lounais-Suomen Aluehallintovirasto
- Kirje 6.12.2020 mydnnettavista kunniamerkeista.

Digi- ja vaestotietovirasto
- 3.2.2020 Nimeamispyyntd Vahti-asiantuntijaryhmaan (DVV/264/2020).

Varsinais-Suomen Liitto
- 5.2.2020 Lausuntopyynt6 Varsinais-Suomen luonnonarvojen ja -varojen
vaihemaakuntakaavan 1. ehdotuksesta.

Sosiaali- ja terveysministerio
- Lausuntopyynt6 luonnoksesta hallituksen esitykseksi eduskunnalle laiksi so-
siaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista annetun lain muuttamisesta.

Satakunnan sairaanhoitopiiri
- Yhtymahallitus 24.2.2020 § 28; Toiminnan ja talouden katsaus 1-12 kk
/2019 ja tilinpaatdsvalmistelu.

Kunnanjohtaja:
Merkitaan tiedoksi.

Kunnanhallitus
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§ 65 02.03.2020

39 (44)

Muut asiat
Khall 02.03.2020 § 65

Ehdotus

Paatos

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus kasittelee mahdolliset muut esille tulevat asiat.

Kunnanhallitus:
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Tekninen lautakunta §19 26.02.2020
Kunnanhallitus § 66 02.03.2020

Sahkon toimittajan valinta ajalle 1.1.2022-31.12.2025
813/02.08.00/2020
Tekla 26.02.2020 § 19

Euran kunta — ryhma (sis. Euran kunta, Euran Seurakunta, Euran uima- ja
urheiluhalli Oy, Kiinteisté6 Oy Kauttuanpuisto ja JVP Eura Oy) on VENI
Energian toimesta pyytanyt tarjousta sahkon oston hankintasopimuksesta.
Hankintasopimuksella tarkoitetaan sahkénmyyntisopimusta, jossa sovitaan
hintamekanismista ja marginaalista. Lopullinen sdhkdenergian laskutushinta
maaraytyy sopimusjaksolle tehtavien hinnankiinnitysten mukaan.

Hankintaa ei ole jaettu osiin, sillda samanlaatuisten ja samalle aikajaksolle
tehtavien hankintojen on katsottu kuuluvan luontevasti samaan
hankintakokonaisuuteen.

Hinnan maaraytyminen

Sahkén hinta muodostuu myyjan marginaalista ja kulloinkin voimassaolevan
kulutusennusteen mukaan prosenttiosuuksina tehdyista hinnankiinnityksista.

Kunkin jakson viitehintana kaytetdan Nasdaq Oslo ASA:n termiinimarkkinoilla
maariteltyja systeemituotteita (kuukausituote (M), kvartaalituote (Q) ja
vuosituote (YR) ja niitd vastaavia aluehintaerotuotteita (EPAD). Hinta
maaraytyy kiinnityshetkelld Nasdaq Oslo ASA:ssa noteeratun termiinituotteen
seka aluehintaerotuotteen parhaan myyntitarjouksen perusteella (best ask)
tai toimeksiannon perusteella. Kiinnityksissa tulee voida kayttaa
toimeksiannon mukaan joko Futuuri- tai Forward-tuotetta.

Tuote voidaan kiinnittda niin kauan, kun kyseinen tuote noteerataan Nasdaq
Oslo ASA:ssa. Ajanjakson hinta voidaan jattda maaraytymaan myos
spot-hinnan mukaan (kk-keskiarvo) joko taysin tai osittain. Systeemi- ja
aluehintaerotuotteen hinta tulee voida kiinnittda viidessa (5) erassa.

Maaraaikaan mennessa saapuneet tarjoukset
1. KSS Energia Oy

Loiste Sahkonmyynti Oy

Porvoon Energia Oy

Helen Oy

Turku Energia Sahkonmyynti
Vaasan Sahko6 Oy

Energia Myynti Suomi Oy
Koylion-Sakylan Sahké Oy

© ® N o a &~ 0D

Karhu Voima Oy

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus
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Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus
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Kaikki tarjoajat olivat kelvollisia tarjoamaan.
Kaikki tarjoukset ovat tarjouspyynndén mukaisia.

Valintaperusteet

Tarjousten valintaperuste oli kokonaistaloudellinen edullisuus ja
vertailuperusteena oli halvin hinta.

Hinnan vertailu tehtiin tarjouspyynnén kohdassa "Hankinnan kohteen kriteerit”
esitetyn mukaisesti, eli vertailussa kaytettdva marginaali muodostettiin
tarjoushinnoista seuraavasti: (ENOYR * 0,8) + (SPOT kk-ka * 0,2). Kvartaali-
ja kuukausituotteen marginaalit saivat olla enintdan vuosituotteen marginaalin
suuruisia.

Kokonaishintapisteet laskettiin vertailumarginaalista tarjouspyynndssa
esitetylla kaavalla (pienin annettu arvo / tarjottu
arvo) *maksimipisteet. Halvin tarjous sai eniten pisteita.

Edelld mainitut valintaperusteet esitettiin tarjouspyynndssa.
Suositus valittavasta toimittajasta

VENI Energian suositus sahkontoimittajaksi on Vaasan Sahko Oy, sen
tarjouksen ollessa edullisin tarjouspyynnossa esitetyt valintaperusteet
huomioiden.

Valmistelu ja lisatiedot: tekninen johtaja Kimmo Haapanen,
puh. (02) 839901.

Tekninen johtaja:
Tekninen lautakunta paattaa

- hyvaksya tarjouspyyntdasiakirjoissa esitetyt
vaatimukset sahkon kilpailuttamiseksi ja

-paattaa esittaa kunnanhallitukselle Vaasan Sahké Oy:n valintaa
sahkon toimittajaksi ajalle 1.1.2022-31.12.2025, jonka tarjous oli edullisin
tarjouspyynnossa esitetyt valintaperusteet huomioiden.

Tekninen lautakunta:
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus hyvaksyy teknisen lautakunnan esityksen ja valitsee Vaasan
Sahké Oy:n sahkon toimittajaksi ajalle 1.1.2022-31.12.2025.

Kunnanhallitus:
Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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MUUTOKSENHAKUKIELLOT
Seuraavista paatoksista ei saa tehda kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta
eika kunnallisvalitusta, koska paatds koskee vain valmistelua tai taytantéénpanoa.

Pykalat

Koska paatdksesta voidaan tehda kuntalain 134 §:n 1 mom. mukaan kirjallinen
oikaisuvaatimus, ei seuraavassa kohdassa oikaisuvaatimusohjeet mainittuihin
paatoksiin saa hakea muutosta valittamalla.

OIKAISUVAATIMUSOHJE

Oikaisuvaatimusoikeus
Seuraaviin paatoksiin tyytymatoén voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen Euran
kunnanhallitukselle.

Pykalat
Oikaisuvaatimusviranomainen

Euran kunnanhallitus
Kayntiosoite: Sorkkistentie 10
Postiosoite: PL 22, 27511 EURA
sahkoposti: kijaamo@eura.fi
puh. 02 839 901

fax 02 865 2059

Oikaisuvaatimusaika Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa tiedoksiantopaivaa ei oteta lukuun.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman (7) paivan
kuluttua siita, kun poytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa (KuntalL § 140)

Oikaisuvaatimuksen sisalto

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteluineen. Hakemukseen on
merkittédva oikaisua vaativan ja kirjelman laatijan nimi ja kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero.

VALITUSOSOITUS, kunnallisvalitus

Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.
Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paatdkseen saa hakea muutosta
kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikali paatds on
oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatokseen hakea muutosta
kunnallisvalituksin my6s asianosainen seka kunnan jasen.

Pykalat

Valitusviranomainen  Turun hallinto-oikeus
Yliopistonkatu 34, PL 32
20101 TURKU
telefax 010 36 42414
sahkoposti: turku.hao@oikeus.fi

Valituksen voi tehda myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi’/hallintotuomioistuimet

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus
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valitusaika 30 paivaa

Valitusaika alkaa poytakirjan nahtavilla olosta yleisessa tietoverkossa. Kunnan
jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita,
kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa (KuntalL § 140)

Valitusosoitus vaikutukseltaan viahdisen muun kuin ranta-asemakaavan muutosta koskevaan paatokseen
MRL 191 § mom 1441/2006

Valitusviranomainen

Valitusaika

Valituskirjelman sisalto

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus

Pykalat

Turun hallinto-oikeus

Kayntiosoite: Sairashuoneenkatu 2-4
Postiosoite: PL 32, 20101 TURKU
puh. 029 564 2400, fax 029 564 2414
sahkoposti: turku.hao@om.fi

Valituksen voi tehda myos hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Vaikutuksiltaan viahdisena pidettiavistd asemakaavan muutoksesta valituksen
voivat tehda ne, joiden oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti
vaikuttaa. Alueellisella ymparistokeskuksella ja muulla viranomaisella on
toimialaansa kuuluvissa asioissa valitusoikeus. Valitusoikeus on myds maakunnan
litolla ja kunnalla, joiden alueella kaavassa osoitetulla maankaytdssa on
vaikutuksia. Rekisterdidylla paikallisella tai alueellisella yhteisélla on toimialaansa
kuuluvissa asioissa toimialueellaan myds valitusoikeus. Valituksen saa tehda silla
perusteella, ettd paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa, toimielin on
ylittdnyt toimivaltansa tai paatdés on muuten lainvastainen.

Pelkdstaan kunnan jasenyyden perusteella valitusoikeutta ei ole silloin, kun
kyse on vaikutuksiltaan vihaisena pidettivasta asemakaavan muutoksesta.

Valitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaamisesta. Kaavan
hyvaksymista koskevan paatdksen katsotaan tulleen kaikkien valitukseen
oikeutettujen tietoon silloin, kun paatoksen sisaltava poytakirja on asetettu yleisesti
nahtavaksi yleisessa tietoverkossa.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun pdytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa (KuntalL § 140)

Poytakirja on asetettu nahtaville .......

Valituskirjelmassa on ilmoitettava

+ valittajan nimi, kotikunta ja postiosoite

* paatds, johon haetaan muutosta

* miltd osin paatdksesta valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtavaksi
* muutosvaatimuksen perusteet

Valituskirjelma on valittajan tai valituskirjelman muun laatijan omakatisesti
allekirjoitettava. Jos ainoastaan laatija on allekirjoittanut valituskirjelman, siina on
mainittava myos laatijan nimi, kotikunta ja postiosoite.

Valituskirjelmaan on liitettdva paatds, josta valitetaan, alkuperaisena tai
jalienndksena seka todistus siita, mina paivana paatés on annettu tiedoksi tai muu
selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta.



EURAN KUNTA Poytakirja 3/2020 44 (44)

Valituskirjelmaan on liitettdva asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa
tueksi, jollei niita ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. Asiamiehen on
litettava valtakirja sen mukaan kuin hallintolain 21 §:ssa saadetaan.

Valituskirjelmén toimittaminen

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan paattymista.
Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lahettdd postitse tai 1ahetin valitykselld. Jos
valitusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa valitusasiakirjat toimittaa valitusviranomaiselle
ensimmaisena sen jalkeisena arkipaivana. Postiin valitusasiakirjat on jatettava niin
ajoissa, etta ne ehtivat perille valitusajan viimeisena paivana ennen viraston
aukioloajan paattymista.
Lisatietoja
Tuomioistuinten ja eraiden oikeushallintoviranomaisten suoritteista perittavista
maksuista annetun lain (701/93) 3 §:n nojalla muutoksenhakijalta peritaan
oikeudenkayntimaksua hallinto-oikeudessa 260 euroa.

Pdytakirjan tarkastus
Kunnanhallitus



