TOIMINTAKERTOMUS 2019
40 SIVISTYSLAUTAKUNTA

400 SIVISTYSPALVELUT

Valtuustoon n&hden sitovat palvelualueen tavoitteet
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Euran kunnan strategia

Tavoitteet

Toimenpiteet

Toteutuma

Ty®6, asuminen, palvelut ja kylat

Laadullisesti ja maaralliset
hyvétasoiset kasvatus- ja
opetuspalvelut

1. Varhaiskasvatuksen
toiminnan kehittdminen ja
muuttaminen
varhaiskasvatussuunnitelman
mukaiseksi

2. Aamu- ja
iltapdivatoiminnan
kehittdminen ja
vakinaistaminen palveluna

3. Perusopetuksen laadun ja
opetussuunnitelman
kehittdminen

Hyva opiskelijahuolto, lasten ja
nuorten hyvinvoinnin
edistdminen ja syrjaytymisen
ehkaiseminen

Muuttuneiden
varhaiskasvatuksen kaytantdjen
ja toimintatapojen kirjaaminen
jaarviointi strukturoidulla
menetelmélla (lapset, huoltajat,
henkildstd)

Aamu- ja iltapdivatoiminta
vakinaistetaan ainakin
iltapéivatoiminnan osalta
kaikkien alakoulujen yhteydessa
vakinaisen henkildstdn voimin

Kielen opetuksen varhentaminen
perusopetuksessa

Muodollisesti patevié opettajia
100 % (lukio), tavoite on
toteutunut. Perusopetus 98 %.
Kaikki 9-luokkalaiset saavat
paattdtodistuksen ja jatko-
opiskelupaikan kevaalla 2019.
Kaikki saivat paattotodistuksen
ja jatko-opiskelupaikan.

Esiopetuksen, perusopetuksen ja
lukion opetussuunnitelmaan
perustuvat suunnitelmat seké
itsearvioinnit.

Kasvun, oppimisen ja
hyvinvoinnin tuen arviointi
strukturoidulla mittarilla
esiopetuksesta lukioon
toteutetaan kevéalla 2019.

Arvioinnit toteutuivat
suunnitellusti. Tulokset on
raportoitu sivistyslautakunnalle,
seké esimiehille ja henkilostélle.
Arviointien tuloksia on kéytetty
hyvaksi lukuvuoden 2019-2020
suunnittelussa.

80 % oppilaista ja opiskelijoista
on tyytyvaisia opiskelijahuollon
laatuun ja maaraan
Kouluterveyskyselysséa 81,4 %
tyytyvaisia oppilashuollon
laatuun ja maaraan.

Strukturoitu menetelma
Péivitetty
varhaiskasvatussuunnitelma
otettu kayttoon 1.8.2019.
Toteutunut. Henkilostolle
jarjestetty koulutusta
paivitykseen liittyen.

Péivitetty esiopetussuunnitelma
otetaan kayttoon 1.8.2019.
Toteutunut.

Aamu- ja iltapdivatoiminnan
arviointikyselyt (oppilaat,
huoltajat).

Toteutuneet suunnitellusti ja
tulokset on raportoitu
sivistyslautakunnalle ja
henkildstolle. Tuloksia on
huomioitu Iv. 2019-2020
suunnittelussa ja kaytannoissa.

Aloitetaan Al-kielen opetus
Eurassa 1. luokalla 1.8.2019
alkaen. Opetusta lisataén
yhteensa 2 vuosiviikkotuntia
vuosiluokilla 1-2 1.8.2019
alkaen. Al-kieli aloitettu 1-2
vuosiluokille.
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4. Lukion laadun ja
kilpailukyvyn turvaaminen
seka se, ettd Euran lukio
sailyttaa
kilpailukykyisyytensa
perusopetuksen jélkeisend
jatko-opintovaihtoehtona

5. Palvelujen saatavuus koko
kunnan alueella

Digitalisaatio-hanke etenee
suunnitelman mukaisesti

Péivitetyn
kulttuurikasvatussuunnitelman
aktiivinen kayttd
Yrittdjyyskasvatus:

suunnitelman laatiminen vuonna
2019

Erityisopetuksen kehittdminen

Kurssitarjonnan sailyttdminen
nykyisena

Lukion markkinointi

Digitalisaatio-hanke etenee
suunnitelman mukaisesti

Selvitys maksuttomasta lukiosta

Lukion vanhan osan saneeraus

Oppimiskeskusten
suunnitteleminen etenee
Honkilahdelle, Hinnerjoelle ja
Paneliaan.

Kauttuan pdivékodin suunnittelu

Suvituulen péivakodin
suunnittelu

Séhkaisten vélineiden hankinta
vuosiluokille 4. ja 7. Laitteet
hankittu.

Opettajille suunnatut koulutukset
Opettajien koulutus ei toteutunut
suunnitellusti.

Osittain toteutunut, kaytto voisi
olla vield aktiivisempaa.

Péivitetty
yrittajyyskasvatussuunnitelma
valmistuu vuoden 2019 aikana.
Valmistuu kevaalla 2020.

Erityisopetuksen
kehittdmissuunnitelma valmistuu
vuoden 2019 aikana.

Valmistuu kevaélla 2020.

Yo-tilastot: sijoittuminen
valtakunnallisissa
lukiovertailuissa selvésti
valtakunnallista keskitasoa
paremmin. Euran lukio oli STT:n
mittauksessa Satakunnan paras
lukio 2019.

Kurssitarjonta: toteutui.
Tuntikehysta karsittiin hieman
kurssitarjontaa vahentamatta.

Véhintdén 45 % Euran
yhteiskoulun oppilaista siirtyy
Euran lukioon. Ei ole toteutunut
(40 % siirtyi).

Sahkaisten vélineiden hankinta
Toteutunut.

Selvitys maksuttomasta lukiosta
valmistuu vuonna 2019.
Selvitys valmistui ja siitd on
raportoitu sivistyslautakunnalle
13.6.2019.

Vanhan osan luokkatilat
saatetaan vastaamaan
nykyvaatimuksia (erityisesti
luonnontieteet) OPH:n ohjeiden
mukaisesti.

Hanke on viivastynyt ja
aloitetaan 2020.

Hankesuunnitelmat valmistuvat
vuonna 2019 (Hinnerjoki,
Honkilahti, Panelia).

Panelian oppimiskeskuksen
hankesuunnitelma hyvéksyttiin
28.10.2019 § 78.

Etela-Euran ratkaisuista
varhaiskasvatuksen ja
perusopetuksen osalta tehddén
selvitys (Kuntamaisema Oy)
vuoden 2020 aikana.

Kauttuan paivékodin ja
Euranrinkilan osalta tehddén
selvitys (Kuntamaisema Oy)
vuoden 2020 aikana.

Suvituulen tilojen
peruskorjauksen
hankesuunnittelu ei toteutunut.
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Paivakoti Lemmikin
peruskorjaus etenee
hankesuunnitelman mukaisesti

Péivakoti Euranrinkilén
suunnittelu ja rakentaminen
etenee

Paivakoti Lemmikin laajennus
otetaan kayttoon 1.8.2019.
Toteutui suunnitellusti.

Rakentaminen aloitetaan
kevaalla 2019.

Paivakoti Euranrinkilan
hankesuunnitelma seka
rakentamisen aloittaminen
toteutuivat vuoden 2019 aikana.

Ty0, asuminen, palvelut ja kylat

Sivistyspalveluiden
palvelualueen kehittdminen
hyvassa yhteistydssa ja
asiakkaan roolia vahvistaen
palvelujen suunnittelussa,
kehittdmisessa ja
tuottamisessa.

Moniammatillisen
yhteistyon edelleen
kehittdminen

Lape-palvelujen
kehittdminen yhteistydssa
perusturvapalvelujen kanssa

Kehittdmispdivét, esimiesten
koulutuspéivat, tyopajat

Perhekeskuksen
moniammatillinen tiimi

Lape-tyon jalkautuminen Euraan

Jarjestettiin kunnan yhteisia
esimiespéivia ja
sivistyspalvelutoimiston ja
oppilashuollon kehittdmispdivia
(molempia 2). Lisaksi osallistuttu
Lounais-Suomen AVI:n
rehtoreille suunnattuihin
koulutuksiin.

Asiakasmaarat
Moniammatillinen tiimi (alle
kouluikéiset lapset) kokoontui
kevaalla 2019 joka toinen viikko
ja syksylla joka kolmas viikko.
Jokaisella kerralla on kasitelty
véhintéan yhden lapsiperheen
asioita ja paatetty tukitoimista,
joita on lahdetty
moniammatillisesti toteuttamaan
yhdessa perheen kanssa.

Lape-ohjausryhmén
kokoontumiset ja toiminnot:
Lape-ohjausryhma kokoontui
vuoden aikana 6 kertaa késitellen
lasten, nuorten ja lapsiperheiden
tilannetta. Lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelman
tydstdminen aloitettiin.

Kirjatut yhteistyokdytannot,
moniammatillisen tiimin
toiminnan aloittaminen ja
toiminnan vaikutusten arviointi.
Lasten ja nuorten
moniammatilliset tiimit
kokoontuivat aina tarvittaessa
joka toinen viikko.

Ty®6, asuminen, palvelut ja kylat

Henkildstén osaamisen,
ty6hyvinvoinnin ja hyvén
johtamisen avulla
mahdollistetaan tavoitteiden
saavuttaminen

Koulutukset

Henkildstén osaamista
kehitetaan ja kohdennetaan
tarve- ja asiakaslahtoisesti.
Esimiesten koulutus

Ty6hyvinvointikyselyn tuloksia
2017 hyddynnetdéan
kehittdmispaivissa,
henkildstokoulutuksissa ja
kehityskeskusteluissa

Kehityskeskustelujen
kehittdminen ja kdyminen
kaikkien tyontekijoiden kanssa.

Koulutuspéivat/tyontekija
Palautteet koulutuksista

Perusopetuksessa jarjestetty
kolme koko henkilékunnan
koulutuspaivaa (Veso-péivaa)
seka yksittaisié iltakoulutuksia ja
koulutuspéivia yksittéisille
opettajille tarpeen mukaan.
Varhaiskasvatuspalveluissa
jarjestetty kaksi koko henkildstén
koulutuspéivad sekd yksittaisia
iltakoulutuksia uusien
toimintatapojen juurruttamiseksi.

Uusien toimintatapojen
kayttoonottaminen yksikoissa.
Koettu henkilston ammattitaito
asiakastyytyvaisyysmittauksessa
ja muilla nopeilla arvioinneilla.

Kehityskeskustelujen maara
Kehityskeskustelujen koettu
hyddyllisyys, osuus kasvaa.
Toteutetut toiminnot, palvelut ja
tilaisuudet, kerétty palaute.
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Patevan henkiloston rekrytointi
léhtevien tilalle.

Kehityskeskustelut on pidetty
koko henkilokunnan kanssa joko
yksild tai
ryhmakehityskeskusteluina.

Léhtevien tilalle saatu palkattua
patevaa henkildkuntaa

Yrittdminen ja uudet elinkeinot

Vuonna 2017 kayttéonotetun
palvelusetelin seurannan ja
sisallon kehittdminen.
Yksityisen
varhaiskasvatuksen
valvonnan kehittdminen

Yrittdjyyskasvatuksen
kehittdminen

Saanndllisten yhteistydmallien,
aikataulutuksen sekéd
valvontakayt&ntdjen luominen

Yrittdjyyskasvatussuunnitelman
kehittdminen perusopetuksessa
ja lukiossa

Yksityisen varhaiskasvatuksen
yhteisty6- ja valvontakésikirjan
valmistuminen vuoden 2019
aikana.

Kasikirja valmistui helmikuussa
2020.

Yrittdjyyskasvatussuunnitelma
valmistuu vuonna 2019.
Viivastynyt, valmistuu kevaalla
2020.

Aktiiviset kuntalaiset

Osallisuuden ja
vaikutusmahdollisuuksien
lisddminen.

Kuntalaisten ja jarjestdjen
osallistuminen koko kunnan
seka erityisesti
hyvinvointipalveluiden
toiminnan suunnitteluun,
jarjestdmiseen, arviointiin
seka kunnalliseen
demokeratiaan.

Lasten, nuorten ja huoltajien
osallisuuden ja
vaikuttamisen lisdédminen

Kuntalaisten omavastuun
lisddminen omasta
terveydestdén ja
hyvinvoinnistaan

Aktiiviset ja hyvinvoivat
kuntalaiset

Kuntaan laaditaan osallisuus- ja
vaikuttamisohjelma.

Kuntalaisten, jarjestdjen ja
muiden yhteistydkumppaneiden
kanssa yhdessé kehitetyt
toiminnat ja palvelut.

Oppilaskunnat
Nuorisovaltuusto

Perustetaan Ohjaamo

Vuonna 2018 perustettua
nuorten tiedotus- ja
neuvontatoimintapistetta
kehitetaan edelleen (haetaan
valtionavustusta vuonna 2018)

Monipuoliset, hyvinvointia ja
terveyttd ennakoivasti edistavat
palvelut kaikille ikaryhmille
eldméankaariajattelun mukaan.

Kuntalaisten
harrastusmahdollisuuksien
lisdédminen

Osallisuus- ja
vaikuttamisohjelma valmistuu
vuoden 2019 aikana.
Osallisuus- ja
vaikuttamisohjelman laadinta
aloitettiin. Lopullisesti se
valmistuu kevaan 2020 aikana.

Vanhus-, vammais- ja
veteraanineuvostojen
kokoontumiskerrat ja tapahtumat.
Nuorisoty6- ja vanhustenviikolle
jérjestetty toiminta kunnan
muiden palvelualueiden ja
jarjestéjen kanssa.

Jérjestetyt asiakasraadit
yhteistydssa alueen toimijoiden
kanssa.

Vanhus-, vammais- ja
veteraanineuvostot kokoontuivat
saannollisesti.

Oppilaskuntien ja
nuorisovaltuuston
kokoontumiskerrat.
Nuorisovaltuusto kokoontui
vuoden aikana 9 kertaa. Uusi
nuorisovaltuusto valittiin
vaaleilla syksylla 2019.

Ohjaamo aloittaa toimintansa.
Ohjaamo aloitti toimintansa
huhtikuussa 2019. Avoinna
kerran viikossa torstaisin.
Kavijoita 265.

Nuorille suunnattu
palvelusivusto avataan vuonna
2019.

Nuorille suunnattua
palvelusivustoa ei avattu. Eri
vaihtoehtojen suunnittelua
sivuston luomiselle jatketaan.

Jarjestettyjen tapahtumien ja
toimintojen maara eri
ikaryhmille.

Tapahtumia ja toimintoja
jarjestettiin
hyvinvointipalveluissa vuoden
aikana yhteensé 266.

Yhdistyksille ja jarjestoille jaetut
avustukset seka
harrastusrekisterin yllapitdminen.
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Liikunnallistaminen: koulujen
likkunnallistamis-hanke,
lilkuntapuiston ja skeittipuiston
kayton aktivoiminen

Liikunta- ja nuorisopalveluiden
avustuksia jaettiin yhteensé 89
500 €.

Koulupihojen liikunnallistaminen
etenee investointisuunnitelman
mukaan.

Liikuntapuiston ja skeittipuiston
aktiivinen kayttd.
Liikuntapuiston kuntoilualue sai
hyvén vastaanoton ja oli koko
kesdkauden kuntalaisten
aktiivisessa kaytossa. Skeittialue
oli erityisesti scoottaajien
suosiossa.

Itsendinen ja yhtendinen Eura

Varhaiskasvatuksen
kustannustehokkuus
Varhaiskasvatusyksikdiden
tayttoprosentit pidetaan
varhaiskasvatuslain
sallimalla tasolla,
huomioiden osa-aikainen
varhaiskasvatus, tilojen
rajoitteet seka tuen piirissa
olevien lasten maara.

Kaikkiin yksikdihin hankitaan
Titania- suunnittelun tueksi,
palveluohjaus

Téytt6- ja kayttdprosentit

Titania -séhkdisen asioinnin
jarjestelméan laajennus kaikkiin
yksikgihin tapahtuu helmikuussa
2020.

Kayttoprosentteja on seurattu,
mutta niiden pitdminen
mahdollisimman korkealla (90

%) ei onnistu jatkuvasti
yleistyvan osa-aikaisen
varhaiskasvatuksen vuoksi. Myos
varhaiskasvatuksen puutteelliset
tilat tarkoittavat pienempia
lapsimaaria ryhmissa.

Sivistyspalveluita on tarjolla | Oppimiskeskusten suunnittelu
kunnan eri osissa etenee.

Tarveselvitykset ja
hankesuunnitelmat

Paivakoti Euranrinkilan
rakentaminen aloitettiin kevaalla
2019 ja Panelian
oppimiskeskuksen
hankesuunnitelma hyvaksyttiin
28.10.2019 § 78.

4000 Sivistyspalvelut

Merkittavimmat riskit

Suurimmat riskit kohdistuvat palvelutuotannon turvallisuuteen ja onnettomuuksiin. Nama riskit
voivat sisaltad vakivaltaa tai sen uhkaa (esimerkiksi aggressiiviset asiakkaat, uhkaukset) seké
turvaohjeiden laiminlydnnista aiheutuvia onnettomuuksia.

Toimintaymparistoon ja toiminnan kehittdmiseen katsotaan liittyvan keskeisida riskeja.
Toimintaympéristoon liittyvié riskeja ovat mm. palvelun kysynnan muutokset varhaiskasvatuksessa,
oppilasmadrien ennusteiden saatavuus ja oikeellisuus sekd kunnan ja valtion tehtdvien suhde
tulevaisuudessa. Toiminnan kehittdmisen riskit liittyvat johtamiseen, toimintaan, tietotekniikkaan ja
henkil6stoon. Toiminta- ja tietotekniikkariskit muodostuvat kiinteistojen kunnosta ja toimivuudesta
seka tietoteknisen ympariston toimivuudesta ja tietoturvan varmistamisesta. Kunnan kiinteistémassan
peruskorjausvelan kasvaessa kiinteiston kuntoon ja kayttokelpoisuuteen liittyvat riskit lisdantyvat.

Sivistyspalveluiden taloudellisiin riskeihin lukeutuu lainsd&ddannén ja péaatoksenteon mukanaan
tuomat velvoitteet koskien palvelujen jarjestimisen maarééd ja laatua. Ne voivat joko lisata tai
vahentdd resurssointia, menoja ja tuloja. Esimerkiksi paivahoidon pienenevat asiakasmaksut voivat
lisatd palveluiden kayttoa sekd siirtdd painopistettd kustannuksiltaan kalliimpiin palveluihin
(avoimesta varhaiskasvatuksesta paivakotihoitoon).



Sivistyspalveluiden keskeiset talousarviovuoteen 2019 sijoittuvat riskit:

Sivistysltk 27.2.2020

Riskin tunnistaminen Riskianalyysi Riskin kdsittely

Riskiluokka Riski Riskin kuvaus Todennakoisyys | Vaikutus Toimenpiteet Vastuuhenkilot

Operatiivinen | Sivistyspalveluiden Poikkeuksellisen tilanteen | Mahdollinen Merkittdva | Ohjeistukset Sivistysjohtaja,
valmiussuunnitelman | sattuessa henkiloston pdivitetaan niin, etta | yksikoiden esimiehet
ja yksikoiden tulee olla tietoinen ne ovat vuosittain
turvallisuuskansioiden | toimintatavoista ja ajan tasalla.
ajantasaisuus. ohjeistuksista. Yksikoissa

ohjeistukset
pdivitetty 2019.
Operatiivinen | Henkilostoresurssin Patevan henkiloston Todennakdinen | Merkittava | Henkiloston Sivistysjohtaja,
riittdvyys ja saatavuus | rekrytoiminen rekrytoinnin vastuualuepaallikot,
erityisalueille, kehittdminen. yksikdiden esimiehet
madraaikaisen ja osa- Kuntarekryn kayttoa
aikaisen henkildston tehostettu.
maara ja rekrytoiminen Kuntarekrylta
henkilostokoulutusta.

Taloudellinen | Lasten ja nuorten Erityisen tuen piirissa Mahdollinen Merkittdva | Yhteistyo Sivistysjohtaja,
madrien olevien lasten ja nuorten perusturvan kanssa, perusopetuspaallikko,
ennakoimattomuus maara, lastensuojelulain ennakoivien varhaiskasvatuspaallikko
tietyissa asioissa perusteella sijoitettujen toimenpiteiden

lasten maara (Eurasta tai kehittaminen.
Euraan) ja Perhekeskuksen
varhaiskasvatuspalvelujen toiminta aloitettu
piiriin hakeutuvien lasten 2019. Oppilas- ja
maara opiskelijahuollon
yhteistyota
perusturvan kanssa
on tiivistetty.
Henkil6tydvuodet 2017 2018 2019
Kokao sivistyspalveluiden palvelualue 305,63 | 287,24 285,23

4001 Sivistyspalvelutoimisto

Sivistyspalvelutoimiston perustehtdvana on toimia lasten ja nuorten seka sivistyksen, osallisuuden ja
vapaa-ajanpalveluiden yhteisend esikuntana. Sivistyspalvelutoimisto hoitaa vastuualueiden
suunnittelu-, tilastointi-, talous- ja hallintopalvelutehtavia. Lisaksi sivistyspalvelutoimisto huolehtii
palvelualueen asiakirjahallinnosta, viestinnéstd ja kuntatason arvioinnista. Sivistyspalvelutoimiston
tehtdvdnda on myo6s hoitaa palvelualueen kehittdmis- ja hallintotehtdvid ja —prosesseja seké
palvelualueen luottamuselinten valmistelu- ja toimeenpanotehtévia.

4002 Joukkoliikenne

Joukkoliikenteen pé&&paino on siirtynyt ostettuun joukkoliikenteeseen sekd kunnan sisdiseen
asiointiliikenteeseen. Seutulippu nykyisessdé muodossaan tulee poistumaan. Uutta lipputuotetta
suunnitellaan korvaamaan seutulippu. Euran kunta on mukana yhteishankinnassa — Rauma-Eura-
Sakyla reittipohjaisessa joukkoliikenteessa — yhdessd Rauman kaupungin, Sé&kylan kunnan ja
Varsinais-Suomen ELY-keskuksen kanssa. Hankinnan kustannus vuonna 2019 oli 13 173 euroa.
Vuonna 2019 seutulippujen aiheuttamat kustannukset olivat en&dd 3 131 €, josta ELYItd saatava
valtionapu hintavelvoitteiden korvaamiseen oli 1 565 € eli 50 %. Seutulipuilla tehtiin 4 961 matkaa,
joiden keskipituus oli 37 km. Asiointiliikenteeseen kéytettiin 15 385 euroa. Asiointiliikennettd
ajetaan Hinnerjoelta, Honkilahdelta, Lansi-Eurasta, Paneliasta ja Kiukaisista.
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4010 Varhaiskasvatus

Varhaiskasvatuspalvelut jarjestavét 0-6-vuotiaille lapsille ja heidan huoltajilleen varhaiskasvatuslain
ja varhaiskasvatussuunnitelman mukaisia monipuolisia ja laadukkaita varhaiskasvatuspalveluja:
varhaiskasvatusta  péivdkodissa  tai perhepéivahoidossa, esiopetusta  ja  avointa
varhaiskasvatustoimintaa. Palvelua jérjestetddn sek& kunnan omana toimintana ettd yksityisend
palvelutuotantona.

Varhaiskasvatuspalveluiden kayttoprosentti jatkoi kasvua vuoden 2019 aikana. Toukokuussa 2018
varhaiskasvatuspalveluja kaytti 76 % 1-5 -vuotiasta. Toukokuussa 2019 vastaava prosentti oli 80 %.
Myos esioppilaiden ikaluokat olivat suuret (128 ja 127 esioppilasta). Vuoden aikana tuli myds
lisddntyvaa tarvetta lasten henkilokohtaisille avustajille. Joulukuussa 2019 seitsemalld lapsella oli
Euran kunnan varhaiskasvatuspalvelujen maksama henkilokohtainen avustaja.

Henkilostokulut kasvoivat vuoden 2018 tilinpaatoksestd noin 61 000 €. Vakinaisen henkildston
mé&ara ei vuoden 2019 aikana lisddntynyt. My6s sijaiskulut ovat hieman véhentyneet vuoteen 2018
verrattuna. Kasvua selittaa tilapdisen tydvoiman tarve (aamu- ja iltapaivatoiminta, vuorohoito seka
lapsen henkilokohtaiset avustajat), johon ei talousarviossa ollut maararahavarausta.

Palvelujen ostot kasvoivat vuoteen 2018 n&hden noin 32 000 €. Suurin osa kasvusta koskee atk-
kuluja, jotka tulivat Titania sahkoisen asioinnin laajentamisesta koskemaan kaikkia
varhaiskasvatuksen yksikoita.

Avustukset (lasten kotihoidon tuki, yksityisen hoidon tuki seka palvelusetelimenot) kasvoivat vuoden
2018 tilinpaatoksesta noin 36 500 €. Kasvua selittdavit syyskuusta 2019 voimaan tullut muutos
lapsikohtaisen, tarveperustaisen palvelusetelin arvoihin (tuntiperusteisuus). Muutoksen tavoitteena
oli yhdenmukaistaa yksityisen ja kunnallisen varhaiskasvatuksen asiakasmaksut. Lasten kotihoidon
tuen menot pienenivét odotettua vahemman. Téaté selittdd osa-aikaisen varhaiskasvatuksen jatkuva
lisdantyminen, jolloin huoltajat ovat oikeutettuja myos osa-aikaiseen kotihoidon tukeen.

Varhaiskasvatuksen asiakasmaksuluokkia muutettiin elokuusta 2019 alkaen. Maksutuotot kasvoivat
tilinpaatdksesta 2018 noin 15 500 €.

Varhaiskasvatuspalvelujen kehittdmisen painopiste oli talousarviovuonna 2019 palvelurakenteen
uudistamiseen  liittyvissa  hankkeissa.  Palvelurakenteen  uudistamisen tavoitteena  oli
varhaiskasvatuspalvelujen jarjestaminen taloudellisesti, toiminnallisesti ja laadullisesti kestavélla
tavalla Euran kunnanvaltuuston 23.4.2018 § 16 paatoksen ja aikataulutuksen mukaisesti.

Elokuussa 2019 kdynnistyi toiminta laajennetussa ja remontoidussa paivakoti Lemmikissa. Paivakoti
Euranrinkildn rakentaminen aloitettiin kevaalla 2019. Tarveselvitykset ja hankesuunnitelmat
Kauttuan paivakodin sekd nykyisen vuoropdivakoti Suvituulen peruskorjauksille laadittiin vuoden
2019 aikana. Panelian oppimiskeskuksen hankesuunnitelma hyvéksyttiin kunnanvaltuustossa
28.10.2019 § 78. Etela-Euran varhaiskasvatuspalvelujen sek& perusopetuksen jarjestdmisesté
paéatettiin vakauttamistyéryhman esityksestd tehdd Kuntamaisema Oy:n toimesta selvitys vuoden
2020 aikana.

Palvelurakenteen uudistamisella on vaikutuksensa myds henkildston sijoittumiseen palvelualueella.
Muutokset tapahtuvat hanke kerrallaan lahivuosien aikana. Muutoksista laadittiin varhaiskasvatuksen
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henkilostdsuunnitelma, jonka pohjalta kaytiin koko varhaiskasvatushenkilostod koskevat yt-
neuvottelut kevéalla 2019.

Varhaiskasvatussuunnitelma pdivitettiin uuden varhaiskasvatuslain mukaiseksi kevaan 2019 aikana.
Paivitetty kunnan varhaiskasvatussuunnitelma otettiin kaytt6on elokuussa 2019.

Varhaiskasvatuspalvelujen sisallollisend tavoitteena oli varhaiskasvatussuunnitelman mukaisen
toiminnan jatkuva kehittdminen. Ryhman varhaiskasvatussuunnitelma vakiinnutettiin kaytannoksi
vuoden 2019 aikana. Opetushallituksen Loisto-hankkeen toteuttamista jatkettiin. Euran
varhaiskasvatuspalvelujen kehittdmisteemana oli toimintakulttuurin kehittdminen, johon kuului mm.
pedagogisen jaetun johtajuuden, pedagogisten menetelmien sekd tiimityon kehittdminen
varhaiskasvatusyksikoissa.

Varhaiskasvatuksen arviointia kehitettiin ja toteutettiin monipuolisesti. Varhaiskasvatuksen
toteuttamista sekd varhaiskasvatussuunnitelmaa arvioitiin eri tasoilla (jarjestajataso, yksikkotaso ja
yksilotaso) sekd toimintavuoden aikana, etta kevaan laajemmissa arvioinneissa.

Esiopetuksen opetussuunnitelma péivitettiin - Opetushallitukselta tulleiden paivitysvaatimusten
mukaisesti ja muokattiin yhdenmukaiseksi varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden kanssa.
Esiopetuksen arviointikohteena oli toimintakaudella 2018-2019 kasvun, oppimisen ja hyvinvoinnin
tukemisen toteutuminen. Tulokset olivat paasaantoisesti hyvat. Tuloksia analysoitiin esimiesten seké
henkildston kanssa varhaiskasvatuksen koulutuspdivassa.

Erityisopetuksen kehittdmissuunnitelman laatiminen yhteisty¢ssa perusopetuksen kanssa aloitettiin
vuoden 2019 aikana. Suunnitelma valmistuu kevaan 2020 aikana.

Tieto- ja viestintateknologiaan liittyvan tavoitteen sekd opetussuunnitelmien linjausten mukaisesti
varhaiskasvatukseen seké esiopetukseen hankittiin tvt-laitteita opetuskéyttoon.

Monialaisena yhteistyonéd sote-palvelujen seké eri jarjestdjen kanssa kehitettiin LAPE-palvelujen
kokonaisuutta. Perhekeskustoiminta aloitettiin vuoden 2019 aikana ja varhaiskasvatuksen
rakennushankkeiden tarveselvityksessa sekd hankesuunnitelmissa huomioitiin LAPE-palvelujen
yhteistyd mm. perhekeskuksen kokoontumispaikkojen, nuorisotilojen seka terveydenhoitajien tilojen
sijoittamisella oppimiskeskusten yhteyteen.

Moniammatillinen lapsiperhetiimi kokoontui vuoden 2019 aikana sovitun aikataulun mukaisesti,
kevéalla kahden viikon valein, syksylla kolmen viikon valein. Tiimissa kasiteltiin muutamien
asiakasperheiden tilanteita. Kaikkien perheiden kohdalla aloitettiin tukitoimia, jotka jatkuvat
edelleen. Tiimin toimintamalli koettiin hyvaksi niin ammatillisten toimijoiden kuin perheidenkin
taholta. Tiimissa sovitut, perheille tarjotut varhaiskasvatuksen tukitoimet ovat olleet melko helposti
toteutettavissa, mutta vaikuttavuus lapsen ja/tai perheen kannalta on ollut merkittdvaa perheiden
palautteiden pohjalta.

Rakenteellinen varhaiskasvatus- ja esiopetuspaikkojen méaré yksikoittain (kunnallinen ja yksityinen
varhaiskasvatus) elokuussa 2019:

Yksikko Esiopetuspaikat ja Varhaiskasvatuspaikat
esioppilaiden ph

Honkilahden pdivékoti ja paivékotiryhma | 24 20*

Joentiuku

Kauttuan pdivakoti ja pdivakotiryhmd Minttu | 24 80

Kérdjamaen péivakoti 35*
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ryhméperhepaivékodit Kilinkolo ja
Heindkerttu

Paivakoti LemmikKi 36
Paivakoti Viuhula 20*
Vuoropéivakoti Suvituuli 13* 30-40**
Panelian esiopetus 24

Kiukaisten esiopetus 24

Kirkonkylén koulun esiopetus (vain 24

esiopetus)

Perhepéivéhoito ja ryhmappk Tuutikki 62
Yksityinen péivakoti Kulkunen 30
Yksityinen paivakoti Vekaralehto 50
Yksityinen perhepéivahoito seké 24

*Tilojen koko/ilmanvaihdon riittdvyys huomioitu paikkaméérassa

**Riippuen samaan aikaan paikalla olevien lasten maérasta

Varhaiskasvatuspalvelujen piirissa olevien lasten maara 2016-2019 (elokuun tilanteen mukaan):

2016 2017 2018 2019
497 538 507 526
Lasten hoidon tuet vuosilta 2016-2019:
Kotihoidon tuki | Yksityisen Palveluraha (yksit. | Palveluseteli
hoidon tuki hoidon tuen
kuntalisd)

2016 626 640 133 247 102 371 | 0 (ei vield kdytossa)
2017 651 202 108 908 91 695 94 700
2018 566 313 88 921 42 137 534 907
2019 (tilanne 14.2.2020) 491 779 61 922 - 715 194

Perhepdivéhoitajien méaéra vuosina 2016-2019 (lokakuun tilanteen mukaan):

2016 2017

2018

2019

30 21

19

14

Tehostetun ja erityisen tuen piirissé olevien lasten méara:

2018 marraskuu

2019 marraskuu

Tehostettu tuki

31

36

Erityinen tuki

7

6

4039 Aamu- ja iltapaivatoiminta

Aamu- ja iltapéivatoimintaa tarjotaan ensimmaisen ja toisen vuosiluokan oppilaille sekd kaikkien
vuosiluokkien erityisen tuen piirissé oleville oppilaille.

Toimintaa toteutettiin sekd kunnan omana palveluna ettd ostopalveluna (seurakunta) koulujen
tiloissa. Euran seurakunta jarjesti ostopalvelusopimuksella iltapdivatoimintaa Kirkonkylan koululla

kevéalla ja syksylla 2019.
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Aamu- ja iltapaivatoimintaa jarjestettiin kevaallad ja syksylla 2019 aamu- ja iltapdivatoimintana
Kauttuan ja Kirkonkylan koulujen yhteydessa olevissa toimipisteissa seka iltapaivatoimintana
kaikkien alakoulujen yhteydessa olevissa toimipisteissé.

Aamu- ja iltapdivatoiminnan tavoitteena oli toiminnan vakiinnuttaminen osaksi Euran kunnan
varhaiskasvatuspalveluja vakinaistamalla henkiloston aamu- ja iltapdivatoiminnan tuntien osuus
kaikkien alakoulujen toimintayksikoiden osalta vahintadn iltapaivatoiminnan osalta. Tavoitteena oli
aamu- ja iltapaivatoiminnan laajentaminen kesékerhotoiminnaksi kesékuuksi 1. ja 2. vuosiluokan
oppilaille seké erityisen tuen piirissé oleville oppilaille yhteistydssa kolmannen sektorin kanssa.

Heikossa taloustilanteessa aamu- ja iltapdivatoimintaa ei laajennettu kesakerhotoimintaan. Aamu- ja
iltapaivatoiminnan tuntien vakinaistamista kéasiteltiin koko varhaiskasvatushenkilstod koskevissa yt-
neuvotteluissa. Tuntien vakinaistamiseen palataan varhaiskasvatuksen palveluverkostouudistuksen
edetessd, koska silla on vaikutusta my6s vakinaisen henkildston sijoittumiseen.

Aamu- ja iltapéivatoiminnassa kirjoilla olevien lasten maaré (lokakuu):

2018 2019
Aamupéivatoiminta 36 32
Kunnan iltapdivéatoiminta 86 70
Iltapaivatoiminta ostopalvelu 34 27

4080 Perusopetus

Perusopetuspalvelut tarjoavat lapsille ja nuorille opetussuunnitelman mukaista perusopetusta
vuosiluokilla 1-9. Perusopetuslain mukaan kunnan on jérjestettavé perusopetusta kunnassa asuville
perusopetusikaisille  lapsille. Perusopetuksen  tehtdvand on  kehittdd  oppilaiden
kokonaispersoonallisuutta kasvattamalla ja opettamalla heitd yhteiskunnan perusopetukselle
asettamien tavoitteiden mukaan. Lakisdateiset, riittdvat resurssit opetukseen ja oppilashuoltoon
antavat koko ikaluokalle tasa-arvoisen mahdollisuuden ndihin tavoitteisiin pdasemiseksi.

Merkittdvid  painopistealueita  perusopetuksen  vastuualueella  olivat  perusopetuksen
opetussuunnitelmaan liittyvat jatkosuunnitelmat, digitalisaatio ja hyvinvointi.

Opetussuunnitelman uudistamisessa vuonna 2019 keskeisia olivat:

e Al-kielen varhentaminen syyslukukaudesta 2019 alkaen. Valtakunnallisesti uusi tuntijako
tulee voimaan 2020 vuoden alusta, mutta koulujen toiminnan (koulukuljetukset ym.) kannalta
oli tarkoituksenmukaista aloittaa toiminta jo 1.8.2019 alkaen.

e Arvioinnin kehittdminen ja monipuolistuminen. Erityisesti kehitettiin formatiivisen
arvioinnin ottamista osaksi koulujen toimintaa. Kehitystyo jatkuu edelleen vuonna 2020.
Arvioinnin kehittdmiseen kaytettiin tutoropettaja hankerahaa, jonka kunta sai lukuvuodelle
2019-2020.

e Péivitetyn kulttuurikasvatussuunnitelman ottaminen entistd aktiivisemmin osaksi Euran
kunnan perusopetussuunnitelmaa.

e Oppilashuollon osuuden tarkistus ja péivitys kunnan opetussuunnitelmaan. Oppilashuollon
osuuden péivitys vield osittain kesken ja valmistuu lukuvuoden 2020-2021 alkuun mennessa.
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Yrittdjyyskasvatuksen ottaminen aktiiviseksi osaksi Euran kunnan opetussuunnitelmaa. Téssa
tavoitteessa ei onnistuttu ja yrittdjyyskasvatuksen opetussuunnitelman teko siirtyi
kevétlukukaudelle 2020.

Digitalisaatio:

Eurassa osallistuttiin aktiivisesti valtakunnallisiin hankkeisiin (esimerkiksi digitutor-hanke)
Kunnalla oli digitutor-hankerahaa kevéatlukukaudeksi 2019. Hankeen rahoituksella
rahoitettiin muutamia tunteja opastusta viikossa yhdeksalle tutoropettajalle. Hankerahaa
kaytettiin my0s opettajien koulutukseen, mutta koulutuksia ei saatu kouluttajien puutteen
vuoksi tarvittavaa mé&arad. Lisédksi kunta on mukana Satakunnan alueellisessa
tutoryhteistydssd, jonka koordinaattorina toimii Pori. Téatd kautta koetetaan saada lisaa
koulutuksia kevaéalle 2020.

Tutoropettaja toiminnan ottaminen osaksi koulun arkea. Digitutor hanke loppui kevéélla 2019
hankerahoituksen  loppumisen  vuoksi.  Tiukka talousarvio ei  mahdollistanut
digitutoropettajien toiminnan jatkamista kunnan omalla rahoituksella.

Vuoden 2019 aikana hankittiin sahkoisia valineitd vuosiluokille 4. ja 7. Vuosina 2017 ja 2018
hankittu laitteita samoin 4. ja 7. luokkalaisille ja tarve jatkuu tulevaisuudessakin, jotta
pystymme vastaamaan opetussuunnitelman vaatimuksiin digitalisuudesta.

Opettajien pedagogista osaamista kehitettiin koulutuksen avulla, mutta lisdkoulutukselle on
edelleen runsaasti tarvetta.

Koulutuksen tieto- ja viestintastrategian pitk&janteinen suunnittelu ja kehittdminen.
Sivistyspalveluiden TVT-strategian péivittaminen ja samalla TVT opetussuunnitelman
tekeminen aloitettiin kevaéllad 2019. TVT strategia valmistuu kevétlukukaudella 2020.

Hyvinvointi:
e Erityisesti tavoitteena oli oppimisen, kasvun ja hyvinvoinnin tuki
e Uuden oppilas- ja opiskelijahuoltolain tavoitteena on edistaa koko yhteisén hyvinvointia
e Erityisopetuksen kehittaminen
e Liikunnan lisadminen koulujen pihojen liikunnallistaminen-kehittdamishankkeen avulla ja

Liikkuva koulu-toiminnan saaminen aktiiviseksi osaksi koulujen arkea. Hankkeen avulla on
hankittu vélineita ja laitteita kouluille. Hanke on jaettu kolmelle vuodelle ja vuosi 2019 oli
hankkeen toinen vuosi.

Yhteistyon kehittdminen oppilashuollon ja perusturvapalveluiden kesken. Yhteistyd on
mennyt parempaan suuntaan mm. perhekeskuksen moniammatillisten tiimien avulla, mutta
tyotd on vield esim. tiedonkulun parantamisessa.

Tuntikehys

Talousarviossa oli laskettu tuntikehyksen sdilyminen lukuvuoden 2018-2019 tasolla. Tahan ei
talousarvion puitteissa pystytty vaan tuntikehyksestd jouduttiin leikkaamaan 100 tuntia kunnan
vakauttamisohjelman my6tad. Tama tarkoitti kahden eronneen erityisopettajan virkojen tayttamatta
jattamistd (leikkaus 48 tuntia) ja yleisopetuksen tuntikehyksestd 52 tuntia mm. jakotunteja
vahentamalld. Tuntikehys jaettiin kouluittain toukokuun lopussa. Tuntikehykseen ei tarvittu lisdysta
Al-kielen varhentamista varten 24 tuntia vaan se tehtiin muuttamalla tuntijaossa ensimmaiselta ja
toiselta luokalta toinen kuvataiteen tunti Al-kielen tunniksi. Kuvataiteen tunteja oli Eurassa
ensimmadiselld ja toisella luokalla enemman kuin asetus vaatii.
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lv. 2015- 2016 | Iv. 2016-2017 |Iv. 2017-2018 |Iv. 2018-2019 |Iv. 2019-2020
opp. |tunteja |opp. [tunteja |opp. |tunteja opp. |tunteja | OPP- tunteja
1260| 2613|1263 2477|1263 2343|1264 2419 1250( 2319

Perusopetuksen osa-aikaiseen erityisopetukseen jaetut resurssit lukuvuosittain

Koulu Iv.2016-2017 Iv.2017-2018 Iv.2018-2019 Iv.2019-2020
opp. tunteja opp. tunteja opp. tunteja opp. tunteja
Hinnerjoki 60 10 57 10 59 14 56 6
h/oppilas 0,17 0,18 0,24 0,11
Honkilahti 47 5 44 5 47 9 45 6
h/oppilas 0,11 0,11 0,19 0,13
Kauttua 293 40 290 42 279 50 272 36
h/oppilas 0,14 0,14 0,18 0,13
Kirkonkyla 162 26 167 24 162 24 163 24
h/oppilas 0,16 0,14 0,15 0,15
Kiukainen 130 24 117 22 116 22 114 12
0,18 0,19 0,19 0,11
Panelia 108 18 114 20 115 22 106 12
0,17 0,18 0,19 0,11
Ahmasoja 59 2 54 2 53 2 51 2
h/oppilas 0,03 0,04 0,04 0,04
Euran yhteiskoulu 278 26 392 48 403 52 410 48
h/oppilas 0,09 0,12 0,13 0,12
Kiukaisten yhteiskoulu 98 24
h/oppilas 0,24
YHT. tunteja 175 173 195 146
Tehostetun ja erityisen tuen oppilaat kouluittain ja prosentteina koulun oppilasméaarasta
Tehostettu Tehostettu Tehostettu e .
tuki Erityisen tuki Erityisen tuki Erityisen Tehostettu |Erityisen Tehostettu |Erityisen
Koulu 2002015 |tuenpadtds |,oo,0..  |tuenpadtés |00 50,0  [tuen paitds tuki tuen pddtds |tuki tuen paatos
20.9.2015 20.9.2016 20.9.2017
20.9.2018| 20.9.2018| 20.9.2019]  20.9.2019
Hinnerjoki 4(6,3%) 1(1,7%) 5 (8,3%) 1(1,7%) 5 (8,8%) 1(1,8%) 6 (10,2%) ol 6(10,2%) 0
Honkilahti 2 (4,3%) 2 (4,3%) 4 (8,5%) 2 (4,3%) 2 (4,5%) 2 (4,5%) 3(6,4%) |3 (6,4%) 3(64%) |3 (6,4%)
Kauttua 29 (10,3%) |2 (0,7%) 29 (9,9%) 4 (1,4%) 33 (11,4%) 4 (1,4%) 32(11,5%) |2(0,7%) 44 (16,2%) |1 (0,4%)
Kirkonkyld 14 (8,6%) 0 (0%) 20 (12,3%) 0 (0%) 26 (16,3%) 1(0,6%) 24 (14,8%) |1(0,6%) 18 (11,0%) |3 (1,8%)
" Klin koulun 0 19 (100%) 0 17 (100%) 0 17 (100%) 0 19 (100%) 0 20 (100%)

erityisluokat

Kiukainen 12 (12,6%) |0 (0%) 19 (14,6%) 1(08% | 19(162%) | o0(0%) | 13(11,2%) |1(0,9%) 15 (13,0%) |2 (1,7%)
Panelia 8 (7,1%) 3 (2,7%) 8 (7,4%) 2 (1,9%) 4(3,5%) 1(09%) | 12(10,4%) |1(0,9%) 13 (12,4%) |1 (1,0%)
Sorkkinen 5(12,2%) 2 (4,9%) --- - - - - - - -

E

y:;:ir;koulu 25(85%) [22(75%  |21(7,6%) 18(6,5% | 39(9,9%) | 26(6,6% | 60(14,9% |21(5,2%) 55 (13,4%) |18 (4,4)
Kiukaisten 8 (8,8%) 5 (5,5%) 9(9,2%) 4 (4,1%)

yhteiskoulu 570 27 e 7 - B ” B ] ]
Ahmasojan koulu 0 58 (100%) 0 70 (100%) 0 64 (100%) 0 65 (100%) 0 61 (100%)

YHTEENSA 107 (8,5%) |114(9,0%) |115 (9,1%) 119 (9,4%) | 128 (10,1%) | 116 (9,2%) | 150 (11,9%) [113 (8,9%) | 156 (12,5%) |109 (8,7%)
TEHOSTETTU JA
ERITYINEN TUKI
YHTEENSA 221 (17,5%) 234 (18,5%) 244 (19,3%) 263 (20,8%) 265 (21,2%)
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Koulukuljetukset

Koulukuljetukset Euran kunnassa jarjestetdan perusopetuslain 32 §:n mukaisesti eli kaikille
oppilaille, joiden koulumatka on yli 5 km. Liséksi koulukuljetuksen piiriin kuuluvat oppilaat, joiden
koulumatka on Koululiitu-ohjelman kriteerien perusteella vaarallinen. Koulukuljetusten ohjeistus
on mééritelty Koulukuljetusoppaassa 1.8.2016.

Vuoden 2016 perusopetuksen kuljetuskustannukset olivat 697 746 € (alv 0 %). Vuonna 2017
perusopetuksen koulukuljetukset maksoivat 740 550 € (alv 0 %). Vuonna 2018 perusopetuksen
koulukuljetuskustannukset olivat 781 852 euroa (alv 0 %). Vuodelle 2019 oli budjetoitu 768 000
euroa, tilinpaatdsennusten mukaan kuljetuskustannukset tulevat olemaan noin 858 614 euroa.
Vuodelle 2020 on budjetoitu 806 000 euroa.

4110 Oppilashuollolliset tukipalvelut

Opiskeluhuollolla tarkoitetaan opiskelijan hyvéan oppimisen, hyvén psyykkisen ja fyysisen terveyden
sekd sosiaalisen hyvinvoinnin edistamisté ja yllapitamista seké niiden edellytyksia lisddvaa toimintaa
oppilaitosyhteisdssa. Opiskeluhuoltoa on seka perusopetuslaissa tarkoitettu oppilashuolto etta
lukiolaissa ja ammatillisessa koulutuksessa annetuissa laissa tarkoitettu opiskelijahuolto.

Opiskeluhuoltoa toteutetaan ensisijaisesti ennaltaehkaisevdna koko oppilaitosyhteis6d tukevana
yhteisollisend opiskeluhuoltona. Lisdksi opiskelijoilla on oikeus yksilokohtaiseen opiskeluhuoltoon.

Kouluterveyskyselysséa 2019 tyytyvéisyys oppilashuollon palveluihin oli kasvanut edelliseen
tutkimukseen 13,4 prosenttiyksikolla 68 prosentista 81,4 prosenttiin. Isoimmat muutokset ylakoulun
oppilaiden vastauksissa koskien koulukuraattorille ja psykologille paésya.

Euran oppilashuollon palveluissa on kaksi koulupsykologia ja kaksi koulukuraattoria (joista toinen
on vastaava koulukuraattori). Toinen koulupsykologeista ollut virkavapaalla koko vuoden 2019 ja
irtisanoutunut virastaan 31.12.2019. Koulupsykologin maérdaikainen virka on ollut useaan kertaan
haettavana, mutta emme ole saaneet siihen palkattua ketd&n. Tdéman takia on paadytty ostamaan
koulupsykologin palveluita yksityiseltd sektorilta kahtena pdivand viikossa kevat- ja
syyslukukaudella.

4090 Koulutus ja ohjaus

Koulutuksen ja ohjauksen vastuualue huolehtii oppivelvollisuuden jalkeisistd koulutus- ja
ohjauspalveluista. Vastuualue vastaa lukiokoulutuksesta, toisen asteen koulutusyhteistyOstad seké
kansalaisopistosta/aikuiskoulutuksesta.

Koulutuksen ja ohjauksen vastuualueella jérjestetddn lukiokoulutusta. Eura on liittynyt vuoden 2018
alusta lahtien Sataopistoon (entinen Huittisten kansalaisopisto). Sataopiston toimintaa yllapitaa
Huittisten kaupunki. Vapaan sivistystyon palvelut tuotetaan edelleen monipuolisesti alueellisen
kysynnén ja tarjonnan mukaan. Opetusta kohdennetaan jatkossakin kaikille ikaryhmille: lapsille,
nuorille, aikuisille sek& ik&antyville. Taiteen perusopetus aloitettiin 1.8.2018.

4090 Lukiokoulutus

Lukion tehtdvana on antaa monipuolista yleissivistysta ja mahdollisimman hyva pohjakoulutus jatko-
opinnoille. Opiskelijam&&rad pyrittiin nostamaan 160 opiskelijaan. Tamé edellyttaa, ettd miltei kaikki
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euralaiset lukiolaiset hakeutuvat Euran lukioon ja myds muista kunnista hakeudutaan Euran lukioon.
Tdssé ei onnistuttu vaan opiskelijamadré oli 150 (laskentapdivé 20.9.2019).

Lukiolaki velvoittaa, ettd koulutuksen jarjestdjan tulee olla yhteistydssd alueella toimivien
lukiokoulutuksen, ammatillisen koulutuksen ja muun koulutuksen jarjestdjien kanssa. Euran lukio
jatkoi yhteisty6ta lahiseudun lukioiden kanssa.

Uudet opetussuunnitelmat otettiin kayttoon 1.8.2016 alkaen syksyllda 2016 lukion aloittaneella
ikaluokalla. Syksyll& 2019 kaikki opiskelijat opiskelivat uuden opetussuunnitelman mukaisesti.

Uuden opetussuunnitelman myota tieto- ja viestintatekniikan kéyttdé opetuksessa ja opiskelussa
lisdantyy. Ylioppilaskirjoitukset muuttuivat asteittain kokonaan séhkdisiksi kevaaseen 2019
mennessd. N&m& muutokset edellyttivat koululta investointeja tietotekniikkaan. Sahkaoisiin
ylioppilaskirjoituksiin siirtyminen on sujunut ongelmitta.

Lukion vanhan osan peruskorjaus luonnontieteen luokkien osalta on viivastynyt. Tyt aloitetaan
suunnitelmien mukaan syksylla 2020. Namé luokat esitetddn kalustettavaksi nykyvaatimusten
mukaisiksi.

Vuonna 2019 tehtiin selvitys maksuttomasta lukio-opetuksesta Eurassa.

Euran lukion opiskelijamaarat

Vuosi 2000 | 2001 |2002 |2003 |2004 |2005 |2006 |2007 | 2008
opiskelijamaara | 161 161 155 168 167 171 167 149 164
20.9. tilanne
VUuosi 2009 | 2010 |2011 |2012 |2013 |2014 |2015 |?2016 | 2017
opiskelijamaara | 169 190 196 188 171 175 154 152 156
20.9. tilanne

VUOSI 2018 2019
opiskelijamadra | 148 150
20.9. tilanne

4110 Hyvinvointipalvelut

Hyvinvointipalveluiden vastuualueen tehtdvdna on kuntalaisten hyvinvoinnin, terveyden,
aktiivisuuden ja yhteisollisyyden edistdminen. Painopiste on ennaltaehk&isevassa toiminnassa.
Vastuualue vastaa nuorisopalveluista (nuorisolaki koskee alle 29-vuotiaita), liikuntapalveluista,
kirjasto- ja tietopalveluista sekd koordinoi ja ohjaa osallistumisen kehittdmistd (neuvostot ja
kansalaiskuuleminen).

Hyvinvointipalvelut on mukana hallituksen kérkihankkeen Lapsi- ja perhepalveluiden
muutosohjelman  toteutuksessa (Lape-ohjausryhméd) yhdessa sivistyspalveluiden muiden
vastuualueiden, perusturvapalveluiden ja kolmannen sektorin kanssa. Tavoitteena on Lape-tyon
jalkauttaminen seka lasten, nuorten ja lapsiperheiden palveluiden esiin nostaminen.
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Tavoite

Mittari

Tavoitetaso

Toteutuma

Monipuoliset,
hyvinvointia ja terveyttd
ennakoivasti edistavat
palvelut kaikille
ikdryhmille
elaméankaariajattelun
mukaan.

Jarjestettyjen
tapahtumien ja
toimintojen méaaré eri
ikdryhmille

Monipuolisesti
jarjestetty toiminta eri
kohderyhmille.

Toimintaa jérjestettiin eri
kohde- ja ikaryhmille
monipuolisesti.

Erilaisia toimintoja ja
tapahtumia oli vuoden
aikana yhteensé 266.

Erilaisia kuntalaisille
suunnattuja
kéyttajakoulutuksia oli
kirjasto- ja tietopalveluissa
62.

Riskiryhmissa olevien
[0ytaminen

Ennaltaehkéiseva,
etsiva ja hyvin
kohdennettu ty6tapa
osana kaikkea
suunnittelua ja
toimintaa

Hyvin kohdennettujen
palveluiden ja niiden
markkinoinnin méaara
kasvaa kaikissa
yksikoisséa

Toiminnan markkinointia
kehitettiin edelleen
erityisesti sosiaalisessa
mediassa kaikissa
yksikoissa.

Toimintaa jérjestettiin
kohdennetusti eri
kohderyhmille:

- kirjaston toiminta/
tapahtumat eri ikaryhmille
- liikuntatapahtumat ja -
kampanjat

- nuorisotilan aktiivinen ja
monipuolinen toiminta 10-
29-vuotiaille

- etsivassa nuorisotydssa on
otettu kayttoon jalkautuvat
palvelut

- alle 29-vuotiaille
suunnattu Ohjaamo-
toiminta aloitettiin
Virastotalolla Ohjaamo
Satakunnan koordinoimana.

Laadukkaat palvelut

Asiakastyytyvéisyys
kyselyt jokaisessa
yksikossé

Asiakastyytyvaisyys
hyvéll4 tasolla

Nuorisopalveluissa
palautetta keréttiin
toimintakauden paattyessa
sekad eri tapahtumien ja
toimintojen jalkeen.
Toimintaan on oltu
tyytyvdisia.

Satakirjastojen
asiakaskysely suoritettiin
kevaalla 2019, 92,5%
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vastaajista koki palvelun
hyvana.

Suomen Uima- ja
Hengenpelastusliitto valitsi
Euran uimahallin vuoden
2019 vesiliikuntapaikaksi
Suomessa.

Kuntalaisten ja
jarjestokentan
osallisuuden lisddminen
hyvinvoinnin
vahvistamiseksi

Kuntalaisten,
jarjestdjen ja muiden
yhteistyékumppanei-
den kanssa yhdessa
kehitetyt toiminnat ja
palvelut.

Vanhus-, vammais-
ja
veteraanineuvostojen
seké
nuorisovaltuuston
kokoontumiset.

Nuorisotyo- ja
vanhustenviikolle
jarjestetty toiminta
kunnan muiden
palvelualueiden seké
jarjestdjen kanssa.

Jarjestetyt
asiakasraadit
yhteisty6ssé alueen
toimijoiden kanssa.

Kuntaan laadittu
osallisuus- ja
vaikuttamisohjelma

Kuntalaisten ja
jarjestdjen
osallistuminen koko
kunnan seka erityisesti
hyvinvointipalveluiden
toiminnan
suunnitteluun,
jarjestamiseen,
arviointiin seka
kunnalliseen
demokratiaan.

Valmis osallisuus- ja
vaikuttamisohjelma

Nuorisovaltuusto kokoontui
vuoden aikana 9,
vanhusneuvosto 4,
vammaisneuvosto 5 ja
veteraanineuvosto 2 kertaa.

Kirjastopalvelut osallistui
kunnan seniori-ikaisille
suunnattuun
kulttuurikuukauteen
jarjestamalla erilaisia
tapahtumia.

Osallisuus- ja
vaikuttamisohjelman
valmistelua jatkettiin.
Ohjelma valmistuu vuoden
2020 kevaalla.

Kuntalaisten
harrastusmahdollisuuksi

Yhdistyksille ja
jarjestdille jaetut

Aktiiviset ja hyvinvoivat
kuntalaiset

Avustuksia jaettiin
yhteensé 89 500 €,

en lisddminen avustukset seké yhteensé avustusta sai 35
harrastusrekisterin euralaista yhdistysta.
yllapitdminen

Taloudellinen ja tehokas | Talousarvio Talousarvion Hyvinvointipalvelut

toiminta

toteutuminen

pysyivat asetetuissa
talousarvioraameissa.

Lape-
ohjausryhmatydskentely
yhteistyossa
sivistyspalveluiden,
perusturvan ja

Lape-ohjausryhman
kokoontumiset ja
toiminnot

Lape-tyon
jalkautuminen Euraan.

Lape-ohjausryhmé
kokoontui vuoden aikana 6
kertaa kasitellen lasten,
nuorten ja lapsiperheiden
tilannetta. Lasten ja nuorten
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kolmannen sektorin hyvinvointisuunnitelman

kanssa ) laadinta aloitettiin.
Yhteistydssa

sivistyspalveluiden ja Ohjausryhmé&an kuuluu
sotepalveluiden kanssa | edustus sivistyspalveluista,

perustettu perusturvapalveluista seké
perhekeskusmalli kolmannelta sektorilta.
Lasten, nuorten ja Moniammatilliset tiimit

lapsiperheiden tilanteen | jatkoivat toimintaansa.
kartoittaminen

4105 Hyvinvointipalveluiden hallinto

Hyvinvointipalveluiden hallintoon varattiin palkka- ja toimintarahat hyvinvointipaallikolle seké
toimistosihteerille. Toimistosihteeri eldkoityi 1.11.2019, toimea ei taytetty kunnan talouden
vakauttamisohjelman mukaisesti.

4120 Nuorisopalvelut

Nuorisopalvelujen tavoitteena on edistdd nuorten kasvua ja itsendistymistd, nuorten sosiaalista
vahvistamista, parantaa nuorten kasvu- ja elinolosuhteita seké edesauttaa nuorisotakuun toteutumista.
Tavoitteen toteuttamisessa ldhtokohtina ovat yhteisollisyys, yhteisvastuu, yhdenvertaisuus ja tasa-
arvo, monikulttuurisuus ja kansainvélisyys, terveet eldmantavat sekd ympaériston ja eldman
kunnioittaminen. Nuorisoty6td toteutetaan monialaisena yhteistyona sekd yhteistydond nuorten,
nuorisoyhdistysten ja muiden nuorisoty6ta tekevien jarjestojen kanssa. Nuorisotakuuta toteutetaan
jarjestamalla etsivaa nuorisotyOtd seké nuorten tyOpajatoimintaa.

Painopistealueena on liikkuvan nuorisotyon ja NuokkAuto-toiminnan, koulunuorisotydn seké&
Ohjaamo-toiminnan kehittdminen.

Henkilosto

Paatoiminen henkilostd: kaksi nuoriso-ohjaajaa, etsivd nuorisotydntekija sekd yksilo- ja
tyovalmentaja (valmentajat siirtyivat perusturvan tyollisyysyksikkoon 1.6.2019).

Médraaikaiset tyontekijat: hanketyontekija (NuokkAuto), etsivd nuorisotyontekija seka
tuntityontekija. Lisaksi kesdaikana nelja kesatyontekijaa.

Sekd etsivdn nuorisotydn ettd tyopajan palkkakustannuksiin saatiin osittainen opetus- ja
kulttuuriministerion rahoitus. Rahoitusta tullaan hakemaan edelleen. Hanketyontekijan palkkaukseen
saatiin ulkopuolinen rahoitus ajalla 1.1.-30.8.20109.

Tavoite Mittari Tavoitetaso Toteutuma
Lasten ja nuorten Opiskelijakyselyt Yhteistyon Yhteistyoté
hyvinvoinnin kehittdminen nuorisopalveluiden sisélla
edistaminen Kouluterveyskysely moniammatillisesti | lisattiin, mm.
. jalkautumiset nuorten
Tilastot Terveyskyselyjen pariin tehtiin yhteisty6ssa
analysointi etsivien ja nuoriso-
ohjaajien kanssa.
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Oppilashuoltosuunnitelma

Oppilashuollon ja
nuorisopalveluiden
toimijoiden
yhteistyon
kehittdminen lasten ja
nuorten hyvinvoinnin
edistamiseksi

Oppilashuollon kanssa
jarjestettiin mm. yhteisia
oppitunteja koskien
sosiaalista mediaa.

Laadukas
perusnuorisotyd

Nuorisotilan ja
NuokkAuton
kavijamaara, etsivan
nuorisotyon ja tyopajan
tilastot

Leiri-, retki- ja
tapahtuma- ja
ryhmatoimintojen méaréat
ja osallistujaméaérat

Katujalkautumiskertojen
méaéara

Viikoittainen
kévijamaara 150
henkil®a

Leiri-, retki- ja
ryhmatoimintojen
maéaara 16

Jalkautumiskerrat 10

Pysyvé etsivén
nuorisoty®n verkosto
sek& nuorten
tyopajatoiminta

Lakisaateiset
monialaiset verkostot
ja nuorisotakuun
toteutuminen

Kauttuan nuorisotilalla
(avoin toiminta,
junnutoiminta ja k17-
nuokkari) oli kévijoita
yhteensé 3742.
Toimintakertoja oli 230.

NuokkAuto tavoitti
toimintailloissaan 684
kavijaa.

Kesatoiminta tavoitti 419
lasta ja nuorta.

Hinnerjoen Nurtsilla
kavijoita on ollut yhteensa
n. 700.

Erilaisia tapahtumia ja
toimintoja perustyon
liséksi oli vuoden aikana
(joko itsendisesti
jarjestettyna tai
yhteistyékumppaneiden
kanssa) yhteensa 38.
Naissa tavoitettiin 1174
lasta ja nuorta.

Jalkautumiskertoja oli
vuoden aikana 8.

Etsiva nuorisoty0
tydskenteli yhteensé 59
nuoren kanssa.

Ty0Opaja siirtyi
perusturvaan perustettuun
tyollisyysyksikkdon
1.6.2019.

Nuorten osallisuuden
mahdollistaminen-
nuorisovaltuuston
toiminnasta
vastaaminen

Nuorisovaltuuston
kokousten, annettujen
lausuntojen ja tehtyjen
aloitteiden maara

Aktiivinen nuorten
osallisuus

- kokouksia 8

- aloitteita 5

Nuorisovaltuusto
kokoontui vuoden aikana
9 kertaa. Heilla oli puhe-
ja lasnaolo-oikeus
sivistys-, perusturva- ja
teknisen lautakunnan
kokouksissa.
Nuorisovaltuusto otti
kantaa mm.
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nuorisopalveluiden
jarjestamiin palveluihin
seké
hyvinvointipalveluiden
2020 talousarvioon.
Liityttiin Satakunnan
nuorisovaltuustoon.
Nuorisovaltuustovaalit
jarjestettiin marraskuussa.

Nuorten tiedotus- ja
neuvontatoiminta

Asiakasmaarat

Nuorten tiedotus- ja
neuvontatoiminnan
vakiinnuttaminen

Nuorten tiedotus- ja
neuvontatoimintaa
valmisteltiin. Toiminta
aloitettiin
pienimuotoisesti Kauttuan
nuokkarilla.

Nuorisotoiminnan
tukeminen

Yleisavustukset

Y leisavustusten
myontaminen
vuosittain

Avustuksia myonnettiin
20.764 €, 12
yhdistykselle.

Koulunuorisotydn
lisédminen

Kéaynnit ja tilaisuudet
kouluilla

Aktiivinen nakyvyys
kouluilla:

- jalkautumiset,
valituntipdivystys,
aamunavaukset,
vanhempainillat

Osallistuttiin koulujen
liikunta-, hyvinvointi- ja
ryhmaytymispaiviin seké
vanhempainiltoihin,
jarjestettiin
aamunavauksia ja
vélituntijalkautumisia.
7-luokkalaiset vierailivat
Kauttuan nuokkarilla.
Etsivat kiersivat lapi
kaikki 9. luokat.

Nuokkariautohankkeen
toteuttaminen ja
toiminnan
vakinaistaminen

Toimintaraportit,
yhteistytpalaverit ja -
tapahtumat,
hankeselvitykset

Hankkeen
toteutuminen
hankesuunnitelman
mukaisesti,
vakinaistettu toiminta

Hanke paéttyi 30.8.20109.
Se toteutui
hankesuunnitelman
mukaisesti ja tavoitti koko
hankkeen aikana 3578
lasta ja nuorta. Toiminta
ei jatkunut hankkeen
paattymisen jalkeen.

Palautejarjestelman
kehittdminen

Jarjestetyista toiminnoista
saatu palautteiden maaré

Saannollisesti keratty
palaute

Palautetta keréttiin
saanndllisesti
nuokkariauto- ja
nuorisotilatoiminnasta
seké yksittaisista retkista
ja kesatoiminnasta.

Toiminta

Nuorisopalvelut jarjesti lasten ja nuorten toimintaa itsendisesti sekd yhteistydssa kunnan eri

hallintokuntien,

seurakunnan

nuorisotyon,

naapurikuntien

nuorisotoimien

sekd alueen

nuorisojérjestdjen kanssa. Kaikki toiminta perustu terveiden eldméntapojen, paihteettémyyden,
sosiaalisen vahventumisen seké turvallisen kasvuympdriston tukemiseen. Osaan toiminnasta saatiin

ulkopuolista rahoitusta.
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Perusnuorisoty0

Nuorisotalotoimintaa jarjestettiin Kauttuan nuokkarilla ja Hinnerjoen Nurtsilla kevat- ja
syyskaudella. Nurtsilla jarjestettiin kunnan ohjaamana junnukerho alakouluikéisille sekd nuorten ilta
yli 13-vuotiaille kerran viikossa. K&vijoita oli n. 700. Ohjauksesta junnujen osalta vastasi kunta ja
nuorten iltojen osalta alueen yhdistykset ja muut vapaaehtoiset. Kauttuan nuokkarilla jarjestettiin
toimintaa eri kohderyhmille. Junnut (3-6 IK), nuorten illat (13-17 v.) ja K17-nuokkari (yli 17 v.)
Toimintakertoja oli yhteensd 230 ja kévijoitd 3742. NuokkAuto kiersi kuntaa kevatkauden ajan.
Kavijoitd oli 684.

Keséajan leiritoiminta muutettiin kesatoiminnaksi johtuen talouden tasapainottamisesta. Kauttuan
nuokkarilla jarjestettiin kesatoimintaa kesakuun ajan seka junnuille ettd nuorille. Kévijoitéa oli 316.
NuokkAuto kiersi kuntaa kesakuun ajan. Kavijoita oli 103.

NuokkAuto-hanke (liikkuva nuorisotyd) péattyi 30.8.2019. Toiminnan jatkumisen turvaamiseksi
ehdotettiin  nuoriso-ohjaajan toimen perustamista. Tama ei toteutunut johtuen kunnan
vakauttamistoimenpiteista. Ndin ollen liikkuva nuorisotyd vaheni merkittavasti syyskaudella 20109.

Kouluilla tapahtuvaa nuorisoty6td jatkettiin monipuolisella toiminnalla. Jalkautuvaa ja liikkuvaa
nuorisoty6ta jarjestettiin. NuokkAuto-hankkeen loputtua jalkautumisten méaara véheni.

Mansikin leirikeskuksessa varauksia oli 18 kpl ja majoitusvuorokausia 30. Osallistuttiin nuorisotyon
valtakunnallisen sekd alueelliseen arvioinnin ja mittariston kehittamiseen.

Nuorisopalvelut 2017 | 2018 2019 tavoite| toteutuma 2019
Nuorisotilat/ osallistujat 3-6 Ik 563| 1079 1100 1519
Nuorisotilat/ osallistujat 13-17 v 623| 2311 1500 2892
Nuorisotilat/ osallistujat yli 17 v 54 20 100 31
Nuorisotila/ toimintakerrat 300
NuokkAuto (illat)/ osallistujat 991 700 684
Tapahtumat, leirit, retket,

jalkautumiset yms./ osallistujat 300, 1550 700 1174

Nuorisotakuu

Euran kunta liittyi Satakunnan Ohjaamo-hankkeeseen 1.1.2019 alkaen, minkd my6td Euraan
perustettiin Ohjaamo. Avajaiset jarjestettiin 25.4.2019. Ohjaamo oli avoinna torstaisin lukuun
ottamatta kesan kolmen viikon taukoa. Kavijoita on ollut yhteensé 265.

Etsivdd nuorisoty6ti jatkettiin. Toimintaan on saatu valtionavustusta 55.000 €. Avustuksella katettiin
osa kahden etsivdn nuorisotyontekijdn palkkakuluista. Omavastuuosuudeksi j&&vat loput
palkkakuluista, tyontekijoiden matkakulut sekd muut toiminnasta aiheutuvat kulut. Avustusta tullaan
hakemaan my0s jatkossa. Etsivat nuorisotyontekijat tekivat asiakastyon lisaksi jalkautuvaa ja
lilkkuvaa nuorisotyOtd, jarjestdvat nuorisotilalla s&annollisesti kaffepaussi-toimintaa ja
pienryhmétoimintaa sekd vastasivat K17-nuokkaritoiminnasta. He vastasivat myds kunnan
varusmiehille suunnatusta TimeOut- toiminnasta.
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Etsiva nuorisotyd 2017 2018 | 2019
Tavoitetut nuoret 72 58 59
Aktiiviset asiakkaat 50 54
Ohjatut toimenpiteet 206 259

Nuorten tyopaja siirrettiin perusturvapalveluiden alaisuuteen perustettuun tyollisyysyksikkoon
1.6.20109.

Yhteistyo eri tahojen kanssa

Yhteisty6ta tehtiin kunnan eri palvelualueiden, Rauman seutukunnan, Satakunnan nuorisotoiminen
verkoston, Euran seurakunnan seka euralaisten yhdistysten kanssa.

Vuodelta 2019 on siirretty seuraavat hankeméaérarahat vuodelle 2020:
Etsiva nuorisotyd 36.000 €

4130 Liikuntapalvelut

Liikuntapalvelut loi edellytyksia Eurassa harjoitettavalle liikuntatoiminnalle. Liikuntapalvelut
mahdollisti liikuntatoimintaa jarjestavien tahojen toimintaa mm. yllapitaméalld liikuntapaikkoja,
organisoimalla liikunta-alueiden ja -paikkojen kayttovuorot ja hankkimalla liikuntavalineistoa.
Liikuntapalvelut jarjesti myds mm. sadnndéllista kuntoliikuntatoimintaa ja lasten uimakouluja.

Tavoite Mittari Tavoitetaso Toteutuma
Turvata taloudellisesti Urheiluseurojen Urheiluseurojen Euralainen urheiluseurojen
urheiluseurojen toimintaa. aktiivisen toiminnan aktiivisen toiminnan aktiiviseen ja monipuoliseen
jatkuminen. Seura- jatkuminen. toimintaan ei tullut
avustusten madra/asukas, merkittdvid muutoksia.
50.000 €/11.747 as. Urheiluseuroja avustettiin
Yhteensd 4,26 €/as. 4,27 euroa/as.
Liikuntatoiminnan ja - Jérjestettyjen toimintojen | Kaikki tavoitekohdassa Uimakouluissa oli 490
tapahtumien jarjestdminen | ja tapahtumien méaaré. mainitut tapahtumat oppilasta. Liikuntaleiria ei
(uimakoulut 450 opp., Osallistujamaarat jarjestetaan. jarjestetty kunnan
liikuntaleiri 25-30 tapahtumissa. Séilyttaa edellytykset vakauttamistoimien
osallistujaa, km-kilpailut tavoitteiden mukaisten seurauksena.
yhteistydssa koulujen toimintojen Kunnanmestaruuskilpailuissa
kanssa 280 kilpailijaa, jarjestdmiseen. oli 303 osallistujaa.
haastepydraily 7.500 Haastepyorailyssé oli 5 580
suoritusta, Kiukainen- pyorailijaa. Kiukainen-
Harjavalta kunto-ottelu 210 Harjavalta kunto-ottelussa
osallistujaa). oli 72 osallistujaa (sadekeli

koko péivan).

Uimakoulutoiminta Uimakoulujen
ostetaan Euran uima- ja opetustoiminta ja hallitilat
urheiluhalli Oy:Ita. ostettiin Euran uima- ja

urheiluhalli Oy:Ita.

Yhteistydn jatkaminen Latuja teki Euran

(mm. ladunteko, keskustaajaman alueella
liikuntapaikkojen edellisten vuosien tapaan
kunnostustoimet, Euran Tyovéen Urheilijat ry.
tapahtumien jarjestdminen) Hinnerjoen Yritys ry teki

ja kehittdminen ladut Hinnerjoella ja
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urheiluseurojen ja muiden
liikuntatoimintaa
jarjestavien tahojen kanssa.

Yhteistydssa Euran uima- ja
urheiluhalli Oy:n kanssa
jarjestetaan erilaisia
liikuntaryhmia n. 15 kpl ja
uinnin opetusta.

Runsas senioriliikunta-
ryhmien méara séilytetaan.
Liikuntasihteerin vetdmia
erityisliikuntaryhmia 8 kpl.

Pidetaén
erityisliikuntaryhmien ja
senioriliikuntaryhmien
maéara ja laatu vahintdan
vuoden 2018 tasolla.

Honkilahden Vesat ry
Honkilahdella. Panelian
Raikas huolehti Panelian
kaukalon jaadytyksista.
EuPa:n talkoomiehet tekivat
korkeushyppypatjojen suojat
Kiukaisiin ja Hinnerjoelle.

Liikuntapalvelut oli mukana
organisoimassa Euran uima-
ja urheiluhalli Oy:n
liikuntaryhméatoimintaa.
Yhteisid ja liikuntapalvelujen
omia liikuntaryhmié oli
yhteensé 24.

Euran urheilukeskuksen,
Eurakosken urheilukentén,
Panelian seuratalon
nurmikentan, Kauttuan
pallokentén, Ruukinpuiston
tenniskenttien,
kuntoratojen/hiihtolatujen
(Eura, Kiukainen,
Hinnerjoki, Panelia ja
Honkilahti), Kiukaisten ja
Panelian
jadkiekkokaukalon,
Eurakosken kuntosalin
hoidosta ja yllapidosta
vastaaminen.

Muiden kunnallisten
liikuntapaikkojen
hoidon/kéayton tukena.

Euran uima- ja urheiluhalli
Oy:

Euran urheilutalon
liikuntatilojen aktiivisen
kéyton jatkuminen ja
lisédminen.

Urheilutalon energian
kayton kontrollointi ja
vahentaminen.
Ennaltaehkdisevét toimet
urheilutalokiinteistén
korjausvelan
ehkaisemiseksi.

Euralaisten
lilkuntatoimintaa
jarjestavien yhdistysten
toiminnan toteutuminen
lilkuntatoimen
yllapitamilla
liikuntapaikoilla.

Koulujen
lilkuntatoiminnan
toteutuminen
liilkuntatoimen
yllapitdmissa paikoissa.
Muiden liikuntatoimintaa
jarjestavien tahojen
toiminnan toteutuminen.

Urheilutalon
liikuntatilojen
kévijamaarat vertailtuna
edellisiin vuosiin.

Urheilutalon
energiankulutuslukemat
vertailtuna edellisiin
vuosiin.
Urheilutalokiinteiston
kunnon jatkuva seuranta.

Urheiluseurojen
jarjestdman toiminnan
mahdollistaminen siten,
ettei
tapahtumien/toimintojen
jarjestdminen esty
ainakaan
urheilualueiden/-
paikkojen hoitoon
liittyvien tekijoiden
VUoKsi.

Yksityisten kuntoilijoiden
liikunta-alueiden kéayton
turvaaminen.

Liikuntatilojen aktiivisen
kéyton tason
séilyttdminen.

Pyrkimys
energiakulutuslukujen
vahentamiseen.
Tehdaan tarvittavat
kiinteiston kunnon
heikkenemista
ennaltaehkéisevat
korjaus- ja huoltotoimet.

Tavoitteiden mukaisten
liikuntapaikkojen hoito
onnistui kohtuullisen hyvin.
Vaihtelevat talviolosuhteet
tuottivat ajoittain vaikeuksia
jédalueiden ja latujen teossa.
Urheilukeskuksen
nurmialueiden kastelun
kanssa oli my®s lievia
ongelmia. Yht&én tiedossa
ollutta ottelua tai kilpailua tai
koulun tapahtumaa ei jaanyt
jarjestamatta
liikuntapaikkojen huonon
kunnon takia. Kuntoradoilla
oli myrskyjen jaljilta puiden
kaatumisia sahkolinjoille ja
radalle.

Koulujen liikuntasaleissa oli
vuorojen méaaré edellisen
vuoden tasolla.

Euran urheilutalon tilojen
liikuntakayttajamaarat
selvidvat Euran uima- ja
urheiluhalli Oy:n
toimintakatsauksesta.

Urheilutalolle vaihdettiin
pienessé maarin valaisimia
led-valaisimiksi, jotka vievét
huomattavasti vahemman
séhkoa.

Henkildsto

Paatoimisen henkildston muodostivat litkuntapéallikko, liikuntasihteeri ja liikunta-alueiden hoitaja.
Liikunta-alueiden hoitaja irtisanoutui heindkuussa ja kunnan vakauttamisohjelman myota ei paikkaa
taytetty, vaan tehtavid hoidettiin syyskaudella olemassa olevan tilapdisen henkilston ja kunnan
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teknisen toimen henkildston yhteistyond. Vuonna 2020 liikunta-alueiden hoitotehtdvat siirtyvét
kokonaan kunnan teknisten palvelujen vastuulle. Kiukaisten kuntosalin ja liikuntasalin ovien
avaaminen ja lukitseminen hoidettiin kevatkaudella osa-aikaisen iltavahtimestarin toimesta.
Syyskaudella ovet muutettiin kellon kanssa toimiviksi sdéhkolukoiksi. Liikunta-alueiden hoidossa oli
maéaraaikainen kenténhoitaja, jonka tydsuhdetta jatkettiin liikunta-alueiden hoitajan irtisanouduttua.
Urheilukeskuksessa oli liséksi kaksi nuorta kuukauden ajan kesatyollistettyind.

Palveluiden ostot

Liikuntapalvelut osti liikunnanohjaustunteja péaasaantdisesti Euran uima- ja urheiluhalli Oy:lIta.
Joitakin erityisida liikunnanohjauksia ostettiin myods yksityisiltd liikuntapalveluiden tarjoajilta.
Liikunta-alueiden hoitoon liittyvié palveluja ostettiin yksityisiltd, urheiluseuroilta (mm. laduntekoa,
kenténhoitoa) ja yrityksilta (esim. urheilukeskuksen nurmikenttien ilmastointi).

Jarjestettava toiminta

Liikuntapalvelut edesauttoi euralaisten urheiluseurojen ja muiden liikuntatoimintaa jarjestavien
tahojen toimintaa ja tapahtumien jarjestamistd yllapitamalla ja valmistelemalla liikuntapaikkoja
tapahtumiin, lainaamalla vélineistdé ja tarjoamalla markkinointikanaviaan.

Lapsille ja nuorille jarjestettiin yhteistydssd uimakouluja ja koulujen kanssa yhteistydssé
koululiikuntakilpailuja ja -tapahtumia.

Aikuisvaelle jarjestettiin sdanndllisia kuntoliikuntaryhmiéd (vesijumpparyhmid, kuntosaliryhmia,
muita litkuntaryhmid yms.) ja kuntotapahtumia (haastepyoréily, kunto-ottelu jne.). Suuri osa ndista
yhteistydssa Euran uima- ja urheiluhalli Oy:n kanssa.

Liikuntapalvelut 2017 2018 2019
Avustukset yhdistyksille 50 000| 50000, 49736
Uimakoulut/ osallistujat 478 448 490
Liikuntaleiri/ osallistujat 28 27 -
Km-kilpailut/ osallistujat 307 386 303
Haastepyoraily/ suoritukset 7094| 7000 5580
Kunto-ottelut/ osallistujat 222 207 72
Liikuntaryhmat

-liikuntapalveluiden omat + yhteisty0ssa 18| 8+16| 5+19
Euran urheilutalon uimahallin

kavijamaara 72000| 70000| 71879

Koulujen liikuntasalien maksullisuus

Liikuntasalit olivat aikuiskayttajaryhmille maksullisia. Yhdistysten ohjatut nuorisoryhmét (50 %
kayttajista alle 18-vuotiaita), elédkeldisryhmat ja erityisryhmat olivat maksuttomia. Vuoden 2019
aikana oli liikuntasalivuokrista saatava tulo 7 796 euroa.

Euran uima- ja urheiluhalli Oy

Liikuntapaallikké toimi Euran uima- ja urheiluhalli Oy:n toimitusjohtajana.
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Euran kunnan tuki 1 100 172 € Euran urheilutaloa hallinnoivalle Euran uima- ja urheiluhalli Oy:lle
on sidottu urheilutalon perusparannus- ja laajennushankkeen toteutusta varten otettujen lainojen
hoitokuluihin (635 172 €) ja halliyhtion toimintatukeen (465 000 €). Uimahallin kdvijaimééra oli
71 879.

Urheilutalotilojen kéayttaste oli kohtuullisen hyvé. Naapurikuntien koululaiskéyttd uimahallissa
lisdantyi edellisista vuosista.

Halliyhtion hallitus korotti uimahallin allasvuokrataksoja yritysten ja yhdistysten osalta.
Palloiluhallin taksaa konserttitapahtumiin myos korotettiin.

Urheilutalokiinteiston kuntoa seurattiin aktiivisesti ja tehtiin tarvittavat ennaltaehkéisevat korjaus- ja
huoltotoimet, jotta kiinteistOlle ei synny korjausvelkaa.

Suomen Uima- ja Hengenpelastusliitto valitsi Euran uimahallin vuoden 2019 vesiliikuntapaikaksi
Suomessa.

Liikuntapuisto

Urheilukeskuksen liikunta- ja skeittipuiston ympérysaita valmistui toukokuussa, jonka jalkeen voitiin
alue ottaa taysimaardisesti kayttoon. Avajaiset olivat 8.6.2019. Liikuntapuiston kuntoilualue oli
aktiivisessa kaytossa koko kesékauden ja skeittialue sai erityisesti nuorten scoottaajien suosion.

Investoinnit

Liikuntapalvelut teetti Euran urheilukeskuksen yleisurheilukentan kenttdalueen sadetusjarjestelman
Vesi-Lammela Oy:lla. Jarjestelma valmistui lokakuussa ja sen kayttoonotto oli jarkevaad siirtdé
kevédaksi 2020. Hinta oli 22 500 euroa.

4140 Kirjasto- ja tietopalvelut
Toiminta-ajatus

Kirjastolain (1492/2016) tavoitteena on edistdé véeston yhdenvertaisia mahdollisuuksia sivistykseen
ja kulttuuriin; tiedon saatavuutta ja kayttod, lukemiskulttuuria ja monipuolista lukutaitoa,
mahdollisuuksia elinikéiseen oppimiseen ja osaamisen kehittdmiseen, aktiivista kansalaisuutta,
demokratiaa ja sananvapautta. Tavoitteen toteuttamisessa lahtokohtina ovat yhteisollisyys,
moniarvoisuus ja kulttuurinen moninaisuus.

Kirjastolain mukaan yleisen kirjaston tehtdvdna on tarjota péd&sy aineistoihin, tietoon ja
kulttuurisisaltoihin, yllapitdéd monipuolista ja uudistuvaa kokoelmaa, edistdd lukemista ja
kirjallisuutta, tarjota tietopalvelua, ohjausta ja tukea tiedon hankintaan ja kéayttéon seké
monipuoliseen lukutaitoon, tarjota tiloja oppimiseen, harrastamiseen, tydskentelyyn ja
kansalaistoimintaan, edistda yhteiskunnallista ja kulttuurista vuoropuhelua. Tehtdvan hoitamiseksi
yleiselld kirjastolla tulee olla tarkoituksenmukaiset tilat, ajantasainen valineisto seké riittdva ja osaava
henkil6sto.

Henkilosto
Kirjastopaallikko taytetty sisdisesti 1.11.2019 alkaen
Kirjastonhoitaja 1.9.2020 asti
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Kirjastonhoitaja toimea ei tayteta
Kirjastonhoitaja vakituinen
Kirjastonhoitaja \vakituinen
Kirjastovirkailija vakituinen
Kirjastovirkailija vakituinen
Kirjastovirkailija \vakituinen

Vakinaisen henkiléston muodostavat kirjastopééllikkd, nelja kirjastonhoitajaa ja kolme
kirjastovirkailijaa. Vakinainen kirjastopaallikko oli virkavapaalla 30.4.2019 asti, jona aikana yksi
kirjastonhoitaja toimii vs. Kirjastopaallikkona. Vs. kirjastopaallikon lisaksi paékirjastossa tydskenteli
tand aikana neljd vakinaista tyOntekijad ja yksi 50 % tyoaikaa tekevd madrdaikainen, ei
kirjastoammatillinen, Kirjastovirkailija.

Toinen padkirjaston vakinaisista Kirjastovirkailijoista tekee yhteensd kaksi pdivaa viikossa
Hinnerjoen ja Honkilahden kirjastoissa. Kiukaisten ja Panelian l&hikirjastoja hoitaa yksi
kirjastovirkailija.

Kirjastopaallikon palveluita ei endd myyty Sakylélle vuonna 2019. Sopimus on paattynyt.
1.11.2019 alkaen kirjastopaallikon paikka tdytettiin sisaisesti ja vakauttamisohjelman
henkildstdvaikutuksista johtuen vapautuvaa kirjastonhoitajan paikkaa ei taytetty.

Palvelupaikat

Palvelupaikkoja on viisi; péaékirjasto ja nelja lahikirjastoa. Neljasta lahikirjastosta kolme toimii
omatoimisesti laajennetuin aukioloin seitseména paivana viikossa, palveluaikaa ndissé kirjastoissa
jokaisessa on yhtend pdivana viikossa 5 tuntia pl. loma-ajat. Kirjastojen automatisointi ja laajennetut
aukiolot ovat lisdnneet palvelujen saatavuutta ja kayttoastetta. Vuoden alussa péadkirjaston
lehtilukusali automatisoitiin ja omatoimialueelle eli aulaan ja lehtilukusaliin paasee viikonloppuisin,
aamuisin ja iltaisin kirjastokortin numerolla ja tunnusluvulla. Liséksi kayttoon otettiin lainaus- ja
palautusautomaatti.

Toiminta ja palvelut

Painopistealueina olivat lastenkirjasto- seka kouluyhteistyd, yhteisty® vanhuspalveluiden kanssa
seka nuortenkirjastotyd. Myds digitaitoihin panostettiin.

Tavoite Mittari Tavoitetaso Toteuma 2019
Laadukkaat palvelut Asiakaskysely, joka toinen vuosi | Asiakastyytyvéisyys Yleisten kirjastojen
(OKM) vahintaan 4 (asteikolla 1-5) asiakaskyselya ei
Satakirjastojen kysely, joka toteutettu, Satakirjastojen
toinen vuosi asiakaskysely kevaalla
2019.
”Kokonaisuutena

kirjaston asiakaspalvelu
on hyvaa, taysin samaa
mieltd 92,54%

vastaajista”
Tehokas tiedottaminen & Ajantasaiset kotisivut, Uusi verkkokirjasto
markkinointi nékyvyys sosiaalisessa Finna kaytossa, viestinta
mediassa ja sosiaalisessa mediassa
tiedotusvélineissé (fb, instagram),
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Riittdvd, ammattitaitoinen ja
palveluhenkinen henkildsto

Toimivat ja esteettomat
kirjastotilat

Riittava henkilokunnan maara

Taydennyskoulutuspaivat/hld

Tilojen toimivuus arvioidaan
saannollisesti

0,8 -1 htv/1000 as. (OKM).
2018: 0,66

6 koulutuspv/hlé/v, 2018:
4,42/hld/v

Tilat muunneltavissa
erilaisiin kéyttotarkoituksiin

infondyttd péakirjastolla,

esitteet uusittu syksylla
20109.

0,57 htv/1000 as.,

henkilokunnan méaéara
laskenut useana vuonna
perakkain

4,55/hl6iv

Asiakaspalvelualue
uusittu 7/19. Tiloja
muunnellaan
mahdollisuuksien ja
tarpeen mukaan.

Esteettdmyyden
edistdmisen tunnustus
Euran
vammaisneuvostolta.
Kirjastopalvelujen kayttbaste, | Lainausten maara >186 341 210 343
ajantasaisuus ja saatavuus (2018; 204 787) +2,71%
pysyy hyvana
Lainat/asukas > 20 lainaa/as 17,9 lainaa/asukas
2018; 17,20
Kirjastok&ynnit > 65 530 75 578 kayntia
2018; 75 230 +22%
Kirjastokaynnit/asukas 10 kayntié/as. 6,4 kayntid/as

Verkkopalvelut 24/7

Hankinnat

Lehtikokoelma
huom. painetut lehdet.
e-lehtipalvelut nouseet rinnalle

Poistot

Aukiolotunnit

Verkkokaynnit (verkko-kirjasto,
kotisivukaynnit)

2018; 5,2 kéyntia/as

300-400 kpl/1000 as., 2018:
438,46kpl/1000 as.

15-20 vsk/1000 as., 2018:
27,62 vsk/1000 as.

8 %/vuosi,
2018: 7,09%

henkilokunta paikalla 4124 h
2018: 3813h

omatoimikirjaston
aukiolotunnit 9 654 h
2018: 11 381h

Aukioloaika yhteensa
2018: 15 194h

10 kéyntid/as.,
2018: 5,34 kayntié/as.

393,10 kpl/1000 as.

15,6 vsk/1000 as.
huom. tilastointitapaa
muutettu 2019

2,7%

palveluaikaa
3 566h

12934 h
+13,6%

Aukioloaika yhteensé:
16 500h
+8,6%

2,86 kayntié/as.
uusi verkkokirjasto
vaikutti tilastointiin!

Monipuoliset

Kéyttajakoulutus

Kirjastonkayton opetus ja

Kéyttajakoulutuksia

asiantuntijapalvelut Tapahtumat kirjastoesittelyt eri luokka- jarjestettiin 66 tuntia,
Nayttelyt asteille seka senioreille ja osallistujia niissa oli
Osallistujat muille ryhmille, 1640 (+86%).
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Lasten- ja nuortenkirjastotyon
kehittdminen
Senioripalvelujen
kehittdminen

kirjavinkkaukset, satutunnit,
lukupiiri, kirjailijavierailut,
keskustelutilaisuudet ja muut
tapahtumat

2018: 58 tuntia, osallistujia
881

2018: 123 tapahtumaa,
osallistujia 1975

Teemanayttelyt omista
kokoelmista ja
yhteistyotahojen kanssa

Tapahtumia kirjattiin 196
kpl, joista kirjaston
paavastuullisena
jarjestamia 193 kpl,
tapahtumissa yhteensé
3420 osallistujaa
(+73%).

Néyttelyita 14:

Kirjaston vitriinissa
kuntalaisten sek&
henkildkunnan
nayttelyitd, lasten taidetta
esilla kirjastoissa.

Yhteistyd neuvolan
kanssa (2-vuotiaiden
kirjalahja),
vanhuspalveluiden
kanssa (kirjasto organisoi
lukutuokiot
Viljavainiossa seka
siirtokokoelman
Suvannossa).

Vilkas yhteistyd
koulujen ja
varhaiskasvatuksen seka
kylien kanssa.

Seudullisen ja
valtakunnallisen yhteistyon
kehittdminen

Pyhéjarviseudun kirjastojen ja
muiden toimijoiden yhteisty6
Osallistujat

Satakirjastojen tydryhmét
Vaski-yhteistyd

Hankintayhteisty6 (Satakirjastot,
Yleisten kirjastojen konsortio)

Kirjailijavierailut,
keskustelutilaisuudet, muut
kirjalliset ja kirjastoaiheiset
tapahtumat

Osallistuminen resurssien
mukaan

Kirjavalitys, BTJ, ePress,
Naxos, alyhylly
mobiilisovelluksineen; e-
aineistot, luettelointi

Osallistuttiin Finna-
verkkokirjaston
tyéryhmaan, VARSAT-
eli Turun AKE alueen
Lasten- ja
nuortenkirjastyén
yhteistydverkostoon.

Hankintayhteisty6
toteutui edellisten
vuosien tapaan seka
Satakirjastojen etta
Yleisten kirjastojen
konsortion kanssa

Kustannustehokkuus

Toimintakulut/asukas
Aineistokulut/asukas

Kirjojen hankintakulut/asukas
E-aineistokulut/asukas
Henkilostdokulut/asukas

Taloudellisuus

(Henkildstdkulut plus
Kirjastoaineistokulut) / (Fyysiset
ké&ynnit plus Kokonaislainaus)

2018: 51,60 €
2018:8,7 €

2018:5,6 €

2018:0,30 €
2018: 27,3 €

2018:1,61€¢

49,9 €/asukas
8,2€

52¢€

0,31¢€
259€

1,40 €
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Vuoden 2019 alussa aloitettiin yhteistyd neuvolan kanssa. Lapsen 2-vuotistarkastuksessa neuvolasta
saa kutsun kirjastoon. Kirjastosta lapsi saa kutsua vastaan kirjalahjan.

Kirjastojen kévijamaarat kasvoivat merkittavasti, yhteensa n. 22 %. Pelkastdadn Panelian kirjaston
kévijamaarat kasvoivat 30 %. Lahikirjastojen lainamaaradt kasvoivat voimakkaasti.
Kokonaisuudessaan lainojen maéara kasvoi n. 2 %. Lainojen madran sijaan tarkoituksenmukaisempia
vertailulukuja ovatkin tapahtumien, niiden osallistujien seka kévijoiden maardat. Onnistuneet
tapahtumat ja omatoimikirjastojen laajat aukioloajat ovat vaikuttaneet néihin positiivisesti.
Lokakuussa 2019 toteutettiin monipuolinen paakirjaston 30 v.-juhlaviikko. Paakirjastotalo on otettu
kayttoon lokakuussa 1989. Juhlaviikko késitti useita tapahtumia viikon aikana; mm. Lasten lauantain,
jossa osallistujia oli lahes 300.

Kirjastossa panostettiin  pitkin vuotta aktiivisesti viestintddn eri kanavissa. Perinteisen
paikallislehdessé seké kirjastotilassa tapahtuvan tiedottamisen rinnalla korostettiin some-viestintaa
seka Satakirjastojen Finna-verkkopalvelun hyddyntamistd. Kirjaston esitteita uusittiin syksylla 2019.
Kirjasto on mukana my6s kunnan viestintatiimissé ja kirjaston viestintdd tapahtuu myos kunnan
viestintdkanavissa; facebookissa, instagramissa ja kunnan verkkosivuilla.

Satakirjastojen valilla lilkkuvan aineiston maara kasvoi vuosien 2018 ja 2019 valilla merkittavasti.
limaiset varaukset ja omatoiminen noutomahdollisuus ovat vaikuttaneet siihen, ettd varausten
tekeminen on lisdantynyt voimakkaasti. Euran paékirjaston ja Porin kaupunginkirjaston valisen
kuljetettavan aineiston maara kasvoi n. 30 %. Maéara ei sisélld kaikkea Euran kirjastojen valilla
liilkkuvaa aineistoa, jonka méaéara on niin ikaan kasvanut.

Lounais-Suomen alueellisena kehittdmiskirjastoja (AKE) toimivan Turun kaupunginkirjaston kanssa
jatkettiin hyvin alkanutta yhteistyotd. Syksylla kirjaston henkilokunta osallistui jokainen kahteen
Turun AKEn Digikiertue -koulutuspaivaan, joiden tavoitteena on Kirjastoammattilaisten digitaitojen
parantaminen ja ndin digituen parempi ja tasaisempi toteutuminen alueen kirjastojen asiakkaiden
hyvaksi. Digituen suunnitelmalliseen tarjoamiseen Kirjastossa panostetaan jatkossa.

Tarkeitd yhteistyokumppaneita ovat kunnan sivistyspalveluiden muut vastuualueet sekd muut
paikalliset toimijat ja yritykset. Kirjasto- ja tietopalvelut kehittavét jatkuvasti yhteistyota mm.
nuorisopalveluiden seka sivistyspalveluiden muiden vastuualueiden kanssa ja on mukana
kulttuurikasvatussuunnitelmassa. Syksylla 2019 kirjaston palveluita esiteltiin useamman koulun
vanhempainillassa. Yhteistyota tehdaan myds kolmannen sektorin ja yritysten kanssa.

Kirjasto- ja tietopalvelut sai Jytyn myontdman avustuksen nuorille suunnatun lukukampanjan
jarjestamiseen Eurassa. Avustuksella palkattiin kolmeksi kuukaudeksi yksi nuori tyéskenteleméan
euralaisten nuorten lukuinnostuksen edistdmiseksi. Kampanjan aikana keskityttiin erityisesti
kirjavinkkauksiin kouluilla ja nuorisotilalla.

Vuoden aikana Euran Kirjasto- ja tietopalvelut vastaanottivat kaksi tunnustusta: Euran
vammaisneuvoston esteettdmyyden edistdmisen -kunniakirjan sekd Euran Pelastakaa Lapset ry:n
Vuoden lapsellinen teko -tunnustuksen.

Investoinnit

Paakirjaston palvelutiski uusittiin heindkuussa 2019. Uudistus kasitti asiakaspalvelualueen lattian

uusimisen, tiskin kalustuksen ja valaistuksen sek& kirjaston aineiston esillepanoon ja siirtdmiseen
tarkoitettuja kalusteita. Lehtisalin kaapinovet uusittiin niin ik&an syksylla.
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2019 Paakirjasto | Hinnerjoki Honkilahti Kiukainen Panelia Yhteensa
Lainaus 152845 9278 8720 21238 18262 210343
Kaynnit 50672 4418 4914 7986 7588 75578
Kokoelma 79066 6600 5788 16219 13684 121357
Henkilotyo- 5,6 0,2 0,2 0,5 0,5 7
vuodet
2018 Paakirjasto | Hinnerjoki Honkilahti Kiukainen Panelia Yhteensa
Lainaus 152772 8771 7882 18814 16548 204787
Kaynnit 41159 4065 4242 6674 5794 61934
Kokoelma 77921 6331 5544 16251 13956 120003
Henkilotyo- 55 0,2 0,2 1 1 7,9
vuodet
2017 Paakirjasto | Hinnerjoki Honkilahti Kiukainen Panelia Yhteensa
Lainaus 146456 9786 7434 17861 11593 193130
Kaynnit 46272 5360 4200 4788 4910 65530
Kokoelma 76773 6030 5364 16350 13777 118294
Henkilotyo- 5,8 0,2 0,2 1,0 1,0 8,2
vuodet
Euran kirjastojen lainat ja erityisesti kaynnit kasvoivat 2018-2019 merkittévasti:

Kaynnit | Kaynnit | Kaynnit | Kaynnit Lainat | Lainat | Lainat Lainat

2018 2019 muutos muutos % | 2018 2019 muutos muutos %
Euran paakirjasto 41159 50672 9513 23,11 | 152772 | 152845 73 0,05
Kiukaisten 6674 7986 1312 19,66 | 18814 | 21238 2424 12,88
Kirjasto
Panelian kirjasto 5794 7588 1794 30,96 | 16548 | 18262 1714 10,36
Hinnerjoen 4065 4418 353 8,68 8771 9278 507 5,78
Kirjasto
Honkilahden 4242 4914 672 15,84 7882 8720 838 10,63
Kirjasto
Yhteensd: 61934 75578 13644 22,03 | 204787 | 210343 5556 2,71

4150 Osallisuus

Osallisuuden palveluyksikkd vastaa kuntalaisten vaikuttamiseen ja osallistumiseen liittyvista asioista.
Vammaisneuvosto, vanhusneuvosto, veteraanineuvosto sek& nuorisovaltuusto kokoontuvat
sdannollisesti.  Kuntalaisten osallisuutta kehitetddn laatimalla  kuntaan osallisuus- ja
vaikuttamisohjelma, jossa méaaritell&&n kuntalaisten eri kanavat ja tavat osallistua kunnan toimintaan.
Jarjestojen kanssa tehtdvaa yhteistyota tiivistetaan.

Hyvinvointipalveluissa tuotetaan palveluita, jotka aktivoivat kuntalaisia oman ja lahipiirinsa
hyvinvoinnin edistdmiseen yhteistydssa ja erityisesti muiden avulla, erityisesti liikunta-, kirjasto- ja
nuorisopalveluiden sek& kansalaisopiston ja kansalaistoiminnan tarjoamin keinoin.

Veteraanineuvosto kokoontui vuoden aikana kaksi, vanhusneuvosto neljd, vammaisneuvosto viisi ja
nuorisovaltuusto yhdeksan kertaa. Kunnan osallisuus- ja vaikuttamisohjelman laatimista varten
perustettiin tyéryhma, joka jérjesti ohjelman laatimiseen liittyvat kyselyt sek& kunnan esimiehille etta
kuntalaisille. Ohjelman tekoa jatketaan vuonna 2020. Sen on tarkoitus olla valmis kevéalla 2020.
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