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Kunnanhallitus § 381 16.12.2019

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Khall 16.12.2019 § 381
Hallintosäännön § 117 mukaan kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen ai-
ka ja paikka sekä käsiteltävät asiat. Esityslista lähetetään mah dol li suuk sien
mukaan kokouskutsun yhteydessä. Kokouskutsu lähetetään vä hin tään kolme
(3) päivää ennen kokousta jäsenille ja muille, joilla on läs nä olo-oi keus tai
-velvollisuus, toimielimen päättämällä tavalla. 

Hallintosäännön § 125 mukaan kokous on laillinen ja päätösvaltainen, kun
pu heen joh ta ja avattuaan kokouksen, toteaa läsnä olevat sekä onko ko kous
laillisesti koolle kutsuttu ja päätösvaltainen. Kunnanhallituksen ko kous on
päätösvaltainen, kun saapuvilla on enemmän kuin puolet kun nan hal li tuk sen
jäsenistä.

Ehdotus Kunnanjohtaja:
 Puheenjohtaja toteaa laillisuuden ja päätösvaltaisuuden.

Päätös Kunnanhallitus:
Kokous todettiin yksimielisesti lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.
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Kunnanhallitus § 382 16.12.2019

Pöytäkirjantarkastajien valinta

Khall 16.12.2019 § 382
Hallintosäännön § 137 mukaan toimielin päättää pöy tä kir jan  tar kas ta mi ses ta.
Pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa pöytäkirjanpitäjä.

Kunnanhallituksen pöytäkirjan tarkastaa kullakin kerralla kaksi sitä varten va-
lit tua jäsentä. Pöytäkirja pyritään tarkastamaan heti kokouksen jälkeen tai
viimeistään kokousta seuraavana päivänä.

Ehdotus Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus valitsee pöytäkirjan tarkastajiksi tarkastusvuorossa olevat
Päivi Kyllöisen ja Petri Salmisen.

Päätös Kunnanhallitus:
Kunnanhallitus valitsi yksimielisesti pöytäkirjantarkastajiksi Päivi Kyllöisen ja
Petri Salmisen.
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Kunnanhallitus § 383 16.12.2019

Asioiden käsittelyjärjestyksen hyväksyminen

Khall 16.12.2019 § 383
Hallintosäännön 127 § mukaan asiat käsitellään esityslistan mukaisessa
järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä.

Hallintosäännön 128 § mukaan toimielin voi erityisistä syistä päättää ottaa
käsiteltäväksi sellaisenkin asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa, mikäli
vähintään puolet jäsenistä kannattaa asian käsiteltäväksi ottamista.

Ehdotus Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus hyväksyy esityslistan asioiden käsittelyjärjestykseksi.

Päätös Kunnanhallitus:
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esityslistan asioiden
käsittelyjärjestykseksi.
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Kunnanhallitus § 384 16.12.2019

Valtuuston 9.12.2019 kokouksen päätösten täytäntöönpano

Khall 16.12.2019 § 384
Kunnanhallitukselle esitellään kokouksessa valtuuston 9.12.2019  kokouksen
pöytäkirja.

Kuntalain 39 §:n mukaan kunnanhallitus vastaa valtuuston päätösten
laillisuuden valvonnasta.

Kuntalain 96 §:n mukaan "jos kunnanhallitus katsoo, että valtuuston päätös
on syntynyt virheellisessä järjestyksessä taikka että valtuusto on ylittänyt
toimivaltansa tai että päätös on muuten lainvastainen, kunnanhallituksen on
jätettävä päätös täytäntöönpanematta. Asia on viipymättä saatettava
valtuuston uudelleen käsiteltäväksi."

Valmistelu ja lisätiedot: Hallintojohtaja Kari Kankaanranta, puh. 044 422
4020.

Ehdotus Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus toteaa, että valtuuston päätökset ovat syntyneet
säädetyssä järjestyksessä, ovat lainmukaisia sekä muutoinkin
täytäntöönpanokelpoisia.

Päätös Kunnanhallitus:
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
_________
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Kunnanhallitus § 385 16.12.2019

Valtuustoaloite Lounasravintola Jokimutkan lopettamispäätöksen palauttamisesta
 kunnan vakauttamistyöryhmälle uudelleen valmisteltavaksi

696/00.01.02/2019

Khall 16.12.2019 § 385
Valtuutettu Seppo Varjonen jätti 9.12.2019 valtuuston kokouksessa
seuraavanlaisen valtuustoaloitteen.

Lounasravintola Jokimutkan lopettamispäätös palautetaan kunnan
vakauttamistyöryhmälle uudelleen valmisteltavaksi. 
Perustelut:   

1. Ravintolan lopettamisesta ei synny kunnalle merkittäviä säästöjä.

2. Kunta voi tehdä yhteistyötä kolmannen sektorin kanssa
palkkakustannusten minimoimiseksi.

3. Ravintola on varsinkin varttuneimmille kuntalaisille tärkeä ruokailu- ja
kokoontumispaikka. Se ylläpitää sekä kuntalaisten fyysistä että psyykkistä
hyvinvointia.

4. Jokimutkan asiakaskunta poikkeaa sosioekonomiselta rakenteeltaan
lähellä sijaitsevan puffetravintolan asiakaskunnasta, joten ne eivät kilpaile
keskenään asiakkaista.

Valmistelu ja lisätiedot: Hallintojohtaja Kari Kankaanranta, puh. 044 422
4020.

Ehdotus Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus lähettää valtuustoaloitteen teknisten palveluiden
palvelualueelle valmisteltavaksi.

Päätös Kunnanhallitus:
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
_________
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Tekninen lautakunta § 105 20.11.2019
Kunnanhallitus § 386 16.12.2019

Kotkaniemi / Kiinteistön myyntitoimet

623/02.07.00/2019

Tekla 20.11.2019 § 105

Kunnan omistuksessa oleva Kotkaniemen kesänviettopaikka sijaitsee
Pyhäjärven rannalla osoiteessa Rantatie 920, Säkylä. Alue koostuu kolmesta
tilasta:

783-401-1-30 Kotkaniemi I 0,1200 ha
783-401-13-23 Kotkaniemi II 0,1300 ha
783-401-13-31 Rantatontti 0,0900 ha

Alueelta on purettu vuoden 2018 alussa huonokuntoinen päärakennus. Tällä
hetkellä kohteessa sijaitsee rantasauna, grillikatos, wc-rakennus sekä
puuvaja-/varastorakennus.

Kiinteistöllä on sähkö-, vesi- ja viemäriliittymät.

Esityslistan liitteenä on karttaotteet alueesta.
Lainhuuto- ja kiinnitysrekisterin mukaan kiinteistöön ei kohdistu rekisteriin
merkittäviä rasituksia tai rajoituksia eikä sellaisia ole vireillä.

Kunnan vakauttamisohjelmassa on teknisten palveluiden osiossa esitetty
yhtenä toimenpiteenä kunnan toiminnalle tarpeettomien kiinteistöjen
realisointi. Euran kunnalla on tällä hetkellä 5 rantasaunakiinteistöä, joista
kaksi sijaitsee Pyhäjärven rannalla (Kiperi ja Kotkaniemi). Aikaisempina
vuosina on Kotkaniemessä järjestetty lasten ja nuorten leiritoimintaa.
Kotkaniemessä se ei enää vuodesta 2018 alkaen ole ollut mahdollista, koska
pää- / majoitusrakennus purettiin majoituskäyttöön kelvottomana.
Kotkaniemen rantasaunassa oli viime kesän aikana 2843 käyntikertaa.

Valmistelu ja lisätiedot: tekninen johtaja Kimmo Haapanen,
puh. (02) 839901.

Ehdotus Vs. tekninen johtaja/rakennuspäällikkö:
Tekninen lautakunta esittää, että kunnanhallitus päättää Kotkaniemen
kesänviettopaikan asettamisesta myytäväksi kiinteistövälityksen kautta.

Päätös Tekninen lautakunta:
 Lautakunnan jäsen Leena Vihervuori ehdotti, ettei Kotkaniemen kiinteistöä

aseteta myytäväksi. Hänen ehdotustaan kannatti jäsen Mikko Rintamaa.

 Koska on tehty päätösehdotuksesta poikkeava, kannatettu ehdotus,
suoritettiin äänestys.

 Päätösehdotuksen kannalla olivat jäsenet Arvola, Ilomäki, Junkkala,
Lehtonen, Satola ja Sillanpää.

 Leena Vihervuoren ehdotuksen kannalla olivat jäsenet Vihervuori ja
Rintamaa.
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 Tekninen lautakunta päättää hyväksyä päätösehdotuksen.
 Jäsen Leena Vihervuori esitti asiaan eriävän mielipiteensä.
 __________

Khall 16.12.2019 § 386

Viktor Mauno ja Salme Frederika Vannas ovat alaikäistensä lasten hol hoo ji na
myynyt heidän Säkylän kunnan Isosäkylän kylässä omistamansa Kot ka nie mi
I ja Kotkaniemi II nimiset tilat Kiukaisten kunnalle 2 400 000 mar kan
kauppahinnalla.

Lisäksi Salme Frederika Vannas on miehensä Viktor Mauno Vannaksen
suos tu muk sel la myynyt Kiukaisten kunnalle Säkylän kunnan Isosäkylän ky-
läs sä omistamansa Rantatontti nimisen tilan 100 000 markan kaup pa hin taan.

Edellä mainittuja tiloja koskevat kauppakirjat on allekirjoitettu 8.8.1959. Näis-
sä todetaan, että ostajan puolelta tulee kauppa lailliseksi vasta sitten, kun
Kiukaisten kunnanvaltuusto on lainvoimaisella päätöksellä nämä hy väk sy nyt.
Kiukaisten kunnanvaltuusto on hyväksynyt kauppakirjat yk si mie li ses ti
24.8.1959 käytyään tutustumassa näihin kokouksen yhteydessä. Kaup pa kir-
joi hin ei ole kirjattu ostajaa koskevia rajoituksia tilojen suhteen.

Euran ja Kiukaisten kuntien kuntaliitossopimus on hyväksytty kuntien val tuus-
tois sa 1.10.2007. Sopimuksen mukaan se on liitteineen Kuntajakolain
(1196/97) 9 §:n tarkoittama hallinnon ja palvelujen järjestämissopimus, jon ka
osapuolina ovat Euran ja Kiukaisten kunnat. Kuntaliitossopimuksen liit tee nä
on Euran ja Kiukaisten kuntien kuntaliitoksen peruslähtökohdat -ni mi nen
asiakirja. Tämän mukaan investointitasoksi tavoitellaan lä hi vuo sik si 3 milj.
euroa. Asiakirjassa todetaan keskeisiksi lähivuosien in ves toin neik si
kahdeksan kohtaa, joista yksi on Kotkaniemen peruskorjaus.

Kuntajakolain (1196/97) 9 §:n (18.3.2005/167) mukaan: "Jos kuntajaon muu-
tos merkitsee uuden kunnan perustamista tai kuntien lukumäärän vä he ne mis-
tä, asianomaisten kuntien tulee sopia hallinnon ja palvelujen jär jes tä mi ses tä
muutoksen kohteena olevalla alueella. Sopimukseen on lii tet tä vä
suunnitelma, miten kuntien palvelurakenteita sovitetaan yhteen ta lou del li suu-
den, tehokkuuden ja tuottavuuden parantamiseksi. Sopimusta on nou da tet ta-
va kuntajaon muutoksen voimaantulosta lukien kolmen seu raa van vuoden
ajan, jollei ole sovittu lyhyemmästä ajasta tai jolleivät olo suh teet ole
muuttuneet siten, ettei sopimuksen noudattaminen ole mah dol lis ta.
(9.2.2007/170)"

Kuntajakolain muuttamisesta annetun lain (18.3.2005/167) 9 §:n hal li tuk sen
esityksen yksityiskohtaisten perusteluiden mukaan: "Pykälän mukaan kun nil la
olisi uuden kunnan perustamista tarkoittavan tai kuntien määrää vähentävän
kuntajaon muutoksen perusteella velvollisuus laatia hal lin non ja palveluiden
järjestämissopimus sekä laatia suunnitelma, miten kun tien palvelurakenteita
sovitetaan yhteen taloudellisuuden ja te hok kuu den parantamiseksi.
Suunnitelmassa olisi linjattava, miten kuntaa ke hi te tään kuntajaon muutoksen
jälkeen palveluiden saatavuudenja laadullisen kehityksen turvaamiseksi.
Suunnitelmassa olisi esitettävä, mi ten aiemmin erillään olleet kuntien
henkilöstövoimavarat ja muut re surs sit käytetään tehokkaammin yhdistyneen
kunnan kehittämiseen asukkaiden tarpeita vastaavasti. Hallinnon ja
palvelujen jär jes tä mis so pi mus olisi lähtökohtaisesti sitova ei kuitenkaan siltä
osin kuin sopimukseen lii te tään muita kuin hallintoa ja palveluja koskevia
asioita. Sopimuksessa tu li si siten erotella sitovat kuntajakolain mukaiset
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kohdat muista ehdoista. So pi muk sen sitovuus koskisi vain hallinnon ja
palveluiden sisäistä järjestämistä eikä palveluja kunnalle järjestäviä tahoja.
Suun ni tel ma ei olisi sitova."

Kuntaliitossopimuksen peruslähtökohdat nimistä liitettä ei voi välttämättä täs-
sä määrin pitää suunnitelmana, miten kuntien palvelurakenteita so vi te taan
yhteen taloudellisuuden, tehokkuuden ja tuottavuuden pa ran ta mi sek si. Ja
toisaalta, kuten hallituksen esityksessä todetaan: "Hallinnon ja pal ve lu jen
järjestämissopimus olisi lähtökohtaisesti sitova ei kuitenkaan siltä osin kuin
sopimukseen liitetään muita kuin hallintoa ja palveluja koskevia asioi ta."

Korkein hallinto-oikeus (3354/2017) on määritellyt yhdistymissopimuksen oi-
keu del li ses ti sitovaksi Punkaharjun kunnan, Kerimäen kunnan ja Sa von lin nan
kaupungin yhdistymistä koskevan asian käsittelyn yhteydessä. Huo mioi ta va
tosin on, että Kuntajakolaki on uudistettu ennen tätä (29.12.2009/1698).

Epäselvää kuitenkin on, mikä on kuntaliitossopimuksen oikeudellinen si to-
vuus yli kymmenen vuoden jälkeen. Toinen sopijaosapuoli on loppunut ole-
mas ta ja kuntaliitoksen jälkeen vaaleilla on Euran kuntaan valittu kaksi ker taa
uusi valtuusto. Huomioitava lisäksi on, että Kotkaniemen pe rus kor jauk seen ei
reagoitu kolmen ensimmäisen vuoden aikana sopimuksen voi maan tulosta.
Koko kunnan alueella on ehditty investoimaan jo huo mat ta vas ti muutakin kuin
mitä kuntaliitossopimuksessa on mainittu. Edellä mai ni tut asiat huomioon
ottaen Euran ja Kiukaisten kuntien kun ta lii tos so pi muk seen kirjatut asiat ovat
kymmenen vuoden jälkeen vi ran hal ti ja-ar vioi den mukaan enemmän
poliittisesti kuin juridisesti sitovia.

 Valmistelu ja lisätiedot: Hallintojohtaja Kari Kankaanranta, puh. 044 422
 4020.

Ehdotus Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus päättää periaatelinjauksenaan, että kunta luopuu Kot ka nie-
men kolmesta kiinteistöstä ja niillä olevista rakennuksista ja rakennelmista
se kä antaa myyntitoimet teknisen palvelualueen tehtäväksi.

Kunnanjohtajan kokouksessa tekemä muutettu päätösehdotus:
Kunnanhallitus päättää pidättäytyä Kotkaniemen myynnistä ja käynnistää
alueen kehittämisestä yhteisneuvottelut ulkoisten toimijoiden kanssa alueen
vuokraamisesta ja/tai ylläpitämisestä.

Päätös Kunnanhallitus:
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti kunnanjohtajan kokouksessa tekemän
muutetun päätösehdotuksen.
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Kunnanhallitus § 387 16.12.2019

Mansikin alueen toimintojen päättyminen / toimenpiteet ja alueen kehittäminen

657/10.04.05/2019

Khall 16.12.2019 § 387
Euran kunnan vakauttamisohjelmassa on todettu, että Mansikin lei ri kes kuk-
ses ta luovuttaisiin. Nuorisopalvelut ei ole enää kesällä 2019 järjestänyt alu-
eel la leirejä. Esityksen mukaan leiritoiminnan järjestämisestä on ai heu tu nut
vuosittain 7 000 - 8 000 euron kulut. Lisäksi sivistyspalvelut on mak sa nut
sisäistä vuokraa 14 000 euroa vuodessa. Alueen fyysinen ylläpito on tek nis-
ten palvelujen vastuulla. Vuoden 2018 aikana ylläpitokulut olivat 16 376 euroa
ja tulot 3 185 euroa, netto 13 191 euroa. Vuoden 2019 tam mi-mar ras kuun
kulut olivat 12 373 euroa ja tulot 0 euroa.

Mansikin käyttöpäiviä oli vuonna 2019 seuraavasti:

Toukokuu 1 päivä
Kesäkuu 9 päivää
Heinäkuu 20 päivää
Elokuu 12 päivää

Käyttöpäivistä oli kunnan sisäisiä 10 kpl. Muut käyttöpäivät olivat eri yh dis tys-
ten ja yksityisten käyttäjien varaamia viikonloppuvarauksia. Kesän ai ka na oli
yksi viikon kestävä varaus.

Pohjolan muinaiselämys käyttää Mansikin alueen palveluita omien ta pah tu-
mien sa yhteydessä. Kesän 2019 aikana käyttö rajoittui yhteen yk sit täi seen
päivään ja yhteen viikonloppuun. Pohjolan muinaiselämys ei voi jär jes tää
vuosittaista muinaisaikatapahtumaa, jos Mansikin palvelut eivät ole käy tös sä.

Euran kunta ja Apetit Oy on käynyt neuvottelun yhteisomistuksessa olevan
Man si kin alueen kehittämiseksi siten, että alueen ranta-asemakaava päi vi tet-
täi siin ja alueelle muodostettaisiin omarantaisia mökkitontteja. Kaksi muu ta
maanomistajaa on myös esittänyt halukkuutensa olla mukana laa dit ta vas sa
kaavassa.

Valmistelu ja lisätiedot: tekninen johtaja Kimmo Haapanen,
puh (02) 839901.

Ehdotus Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus antaa vetovoimapalveluiden tehtäväksi hakea Mansikin lei ri toi-
min taan osoitetulle alueelle yrittäjää tai muuta toimijaa, joka kus tan nuk sel laan
ylläpitää aluetta ja sen rakennuksia yritys- tai va paa eh tois toi min taa
järjestäen.

Lisäksi kunnanhallitus laittaa Mansikin ranta-asemakaavamuutoksen vi reil le.
Alueen ranta-asemakaava päivitettäisiin ja alueelle muodostettaisiin oma ran-
tai sia mökkitontteja.

Päätös Kunnanhallitus:
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
_________
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Tekninen lautakunta § 71 20.06.2018
Kunnanhallitus § 272 20.08.2018
Tekninen lautakunta § 104 20.11.2019
Kunnanhallitus § 388 16.12.2019

Kiuasranta / Kiinteistön myyntitoimet

1098/10.04.07/2018

Tekla 20.06.2018 § 71
 Kiinteistö Oy Kiuasranta on Kiukaisissa osoitteessa Eurakoskentie 7 si jait se-

va kunnan omistama rivitaloyhtiö. Siinä on kaksi erillistä ri vi ta lo ra ken nus ta,
joissa on yhteensä 12 asuntoa.

 Talot ovat valmistuneet 1964 - 1966 ja niissä on suoritettu peruskorjausta
vuon na 1986 sekä tarpeen mukaan huoneisto- ja osakorjauksia. Kiin ties tön
pinta-ala on yhteensä n.1.150 m2.

 Monissa asunnoissa on ollut kosteusongelmia, johtuen vanhoista
toimimattomista ra ken ne rat kai suis ta tai putkistovuodoista. Vaurioista johtuen
kiinteistöihin tehtiin laaja kosteumittaus osittain rakenteita ava ten
maaliskuussa 2017. Tutkimuksen suoritti Satakunnan Rakennekuivaus Oy
Tutkimuksessa havaituista lukuisista kosteusvauriokohdista ja ra ken nuk sen
yleisestä huonosta kunnosta johtuen, tehtiin myöhemmin elo kuus sa 2017
kustannusarvio molempien kiinteistöjen peruskorjauksesta.

 Tarvittavan peruskorjauksen kokonaiskustannusarvioksi muodostuisi n.
1.600.000 €. Korjausaste tulisi olemaan 75 - 80 % ja kaikkia rakenteellisia
ongelmia ei saada pysyvästi ratkaistua.

 Tällä hetkellä kiinteistön käyttöaste on 50%. Asunnoilla ei ole viime aikoina
ole ollut kysyntää.

 Johtuen kiinteistön korkeasta korjausvelasta ja vähäisestä käyttöasteesta on
eri vaihtoehtoina :

 - tehdä yksittäisiä korjauksia tarpeen mukaan
- koko kiinteistön peruskorjaus

 - kiinteistön myyminen
 - kaikkien asukkaiden siirtäminen yhteen taloon ja tämän jälkeen tehdä       

selvitys tyhjään rakennukseen kohdistuvista toi men pi teis tä
- kiinteistön käytöstä luopuminen ja purkaminen

 Tekemällä yksittäisiä korjauksia kiinteistön perustavan laatuisia ongelmia ei
saada ratkaistuksi.

Valmistelu ja lisätiedot: rakennusmestari Sami Salonen, puh. 044-422 4980
ja  rakennuspäällikkö Ari Jyräkoski, puh. 044-422 4882.

Ehdotus Tekninen johtaja:
 Tekninen lautakunta päättää, että Kiinteistö Oy Kiuasrannan toisen talon

asukkaat siirretään toiseen rakennukseen ja tämän jäl keen aloitetaan
selvitystoimet huonompikuntoisemman rakennuksen kohtalosta.

 Lisäksi tekninen lautakunta esitttää kunnahallitukselle, että teknisten
palvelujen hallinnassa olevien asuinkäytössä olevien kiinteistöjen osalta
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käynnistetään selvitys käyttökelpoisten rakennusten siirtämisestä KOY
Kauttuanpuiston hallintaan ja korjauskelvottomien tai tarpeettomien
kiinteistöjen realisoimisesta.

Päätös Tekninen lautakunta:
Hannu Arvola poistui esteellisenä kokouksesta tämän asian käsittelyn ajaksi,
syy Kiint. Oy Kauttuanpuiston hallituksen jäsenyys.
Tämän asian käsittelyn aikana puheenjohtajana toimi Seija Ilomäki.

Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
__________

Khall 20.08.2018 § 272

Valmistelu ja lisätiedot: Hallintojohtaja Kari Kankaanranta, puh. 044 422
4020.

Ehdotus Kunnanjohtaja:
 Kunnanhallitus päättää, että Kiuasrannan kiinteistön osalta käynnistetään
 rakennusten ja tontin myyntitoimet. Asukkaille kunta pyrkii 
 mahdollisuuksien mukaan osoittamaan vaihtoehtoisen asunnon kunnan tai
Kiinteistö Oy Kauttuanpuiston asuntokannasta.

 Teknisten palvelujen hallinnassa olevien asuinkäytössä olevien 
 kiinteistöjen korjaustoimista ja realisoinneista käynnistetään 
 erillinenselvitys myöhemmin kunnanhallitukselle tehtävän esityksen
 perusteella.

Päätös Kunnanhallitus:
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
_________

Tekla 20.11.2019 § 104

Edellä olevaan kunnanhallituksen päätökseen viitaten, tekniset palvelut
ehdottaa Kiuasrannan kiinteistön asettamista yleiseen myyntiin.

Kiinteistön rakennusten korjauskustannuksista on tehty selvitys vuonna 2017
(esityslistan liitteenä). Selvitysten perusteella korjauskustannukset ovat n.2
M€.

Valmistelu ja lisätiedot: rakennuspäällikkö Ari Jyräkoski, puh. 044-422
4882.

Ehdotus Vs. tekninen johtaja/rakennuspäällikkö:
Tekninen lautakunta esittää, että kunnanhallitus päättää

- Kiuasrannan kiinteistön asettamisesta myytäväksi,

- kiinteistön myyntitavasta kiinteistövälityksen kautta ja
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- Kiuasrannan vuokralaisille tiedotetaan myyntitoimista.

Muutettu päätösehdotus/vs. tekninen johtaja, rakennuspäällikkö:
Tekninen lautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle, että

- kunta myy Kiuasrannan kiinteistön purettavaksi,

- myyntitoimet annetaan hoidettavaksi kiinteistövälittäjälle.

Päätös Tekninen lautakunta:
Muutettu päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
__________

Khall 16.12.2019 § 388
Hallintosäännön 23 § mukaan kunnanhallitus päättää kiinteän omai suu den,
osakkeiden ja osuuksien myynnistä ja vaihdosta valtuuston mah dol lis ten
ohjeiden mukaan.

Valmistelu ja lisätiedot: Hallintojohtaja Kari Kankaanranta, puh. 044 422
4020.

Ehdotus Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus päättää, että kunta myy Kiuasrannan kiinteistön pu ret ta vak si
ja myyntitoimet annetaan hoidettavaksi kiinteistövälittäjälle.

Kunnanjohtajan kokouksessa tekemä muutettu päätösehdotus:
Siirretään asian käsittelyä.

Päätös Kunnanhallitus:
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti kunnanjohtajan kokouksessa tekemän
muutetun päätösehdotuksen.
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Kunnanhallitus § 326 30.10.2017
Kunnanhallitus § 26 14.01.2019
Kunnanhallitus § 142 08.04.2019
Kunnanhallitus § 367 25.11.2019
Kunnanhallitus § 389 16.12.2019

Kiiskinmäen asemakaavan laajennus/ Oikaisukehotus

593/10.02.03/2017

Khall 30.10.2017 § 326

Euran kunta on käynnistämässä asemakaavan laatimisen tiloille 50-406-1-67,
50-406-2-712 ja 50-406-1-58. Asemakaavatyön tavoitteena on osoittaa tiloille
erillispientalo- (AO) ja asuinpientalojen (AP) tont te ja.Tavoitteena on myös
muodostaa suunnittelualueesta luonteva jatke Kiis kin mä en asuinalueelle.

Suunnittelualue sijaitsee Euran kunnan keskustaajamasta n. 5,5 km kaak-
koon Kiiskinmäen asuinalueen kaakkoispuolella Pyhäjärven ja Lu va lah den-
tien välisellä alueella. Suunnittelualueen pinta-ala on n. 7,66 ha.

Euran keskustan osayleiskaavassa alue on osoitettu pientalovaltaiseksi asun-
to alu eek si (AP-1), virkistysalueeksi (V) ja vesialueeksi (W).

Kaavan laatimiseksi on tekninen johtaja valinnut kaavakonsultiksi Rejlers 
Oy:n.

Esityslistan liitteenä on osallistumis- ja arviointisuunnitelma (OAS),
asemakaavaluonnoksen kartta merkintöineen ja asemakaavaluonnoksen se-
los tus.

Valmistelu ja lisätiedot: Tekninen johtaja Kimmo Haapanen, puh. 044 422
4870.

Ehdotus Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus päättää käynnistää Kiiskinmäen asemakaavan laa jen nuk sen
tilojen 50-406-1-67, 50-406-2-712 ja 50-406-1-58 alueella ase ma kaa va luon-
nok sen kartan osoittamassa laajuudessa sekä kuuluttaa kaavan vi reil le tu los ta
Alasatakunta-lehdessä.

Lisäksi kunnanhallitus hyväksyy osallistumis- ja arviointisuunnitelman,  ase-
ma kaa va luon nok sen merkintöineen ja asemakaavaluonnoksen se los tuk sen
ja päättää asettaa ne nähtäville 30 päivän ajaksi ja pyytää niistä osal lis tu mis-
ja arviointisuunnitelman mukaiset lausunnot.Osallistumis- ja ar vioin ti suun ni-
tel ma on nähtävillä koko kaavaprosessin ajan.

Päätös Kunnanhallitus:
Hyväksyttiin yksimielisesti päätösehdotus.
_________

Khall 14.01.2019 § 26

Asemakaavaluonnoksesta jätettiin nähtävilläoloaikana 11 lausuntoa tai mie li-
pi det tä. Kooste lausunnoista ja niihin tehdyistä vastineista on esi tys lis tan
liitteenä. Lausunnoissa nousi esiin mm. alueen vesihuolto, ra ken nus oi keu det,
rakentamiskorkeus ja natura-alue. Luonnosta on kehitetty ase ma kaa va eh do-
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tuk sek si saadut lausunnot huomioiden.

Esityslistan oheismateriaalina on asemakaavakartta merkintöineen ja ase ma-
kaa van selostus.

Valmistelu ja lisätiedot: Tekninen johtaja Kimmo Haapanen, puh. 044 422
4870.

Ehdotus Kunnanjohtaja:
 Kunnanhallitus hyväksyy lausuntoihin laaditut vastineet ja 
 asemakaavaehdotuksen sekä päättää asettaa ehdotuksen 30 päivän
 ajaksi nähtäville ja pyytää siitä osallistumis- ja arviointisuunnitelman
 mukaiset lausunnot.

Päätös Kunnanhallitus:
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
_________

Khall 08.04.2019 § 142
 Asemakaavaehdotuksesta jätettiin nähtävilläoloaikana 10 lausuntoa tai

mielipidettä. Kooste lausunnoista ja niihin tehdyistä vastineista on esityslistan
liitteenä. Lausunnoissa nousi esiin mm. rakentamiskorkeus ja liito-oravan
kulkureitit. Ehdotusmateriaalia on täydennetty ja korjattu lausunnot
huomioiden.

 Esityslistan oheismateriaalina on asemakaavakartta merkintöineen ja
asemakaavan selostus.

Valmistelu ja lisätiedot: Tekninen johtaja Kimmo Haapanen, puh. 044 422
4870.

Ehdotus Kunnanjohtaja:
 Kunnanhallitus hyväksyy

 -lausuntoihin tehdyt vastineet ja niiden perusteella asemakaava-aineistoon
tehdyt muutokset.
 - 30.10.2018 päivätyt asemakaavakartan merkintöinen ja asemakaavan
 selostuksen.

Päätös Kunnanhallitus:
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
_________

Khall 25.11.2019 § 367

Varsinais-Suomen elinkeino-, liikenne- ja ympäristökeskus on tehnyt
6.5.2019 oikaisukehoituksen, jossa se kehottaa maankäyttö- ja ra ken nus lain
195 §:n mukaisesti Euran kunnanhallitusta käsittelemään uudelleen Kiis kin-
mä en asemakaavan laajennusta koskevan päätöksen 8.4.2019/142 §.

Oikaisukehoituksessa todetaan:

" ELY-keskus kehottaa kunnanhallitusta käsittelemään asian uudelleen
siltä osin kuin päätös koskee tiloja 50-406-1-67 (Tilan nimi: Natura,
omistaja Euran kunta) 50-406-1-57 (Tilan nimi Päivölä, Sirkka Surve,
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Hakatie 7, 27710 Köyliö) ja osin 50-406-2-876 (Tilan nimi Jokirannat,
Euran kunta). (kts liitteenä olevan kartan sinisellä rajattu alue)

ELY-keskuksen perustelut:

Kunnanhallituksen hyväksymä asemakaava on laadittu ottamatta
kaikilta osin huomioon maankäyttö- ja rakennuslain (MRL) säännöksiä:
MRL 5 §:n mukaisesti alueiden käytön suunnittelun tavoitteena on
vuorovaikutteiseen suunnitteluun ja riittävään vaikutusten arviointiin
perustuen edistää mm. luonnon monimuotoisuuden ja muiden
luonnonarvojen säilymistä.

MRL 9 §:n mukaan kaavan tulee perustua kaavan merkittävät
vaikutukset arvioivaan suunnitteluun ja sen edellyttämiin tutkimuksiin ja
selvityksiin. Kaavan vaikutuksia selvitettäessä otetaan huomioon
kaavan tehtävä ja tarkoitus. Kaavaa laadittaessa on tarpeellisessa
määrin selvitettävä suunnitelman ja tarkasteltavien vaihtoehtojen
toteuttamisen ympäristövaikutukset, mukaan lukien yh dys kun ta ta lou del li set,
sosiaaliset, kulttuuriset ja muut vaikutukset.

Selvitykset on tehtävä koko siltä alueelta, jolla kaavalla voidaan arvioida
olevan olennaisia vaikutuksia. MRL 54 §:n mukaan asemakaava on laadittava
siten, että luodaan edellytykset terveelliselle, turvalliselle ja viihtyisälle
elinympäristölle, palvelujen alueelliselle saatavuudelle ja liikenteen
järjestämiselle. Rakennettua ympäristöä ja luonnonympäristöä tulee vaalia
eikä niihin liittyviä erityisiä arvoja saa hävittää.

Liito-orava on luontodirektiivin liitteessä IV (a) tarkoitettu eläinlaji, johon
kuuluvien yksilöiden lisääntymis- ja levähdyspaikkojen hävittäminen ja
heikentäminen on luonnonsuojelulain 49 §:n nojalla kielletty. Kaavan
hyväksyminen ei korvaa eikä poista em. kieltoa. Sen vuoksi
rakentaminen voi vielä rakennuslupavaiheessa estyä, jos
rakentamistoimenpiteitä tehdään vastoin ko. kieltoa.

Asemakaavapäätös
Kaavan laadinnan aikana ei ole tehty ELY-keskuksen asemakaava-
ehdotukseen antamassa lausunnossa edellytettyä tarkempaa selvitystä
liito-oravia koskien. Hyväksytyssä asemakaavassaei ole myöskään osoitettu
lainkaan liito-oravan lisääntymis- ja levähdysalueita, vaan vain
kulkuyhteysaluemerkinnällä oleva luo-2 -aluemerkintä (Luonnon
monimuotoisuuden kannalta erityisen tärkeä alue, jolla kaavamääräys: Alue
varataan liito-oravien kulkureittiä varten. Alueen puusto tulee säilyttää).
Kunnanhallituksen vastineessa ELY kes kuk sen ehdotusvaiheen lausuntoon
todetaan, että lisääntymis- ja levähdyspaikat varataan luo-alueiksi, mutta
hyväksytyssä asemakaavassa on vain kapea luo-2 -aluemerkintä.

Paikallakäynti
Varsinais-Suomen ELY-keskuksen ylitarkastaja Iiro Ikonen teki
Kiiskinmäen asemakaava-alueelle lyhyen maastokäynnin 29.04.2019.
Lyhyenkin käynnin perusteella oli helppo havaita, että järven ja pellon
välinen noin 2 hehtaarin metsäalue on kokonaisuudessaan liito-oravan
elinpiiriä. Kaavan metsäalueen koillis-itäosassa (pellon reuna) liitooravan
elinpiirin ydinalueella on runsaasti vanhoja osin lahoavia kolopuita ja järeitä
kuusia, joiden alla on runsaasti jätöksiä. Pesää ei pystytty tarkkaan
paikantamaan, mutta tällä pellon reuna-alueella on selkeä lisääntymis- paikka
mm. vanhoja raitoja ja tervaleppiä, joissa olevissa koloissa laji viihtyy. Alueen
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pellon reunaosasta löytyi jätöksiä ainakin 10 puun alta (haapa, kuusi, raita,
terveleppä), osin runsaita.

Lisäksi koko metsäalueella on runsaasti järeitä kuusia sekä ruokailualueeksi
soveltuvaa koivua alikasvustoina ja paikoin erillisenäkin kasvustona (alueen
eteläosa) nuoria koivuja. Toinen lii too ra van jätösten esiintymisalue oli alueen
luoteisosassa, jossa papanoita oli luhdan reunuksen tervalepällä sekä järeällä
kuusella. Luontoselvityksen tehnyt konsultti oli vielä erikseen merkinnyt
joitakin lisääntymis- ja levähdyspuita lähemmäksi Päivölän tilan aluetta, jossa
ELY-keskuksen ylitarkastaja ei ole käynyt.

Johtopäätökset
Jatkettavaksi suunnitellun Lampolantien eteläpuolista aluetta ei voida
toteuttaa asemakaavapäätöksen mukaisena erillispientalojen alueena,
vaan tämän asemakaava-alueen osan (liitteenä olevan kartan sinisellä
rajatun alueen) rakentamisedellytykset on tutkittava tarkemmin (liitooravan
lisääntymis- ja levähdyspaikat, kulkuyhteydet ja ruokailualueet)
ja alueet osoitettava kaavaan riittävän laajasti suojaavin kaavamääräyksin.
ELY-keskus korostaa, että on myös mahdollista, että alueelle ei voida
toteuttaa rakentamista, jolloin rakentaminen rajoittuu nykyisen pellon alueelle.
Laadittu asemakaava ei perustu riittäviin selvityksiin.

Alueet on ylipäänsä otettava mukaan ydinalueiltaan riittävän laajasti,
ruokailualueet on huomioitava ja rajauksia (mm. sp-rajaukset) ja
määräyksiä tarkennettava yksityiskohtaisemmiksi. Virkistysalueeksi
osoitetulla lehdolla on tarpeen olla liito-oravaa koskeva kaavamääräys,
koska alue on liito-oravan liikkumisen ja ruokailun kannalta
merkityksellinen.

ELY-keskus katsoo, että kysymyksessä oleva asemakaavaratkaisu on
edellä esitetyin perustein vielä maankäyttö- ja rakennuslain vastainen.
Asia on sen vuoksi perusteltua ottaa uuteen käsittelyyn. ELY-keskus
onosaltaan valmis yhteistyöhön kaavaratkaisun edelleen kehittämiseksi"

Euran kunta on teettänyt täydentävän liito-oravaselvityksen kesän 2019
aikana. Liito-oravaselvityksen seurauksena asemakaava-aineistoa on
täydennetty niin, että liito-oravien elinpiirin ydinalue( luo-2), liito-oravan
kannalta tärkeä ruokailupuusto (luo-3) ja liito-oravien ja lepakoiden
kulkureittejä ja ruokailua varten säilytettävä puusto (sp) on merkitty
kaavakarttaan ja selvitystä koskeva tekstiosuus kaavaselostukseen.

Varsinais-Suomen ELY-keskus on ilmoittanut, että nyt tehdyillä muutoksilla
ELY-keskus katsoo, ettei kaava vaaranna liito-oravan elinympäristöä.

Päivitetty asemakaavakartta merkintöineen ja asemakaavan selostus on
esityslistan liitteenä.

Valmistelu ja lisätiedot: Tekninen johtaja Kimmo Haapanen, puh. 044 422
4870.

Ehdotus Kunnanjohtaja:
 Kunnahallitus hyväksyy tehdyt muutokset ja esittää valtuustolle kaavan
 hyväksymistä.

Päätös Kunnanhallitus:
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
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_________

Khall 16.12.2019 § 389
Kaavasta jätettiin oikaisukehotus 8.5.2019. Kaavaa korjattiin ja hyväksyttiin
kun nan hal li tuk ses sa 25.11.2019.

MRL 195 § (viranomaisen oikaisukehotus kaava-asiassa) mukaan oi kai su ke-
ho tuk sen johdosta kunnanvaltuuston on tehtävä kaavaa koskeva pää tös.
Jollei valtuusto tee päätöstä kuuden kuukauden kuluessa oi kai su ke ho tuk ses-
ta, kaavan hyväksymispäätös on katsottava rauenneeksi.

Koska päätös on rauennut, niin kaava pitää laittaa uudestaan vireille.

Ehdotus Kunnanjohtaja:
 Kunnanhallitus päättää laittaa Kiiskinmäen asemakaavan laajennuksen ase-

ma kaa va työn uudelleen vireille.

Päätös Kunnanhallitus:
 Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
 _________
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Kunnanhallitus § 390 16.12.2019

Lausunnon antaminen jätelautakunnan ehdotuksesta jätetaksaksi vuodelle 2020

629/02.05.00/2019

Khall 16.12.2019 § 390

Forssan kaupungin jätelautakunta valmistelee jätetaksaa vuodelle 2020 ja
pyy tää alueensa kunnilta lausuntoja Loimi-Hämeen Jätehuolto Oy:n eh do tuk-
ses ta yhteistoiminta-alueen kuntien yhteiseksi jätetaksaksi

Taksaehdotus vuodelle 2020 sisältää seuraavia keskeisiä muutoksia:

6 §: Jätehuollon perusmaksutaulukkoon lisätään tarkennus perusmaksun
vuo si koh tai suu des ta ”Jätehuollon perusmaksu €/v”

12 §: Punnittavat jäte-erät, lisätään lauseet:

”Jätekuorma voidaan jättää vastaanottamatta, jos
- se sisältää vastaanottoon soveltumatonta jätettä
- kuorman sisällöstä ei anneta riittävästi tietoja
- kuormalle ei ole maksajaa
- kuormien virheellinen purku on toistuvaa
- jos toimitettava jäte ei kuulu kunnan jätehuoltovastuulle ja
 sille on saatavissa muuta käsittelypalvelua”

15 §: Painoperusteisen jätteen vastaanottotaulukko (Taulukko3.),lasketaan   
     yhdyskuntajätteen vastaanottomaksua:

• Yhdyskuntajäte (A, H, K, L, S) 180,00 (€/t, alv 0 %), 223,20 (€/t, sis. alv     
24 %) sekä lisätään kohtaan ’Muut maksut’ seuraavat maksut:
• Punnitusmaksu (A, H, K, L, S) 16,32 (€, alv 0 %), 20,24 (€, sis. alv 24 %)
• Koneellinen lajittelutyö (€/tunti) 150,00 (€, alv 0 %), 186,00 (€, sis. alv 24 %)

16 §: Pienerien jätemaksut, lisätään lauseet: ”Pienten jäte-erien vas taan otos-
sa muilta jätteen tuottajilta kuin kotitalouksilta veloitetaan pal ve lu mak su 10,00
€ (sis. alv 24 %) maksuttomien jätteiden tuomisen yhteydessä. Pal ve lu mak-
sul la katetaan maksuttomia ja maksullisia palveluita jä te kes kuk sis sa ja
jäteasemilla.”

19 §: TSV-palvelun määräytyminen, poistetaan lause: ”Silloin kun pal ve lun tar-
ve on jatkuvaa, Loimi-Hämeen Jätehuolto Oy tekee jätteen haltijan kans sa
sopimuksen jätelain mukaisesti.”

sekä lisätään lause:

”1.1.2020 voimaan tuleva jätelain uudistus velvoittaa Materiaalitorin
(www.materiaalitori.fi) käyttöön jätteen haltijat, jotka tarvitsevat TSV-pal ve lua
vuodessa yli 2 000 euron arvosta.”

Luvut ’VI Saostus- ja umpisäiliölietteet’ ja ’VII Jätemaksujen maksaminen,
las ku tus ja perintä’ vaihtavat keskenään järjestystä.

24 §: Saostus- ja umpisäiliölietteiden vastaanottomaksutaulukon (Taulukko
7.) uudet taksaluokat. Loimi- Hämeen Jätehuolto on neuvotellut seu raa vis ta
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taksaluokista kuntien jätevedenpuhdistamoiden kanssa:

Saostussäiliöliete (€/m3) Umpisäiliöliete (€/m3)

Taksaluokka alv 0 % alv 24 % alv 0 % alv 24 %
Lietetaksa 1

Akaa
Forssa

Somero
Säkylä
Urjala

11,00 13,64 6,36 7,89

Lietetaksa 2
Eura 12,10 15,00 7,00 8,68

Lietetaksa 3
Huittinen
 Loimaa

Sastamala

13,92 17,23 7,00 8,68

26 §: Otsikko ’Perusmaksun laskuttaminen’ muutetaan muotoon ”Pe rus mak-
sun ja paikkaavan jätteenkuljetuksen maksut” sekä lisätään seuraavat lau-
seet:
”Maksu määrätään sille, joka on ilmoitettu Loimi-Hämeen Jätehuolto Oy:n
asia kas re kis te riin kiinteistön haltijaksi. Ellei haltijaa ole ilmoitettu re kis te riin,
jätemaksu määrätään kiinteistön omistajalle.”
”Perikuntien ja kuolinpesien omistamien kiinteistöjen jätemaksut osoi te taan
aakkosjärjestyksessä ensimmäisenä olevalle perikunnan jäsenelle, mi kä li
muuta ilmoitusta laskutustietoihin ei ole ilmoitettu.”
Ylimääräisen laskutusmaksun hintaa nostetaan 4,00 eurosta 5,00 euroon (alv
0 %): ”Lasku voidaan jakaa osiin kiinteistön omistajien kesken. Tällöin las kun
jokaiseen osaan lisätään ylimääräinen laskutusmaksu, joka on 5,00 € (alv 0
%).”

27 §: Lisätään lause: ”Saostus- ja umpikaivolietteiden maksut laskutetaan ai-
na.”

Lukuun ’IX Keskeiset käsitteet’ lisätään käsitteet saostussäiliöliete ja um pi säi-
liö lie te.

Esityslistan oheismateriaalina on ehdotus Loimi-Hämeen Jätehuolto Oy:n yh-
teis toi min ta-alu een kuntien jä te tak sak si.

Valmistelu ja lisätiedot: Tekninen johtaja Kimmo Haapanen, puh. 044 422
4870.

Ehdotus Kunnanjohtaja:
 Kunnanhallitus päättää esittää lausuntonaan, ettei sillä ole 
 huomautettavaa jätetaksaehdotuksesta.

Päätös Kunnanhallitus:
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 391 16.12.2019

Kunnan edustajan nimeäminen tiekunnan kokouksiin

139/00.00.01/2019

Khall 16.12.2019 § 391
Euran kunta on osakkaana useissa yksityisteiden tiekunnissa. Yhtenäisen
käytännön aikaansaamiseksi kunta on nimennyt yhden edustajan ja pu he val-
lan käyttäjän tiekunnan kokouksiin. Edustaja on poistumassa kunnan pal ve-
luk ses ta.

Hallintosäännön 23 § mukaan kunnanhallitus nimeää kunnan edustajat eri yh-
tei söi hin, joissa kunta on osallisena.

Valmistelu ja lisätiedot: Hallintojohtaja Kari Kankaanranta, puh. 044 422

Ehdotus Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus nimeää kunnan edustajaksi Anne Saarenvallan ja va ra edus ta-
jak si Kimmo Haapasen yksityisteiden tiekuntien kokouksiin.

Päätös Kunnanhallitus:
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
_________
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Kunnanhallitus § 392 16.12.2019

JVP Eura Oy:n ja Euran kunnan välinen palvelusopimus

643/00.04.02/2019

Khall 16.12.2019 § 392
JVP Eura Oy:n ja Euran kunnan välille on neuvoteltu ja valmisteltu alku tal ven
aikana palvelusopimusta, jossa sovittaisiin yhteistyön tiivistämisestä. Ta voit-
tee na olisi hyödyntää organisaatioiden synergiat ja saavuttaa kus tan nus te-
hok kuut ta sekä lisätä toimintavarmuutta.

Sopimuksessa sovittaisiin seuraavista asioista: toimitusjohtajaresurssin
myyn nis tä, varallaolokorvausten jakamisesta sekä kunnan ja yhtiön hen ki lös-
tön yhteiskäytöstä, JVP-Eura Oy:n tilojen vuokrauksesta Euran kunnan ve si-
huol to lai tok sen käyttöön, kunnan huoltoauton käytöstä varallaolon ai ka na ja
IT-palveluiden hankinnasta Euran kunnalta.

Sopimus olisi voimassa toistaiseksi. Sopimuksen irtisanomisaika olisi 1 kuu-
kau si ja se voitaisiin irtisanoa, jos JVP-Eura, Euran kunta tai JVP-Eu ran
toinen osakas Jujo Thermal Oy sen irtisanovat yhdessä tai erikseen. Toi mi-
tus joh ta jan irtisanomisesta tai irtisanoutumisesta olisi sovittu erik seen.

Kunta on myynyt JVP Eura Oy:lle toimitusjohtajaresurssia syyskuun alusta al-
kaen. Tämän osalta palvelusopimus tulisi hyväksyä viipymättä. Va ral la olo jär-
jes tel män valmistelu ja neuvottelut ovat toistaiseksi kesken. JVP Eu ra Oy:n
hallitus ei hyväksynyt henkilöstön kanssa neuvoteltua va ral la olo so pi mus ta,
jossa yhteispäivystykseen olisi kuulunut JVP Eura Oy:n ja Euran kun nan
vesihuoltolaitoksen toimintojen lisäksi osittain Euran kunnan kiin teis töt.

Kiinteistöjen varallaolon vaihtoehdot pyritään valmistelemaan mah dol li sim-
man pian, jotta JVP Eura Oy:n ja Euran kunnan vesihuoltolaitoksen yh teis työ
saataisiin suunnitellusti tiiviimmäksi.

Valmistelu ja lisätiedot: Hallintojohtaja Kari Kankaanranta, puh. 044 422
4020.

Ehdotus Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus hyväksyy JVP Eura Oy:n ja Euran kunnan välisen esi tys lis tan
liitteenä olevan palvelusopimuksen toimitusjohtajaresurssin myynnin osal ta.

Päätös Kunnanhallitus:
 Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Pöytäkirjamerkintä: Kunnanhallituksen jäsen Jukka Virta ilmoitti
esteellisyytensä ja poistui kokouksesta ko. asiakohdan käsittelyn ajaksi kello
16:10-16:26.

Talousjohtaja Katja Aalto, tekninen johtaja Kimmo Haapanen ja hallintojohtaja
Kari Kankaanranta esittelivät asiaa. Viranhaltijat ilmoittivat esteellisyytensä ja
poistuivat kokouksesta ennen päätöksentekoa kello 16:22-16:26.

Kunnanjohtaja Juha Majalahti toimi kokouksen pöytäkirjanpitäjänä ko.
asiakohdan osalta. Kimmo Haapanen ja Katja Aalto poistuivat kokouksesta
ko. asiakohdan käsittelyn jälkeen kello 16:26.
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Kunnanhallitus § 393 16.12.2019

Laskujen hyväksyjät vuonna 2020 kuntajohtamisen, hallintopalveluiden,
vetovoimapalveluiden ja konsernin tukipalveluiden vastuualueilla

638/00.01.01/2019

Khall 16.12.2019 § 393
Talousarvion täytäntöönpano-ohjeen mukaan toimielinten tulee nimetä las ku-
jen hyväksyjät. Kuntajohtamisen, vetovoimapalveluiden, hal lin to pal ve lui den ja
konsernintukipalveluiden vastuualueiden osalta ehdotetaan, että las kut
hyväksytään vuonna 2020 seuraavasti:

Palvelualue Vastuualue kustannus-
paikat

hyväksyjä

Kuntajohtaminen Luottamushenkilö-
hal lin to

1001,1002,1003 kunnanjohtaja, ta-
lous joh ta ja,
hallintojohtaja

Kuntajohtaminen 1010,1012 kunnanjohtaja, ta-
lous joh ta ja,
hallintojohtaja

1021 (kaa voi-
tus)

kunnanjohtaja, tek ni-
nen johtaja

Vetovoimapalvelut Elinvoimapalvelut 1026,1027 kunnanjohtaja, yri tys-
ke hit tä jä

Kulttuuripalvelut 1095,
1096,1097

kunnanjohtaja, kult-
tuu ri pääl lik kö

Hallintopalvelut Hallintopalvelut 1030,1036 hallintojohtaja
Henkilöstöhallinto 1070,1073,1078 hallintojohtaja

Konsernin tu ki pal-
ve lut

Laskenta- ja tie to hal-
lin to pal ve lut

1101, 1102
1111

talousjohtaja
tietohallintopäällikkö,
ta lous joh ta ja

Maaseutupalvelut 1171 maaseutupäällikkö,
ta lous joh ta ja

Palvelualueiden ja kuntajohtamisen investointiosan hankkeiden laskujen hy-
väk sy ji nä toimivat samat henkilöt, jotka hyväksyvät vastaavien kus tan nus-
paik ko jen laskut käyttötalousosassa.

Nimetyn henkilön varahenkilönä toimii se viranhaltija, joka muutoinkin on
mää rät ty viranhaltijan sijaiseksi. Muiden tuloslaskelmaosan ja ra hoi tus osan
määrärahojen osalta laskujen hyväksyjinä kustannuspaikoittain toi mi vat
kunnanjohtaja, talousjohtaja ja hallintojohtaja.

Kirjanpidon tositteiden hyväksyjänä ja allekirjoittajana toimii pää kir jan pi tä jä.
Talousjohtaja tarkastaa ja hyväksyy tositteet neljännesvuosittain.

Valmistelu ja lisätiedot: Talousjohtaja Katja Aalto, puh. 044 422 4059

Ehdotus Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus hyväksyy laskujen hyväksyjät vuonna 2020 kuntajohtamisen,
hallintopalveluiden, vetovoimapalveluiden ja konsernin tukipalveluiden
vastuualueilla.

Päätös Kunnanhallitus:
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
_________
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Kunnanhallitus § 53 04.02.2019
Kunnanhallitus § 394 16.12.2019

Euran kunnan ylimääräisten tilien lopettaminen

49/00.01.01/2019, 95/02.06.00/2019

Khall 04.02.2019 § 53
 Euran kunnalla on yhteensä 14 pankkitiliä. Maksuliikenteen yk sin ker tais ta mi-

sek si ehdotetaan 7 tilin lopettamista, joilla ei ole enää varsinaista käyt töä.
Tämän jälkeen pankkitilejä jää vielä 6. Näistä 4 ovat eri pankeissa (Eu ran
Osuuspankki, Nordea, Handelsbanken, Danske Bank), yksi on va kuus tal le tus
ja yksi tileistä on perusturvan käytössä. Stipendirahastojen va rat jäävät omille
pankkitileilleen, joita ei tässä huomioitu.

Tilinkäyttöoikeudet Euran kunnan tileihin ehdotetaan päivitettäväksi uusien
viranhaltijoiden osalta. Hallintojohtajalla on ollut tilinkäyttöoikeudet ja hän on
talousjohtajan sijainen. Lisäksi tilinkäyttöoikeudet on kunnanjohtajalla, ta lous-
joh ta jal la ja pääkirjanpitäjällä.

Hallintosäännön (25 §) mukaan kunnanhallitus päättää pankkitilien avaa mi-
ses ta ja lopettamisesta sekä tilinkäyttöoikeuksista.

Valmistelu ja lisätiedot: Talousjohtaja Katja Aalto, puh. 044 422 4059

Ehdotus Kunnanjohtaja:
 Seuraavat pankkitilit lopetetaan ja niiden varat siirretään Euran kunnan
 tileille.

Honkilahden Osuuspankki FI42 5056 0310 0011 61
Huittisten Säästöpankki FI39 4456 1820 0046 86
Länsi-Suomen Osuuspankki FI20  5325 0420 0010 23
Danske Bank FI66 8000 1801 1054 70

FI69 8000 1800 4824 82
Euran Osuuspankki FI45 5023 0120 0871 03

FI93 5023 0120 0810 98

Kunnanhallitus myöntää tilinkäyttöoikeudet hallintojohtaja Kari Kan kaan ran-
nal le.

Päätös Kunnanhallitus:
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
_________

Khall 16.12.2019 § 394
Euran kunta on ostanut liiketoimintakaupalla Korven Vesiosuuskunnan 2018.
Vesiosuuskunnan Euran osuuspankin tili FI60 5052 0120 0081 03 on siirtynyt
kaupan osana Euran kunnalle ja sille on tullut suorituksia vielä al ku vuon na
2019. Nyt tili on tarkoituksenmukaista lopettaa.

Valmistelu ja lisätiedot: Talousjohtaja Katja Aalto, puh. 044 422 4059

Ehdotus Kunnanjohtaja:
Pankkitili FI60 5052 0120 0081 03 lopetetaan ja sen varat siirretään Euran
kun nan tilille.
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Päätös Kunnanhallitus:
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
_________
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Kunnanhallitus § 395 16.12.2019

Vuoden 2020 talousarvion täytäntöönpano-ohjeet

417/02.02.00/2019

Khall 16.12.2019 § 395

Valtuusto hyväksyi vuoden 2020 talousarvion kokouksessaan 9.12.2019.
Kun nan hal li tus päättää panna valtuuston talousarviopäätöksen täytäntöön
16.12.2019 kokouksessa. Yleisen täytäntöönpanopäätöksen lisäksi kun nan-
hal li tus antaa palvelualueille alla olevat talousarvion täy tän töön pa no-oh jeet.

1) Käyttösuunnitelmat

Lautakuntien tulee alkuvuodesta vahvistaa määrärahojen yk si tyis koh tai sem-
paa käyttöä ja toiminnan tavoitteiden seurantaa koskevat käyt tö suun ni tel mat.
Valtuuston myöntämät tulo- ja menomäärärahat tulee kohdentaa tar kem min
vastuualueille ja kustannuspaikkatasoille. Lautakunta nimeää kus tan nus paik-
ka koh tai set vastuuhenkilöt/hyväksyjät. Vastuuhenkilöiden en si si jai se na
tehtävänä on vastata ao. kustannuspaikan määrärahan riit tä vyy des tä.
Vahvistetut käyttösuunnitelmat tulee toimittaa tiedoksi kun nan hal li tuk sel le.

Vuoden 2019 tilinpäätösennuste on noin 4,6 milj. euroa alijäämäinen.  Ali jää-
män taustalla on verotulojen notkahdus ja alkuperäisen talousarvion ylit ty mi-
nen myönnettyjen lisämäärärahojen perusteella 3,6 milj. euroa.

Vuoden 2020 talousarvio on laadittu edellisiä vuosia realistisemmalle poh jal le.
Sivistystoimen osalta tasapainotusvaiheessa on leikattu määrärahoja mer kit-
tä väs ti, mikä tulee huomioida käyttösuunnitelmavaiheessa. Ta lous ar vio on
1,1 milj. euroa alijäämäinen ja suunnitelmavuosien tasapainotus on tehty vain
laskennallisesti.

Vakauttamisohjelman seurantaa jatketaan neljännesvuosiraportoinnin yh tey-
des sä. Talouden saattaminen kestävälle pohjalle huomioiden väes tö en nus-
teet ja työpaikkojen kehitys edellyttävät palvelurakenteen ja -verkoston kriit tis-
tä arviointia. Palvelujen laajuutta ja tehokkuutta tulee arvioida sekä la ki sää-
teis ten että ei-lakisääteisten tehtävien osalta kriittisesti.

2) Täyttölupamenettely ja työhyvinvointi

Uudet virat ja toimet perustetaan normaalissa järjestyksessä esittämällä ne
en sin kunnanhallitukselle. Jokaisesta uudesta virasta/toimesta on esi tet tä vä
sekä toiminnallinen että taloudellinen perustelu. Uusia vir ko ja/toi mia ei ole
suunnitteilla vuodelle 2020 lukuunottamatta varhaiskasvatuksen ja
perusturvapalveluiden varahenkilöjärjestelmän kehittämistä, joiden käyt töön-
ot toa käsitellään normaalissa järjestyksessä.

Täyttölupamenettely on kes ki tet ty johtoryhmään alle 3kk sijaisuuksien ja ti la-
päi sen henkilöstön osalta ja kunnanhallitukselle vakinaisten virkojen ja toi-
mien osalta. Tilapäistä henkilökuntaa palkataan vain poik keus ti lan teis sa.
Vuosilomien osal ta on oltava käytännöt sijaisten käytön vä hen tä mi sek si.
Yleisen vir ka- ja työehtosopimuksen vuosilomaa koskevan IV luvun 2 §:n
mukaan lo ma kau si on 2.5. alkava ja 30.9. päättyvä ajanjakso. Lomia suun ni-
tel taes sa myös tämä on otettava huomioon.
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Henkilöstömäärää on pyrittävä vähentämään aktiivisesti luonnollisen pois tu-
man kautta, mikäli palvelujen kysyntä alenee.

3) Talouden seuranta ja laskujen kirjaaminen

Vastuu toiminnan ja talouden seurannasta on palvelualuejohtajilla ja kus tan-
nus paik ka koh tai sil la vastuuhenkilöillä. Heidän on seurattava mää rä ra ha ti lan-
teen kehittymistä kuukausittain sisäisissä palavereissa ja ra por toi ta va
johtoryhmälle, mikäli määrärahojen taso ei ole riittävä. Mikäli menoja ei voi da
kattaa sisäisin määrärahasiirroin, on palvelualueen etsittävä säästöjä toi min-
taan sa sopeuttamalla. Talousarviomuutoksen esittämistä haetaan joh to ryh-
mäs tä vain, mikäli palvelualue ei toimintansa sopeuttamalla löydä rat kai sua
määrärahojen ylittymiseen. Määrärahaesitykset on tehtävä luot ta mus eli mel le
vä lit tö mäs ti, kun määrärahan tarve on todettu.

Kunnanhallitukselle raportoidaan talouskatsauksen muodossa nel jän nes vuo-
sit tain. Toimielimet seuraavat talousarvion toteutumista kuukausittain teh dyis-
tä numeerisista talouden toteumaraporteista. Nel jän nes vuo si ra por toin tia var-
ten palvelualueilta pyydetään oma enintään 2-sivuinen analyysi tu lo jen, me-
no jen ja henkilöstömenojen kehittymisestä keskittyen erityisesti ke hi tyk sen
taustalla oleviin asioihin. Tärkeä on myös todeta, mitä joh to pää tök siä ja
toimenpiteitä palvelualue taloustilanteen perustella esittää. Ta lous kat sauk set
esitellään kunnanhallituksen jälkeen valtuustolle.

Laskujen asiatarkastajan on tunnettava laskutuksen perusteena oleva asia ja
hänen tehtävänään on tarkistaa, että laskun tiedot ovat oikeat ja tilattu ta va ra
tai palvelu on vastaanotettu. Vuoden 2017 huhtikuusta lähtien on siir ryt ty
tulojen ja menojen suoriteperusteiseen kirjaamiseen oikealle kuu kau del le.
Myös tulojen osalta palvelualueita pyydetään tarkastamaan, että las ku tet taes-
sa tulo kohdistuu sille kuukaudelle kuin palvelu on suoritettu (esim.
tammikuun hoitomaksu kirjataan tammikuulle vaikka laskutetaan hel mi kuus-
sa) näin voidaan varmistua talouden seurannan ajan ta sai suu des ta. Kunkin
kuukauden osalta ulkoinen laskutus tulee tehdä seuraavan kuu kau den 15.
päi vään mennessä, jotta talouden seurannan raportit saa daan kattavana ja
hyvissä ajoin analysoitavaksi.

Menojen seuranta ja kohdistaminen oikeille palveluille perustuu laskujen en si-
vai heen tiliöinnin oikeellisuuteen. Tiliöintisääntöjä tullaan kehittämään osa na
uutta ostolaskujen kiertojärjestelmää. Ostolaskujen käsittelyssä tul laan
siirtymään osin sopimuspohjaiseen hyväksyntään. Sopimuspoh jai ses sa
hyväksynnässä yksittäisten laskujen massakäsittelyn sijaan kes ki ty tään so pi-
muk siin, joiden perusteella laskujen hyväksyntää au to ma ti soi daan.

4) Investoinnit

Investointeihin varatut määrärahat ovat projektikohtaisia eikä yhden pro jek tin
kustannusten alituksella voi kattaa toisen projektin menojen ylityksiä. Uu den
projektin aloittamisesta päättää valtuusto talousarviomuutoksella. Uu des ta
projektista tulee olla yhteydessä myös talouspalveluihin mah dol li sim man
aikaisessa vaiheessa. Investointiosaan kirjattavan projektin eu ro mää räi nen
alaraja on 10 000 euroa ja investoinnin on täytettävä luon teel taan ehdot mm.
tulon (palvelun) tuottamisesta useamman vuoden aikana. En si si jai ses ti
pienemmät investoinnit pyritään kattamaan käyttötaloudesta.
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5) Hankinnat

Hankinnoissa on noudatettava uutta hankintalakia (2017) sekä kun nan hal li-
tuk sen (2.10.2017) hyväksymää pienhankintaohjetta (löytyy intrasta). Yli 5
000 euron (rakennusurakat 15 000€) hankinnoista on tehtävä vi ran hal ti ja pää-
tös. Vuonna 2018 on käyttöön otettu sähköinen tarjousportaali Cloudia, jon ka
mahdollistamana hankintaprosessia kehitetään avoimeen ja pa rem min
dokumentoituun suuntaan. Euran omissa hankinnoissa käytetään por taa lia.
Myös sopimushallintaa tulee kehittää osana hankintaprosessia niin, et tä
laskuja hyväksyttäessä on tieto mihin sopimukseen tai han kin ta pää tök seen
se perustuu (ja että hankintapäätös on tehty hankintalain ja pien han kin ta oh-
jeen mukaisesti). Sisäistä valvontaa ja tarkkailua on kehitettävä em. asioiden
oikeellisuuden varmistamiseksi.

Hansel (aik. KL Kuntahankinnat) on kilpailuttanut useita puitesopimuksia, joi-
den kautta hinnat ja muut tarjousehdot ovat usein huomattavan edullisia ja
siksi niihin liittyminen on suositeltavaa. Muuten hankinnoissa pyritään mah-
dol lis ta maan (esimerkiksi tarjousportaalin kautta) paikallisten yritysten mu-
kaan pääsy kunnan hankintojen tarjousvaiheeseen.

Tietohallinnon laitteiden hankinta ja leasing on kunnassa keskitetty tie to hal lin-
to pal ve lui hin ja niiden hankkimiseen liittyvä lomake löytyy intrasta. Eu ran
kunnassa on kilpailutettuna Tieran kautta Atean hankintaportaali. Näin siksi
että saadaan kunnan tasolla säästöjä ja pysymme kartalla mitä omis te taan ja
millaisia leasing-sopimuksia on tehty. Tietohallinnolta on en nen
ohjelmistohankintojen tarjouspyyntövaihetta hankittava selvitys oh jel mis ton
edellyttämistä teknisistä (verkko, laitteet ym.) ominaisuuksista, jotta voi daan
varmistaa hankittavan ohjelmiston yhteensopivuus kunnan muun IT
kokonaisuuden kanssa.

6) Riskienhallinta ja sisäinen valvonta

Palvelualueita pyydetään kiinnittämään huomiota kunnanhallituksen
31.1.2000 vahvistaman sisäisen valvonnan ja taloudenhoidon yleisohjeen
nou dat ta mi seen. Riskien hallinnan toteutumista seurataan osana ta lous ar vio-
seu ran taa ja tilinpäätöstä. Myös palvelualueen sisäiseen valvontaan liit ty vis tä
huomioista on annettava selvitys tilinpäätöksen toi min ta ker to muk ses sa.
Sisäisen valvonnan ohjeistusta tullaan tarkastelemaan osana ta lous hal lin non
ohjelmien uudistusta.

7) Kuntakonsernin ohjaus

Hallintosäännön mukaan konserniohjauksesta vastaa kunnanhallitus, kun-
nan joh ta ja, talousjohtaja ja hallintojohtaja. Talousarvion täy tän töön pa no-oh-
jei ta tulee noudattaa soveltuvin osin myös kunnan kon ser ni yh tei söis sä, joita
varten kunnanhallitus on antanut erilliset konserniohjeet 26.2.2018.
Neljännesvuosittaisissa talouskatsauksissa esitetään tar peel li ses sa
laajuudessa myös konserniyhteisöjä koskevat tiedot.

Valmistelu ja lisätiedot: Talousjohtaja Katja Aalto, puh. 044 422 405, Hal lin-
to joh ta ja Kari Kankaanranta, puh. 044 422 4020.

Ehdotus Kunnanjohtaja:
 Kunnanhallitus antaa yllä olevat talousarvion täytöntöönpano-ohjeet
 toimielimille ja palvelualueille noudatettavaksi.
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Päätös Kunnanhallitus:
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
_________
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Kunnanhallitus § 128 25.03.2019
Kunnanhallitus § 396 16.12.2019

Kunnan maaseutuelinkeinoviranomaispalvelujen myyminen Huittisten kaupungille

193/02.08.01/2019

Khall 25.03.2019 § 128

Huittisten kaupungin isännöimä maaseutuhallinnon yhteistoiminta-alue hoi taa
Huittisten, Punkalaitumen ja Säkylän alueella maaseutuhallinnon teh tä viä.
Heidän palveluksessaan ollut osa-aikainen työntekijä on eläköitynyt ja Huit tis-
ten kaupunki on tiedustellut mahdollisuutta ostaa Euran kunnan isän nöi mäl tä
Rauman seudun maaseutuhallinnon yhteistoiminta-alueelta vi ran omais työ tä
0,2 htv työaikaa vastaavasti vuoden 2019 loppuun asti. Jat ko kin on
mahdollinen, mutta tällä määräaikaisella sopimuksella on myös mahdollisuus
kerätä kokemuksia tällaisesta yhteistyöstä.

Maaseututoimella olisi tällä hetkellä mahdollisuus vastata myönteisesti Huit ti-
sil le. Sähköisten järjestelmien kehityttyä on mahdollistunut, että työ teh dään
Eurasta käsin.

Lain maaseutuhallinnon järjestämistä kunnissa (210/2010) 2 §:n mu kai ses ti
kunta vastaa alueellaan maaseutuhallinnon järjestämisestä siten, että maa-
seu tu hal lin non tehtävät tulevat hoidetuksi Euroopan unionin ja kan sal li sen
lainsäädännön kannalta asianmukaisella tavalla. Lain 4 § 2 mo men tis sa
edellytetään, että tehtäviä hoitaa yhteisen johdon alaisuudessa vä hin tään viisi
viranhaltijaa tai toimihenkilöä, joista vähintään yksi päätoimisesti hoi taa
maaseutuhallinnon tehtäviä, sekä johtaa tehtäviä hoitavaa yksikköä. Huit tis-
ten kaupunki tarvitsee tähän laissa määritettyyn maaseutuhallinnon teh tä vien
eriyttämiseen lisää henkilöitä, mutta tarve on niin vähäinen, että he eivät
halua tässä vaiheessa palkata uutta työntekijää.

Sopimus, jolla Huittisten kaupunki ostaa maa seu tu elin kei no vi ran omais pal ve-
lu ja on esityslistan oheismateriaalina.

 Valmistelu ja lisätiedot:  Valmistelu ja lisätiedot: Hallintojohtaja Kari
 Kankaanranta, puh. 044 422 4020.

Ehdotus Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus hyväksyy sopimuksen, jolla Huittisten kaupunki ostaa maa-
seu tu elin kei no vi ran omais pal ve lu ja Euran kunnalta 15.4. - 31.12.2019.

Päätös Kunnanhallitus:
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
_________

Khall 16.12.2019 § 396
 Huittisten kaupunki on tiedustellut mahdollisuutta ostaa Euran kunnan isän-

nöi mäl tä Rauman seudun maaseutuhallinnon yhteistoiminta-alueelta vi ran-
omais työ tä 0,2 htv työaikaa vastaavasti vuodeksi 2020. Yhteistyö on jat koa
vuonna 2019 aloitetulle työlle.

Esityslistan oheismateriaalina on sopimusluonnos, jolla Huittisten kaupunki
os taa maaseutuelinkeinoviranomaispalveluja Euran kunnalta.



EURAN KUNTA Pöytäkirja 21/2019 34 (69)

Pöytäkirjan tarkastus
Kunnanhallitus

Ehdotus Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus hyväksyy sopimuksen, jolla Huittisten kaupunki ostaa maa-
seu tu elin kei no vi ran omais pal ve lu ja Euran kunnalta 1.1. - 31.12.2020.

Päätös Kunnanhallitus:
 Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
 _________
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Kunnanhallitus § 369 25.11.2019
Kunnanhallitus § 397 16.12.2019

Edustajien nimeäminen sosiaali- ja terveydenhuollon sisältö- ja rakenneuudistuksen
Satakunnan ohjausryhmään

630/00.04.01/2019

Khall 25.11.2019 § 369

Porissa 4.11.2019 pidetyssä sosiaali- ja terveydenhuollon sisältö- ja
rakenneuudistusta koskevassa seminaarissa sovitun mukaisesti kuntaa
pyydetään nimeämään kolme valtuustoon valittua edustajaa sosiaali- ja
terveydenhuollon sisältö- ja rakenneuudistuksen Satakunnan ohjausryhmään.

Ohjausryhmän ensimmäinen kokous pidetään tiistaina 26.11.2019.

Valmistelu ja lisätiedot: Hallintojohtaja Kari Kankaanranta, puh. 044 422
4020.

Ehdotus Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus nimeää kolme edustajaa sosiaali- ja terveydenhuollon sisältö-
ja rakenneuudistuksen Satakunnan ohjausryhmään.

Päätös Kunnanhallitus:
Kunnanhallitus nimesi yksimielisesti seuraavat edustajat sosiaali- ja
terveydenhuollon sisältö- ja rakenneuudistuksen Satakunnan ohjausryhmään:
- Timo Kalli
- Maaret Vainio
- Harri Lehtonen

Khall 16.12.2019 § 397
Sosiaali- ja terveydenhuollon sisältö- ja rakenneuudistuksen ohjausryhmä ko-
koon tui 26.11.2019. Ohjausryhmä päätti myöntää puhe- ja läs nä olo-oi keus
ohjausryhmän kokouksiin seuraaville:
- Satakunnan kuntien johtajat ja sosiaali- ja terveydenhuollon kun ta yh ty mien
johtajat
- Satakunnan poliittisten piirijärjestöjen puheenjohtajat
- Satakunnan vaalipiiristä valitut kansanedustajat
- Myöhemmin valittavan sosiaali- ja terveydenhuollon sisältö- ja ra ken ne uu-
dis tuk sen Satakunnan johtoryhmän jäsenet.

Ohjausryhmä päätti pyytää Satakunnan poliittisilta piirijärjestöiltä
- nimeämään ohjausryhmän seuraavaan, 10.12.2019 pidettävään ko kouk-
seen mennessä ohjausryhmän puheenjohtajan ja kaksi va ra pu heen joh ta jaa
- sosiaali- ja terveydenhuollon sisältö- ja rakenneuudistuksen Satakunnan
joh to ryh män jäsenet, puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa sekä
- tekemään ohjausryhmälle esityksensä sisältö- ja rakenneuudistuksen val-
mis te lu alus tas ta.

Ohjausryhmä päätti pyytää kunnan- ja kaupunginhallituksilta nimeämään ai-
em min nimetyille ohjausryhmän jäsenille kullekin varajäsenet.

Valmistelu ja lisätiedot: Hallintojohtaja Kari Kankaanranta, puh. 044 422
4020.
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Ehdotus Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus nimeää kolmelle sosiaali- ja terveydenhuollon sisältö- ja ra-
ken ne uu dis tuk sen Satakunnan ohjausryhmään nimeämälleen jäsenelle kul le-
kin henkilökohtaiset varajäsenet.

Päätös Kunnanhallitus:
Kunnanhallitus nimesi yksimielisesti aikaisemmasta ja kunnanjohtajan
ehdotuksesta poiketen seuraavat jäsenet ja varajäsenet sosiaali- ja
terveydenhuollon sisältö- ja ra ken ne uu dis tuk sen Satakunnan ohjausryhmään:

Jäsen  Varajäsen
Timo Kalli  Esa Mäkitalo
Maaret Vainio Minna Siivonen
Ari Reunanen Jukka Virta

Lisäksi kunnanhallitus päätti yksimielisesti, että kunta maksaa
matkakorvaukset, päivärahat ja kokouspalkkiot sosiaali- ja terveydenhuollon
sisältö- ja rakenneuudistustyöhön osallistuville luottamushenkilöille.
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Kunnanhallitus § 181 20.05.2019
Kunnanhallitus § 300 30.09.2019
Kunnanhallitus § 398 16.12.2019

Lääkäripalvelujen hankinta

323/02.08.00/2019, 698/02.08.00/2019

Khall 20.05.2019 § 181

Euran perusturvapalveluiden lääkäritilanne on tällä hetkellä hyvin haastava ja
tehostettu rekrytointi ei ole tuottanut tulosta. Osittain työ ter veys huol los sa
työskentelevä lääkäri on eläköitymässä ja jäämässä pois työstä kevään 2019
aikana. Lisäksi kolme lääkärin virkaa on täyttämättömänä. Näiden li säk si osa
lääkäreiden lomista ajoittuu luonnollisesti kesän ajaksi.

Perustoiminnan turvaaminen edellyttää lääkäripalvelujen hankintaa kesän
2019 ajaksi.

Euran kunnanhallituksen (Khall 2.10.2017 § 297) hyväksymän pien han kin ta-
oh jei den mukaan yli 30 000 euron ja enintään 400 000 euron sosiaali- ja ter-
veys pal ve lun hankinta tulee kilpailuttaa hankintalain henkeä mukaillen. Han-
kin ta la kia sovelletaan vain EU-kynnysarvot ja kansalliset kynnysarvot ylit tä viin
hankintoihin. Kynnysarvojen alle jääviin niin sanottuihin pien han kin toi hin ei
sovelleta hankintalakia kirjaimellisesti.

Lääkäripalveluita on tiedusteltu suoraan yksityisiltä palveluntuottajilta säh kö-
pos tit se/pu he li mit se. Saadun tarjouksen mukaan Euran kunnalle tar jo taan
1.6.-31.8.2019 lääkäripalveluja seuraavasti: kesäkuun ajan lääkäri työs ken te-
li si 2 pv/vko työterveyshuollossa ja 1 pv/vko terveyskeskuksessa. Hei nä-elo-
kuun ajaksi lääkäri vaihtuisi ja työskentelisi 2 pv/vko työ ter veys huol los sa ja 3
pv/vko terveyskeskuksessa. Hankinnan kokonaiskustannus oli si noin
75.000,00 euroa.

Valmistelu ja lisätiedot: Hallintojohtaja Kari Kankaanranta, puh. 044 422
4020.

Ehdotus Kunnanjohtaja:
 Kunnanhallitus valtuuttaa perusturvajohtajan tekemään hankinnan 
 lääkäripalveluista kesän 2019 ajaksi osittain kunnan pienhankintaohjeista
 poiketen.

Päätös Kunnanhallitus:
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
_________

Khall 30.09.2019 § 300

Euran perusturvapalvelut on hankkinut lääkäripalveluita 6.6.-31.10.2019 Ter-
veys ta lo julkiset palvelut Oy:ltä. Hankittu resurssi on ollut 1,2 lää kä riä/kk.
Perustoiminnan turvaaminen on edellyttänyt lääkäripalvelujen han kin taa.
Kolme lääkärin virkaa on edelleen täyttämättä ja tehostettu rek ry toin ti ei vielä
ole tuottanut tulosta. Työterveyshuollon ulkoistusprosessi on saa tu
päätökseen ja työterveyshuollon järjestäminen siirtyy uudelle pal ve lun tuot ta-
jal le 1.1.2020. Lääkärin panosta tulee kuitenkin kohdistaa myös työ ter veys-
huol toon loppuvuoden ajaksi.
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Terveystalo julkiset palvelut Oy on tarjonnut 1,2 lääkärin resurssia ajalle
1.11-31.12.2019. Todellinen vuokralääkärin tarve on 2-3 lääkäriä /kk. Saa dun
tarjouksen perusteella hinnat ovat seuraavat: lääketieteen kandidaatti 98€/h
ja lääketieteen lisensiaatti 105€/h. Tarjousta pyydettiin myös Me hi läi nen
Oy:ltä sähköpostitse, mutta heillä ei tällä hetkellä ollut vuok ra lää kä rei tä
tarjolla.

Euran kunnanhallituksen (Khall 2.10.2017 § 297) hyväksymän pien han kin ta
ohjeiden mukaan yli 30 000 euron ja enintään 400 000 euron sosiaali- ja ter-
veys pal ve lun hankinta tulee kilpailuttaa hankintalain henkeä mukaillen. Han-
kin ta la kia sovelletaan vain EU-kynnysarvot ja kansalliset kynnysarvot ylit tä viin
hankintoihin. Kynnysarvojen alle jääviin niin sanottuihin pien han kin toi hin ei
sovelleta hankintalakia kirjaimellisesti.

Valmistelu- ja lisätiedot: perusturvajohtaja Kalevi Mäkipää, puh. 044 422
4070.

Ehdotus Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus valtuuttaa perusturvajohtajan tekemään hankinnan lää kä ri pal-
ve luis ta ajalle 1.11-31.12.2019 osittain kunnan pienhankintaohjeista poi ke ten.

Päätös Kunnanhallitus:
 Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Pöytäkirjamerkintä: perusturvajohtaja Kalevi Mäkipää poistui kokouksesta ko.
asiakohdan käsittelyn jälkeen kello 15:45.

Khall 16.12.2019 § 398
Euran perusturvapalvelut on hankkinut lääkäripalveluita 6.6.-31.12.2019 Ter-
veys ta lo julkiset palvelut Oy:ltä. Hankittu resurssi on ollut noin 1,2 lää kä riä/kk.
Lääkäripalvelun hankinnan kustannukset ovat olleet ke sä-mar ras kuul ta noin
100 000 euroa. Perustoiminnan turvaaminen on edellyttänyt lää kä ri pal ve lu jen
hankintaa, koska kolme lääkärin virkaa on ollut ja on edel leen täyttämättä.

Terveystalo julkiset palvelut Oy on tarjonnut 1,4 lääkärin resurssia ajalle
1.1-29.2.2019. Todellinen vuokralääkärin tarve on 2-3 lääkäriä /kk. Saadun
tar jouk sen perusteella hinnat ovat seuraavat: lääketieteen kandidaatti 98€/h
ja lääketieteen lisensiaatti 105€/h.

Tehostettu rekrytointi on tuottanut tulosta ja lääkäripalveluiden ostotarve pois-
tuu huhti-toukokuun aikana.  Kuitenkin maalis- ja huhtikuussa tulee vie lä
varautua lääkäripalveluiden hankintaan.  Tammi- huhtikuun han kin nan arvo
on noin 100 000 euroa. Vuoden 2020 talousarviossa on varattu mää rä ra haa
lääkäripalveluiden hankintaan 150 000 euroa. Jos jatkossa jou du taan
turvautumaan lääkäripalveluiden hankintaan, tulee hankinta kil pai lut taa
julkisesti.

Euran kunnanhallituksen (Khall 2.10.2017 § 297) hyväksymän pien han kin ta-
oh jei den mukaan yli 30 000 euron ja enintään 400 000 euron sosiaali- ja ter-
veys pal ve lun hankinta tulee kilpailuttaa hankintalain henkeä mukaillen.

Hankintalakia sovelletaan vain EU-kynnysarvot ja kansalliset kyn nys ar vo ylit-
tä viin hankintoihin. Kynnysarvojen alle jääviin niin sanottuihin pien han kin toi hin
ei sovelleta hankintalakia kirjaimellisesti.
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Valmistelu- ja lisätiedot: perusturvajohtaja Kalevi Mäkipää, puh. 044 422
4070.

Ehdotus Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus valtuuttaa perusturvajohtajan tekemään hankinnan lää kä ri pal-
ve luis ta ajalle 1.1-30.4.2020 osittain kunnan pienhankintaohjeista poi ke ten.

Päätös Kunnanhallitus:
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
_________
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Kunnanhallitus § 399 16.12.2019

Nuorisovaltuuston nimeäminen ajalle 1.1.2020-31.12.2021

691/00.00.01/2019

Khall 16.12.2019 § 399
Nuorisovaltuuston toimintasäännöissä (kh 6.11.2017 § 353) kohdassa kol me
määritellään nuorisovaltuuston valinta, kokoonpano ja toimintakausi:
”Nuorisovaltuustoon valitaan korkeintaan 9 jäsentä ja heille varajäsenet.
Jos halukkaita on enemmän kuin 9, suoritetaan avoimet nuo ri so val tuus to vaa-
lit. Nuorisovaltuustovaaleihin voi asettua ehdokkaaksi 13-25 –vuotias nuo ri,
jonka kotikunta on Eura.

Ehdokkaaksi voi asettautua myös sellainen nuori, joka ei ole kirjoilla mis sään
oppilaitoksessa. Vaalit toteutetaan henkilövaalina, jossa 9 eniten ää niä
saanutta valitaan nuorisovaltuustoon ja seuraavaksi 9 eniten ääniä saa nut ta
varajäseneksi. Vaaleissa voivat äänestää kaikki euralaiset 13- 25 -vuo ti aat
nuoret. Vaalit järjestetään syksyllä (joka toinen syksy) ylä kou lus sa, lukiossa
sekä oppilaitosten ulkopuolella, esim. kirjastossa yhden viikon ai ka na.
Jokaisessa äänestyspaikassa on yksi äänestyspäivä. Vaalien to teu tuk ses ta
vastaavat kuluvan nuorisovaltuuston jäsenet, hy vin voin ti pääl lik kö sekä
oppilaskuntien hallitukset.

Nuorisovaltuuston toimintakausi on kaksi vuotta. Nuorisovaltuuston jäsen tai
varajäsen on oikeutettu jatkamaan nuorisovaltuustossa toimikautensa lop-
puun saakka, vaikka hän menettäisikin vaalikelpoisuutensa kesken kau den.

Jos nuorisovaltuuston jäsen eroaa kesken toimikauden, kutsutaan va ra jä sen
nuorisovaltuuston jäseneksi vaalituloksen mukaisessa järjestyksessä. Nuo ri-
so val tuus tos ta eroaminen tulee ilmoittaa kirjallisesti nuo ri so val tuus ton
kokouksessa tai valtuuston puheenjohtajalle.

Nuorisovaltuuston asettaa ja nimeää kunnanhallitus. Nuorisovaltuuston jä se-
nil le maksetaan kokouspalkkiota 15 euroa. Ko kous palk kio maksetaan ka len-
te ri vuo sit tain enintään kahdeksalta kokoukselta vuo des sa.”

Nuorisovaltuusto on aloittanut toimintansa Eurassa 1.1.2018. Toimikauden ol-
les sa kaksi vuotta, uusi toimikausi alkaa 1.1.2020. Nuo ri so val tuus to vaa lien
ehdokkaaksi asettautuminen tapahtui 23.9.-11.10.2019. Asiasta tie do tet tiin
Alasatakunnassa. Lisäksi järjestettiin kaksi infotilaisuutta Euran yh teis kou lun
auditoriossa ja Euran kirjastossa. Mukaan ilmoittautui kym me nen
13-25-vuotiasta euralaista nuorta. Ehdokkaaksi ilmoittautuneet kut sut tiin
sivistyspalvelutoimistoon 28.10.2019. Tapaamisessa arvottiin eh do kas nu me-
rot.
Numero Ehdokkaan nimi
2 Jimi Junnila
3 Kasper Granlund
4 Eemeli Komulainen
5 Nenna-Emilia Lainio
6 Veera Viikilä
7 Viljami Meriläinen
8 Jutta Jaatinen
9 Lauri Helin
10 Ellen Junnila
11 Eetu Suominen
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Vaalit järjestettiin Euran yhteiskoululla, Ahmasojan koululla sekä Euran lu-
kios sa 13.11.2019. Tällöin em. koulujen oppilailla oli ää nes tys mah dol li suus.
14.11.2019 äänestettiin Kirkonkylän erityisluokilla. Sampon koululla ei ollut
kirjoilla euralaisia äänestysoikeutettuja oppilaita. Euralaisilla op pi lai tos ten
ulkopuolella olevilla 13-25-vuotiallla nuorilla oli mahdollisuus ää nes tää Euran
kirjastossa 14.11.2019.  Vaalivirkailijoina ja ääntenlaskijoina toi mi vat oppilas-
ja opiskelijakuntien edustajat (ei vaaleissa ehdokkaana ole vat),
toimistosihteeri Tuija Viinamäki ja hyvinvointipäällikkö Teija Hen riks son.

  Ääniä vaaleissa annettiin yhteensä 445. Näistä hylättyjä ääniä oli 29.

Nro Nimi Äänet Lopputulos Valinta

2 Jimi Junnila 33 8 Jäsen

3 Kasper Granlund 50 3 Jäsen

4 Eemeli Komulainen 35 6 Jäsen

5 Nenna-Emilia Lainio 66 1 Jäsen

6 Veera Viikilä 19 10 Varajäsen

7 Viljami Meriläinen 50 3 Jäsen

8 Jutta Jaatinen 25 9 Jäsen

9 Lauri Helin 65 2 Jäsen

10 Ellen Junnila 36 5 Jäsen

11 Eetu Suominen 34 7 Jäsen

Hylätyt 29

Yhteensä 445

Euran nuorisovaltuuston toimintasäännön mukaan nuorisovaltuusto voi myön-
tää puhe- ja läsnäolo-oikeuden tarpeellisiksi katsomilleen henkilöille.

Valmistelu ja lisätiedot: Hyvinvointipäällikkö Teija Henrikson, puh. 044 422
4852

Ehdotus Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus nimeää Euran kunnan nuorisovaltuustoon seuraavat var si nai-
set jäsenet ja varajäsenen:
Jimi Junnila  jäsen
Kasper Granlund jäsen
Eemeli Komulainen jäsen
Nenna-Emilia Lainio jäsen
Viljami Meriläinen jäsen
Jutta Jaatinen jäsen
Lauri Helin  jäsen
Ellen Junnila  jäsen
Eetu Suominen jäsen
Veera Viikilä  varajäsen
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Lisäksi kunnanhallitus suosittaa, että nuorisovaltuusto myöntää puhe- ja läs-
nä olo-oi keu den myös varajäsenelle nuorisovaltuuston kokouksiin.

Päätös Kunnanhallitus:
 Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
 _________
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Perusturvalautakunta § 102 26.11.2019
Kunnanhallitus § 400 16.12.2019

Sosiaalipalvelupäällikön viran lakkauttaminen / vammaispalvelut

648/01.01.00/2019

Petu 26.11.2019 § 102

Euran kunnan perusturvapalveluissa vammaispalveluiden vastuualueella on
sosiaalipalvelupäällikön virka. Kunnanhallitus on päättänyt (Khall 02.09.2019
§ 263) yhdistää 1.1.2020 lukien vammaispalveluiden ja van hus ten huol lon
vastuualueet yhdeksi vastuualueeksi: Vanhus- ja vam mais pal ve lui den
vastuualueeksi.

Virassa ollut sosiaalipalvelupäällikkö on eronnut virastaan 21.8.2019 al kaen.
Sosiaalipalvelupäällikkö on toiminut muun muassa vam mais pal ve lui den
vastuualueen vastuualuepäällikkönä. Sosiaalipalvelupäällikön tehtävät on
tällä hetkellä siirretty vanhuspalveluiden johtavalle sosiaalityöntekijälle mää rä-
ai kai ses ti 31.12.2019 saakka.

Edellä mainittuun perustuen sosiaalipalvelupäällikön virka esitetään
lakkautettavaksi 1.1.2020 alkaen. Viran lakkauttaminen otetaan huomioon
vuoden 2020 talousarvion henkilöstömenoissa.

Valmistelu- ja lisätiedot: perusturvajohtaja Kalevi Mäkipää, puh. 044 422
4070.

Ehdotus Perusturvajohtaja:
 Perusturvalautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle, että pe rus tur va pal-

ve luis sa oleva sosiaalipalvelupäällikön virka lakkautetaan 1.1.2020 al kaen.

Päätös Perusturvalautakunta:
 Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
 _________

Khall 16.12.2019 § 400
Hallintosäännön 31 § mukaan kunnanhallitus päättää viran perustamisesta ja
lakkauttamisesta. Työsopimussuhteisen palvelussuhteen osalta toimitaan
vastaavasti mitä virkasuhteesta on määrätty tässä pykälässä.

Valmistelu ja lisätiedot: Hallintojohtaja Kari Kankaanranta, puh. 044 422
4020.

Ehdotus Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus lakkauttaa sosiaalipalvelupäällikön viran 1.1.2020 alkaen.

Päätös Kunnanhallitus:
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
_________
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Perusturvalautakunta § 103 26.11.2019
Kunnanhallitus § 401 16.12.2019

Johtavan sosiaalityöntekijän viran muuttaminen vanhus- ja vammaispalvelupäällikön
viraksi / vanhus- ja vammaispalvelut

650/01.01.00/2019

Petu 26.11.2019 § 103

Kunnanhallitus on kokouksessaan 2.9.2019 päättänyt yhdistää 1.1.2020
alkaen vammaispalveluiden ja vanhustenhuollon vastuualueet yhdeksi vas-
tuu alu eek si: Vanhus- ja vammaispalveluiden vastuualue.

Vammaispalveluiden vastuualuepäällikkönä on toiminut so si aa li pal ve lu pääl lik-
kö, joka on irtisanoutunut virastaan 21.8.2019 alkaen. So si aa li pal ve lu pääl li-
kön tehtävät on siirretty vanhuspalveluiden johtavalle so si aa li työn te ki jäl le.
Vastuualueiden toiminnasta vastaavana esimiehenä toimii johtava so si aa li-
työn te ki jä.

Vastuualueiden yhdistyessä vuoden 2020 alussa nykyinen virkanimike ei
enää kuvaa kyseistä tehtävää ja voi aiheuttaa sekaannusta asiakkaiden ja
yh teis työ kump pa nei den yhteydenotoissa. Edellä mainittuun perustuen esi te-
tään johtavan sosiaalityöntekijän virkanimikkeen muuttamista vanhus- ja
vam mais pal ve lu pääl li kön virkanimikkeeksi.

Valmistelu- ja lisätiedot: perusturvajohtaja Kalevi Mäkipää, puh. 044 422
4070.

Ehdotus Perusturvajohtaja:
 Perusturvalautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle, että pe rus tur va pal-

ve lui den vanhuspalveluiden vastuualueella oleva johtavan so si aa li työn te ki jän
virkanimike muutetaan vanhus- ja vammaispalvelupäällikön vir ka ni mik keek si
1.1.2020 alkaen.

Päätös Perusturvalautakunta:
 Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
 _________

Khall 16.12.2019 § 401
Hallintosäännön 31 § mukaan kunnanhallitus päättää viran perustamisesta ja
lakkauttamisesta. Työsopimussuhteisen palvelussuhteen osalta toimitaan
vastaavasti mitä virkasuhteesta on määrätty tässä pykälässä.

Hallintosäännön 31 § määräys virkanimikkeen muuttaamisesta on delegoitu
hallintojohtajalle. Viranhaltija voi kuitenkin saattaa hänelle siirretyn asian
toimielimen päätettäväksi. Tämä on tässä tilanteessa tarkoituksenmukaista,
koska virkanimikkeen muuttaminen on osa laajempaa henkilöstöratkaisua ja
siihen liittyy viran lakkauttaminen.

Valmistelu ja lisätiedot: Hallintojohtaja Kari Kankaanranta, puh. 044 422
4020.

Ehdotus Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus muuttaa johtavan sosiaalityöntekijän virkanimikkeen vanhus-
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ja vammaispalvelupäälliköksi 1.1.2020.

Päätös Kunnanhallitus:
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
_________
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Kunnanhallitus

Perusturvalautakunta § 110 26.11.2019
Kunnanhallitus § 402 16.12.2019

Vastaavan ohjaajan toimen muuttaminen viraksi / sote-avopalvelut

653/01.01.00/2019

Petu 26.11.2019 § 110

Euran kunnanhallitus on kokouksessaan 11.3.2019 päättänyt työl li syys yk si-
kön perustamisesta perusturvapalveluiden palvelualueelle. Pe rus tur va pal ve-
luis sa yksikkö sijoitettiin sote-avopalveluiden vastuualueelle. Yk sik köön
sijoitettiin vammaisten työ- ja päivätoiminta, joka aikaisemmin oli vam mais pal-
ve lui den vastuualueella.

Asiakaslähtöisyyden parantamiseksi ja toiminnan tehostamiseksi vam mais ten
työtoimintaan liittyvät päätökset on syytä tehdä toimintakeskuksen esi mie hen
toimesta. Edellä mainittuun perustuen toimintakeskuksen vas taa van ohjaan
toimi tulisi muuttaa viraksi.

Valmistelu- ja lisätiedot: perusturvajohtaja Kalevi Mäkipää, puh. 044 422
4070.

Ehdotus Perusturvajohtaja:
 Perusturvalautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle, että pe rus tur va pal-

ve luis sa oleva toimintakeskuksen vastaavan ohjaajan toimi muutetaan vi rak si
1.1.2020 alkaen.

Päätös Perusturvalautakunta:
 Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
 _________

Khall 16.12.2019 § 402
Hallintosäännön 23 § mukaan kunnanhallituksen tehtävänä on erityisesti
henkilöstöpolitiikan johtaminen. Hallintosäännön 31 § mukaan kunnanhallitus
päättää viran perustamisesta ja lakkauttamisesta sekä virkanimikkeen
muuttamisesta.Työsopimussuhteisen palvelussuhteen osalta toimitaan
vastaavasti mitä virkasuhteesta on määrätty tässä pykälässä.

Viranhaltijalain 4 § 3 mom. mukaan virkasuhteeseen voidaan 1 momentista
poiketen ottaa ilman hakumenettelyä, kun kysymyksessä on sijaiseksi tai
avoinna olevaan virkasuhteeseen ottaminen määräajaksi, taloudellisista ja
tuotannollista syistä irtisanotun viranhaltijan ottaminen toiseen
virkasuhteeseen, 22 §:ssä tarkoitettu virkasuhteen tarjoaminen osa-aikaiselle
viranhaltijalle, 24 §:ssä tarkoitettu tai muussa laissa säädetty viranhaltijan
siirtäminen toiseen virkasuhteeseen, muun työnantajan palveluksessa olevan
henkilön ottaminen virkasuhteeseen lain tai sopimuksen nojalla tapahtuvan
toiminnan siirtämisen yhteydessä taikka muu näihin rinnastettava
johtosäännössä määrätty peruste.

Kuntalain 81 § mukaan kunnan palveluksessa oleva henkilöstö on
virkasuhteessa tai työsopimussuhteessa kuntaan. Virkasuhteesta ja
työsopimussuhteesta säädetään erikseen. Tehtävää, jossa käytetään julkista
valtaa, hoidetaan virkasuhteessa. Tällaista tehtävää varten perustetaan virka.
Perustellusta syystä henkilö voidaan kuitenkin ottaa tällaiseen tehtävään
virkasuhteeseen myös ilman, että tehtävää varten on perustettu virkaa.
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Valmistelu ja lisätiedot: Hallintojohtaja Kari Kankaanranta, puh. 044 422
4020.

Ehdotus Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus muuttaa vastaavan ohjaajan toimen viraksi 1.1.2020 alkaen.

Päätös Kunnanhallitus:
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
_________
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Perusturvalautakunta § 109 26.11.2019
Kunnanhallitus § 403 16.12.2019

Työllisyysyksikön esimiehen toimen muuttaminen viraksi / sote-avopalvelut

652/01.01.00/2019

Petu 26.11.2019 § 109

Euran kunnanhallitus on kokouksessaan 11.3. 2019 päättänyt työl li syys yk si-
kön perustamisesta perusturvapalveluiden palvelualueelle. Kun nan val tuus to
on tehnyt työllisyysyksikön perustamiseen liittyvät päätökset 1.4.2019. Lisäksi
kunnanhallitus kokouksessaan 11.3.2019 perusti so te-avo pal ve lui den
vastuualueelle työllisyyspalveluiden esimiehen toimen 1.6.2019 alkaen.

Työllisyysyksikön toimintamuodot ja palveluprosessit ovat vakioituneet syk syn
aikana. Työllisyysyksikön esimiehen tehtäviin kuuluu toimia aktiivisesti työl li-
syys pal ve lui den toiminnassa. Asiakaslähtöisyyden parantamiseksi ja toi min-
nan tehostamiseksi työllisyysyksiön esimiehen toimi tulisi muuttaa vi rak si.
Tämä mahdollistaa kuntouttavaan työtoimintaa liittyvien päätöksien te ke mi-
sen oikea-aikaisesti.

Valmistelu- ja lisätiedot: perusturvajohtaja Kalevi Mäkipää, puh. 044 422
4070.

Ehdotus Perusturvajohtaja:
 Perusturvalautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle, että pe rus tur va pal-

ve luis sa oleva työllisyysyksikön esimiehen toimi muutetaan viraksi 1.1.2020
alkaen.

Päätös Perusturvalautakunta:
 Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
 _________

Khall 16.12.2019 § 403
Hallintosäännön 23 § mukaan kunnanhallituksen tehtävänä on erityisesti
henkilöstöpolitiikan johtaminen. Hallintosäännön 31 § mukaan kunnanhallitus
päättää viran perustamisesta ja lakkauttamisesta sekä virkanimikkeen
muuttamisesta.Työsopimussuhteisen palvelussuhteen osalta toimitaan
vastaavasti mitä virkasuhteesta on määrätty tässä pykälässä.

Viranhaltijalain 4 § 3 mom. mukaan virkasuhteeseen voidaan 1 momentista
poiketen ottaa ilman hakumenettelyä, kun kysymyksessä on sijaiseksi tai
avoinna olevaan virkasuhteeseen ottaminen määräajaksi, taloudellisista ja
tuotannollista syistä irtisanotun viranhaltijan ottaminen toiseen
virkasuhteeseen, 22 §:ssä tarkoitettu virkasuhteen tarjoaminen osa-aikaiselle
viranhaltijalle, 24 §:ssä tarkoitettu tai muussa laissa säädetty viranhaltijan
siirtäminen toiseen virkasuhteeseen, muun työnantajan palveluksessa olevan
henkilön ottaminen virkasuhteeseen lain tai sopimuksen nojalla tapahtuvan
toiminnan siirtämisen yhteydessä taikka muu näihin rinnastettava
johtosäännössä määrätty peruste.

Kuntalain 81 § mukaan kunnan palveluksessa oleva henkilöstö on
virkasuhteessa tai työsopimussuhteessa kuntaan. Virkasuhteesta ja
työsopimussuhteesta säädetään erikseen. Tehtävää, jossa käytetään julkista
valtaa, hoidetaan virkasuhteessa. Tällaista tehtävää varten perustetaan virka.
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Perustellusta syystä henkilö voidaan kuitenkin ottaa tällaiseen tehtävään
virkasuhteeseen myös ilman, että tehtävää varten on perustettu virkaa.

Valmistelu ja lisätiedot: Hallintojohtaja Kari Kankaanranta, puh. 044 422
4020.

Ehdotus Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus muuttaa työllisyysyksikön esimiehen toimen viraksi 1.1.2020
alkaen.

Päätös Kunnanhallitus:
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
_________
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Perusturvalautakunta § 104 26.11.2019
Kunnanhallitus § 404 16.12.2019

Kahden (2) asumispalveluiden esimiehen viran lakkauttaminen / vanhuspalvelut

649/01.01.00/2019

Petu 26.11.2019 § 104

Vanhuspalveluiden vastuualueella on neljä palvelukotia. Ne sijaitsevat se kä
Eurassa (Osmanrinne, Viljavainio ja Tolppamäki) että Kiukaisissa (Su van to).
Toimipaikat ovat kaikki omia yksikköjä, joissa on kiinteä mi toi tuk sen
mukainen henkilökunta. Vanhuspalveluissa on tällä hetkellä kolme pal ve lu-
asu mi sen esimiehen virkaa.

Palvelukoti Osmanrinteessä on 35 asukaspaikkaa, siellä työskentelee kol me
sairaanhoitajaa ja 20 hoitajaa. Palvelukoti Viljavainiossa on 17 asu kas paik-
kaa, siellä työskentelee yksi sairaanhoitaja ja 8,5 hoitajaa. Palvelukoti Tolp-
pa mäes sä on 26 asukaspaikkaa, siellä työskentelee kaksi sai raan hoi ta jaa ja
14 hoitajaa. Palvelukoti Suvannossa on 26 asukaspaikkaa, siellä työs ken te-
lee 2 sairaanhoitajaa ja 12,5 hoitajaa.

Osmanrinteen palvelukodin esimies siirtyi 1.1.2018 lukien van hus pal ve lui den
sosiaaliohjaajaksi määräaikaisesti vuoden 2018 loppuun. Os man rin teen
esimiesvastuu siirtyi terveyskeskussairaalan osastonhoitajalle. Vuo den 2019
aikana käytäntö vakiintui, kun sosiaaliohjaajan virkaan valittiin Os man rin teen
palvelukodin esimies, joka irtisanoutui esimiehen virastaan 11.7.2019.

Edellä mainittujen järjestelyjen johdosta Osmanrinteen palvelukodin esi mie-
hen virka on ollut täyttämättä lähes kaksi vuotta. Nykyinen esimieskäy tän tö ja
-järjestely on koettu toimivaksi ratkaisuksi.

Palvelukoti Tolppamäessä ja Viljavainiossa on yhteinen esimiehen virka. Pal-
ve lu ko tien esimies irtisanoutui virastaan 4.8.2019 lukien. Hänelle on ni met ty
määräaikainen sijainen, jonka sijaisuus päättyy 31.12.2020. Virkaa ei ole
tarkoitus täyttää vaan palvelukotien esimiestehtävät järjestetään vas taa van
sairaanhoitajan tehtävämallilla 1.1.2020 lukien.

Edellä mainittuun perustuen kahta (2) palvelukodin esimiehen virkaa esi te-
tään lakkautettavaksi 1.1.2020 alkaen. Virkojen lakkauttaminen otetaan huo-
mi oon vuoden 2020 talousarvion henkilöstömenoissa.

Valmistelu- ja lisätiedot: perusturvajohtaja Kalevi Mäkipää, puh. 044 422
4070.

Ehdotus Perusturvajohtaja:
 Perusturvalautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle, että pe rus tur va pal-

ve luis sa olevat kaksi (2) asumispalveluiden esimiehen virkaa lak kau te taan
1.1.2020 alkaen.

Päätös Perusturvalautakunta:
 Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
 _________

Khall 16.12.2019 § 404
Hallintosäännön 31 § mukaan kunnanhallitus päättää viran perustamisesta ja
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lakkauttamisesta. Työsopimussuhteisen palvelussuhteen osalta toimitaan
vastaavasti mitä virkasuhteesta on määrätty tässä pykälässä.

Valmistelu ja lisätiedot: Hallintojohtaja Kari Kankaanranta, puh. 044 422
4020.

Ehdotus Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus lakkauttaa kaksi (2) asumispalveluiden esimiehen virkaa
1.1.2020 alkaen.

Päätös Kunnanhallitus:
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
_________
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Perusturvalautakunta § 105 26.11.2019
Kunnanhallitus § 405 16.12.2019

Sairaanhoitajan toimen muuttaminen vastaavan sairaanhoitajan toimeksi / vanhus- ja
vammaispalvelut / Palvelukoti Tolppamäki

651/01.01.00/2019

Petu 26.11.2019 § 105

Asumispalveluiden esimies on irtisanoutunut virastaan 4.8.2019 lukien. Esi-
mie hen vastuulla on ollut Palvelukoti Tolppamäen ja Palvelukoti Viljavainion
joh ta mi nen. Esimiehen avointa virkaa on tehnyt palvelukoti Tolppamäen sai-
raan hoi ta ja.

Palvelukotien erillään oleminen on tuonut suuria haasteita lähiesimiestyön
suo rit ta mi sel le. Päivittäisten ongelmatilanteiden hoitaminen niin henkilöstö-
kuin palvelukodin toimintaan liittyvissä asioissa voi viivästyä ja aiheuttaa pit-
kit tyes sään palvelukodin perustoimintaan negatiivisesti vaikuttavia te ki jöi tä ja
toimintamalleja.

Kun otetaan huomioon palvelukotien sijainti ja rakenteelliset ratkaisut, olisi
tar koi tuk sen mu kais ta muuttaa yksi Palvelukoti Tolppamäen sai raan hoi ta jan
toimi vastaavan sairaanhoitajan toimeksi, ensisijaisena si joi tus paik ka na
Palvelukoti Tolppamäki. Vastaavan sairaanhoitajan esimiehenä toimisi asu-
mis pal ve lui den esimies.

Palvelukoti Tolppamäessä on 26 asukaspaikkaa, siellä työskentelee kaksi
sai raan hoi ta jaa ja 14 hoitajaa. Edellä mainitun muutoksen jälkeen Pal ve lu ko ti
Tolppamäen mitoitus on 0,6 hoitajaa asukasta kohden.

Vastaavan sairaanhoitajan työ koostuisi 50 % hallinnollisesta työstä ja 50 %
asukkaiden kanssa tehtävästä työstä. Vastaavan sairaanhoitajan työn ku vaan
kuuluisi mm. vastata palvelukodin asukkaiden ko ko nais val tai sen hoivan
toteutumisesta omavalvontasuunnitelman mukaisesti, pal ve lu ko din
päivittäistoiminnan johtaminen ja organisointi, palvelukodin työ vuo ro suun nit-
te lu, sijaishankinta, lomasuunnittelu, koulutussuunnittelu, ke hi tyskes kus te lut,
hoito- ja hoivatyön kehittäminen, sairaanhoitajan tehtävät pal ve lu ko dis sa
sekä tarvittaessa terveyskeskussairaalassa ja ko ti sai raa las sa,
esimiesyhteistyö sekä yhteistyö asiakkaiden, yksiköiden ja si dos ryh mien
kanssa. Vastaava sairaanhoitaja toimii asumispalveluiden esimiehen si jai se-
na.

Toimen muuttaminen nostaa henkilöstömenoja n. 5000 euroa vuodessa. Tä-
mä on huomioitu vuoden 2020 talousarviossa.

Valmistelu- ja lisätiedot: perusturvajohtaja Kalevi Mäkipää, puh. 044 422
4070.

Ehdotus Perusturvajohtaja:
 Perusturvalautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle, että van hus pal ve-

lui den sairaanhoitajan toimi Palvelukoti Tolppamäessä muutetaan vas taa van
sairaanhoitajan toimeksi 1.1.2020 lukien.

Päätös Perusturvalautakunta:
 Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
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 _________

Khall 16.12.2019 § 405
Hallintosäännön 31 § mukaan kunnanhallitus päättää viran perustamisesta ja
lakkauttamisesta. Työsopimussuhteisen palvelussuhteen osalta toimitaan
vastaavasti mitä virkasuhteesta on määrätty tässä pykälässä.

Hallintosäännön 31 § määräys virkanimikkeen muuttaamisesta on delegoitu
hallintojohtajalle. Viranhaltija voi kuitenkin saattaa hänelle siirretyn asian
toimielimen päätettäväksi. Tämä on tässä tilanteessa tarkoituksenmukaista,
koska virkanimikkeen muuttaminen on osa laajempaa henkilöstöratkaisua ja
siihen liittyy viran lakkauttaminen.

Valmistelu ja lisätiedot: Hallintojohtaja Kari Kankaanranta, puh. 044 422
4020.

Ehdotus Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus muuttaa sairaanhoitajan toimen Palvelukoti Tolppamäessä
vastaavan sairaanhoitajan toimeksi 1.1.2020.

Päätös Kunnanhallitus:
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
_________



EURAN KUNTA Pöytäkirja 21/2019 54 (69)

Pöytäkirjan tarkastus
Kunnanhallitus

Perusturvalautakunta § 106 26.11.2019
Kunnanhallitus § 406 16.12.2019

Sairaanhoitajan toimen muuttaminen vastaavan hoitajan toimeksi / vanhus- ja
vammaispalvelut

656/01.01.00/2019

Petu 26.11.2019 § 106

Asumispalveluiden esimies on irtisanoutunut virastaan 4.8.2019 lukien. Esi-
mie hen vastuulla on ollut Palvelukoti Tolppamäen ja Palvelukoti Viljavainion
joh ta mi nen. Esimiehen avointa virkaa on tehnyt Palvelukoti Tolppamäen sai-
raan hoi ta ja.

Palvelukoti Viljavainio sijaitsee sote-keskuksen välittömässä lä hei syy des sä.
Palvelukoti Viljavainiossa on 17 asukaspaikkaa. Siellä työskentelee yk si
sairaanhoitaja ja 8,5 hoitajaa.

Terveyskeskussairaalan osastonhoitaja toimii sairaalan lisäksi ko ti sai raa lan ja
Palvelukoti Osmanrinteen esimiehenä sekä tehdyn suunnitelman mu kai ses ti
myös tulevassa arviointi- ja kuntoutusyksikössä. Kun otetaan huo mi oon
Palvelukoti Viljavainion sijainti, on tarkoituksen mukaista, että Pal ve lu ko ti
Viljavainio integroituu tiiviimmin sote-keskuksen yksiköihin niin esi mies työs sä
kuin johtamisessa sekä henkilöstön joustavassa käytössä.

Perusturvapalveluiden vanhuspalveluissa on avoin sairaanhoitaja toimi, jos sa
on tällä hetkellä määräaikainen sijainen 31.12.2019 saakka. Hänen työ ku van-
sa on muovattu lähes tulevan vastaavan sairaanhoitajan teh tä vän ku vaa
vastaavaksi. Tulevan vastaavan sairaanhoitajan esimiehenä toi mi si
terveyskeskussairaalan osastonhoitaja.

Vastaavan sairaanhoitajan työ koostuisi 50 % hallinnollisesta työstä ja 50 %
asukkaiden kanssa tehtävästä työstä. Vastaavan sairaanhoitajan työn ku vaan
kuuluisi mm. vastata palvelukodin asukkaiden ko ko nais val tai sen hoivan
toteutumisesta omavalvontasuunnitelman mukaisesti, pal ve lu ko din
päivittäistoiminnan johtaminen ja organisointi, palvelukodin työ vuo ro suun nit-
te lu, sijaishankinta, lomasuunnittelu, koulutussuunnittelu, ke hi tyskes kus te lut,
hoito- ja hoivatyön kehittäminen, sairaanhoitajan tehtävät pal ve lu ko dis sa
sekä tarvittaessa terveyskeskussairaalassa ja ko ti sai raa las sa,
esimiesyhteistyö sekä yhteistyö asiakkaiden, yksiköiden ja si dos ryh mien
kanssa. Vastaava sairaanhoitaja toimii osastonhoitajan sijaisena.

Toimen muuttaminen nostaa henkilöstömenoja n. 5000 euroa vuodessa. Tä-
mä on huomioitu vuoden 2020 talousarviossa.

Valmistelu- ja lisätiedot: perusturvajohtaja Kalevi Mäkipää, puh. 044 422
4070.

Ehdotus Perusturvajohtaja:
 Perusturvalautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle, että van hus pal ve-

lui den sairaanhoitajan toimi muutetaan vastaavan sairaanhoitajan toi mek si
1.1.2020 lukien.

Päätös Perusturvalautakunta:
 Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
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Pöytäkirjan tarkastus
Kunnanhallitus

 _________

Khall 16.12.2019 § 406
Hallintosäännön 31 § mukaan kunnanhallitus päättää viran perustamisesta ja
lakkauttamisesta. Työsopimussuhteisen palvelussuhteen osalta toimitaan
vastaavasti mitä virkasuhteesta on määrätty tässä pykälässä.

Hallintosäännön 31 § määräys virkanimikkeen muuttaamisesta on delegoitu
hallintojohtajalle. Viranhaltija voi kuitenkin saattaa hänelle siirretyn asian
toimielimen päätettäväksi. Tämä on tässä tilanteessa tarkoituksenmukaista,
koska virkanimikkeen muuttaminen on osa laajempaa henkilöstöratkaisua ja
siihen liittyy viran lakkauttaminen.

Valmistelu ja lisätiedot: Hallintojohtaja Kari Kankaanranta, puh. 044 422
4020.

Ehdotus Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus muuttaa vanhuspalveluiden sairaanhoitajan toimen vastaavan
sairaanhoitajan toimeksi 1.1.2020.

Päätös Kunnanhallitus:
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
_________
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Pöytäkirjan tarkastus
Kunnanhallitus

Perusturvalautakunta § 107 26.11.2019
Kunnanhallitus § 407 16.12.2019

Lähihoitajan toimen muuttaminen sairaanhoitajan toimeksi / vanhus- ja vammaispalvelut

654/01.01.00/2019

Petu 26.11.2019 § 107

Kotihoidon asiakasmäärät ovat kasvussa väestön ikääntyessä. Kotihoito pyr-
kii vastaamaan asiakkaiden palvelutarpeisiin monipuolisesti ja mo niam ma til li-
ses ti, jotta asuminen omassa kodissa onnistuisi mahdollisimman pit kään.
Asiakaskunnan kasvaessa ja muuttuessa yhä vaativammaksi hoi toi suu del-
taan, lisääntyy myös henkilöstön sairaanhoidollisen osaamisen tar ve.
Sairaanhoitajan puuttuminen kotihoidon omasta tiimistä on havaittu on gel mal-
li sek si. Tämän takia vuoden 2019 aikana on määräaikaisesti ko keil tu
kotihoidon sairaanhoitajan toimenkuvaa ja palkattu lähihoitajan si jai suu teen
sairaanhoitaja. Kokeilun aikana todettiin, että kotihoidon oma sai raan hoi ta ja
sujuvoittaa toimintaa asiakaskentällä ja muuttaa tiimin mo niam ma til li sek si.
Sairaanhoitaja katsotaan tarpeelliseksi myös jatkossa.

Kotihoidossa on 47 lähihoitajan toimea. Yksi avoin toimi voidaan muuttaa sai-
raan hoi ta jan toimeksi, jolla vahvistetaan kotihoidon ammattitaitoa sekä pal ve-
lun laatua. Sairaanhoitaja työskentelee arkisin päivävuorossa klo 7-15 ollen
tuona aikana sekä työntekijöiden että omaisten saatavilla. Ko ti hoi don
sairaanhoitajan tehtäväkuvaan kuuluu kotisairaanhoito asia kas ken täl lä,
lääkehoidon vastaavana toimiminen, lähihoitajien lääkelupien kont rol loi mi nen
sekä hoitotarvikkeista huolehtiminen. Keskeisenä osana tehtävää on lisäksi
lähihoitajien osaamisen tukeminen, jolloin lähihoitajat voivat kon sul toi da
sairaanhoitajaa erilaisissa, päivittäisissä ongelmatilanteissa.

Toimen muuttaminen nostaa henkilöstömenoja n. 5000 euroa vuodessa. Tä-
mä on huomioitu vuoden 2020 talousarviossa.

Valmistelu- ja lisätiedot: Johtava sosiaalityöntekijä Henna-Riikka Sep pä lä
p. 044 422 4385, kotihoidon esimies Kirsi Nikula p. 044 422 4309.

Ehdotus Perusturvajohtaja:
 Perusturvalautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle, että lähihoitajan

toimi muutetaan sai raan hoi ta jan toimeksi 1.1.2020 alkaen.

Päätös Perusturvalautakunta:
 Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
 _________

Khall 16.12.2019 § 407
Hallintosäännön 31 § mukaan kunnanhallitus päättää viran perustamisesta ja
lakkauttamisesta. Työsopimussuhteisen palvelussuhteen osalta toimitaan
vastaavasti mitä virkasuhteesta on määrätty tässä pykälässä.

Valmistelu ja lisätiedot: Hallintojohtaja Kari Kankaanranta, puh. 044 422
4020.

Ehdotus Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus muuttaa lähihoitajan toimen sairaanhoitajan toimeksi 1.1.2020
alkaen.
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Pöytäkirjan tarkastus
Kunnanhallitus

Päätös Kunnanhallitus:
 Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
 _________
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Pöytäkirjan tarkastus
Kunnanhallitus

Perusturvalautakunta § 108 26.11.2019
Kunnanhallitus § 408 16.12.2019

Lähihoitajan toimen muuttaminen koordinoivan hoitajan toimeksi / vanhus- ja
vammaispalvelut

655/01.01.00/2019

Petu 26.11.2019 § 108

Kotihoidon toiminnasta vastaa kotihoidon esimies. Henkilöstömäärä ko ti hoi-
dos sa on suuri (47 toimea). Lisäksi kotihoidon esimiehen alaisuuteen kuu lu-
vat ikäihmisten päivätoiminta (3 toimea) ja jatkossa vanhus- ja vam mais pal-
ve lu jen varahenkilöt (9 toimea).

Kotihoidon esimiehen työaika ei riitä kaikkiin henkilöstöhallinnollisiin teh tä viin
ja samalla työn sisällölliseen kehittämiseen. Esimiehen työn pää pai nok si
halutaan asettaa kotihoidon ja päivätoiminnan sisällön ja työ me ne tel mien
kehittäminen. Väestörakenteen muuttuessa ja asiakaskunnan li sään tyes sä
sisältöön ja laatuun tulee kiinnittää entistä enemmän huomiota. Pal ve lu jen ja
toimintatapojen tulee olla tarkoituksenmukaisia ja yhteneväisiä.

Koordinoiva hoitaja ottaa vastuulleen osan henkilöstöhallinnosta. Koor di noi-
van hoitajan tehtäväkuvaan kuuluu työvuorosuunnittelu ja asia kas paik ko jen
optimointi. Optimointi on aikaisemmin toteutettu yhden lähihoitajan toi mes ta,
mutta hänen työaikansa vapautuu jatkossa asiakaskentälle. Koor di noi va
hoitaja vastaa lisäksi etähoitajien laitteista ja Li fe ca re-oh jel mis tos ta. Mikäli
työaikaa jää, tekee hän asiakastyötä kotihoidon kentällä. Koor di noi va hoitaja
toimii tarvittaessa myös esimiehen sijaisena.

Toimen muuttaminen nostaa henkilöstömenoja n. 8000 euroa vuodessa. Tä-
mä on huomioitu vuoden 2020 talousarviossa.

Valmistelu- ja lisätiedot: Johtava sosiaalityöntekijä Henna-Riikka Sep pä lä
p. 044 422 4385, kotihoidon esimies Kirsi Nikula p. 044 422 4309.

Ehdotus Perusturvajohtaja:
 Perusturvalautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle, että lähihoitajan

toimi muutetaan koor di noi van hoitajan toimeksi 1.1.2020 alkaen.

Päätös Perusturvalautakunta:
 Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
 _________

 Sanna Kotiranta poistui kokouksesta tämän asiakohdan aikana ennen
päätöksentekoa.

Khall 16.12.2019 § 408
Hallintosäännön 31 § mukaan kunnanhallitus päättää viran perustamisesta ja
lakkauttamisesta. Työsopimussuhteisen palvelussuhteen osalta toimitaan
vastaavasti mitä virkasuhteesta on määrätty tässä pykälässä.

Asiaa on selvitetty lisää perusturvalautakunnan kokouksen jälkeen. Esitetyllä
muutoksella ei ole kustannusvaikutuksia.

Valmistelu ja lisätiedot: Hallintojohtaja Kari Kankaanranta, puh. 044 422
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Pöytäkirjan tarkastus
Kunnanhallitus

4020.

Ehdotus Kunnanjohtaja:
 Kunnanhallitus muuttaa lähihoitajan toimen koordinoivan hoitajan toimeksi

1.1.2020 alkaen.

Päätös Kunnanhallitus:
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
_________
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Pöytäkirjan tarkastus
Kunnanhallitus

Kunnanhallitus § 409 16.12.2019

Eroanomus luottamustoimista / valtuuston ja tarkastuslautakunnan varajäsenen valinta

36/00.00.01/2019

Khall 16.12.2019 § 409
Pirjo Lintusalo on anonut kirjeellään eroa Euran kunnan luot ta mus teh tä vis-
tään paikkakunnalta muuton vuoksi. Lintusalo on kokoomuksen valtuuston
toi nen varajäsen ja tarkastuslautakunnassa Jukka Kemppaisen hen ki lö koh tai-
nen varajäsen.

Kuntalain 70 § mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. Eron
myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin. Valtuusto myön-
tää eron valtuutetulle ja varavaltuutetulle.

Kunnallisten toimielinten valintaa koskee tasa-arvolain 4 a §, jonka mu kaan
kunnallisissa toimielimissä tulee kunnanvaltuustoa lukuun ottamatta ol la
vähintään 40 % naisia ja vähintään 40 % miehiä.

Kuntaliiton 11/2017 yleiskirjeen mukaan tarkastuslautakuntaa koskevilla vaa li-
kel poi suus ra joi tuk sil la pyritään varmistamaan hallinnon ja talouden tar kas tuk-
sen riippumattomuutta ja luotettavuutta. Samat vaalikelpoisuuden ra joi tuk set
koskevat myös tilintarkastajaa. Vaalikelpoinen tar kas tus lau ta kun taan ei ole
(Kuntalaki 75 §):
 1) kunnanhallituksen jäsen;
 2) pormestari ja apulaispormestari;
 3) henkilö, joka on kunnanhallituksen jäsenen, 
 kunnanjohtajan, pormestarin tai apulaispormestarin 
 hallintolain (434/2003) esteellisyysperusteita koskevan 28 §:n
2 ja 3 momentissa tarkoitettu läheinen;
 4) henkilö, joka on kunnan tai kunnan määräysvallassa
 olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa;
 5) henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.

Valmistelu ja lisätiedot: Hallintojohtaja Kari Kankaanranta, puh. 044 422
4020.

Ehdotus Kunnanjohtaja:
 Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto myöntää Pirjo Lin tu sa lol le

eron valtuuston varajäsenen ja tarkastuslautakunnan varajäsenen teh tä väs tä
sekä valitsee tarkastuslautakuntaan uuden varajäsenen jäljellä ole vak si
toimikaudeksi.

Päätös Kunnanhallitus:
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
_________
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Pöytäkirjan tarkastus
Kunnanhallitus

Kunnanhallitus § 410 16.12.2019

Täyttölupien myöntäminen

636/01.01.01/2019, 701/01.01.01/2019, 702/01.01.01/2019, 703/01.01.01/2019, 220/01.01.01/2019

Khall 16.12.2019 § 410
Kunnanhallitus on kokouksessaan 2.9.2019 § 271 linjannut, että toistaiseksi
voimassa oleviin virka- ja työsuhteisiin täyttöluvat myöntää edelleen
kunnanhallitus. Yli kolmen kuukauden määräaikaisiin virka- ja
työsuhteisten täyttöluvat päättää kunnanjohtaja johtoryhmän käsittelyn
jälkeen.

- Lähihoitajan toimi (Perusturvapalvelut/Vammaispalvelut/Palvelutalo
Rantaniitty)
- Lähihoitajan toimi (Perusturvapalvelut/Vanhuspalvelut/Palvelukoti
Tolppamäki)
-  3 Ruokapalvelutyöntekijän toimea (Tekniset palvelut/Ravintopalvelut)

Esityslistan oheismateriaalina on täyttölupaesitykset.

Valmistelu ja lisätiedot: Hallintojohtaja Kari Kankaanranta, puh. 044 422
4020.

Ehdotus Kunnanjohtaja:
 Kunnanhallitus myöntää anonut täyttöluvat.

Päätös Kunnanhallitus:
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
_________
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Pöytäkirjan tarkastus
Kunnanhallitus

Kunnanhallitus § 411 16.12.2019

Toimielinten pöytäkirjat ja viranhaltijoiden päätökset

Khall 16.12.2019 § 411
Kuntalain 92 §:n mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja
voivat ottaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian, joka on tämän lain nojalla
siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai kunnanhallituksen jaoston
toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen.

Hallintosäännön 27 §:n mukaan asian ottamisesta kunnanhallituksen
käsiteltäväksi voi päättää kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja ja
kunnanjohtaja.

Asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi sen ajan kuluessa, jossa
kuntalain 134 §:ssä tarkoitettu oikaisuvaatimus päätöksestä on tehtävä.

Kuntalain 92 §:n mukaan ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei saa
kuitenkaan ottaa:

1) lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai
toimitusmenettelyä koskevia asioita; eikä

2) yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen
asioita.

3) kuntalain 51 §:ssä tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyjä
asioita, jos asianomaiset kunnat niin sopivat

Kunnanhallitukselle on toimitettu seuraavat toimielinten pöytäkirjat ja
viranhaltijoiden päätökset:

Lautakunnat:
Perusturvalautakunta 26.11.2019
Sivistyslautakunta 10.10.2019, 21.11.2019, 12.12.2019
Tekninen lautakunta 23.10.2019, 20.11.2019, 11.12.2019

Viranhaltijat:
Kunnanjohtajan, hallintojohtajan, talousjohtajan ja kulttuuripäällikön päätökset
ajalta 21.11.2019 - 13.12.2019

Ehdotus Kunnanjohtaja:
 Kunnanhallitus päättää, ettei se käytä otto-oikeuttaan edellä esitettyjen
 toimielinten ja viranhaltijoiden päätöksiin.

Päätös Kunnanhallitus:
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
_________
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Pöytäkirjan tarkastus
Kunnanhallitus

Kunnanhallitus § 412 16.12.2019

Ilmoitusasiat

1416/00.04.00/2018, 1417/00.04.00/2018, 1418/00.04.00/2018, 1419/00.04.00/2018

Khall 16.12.2019 § 412
Valtiovarainministeriö
- 21.11.2019 Päätös avustuksesta kuntien digitalisaation edistämiseen.

Satakunnan sairaanhoitopiiri
- Yhtymävaltuusto 11.11.2019 §:t 34, 35, 37
- Yhtymähallitus 25.11.2019 § 178

Maakuntahallitus
- Pöytäkirja 25.11.2019

Satakuntaliitto
- Tiedote26.11.2019; Satakunnan maakuntakaavassa osoitettujen
suojelualueiden tilan seurantaraportti 2019 on valmistunut.

Sosiaali- ja terveydenhuollon sisältö- ja rakenneuudistuksen ohjausryhmä
- Muistio 26.11.2019

Aluehallintovirasto, ympäristöluvat
- Päätös 2.12.2019, Dnro ESAVI/10975/2019
- Päätös 5.12.2019, 1) ESAVI/3038/2019, 2) ESAVI/10534/2019
- Päätös 12.12.2019, Nro 489/2019 ESAVI/11233/2017, 490/2019
ESAVI/12277/2017, 491/2019 ESAVI/615/2018, 492/2019 ESAVI/1789/2018

Varsinais-Suomen ELY-keskus
- Päätös 3.12.2019, Dnro VARELY/4157/2019

Satakunnan pelastuslaitoksen johtokunta
- Pöytäkirja 3.12.2019

Vaasan hallinto-oikeus
- Päätös 3.12.2019, päätösnro 19/0236/2

Opetus- ja kulttuuriministeriö
- Päätös 19.11.2019, OKM/26/221/2019
- Päätös 15.11.2019 OKM/29/221/2019

Etelä-Satakunnan ympäristölautakunta
- Pöytäkirja 10.12.2019

Ehdotus Kunnanjohtaja:
Merkitään tiedoksi.

Päätös Kunnanhallitus
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
_________
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Pöytäkirjan tarkastus
Kunnanhallitus

Kunnanhallitus § 413 16.12.2019

Kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat

Khall 16.12.2019 § 413

Ehdotus Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus merkitsee kunnanjohtajan esittämät ajankohtaiset asiat
tiedokseen.

Päätös Kunnanhallitus:
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
_________
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Pöytäkirjan tarkastus
Kunnanhallitus

Kunnanhallitus § 414 16.12.2019

Muut asiat

Khall 16.12.2019 § 414

Ehdotus Kunnanjohtaja:
 Kunnanhallitus käsittelee mahdolliset muut esille tulevat asiat.

Päätös Kunnanhallitus:
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
_________



EURAN KUNTA Pöytäkirja 21/2019 66 (69)

Pöytäkirjan tarkastus
Kunnanhallitus

Kunnanhallitus § 415 16.12.2019

Puukaupat hakkuukaudella 2020

708/10.04.06/2019

Khall 16.12.2019 § 415
Euran kunnalla on metsäomaisuutta noin 1300 hehtaaria. Vuosittain met sän-
myyn nil lä rahoitetaan kunnan toimintaa.Vuoden 2020 talousarviossa met sän
myynnin tuloarvio on 200.000 euroa.

Hakkuukaudelle 2020 on yhdessä Metsänhoitoyhdistys Lounametsä ry:n
edus ta jien kanssa valmisteltu n. 5000 m3 puutavaraerän hakkuuta.

Hakkuita esitetään tehtäväksi pääosin Mäki-Mattilan (2,6 ha) tilalta Hin ner jo-
el ta  sekä Mäkirauvolan (1,6 ha) ja Isovaheen (3,1 ha)  tiloilta Euran Sa vi kol-
ta. Lisäksi puita kertyy puis to alueil ta ja pienemmistä har ven nus hak kuis ta
eripuolilta kuntaa. Nämä to teu te taan Metsänhoitoyhdistyksen arvion ja
Metsätaloussuunnitelman mu kai ses ti kiireellisyys järjestyksessä.

Esityslistan oheismateriaalina on vuoden 2020 puukauppoihin liittyvä ma te ri-
aa li päätöksenteon pohjaksi.

Puukauppoihin liittyvät tarjoukset toimitetaan perjantaina 13.12.2019. Yh teen-
ve to tarjouksista ja päätösehdotus valmistellaan kokoukseen.

Valmistelu ja lisätiedot: Hallintojohtaja Kari Kankaanranta, puh. 044 422
4020.

Ehdotus Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus
- hyväksyy Metsänhoitoyhdistys Lounametsä ry:n tarjouspyyntömenettelyn
sekä
- hyväksyy Westas Oy:n 160.490,20 euron kokonaistarjouksen hakkuu- ja
hankintasopimuksen mukaisista puueristä ja Veljet Kuusisto Oy:n 41.000
euron tarjouksen noin 1000 m3:n erillisestä puuerästä.

Päätös Kunnanhallitus:
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Pöytäkirjamerkintä: Metsänhoitoyhdistys Lounametsä ry:n asiantuntija Tero
Lähteensuo oli kutsuttuna kokouksessa läsnä ko. asiakohdan käsittelyn
alussa kello 15:37-15:44. Lähteensuo poistui kokouksesta ennen
päätöksentekoa.
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Pöytäkirjan tarkastus
Kunnanhallitus

MUUTOKSENHAKUKIELLOT
  Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta
  eikä kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.

  Pykälät

  Koska päätöksestä voidaan tehdä kuntalain 134 §:n 1 mom. mukaan kirjallinen
  oikaisuvaatimus, ei seuraavassa kohdassa oikaisuvaatimusohjeet mainittuihin
  päätöksiin saa hakea muutosta valittamalla.

OIKAISUVAATIMUSOHJE

Oikaisuvaatimusoikeus
  Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen Euran

kunnanhallitukselle.

  Pykälät

Oikaisuvaatimusviranomainen

  Euran kunnanhallitus
  Käyntiosoite: Sorkkistentie 10
  Postiosoite: PL 22,  27511 EURA
  sähköposti: kirjaamo@eura.fi
  puh. 02 839 901
  fax  02 865 2059

Oikaisuvaatimusaika Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.
  Oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa tiedoksiantopäivää ei oteta lukuun.

  Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän (7) päivän
  kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa (KuntaL § 140)

Oikaisuvaatimuksen sisältö

  Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteluineen. Hakemukseen on
  merkittävä oikaisua vaativan ja kirjelmän laatijan nimi ja kotikunta, postiosoite ja
  puhelinnumero.

VALITUSOSOITUS, kunnallisvalitus

  Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. 
  Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea muutosta 
  kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikäli päätös on
  oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa päätökseen hakea muutosta 
  kunnallisvalituksin myös asianosainen sekä kunnan jäsen.

  Pykälät

Valitusviranomainen Turun hallinto-oikeus
  Yliopistonkatu 34,  PL 32
  20101 TURKU
  telefax  010 36 42414
  sähköposti: turku.hao@oikeus.fi

  Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa
  osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Valitusaika  valitusaika 30 päivää

  Valitusaika alkaa pöytäkirjan nähtävillä olosta yleisessä tietoverkossa. Kunnan
  jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä,
  kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa (KuntaL § 140)

Valitusosoitus vaikutukseltaan vähäisen muun kuin ranta-asemakaavan muutosta koskevaan päätökseen
MRL 191 § mom 1441/2006

Pykälät

Valitusviranomainen
  Turun hallinto-oikeus                                                             
  Käyntiosoite:  Sairashuoneenkatu 2-4 
  Postiosoite: PL 32, 20101 TURKU
  puh. 029 564 2400, fax  029 564 2414
  sähköposti: turku.hao@om.fi

  Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa
  osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Vaikutuksiltaan vähäisenä pidettävästä asemakaavan muutoksesta valituksen
  voivat tehdä ne, joiden oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi
  vaikuttaa. Alueellisella ympäristökeskuksella ja muulla viranomaisella on 
  toimialaansa kuuluvissa asioissa valitusoikeus. Valitusoikeus on myös maakunnan
  liitolla ja kunnalla, joiden alueella kaavassa osoitetulla maankäytössä on 
  vaikutuksia. Rekisteröidyllä paikallisella tai alueellisella yhteisöllä on toimialaansa
  kuuluvissa asioissa toimialueellaan myös valitusoikeus. Valituksen saa tehdä sillä
  perusteella, että päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, toimielin on
  ylittänyt toimivaltansa tai päätös on muuten lainvastainen.

Pelkästään kunnan jäsenyyden perusteella valitusoikeutta ei ole silloin, kun
  kyse on vaikutuksiltaan vähäisenä pidettävästä asemakaavan muutoksesta.

Valitusaika
  Valitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaamisesta. Kaavan
  hyväksymistä koskevan päätöksen katsotaan tulleen kaikkien valitukseen 
  oikeutettujen tietoon silloin, kun päätöksen sisältävä pöytäkirja on asetettu yleisesti
  nähtäväksi yleisessä tietoverkossa.

  Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua
  siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa (KuntaL § 140)

  Pöytäkirja on asetettu nähtäville .......

Valituskirjelmän sisältö
  Valituskirjelmässä on ilmoitettava
  •  valittajan nimi, kotikunta ja postiosoite
  •  päätös, johon haetaan muutosta
  •  miltä osin päätöksestä valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtäväksi
  •  muutosvaatimuksen perusteet

  Valituskirjelmä on valittajan tai valituskirjelmän muun laatijan omakätisesti 
  allekirjoitettava. Jos ainoastaan laatija on allekirjoittanut valituskirjelmän, siinä on
  mainittava myös laatijan nimi, kotikunta ja postiosoite.

  Valituskirjelmään on liitettävä päätös, josta valitetaan, alkuperäisenä tai 
  jäljennöksenä sekä todistus siitä, minä päivänä päätös on annettu tiedoksi tai muu
  selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta.
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  Valituskirjelmään on liitettävä asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa
  tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. Asiamiehen on
  liitettävä valtakirja sen mukaan kuin hallintolain 21 §:ssä säädetään.

Valituskirjelmän toimittaminen

  Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan päättymistä.
 Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lähettää postitse tai lähetin välityksellä. Jos 
 valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
 juhannusaatto tai arkilauantai, saa valitusasiakirjat toimittaa valitusviranomaiselle 
 ensimmäisenä sen jälkeisenä arkipäivänä. Postiin valitusasiakirjat on jätettävä niin 
 ajoissa, että ne ehtivät perille valitusajan viimeisenä päivänä ennen viraston  
 aukioloajan päättymistä.
Lisätietoja
  Tuomioistuinten ja eräiden oikeushallintoviranomaisten suoritteista perittävistä
  maksuista annetun lain (701/93) 3 §:n nojalla muutoksenhakijalta peritään 
  oikeudenkäyntimaksua hallinto-oikeudessa 260 euroa.                                     


