
Perusturvalautakunta § 106 26.11.2019
Kunnanhallitus § 406 16.12.2019

Sairaanhoitajan toimen muuttaminen vastaavan hoitajan toimeksi / vanhus- ja
vammaispalvelut

656/01.01.00/2019

Petu 26.11.2019 § 106

Asumispalveluiden esimies on irtisanoutunut virastaan 4.8.2019 lukien. Esi-
mie hen vastuulla on ollut Palvelukoti Tolppamäen ja Palvelukoti
Viljavainion joh ta mi nen. Esimiehen avointa virkaa on tehnyt Palvelukoti
Tolppamäen sai raan hoi ta ja.

Palvelukoti Viljavainio sijaitsee sote-keskuksen välittömässä lä hei syy des-
sä. Palvelukoti Viljavainiossa on 17 asukaspaikkaa. Siellä työskentelee yk si
sairaanhoitaja ja 8,5 hoitajaa.

Terveyskeskussairaalan osastonhoitaja toimii sairaalan lisäksi ko ti sai raa lan
ja Palvelukoti Osmanrinteen esimiehenä sekä tehdyn suunnitelman mu kai-
ses ti myös tulevassa arviointi- ja kuntoutusyksikössä. Kun otetaan huo mi-
oon Palvelukoti Viljavainion sijainti, on tarkoituksen mukaista, että Pal ve lu-
ko ti Viljavainio integroituu tiiviimmin sote-keskuksen yksiköihin niin esi-
mies työs sä kuin johtamisessa sekä henkilöstön joustavassa käytössä.

Perusturvapalveluiden vanhuspalveluissa on avoin sairaanhoitaja toimi,
jos sa on tällä hetkellä määräaikainen sijainen 31.12.2019 saakka. Hänen
työ ku van sa on muovattu lähes tulevan vastaavan sairaanhoitajan teh tä vän-
ku vaa vastaavaksi. Tulevan vastaavan sairaanhoitajan esimiehenä toi mi si
terveyskeskussairaalan osastonhoitaja.

Vastaavan sairaanhoitajan työ koostuisi 50 % hallinnollisesta työstä ja 50
% asukkaiden kanssa tehtävästä työstä. Vastaavan sairaanhoitajan työn-
ku vaan kuuluisi mm. vastata palvelukodin asukkaiden ko ko nais val tai sen
hoivan toteutumisesta omavalvontasuunnitelman mukaisesti, pal ve lu ko din
päivittäistoiminnan johtaminen ja organisointi, palvelukodin työ vuo ro suun-
nit te lu, sijaishankinta, lomasuunnittelu, koulutussuunnittelu, ke hi tyskes kus-
te lut, hoito- ja hoivatyön kehittäminen, sairaanhoitajan tehtävät pal ve lu ko-
dis sa sekä tarvittaessa terveyskeskussairaalassa ja ko ti sai raa las sa,
esimiesyhteistyö sekä yhteistyö asiakkaiden, yksiköiden ja si dos ryh mien
kanssa. Vastaava sairaanhoitaja toimii osastonhoitajan sijaisena.

Toimen muuttaminen nostaa henkilöstömenoja n. 5000 euroa vuodessa.
Tä mä on huomioitu vuoden 2020 talousarviossa.

Valmistelu- ja lisätiedot: perusturvajohtaja Kalevi Mäkipää, puh. 044 422
4070.

Ehdotus Perusturvajohtaja:
 Perusturvalautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle, että van hus pal-

ve lui den sairaanhoitajan toimi muutetaan vastaavan sairaanhoitajan toi-
mek si 1.1.2020 lukien.



Päätös Perusturvalautakunta:
 Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
 _________
Khall 16.12.2019 § 406

Hallintosäännön 31 § mukaan kunnanhallitus päättää viran perustamisesta
ja lakkauttamisesta. Työsopimussuhteisen palvelussuhteen osalta
toimitaan vastaavasti mitä virkasuhteesta on määrätty tässä pykälässä.

Hallintosäännön 31 § määräys virkanimikkeen muuttaamisesta on
delegoitu hallintojohtajalle. Viranhaltija voi kuitenkin saattaa hänelle
siirretyn asian toimielimen päätettäväksi. Tämä on tässä tilanteessa
tarkoituksenmukaista, koska virkanimikkeen muuttaminen on osa
laajempaa henkilöstöratkaisua ja siihen liittyy viran lakkauttaminen.

Valmistelu ja lisätiedot: Hallintojohtaja Kari Kankaanranta, puh. 044 422
4020.

Ehdotus Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus muuttaa vanhuspalveluiden sairaanhoitajan toimen
vastaavan sairaanhoitajan toimeksi 1.1.2020.

Päätös Kunnanhallitus:
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
_________


